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O Governo do Estado do Ceara, por intermédio da
Secretaria da Protegcdo Social, Justica, Cidadania,
Mulheres e Direitos Humanos - SPS, com esteio na Lei n°
13.019, de 31 de julho de 2014 e na Lei Complementar
Estadual n® 119, de 28 de dezembro de 2012, Decreto
Estadual n° 32.810, de 28 de setembro de 2018 e na Lei
Estadual n® 16.944, de 17 de julho de 2019, torna publico
o presente Edital de Chamamento Publico, visando a
selecdo de Organizagcdes da Sociedade Civil (OSC)
interessadas em celebrar Termo de Colaboragdo para
execucao de acdes de interesse publico, no ambito da
Politica de Assisténcia Social, para o exercicio financeiro
de 2020.
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EDITAL DE CHAMENTO PUBLICO N° 003/2020

1. ORGAO

SECRETARIA DA PROTECAO SOCIAL, JUSTICA, CIDADANIA, MULHERES E
DIREITOS HUMANOS - SPS, através da execugdao orcamentaria e financeira do
Governo Federal /Fundo Estadual de Assisténcia Social — FNAS (Fonte 92) e Tesouro
Estadual (Fonte 00).

2. PROGRAMA ORGAMENTARIO
PROGRAMA 121 - Implementagado do Sistema Unico de Assisténcia Social.

3. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

3.1. A finalidade do presente Edital de Chamamento Publico é a selecdo de propostas
para a celebracdo de parceria com o Governo do Estado do Ceara, por intermédio da
Secretaria da Protecado Social, Justica, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos - SPS,
por meio da formalizagao de Termo de Colaboragéo, para a consecugao de finalidade de
interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros as
Organizagbes da Sociedade Civil (OSC), conforme condigdes estabelecidas neste Edital.
3.2. O procedimento de selecao reger-se-a pela Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014,
Lei Complementar Estadual n° 119, de 28 de dezembro de 2012, Decreto Estadual n°
32.810, de 28 de setembro de 2018 , Lei Estadual n® 16.944, de 17 de julho de 2019 e

pelos demais normativos aplicaveis, além das condi¢des previstas neste Edital.

4. OBJETO DO TERMO DE COLABORAGAO

4.1. Estabelecer mutua cooperacao entre o0 Governo do Estado e Organizagdes da Socie-
dade Civil — OSC's selecionadas no presente edital, com a finalidade de execucao de
acdes finalisticas no ambito da Coordenadoria de Gestdo do Sistema unico de
Assisténcia Social — CGSUAS, visando a execucdo do PLANO DE APOIO TECNICO E
EDUCACAO PERMANENTE PARA OS GESTORES, TRABALHADORES E
CONSELHEIROS DO SUAS DE AMBITO ESTADUAL E MUNICIPAL, apoiando e
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fortalecendo o aprimoramento da Gestdo do SUAS e dos servigos, programas e projetos

por meio da implementagéo das agdes.

4.2. Objetivos especificos da parceria sdo a organizagédo e realizagdo de eventos de
apoio técnico e cursos de capacitacdo ofertados pela Coordenadoria de Gestdo do
Sistema Unico de Assisténcia Social - CGSUAS.

5. DA JUSTIFICATIVA DO EDITAL DE CHAMENTO PUBLICO

A Secretaria da Protecdo Social, Justica, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos - SPS
tem em sua estrutura a missdo e responsabilidade da coordenagao de varias politicas
publicas setoriais e de direitos. Nesse ambito, destaca-se a Politica de Assisténcia Social
por ser uma politica de carater de Protecdo Social, com capilaridade que favorece a
articulacdo entre politicas e acbes intersetoriais, direcionada ao enfrentamento da
vulnerabilidade e riscos sociais.

A Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS aprovada pelo Conselho Nacional de
Assisténcia Social, em 2004, definiu o Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS como
modelo de gestado da Politica de Assisténcia Social.

De acordo com a Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS/2004 sao funcbes da
Assisténcia Social: a protegao social; a vigilancia socioassistencial e a defesa dos direitos
socioassistenciais, sendo o SUAS constituido nacionalmente pelos eixos estruturantes da
gestdo, do financiamento, do controle social e da oferta de servigos, programas e
beneficios.

Com novo modelo de gestao dessa politica publica, a gestdo do trabalho na assisténcia
social ganha maior complexidade, de modo mais abrangente a questdo dos recursos
humanos adquire destaque especial, pois além de redundar na qualidade dos servigos
socioassistenciais, constituem a “tecnologia basica” do SUAS, por ser uma area de
prestacdo de servigos publicos cuja mediacdo principal € o proprio profissional. O
trabalho da assisténcia social esta fortemente apoiado no conhecimento e na formacao
técnica e politica do seu quadro de pessoal.

O atual estagio do processo de regulacdo e implementagdo da Politica de Assisténcia

Social vem demonstrando niveis progressivos de sofisticagdo e incremento institucional.
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Desta forma, novas requisicbes sdo identificadas, demandando conteudos e
investimentos que contribuam para a socializagdo de conhecimentos e praticas que
efetivamente qualifiquem os servigos e desenvolva a capacidade de gestao do estado e
municipios. Torna-se, dessa forma, essencial a difusdo interna e externa dessa politica
coordenada pela SPS com ampliacdo de conhecimentos relevantes acerca dos
conteudos especificos e dos direcionamentos das acdes intersetoriais.

Nessa perspectiva, a capacitacdo e o apoio técnico na Politica de Assisténcia Social,
devera ter como principio a educagdo permanente, que exige romper com o modelo
tradicional de capacitagbes pontuais, fragmentadas e desordenadas, demandando,
assim, patamares formativos progressivos, visando garantir acesso aos conteudos
basicos e avangados, na direcao da superacao de praticas profissionais conservadoras,
potencializando o desenvolvimento de competéncias e atitudes orientadas pelos
principios e diretrizes dessa politica e pelas orientacbes éticas e técnicas, com
consequente difusdo de conhecimentos e praticas exitosas que sinalizam intervengao
profissional qualificada e melhoria na qualidade dos servigos e na vida de seus usuarios.

Diante do acima referido, fica evidente que € de fundamental importancia a capacitagao
dos gestores, trabalhadores e conselheiros do SUAS de ambito estadual e municipal de
modo a qualificar e aprimorar a Coordenadoria de Gestdo do Sistema unico de
Assisténcia Social - CGSUAS e a prestagao de servigos socioassistenciais na SPS e nos
municipios cearenses.

O Estado reconhece a necessidade de promover a integragdo das politicas sociais, de
forma descentralizada e com foco nos territérios, propondo parcerias, como uma das
estratégias de intervengao para diminuicdo das situacdes de pobreza e vulnerabilidade
das familias. Assim, as diferentes realidades exigem um assessoramento aos municipios
de acordo com suas peculiaridades, para possibilitar acdes mais qualificadas que
contribuam para a superacao das vulnerabilidades sociais que atingem os usuarios.

A primazia do Estado, na condugao da politica publica pressupde a sua responsabilidade
enquanto coordenador do processo de promover articulagdo e integracdo entre as
Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs), Organizagbes Governamentais-OGs e demais
segmentos da sociedade civil para discutir as questdes do territorio e propor acdes

conjuntas, integradas e coordenadas para efetivagcdo dos resultados esperados na
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consolidacdo da politica publica. Para execucao de suas atribuicdbes o Estado precisa
langar mao de estratégias diversas, mudando paradigmas, compreendendo que existe
um entrelagcamento de intersetorialidade e rede socioassistencial no enfrentamento das
questbes demandadas pelas politicas publicas, uma vez que estas sdo bem maiores e
mais complexas que a capacidade operacional do Estado.

Desse modo, o Estado vem alavancando a rede socioassistencial para viabilizar
parcerias através da adogdo de Termos de Colaboracdo conforme estabelece a Lei
13.019/2014, Lei 13.204/2015 e Decreto Estadual n° 32.810/2018, para a execugao de
politicas publicas, com parametros definidos pela Administracdo Publica, para que a OSC
possa complementar a atuagcdo do Estado em agbes reconhecidas com a expertise e
agilidade da sociedade civil, resultando numa gestdo mais participativa, democratica e
transparente.

Considerando o exposto acima, justifica-se a proposicédo do Edital de Chamamento

Publico N° 003/2020 para a execugao das agdes.

6. DA PARTICIPAGAO NO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

6.1. Poderao participar deste Edital as OSC's, assim consideradas aquelas definidas pelo
art. 2°, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014 (com

redacéo dada pela Lei n°® 13.204, de 14 de dezembro de 2015), quais sejam:

a) entidade privada sem fins lucrativos que nao distribua entre os seus soécios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencdes de
qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecugao do
respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo

patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedade cooperativas previstas na Lei n°® 9.867, de 10 de novembro de 1999; as
integradas por pessoas em situagdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as
alcangadas por programas e agdes de combate a pobreza e de geragédo de trabalho e

renda; as voltadas para fomento, educacao e capacitagdo de trabalhadores rurais ou
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capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e extenséo rural; e as capacitadas para

execucao de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social;

c) as organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse
publico e de cunho social, distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

6.2. Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:

a) estar cadastrada no Sistema de Convénios e Congéneres e-parcerias — Ce, no
endereco eletrdnico http://e-parcerias.cge.ce.gov.br;

b) declarar, conforme modelo constante no Anexo | — Declaracdo de Ciéncia e
Concordancia, que esta ciente e concorda com as disposicdes previstas no Edital e seus
anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das
informacdes e documentos apresentados durante o processo de selecdo, a ser
apresentada no momento da entrega da proposta;

c) apresentar proposta contendo informagdes que atendam aos itens e seus respectivos
critérios de julgamento estabelecidos na Tabela 2, as orientagdes contidas no item 8.5.7
do Edital e no Anexo Il —Referéncias para Proposta;

d) comprovacgao de inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS e o
Comprovante de Entrega de Documentagao Anual (referente ao ano de 2018). A entidade
devera ser, portanto, de Assisténcia Social;

e) declaracao do (a) Secretario (a) Municipal de Assisténcia da insergdo da entidade no
Cadastro Nacional de Entidades e Organizagbes da Assisténcia Social — CNEAS —
Resolugao N° 04/2014;

6.3. Assessoria de Controle Interno da SPS emitira declaragao sobre o desempenho da
OSC junto ao sistema e-parcerias. A Comissdo encaminhara ao Controle Interno a
relacdo das entidades concorrentes ao Edital de Chamamento Publico e a mesma
fornecera as declaragdes, que ficardo disponiveis as OSC na fase recursal.

6.4. Para o Lote previsto neste Edital, podera ser selecionada mais de uma proposta,
observada a ordem de classificagao e a disponibilidade orcamentaria para a celebracao
do Termo de Colaboracéo;

6.5. Para cada lote sera celebrado apenas 01 (um) termo de colaboracao.

6.6. Nao é permitida a atuagdo em rede.
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7. DA COMISSAO DE SELEGAO

7.1. A Comissao de Selecdo é o 6rgao colegiado destinado a processar e julgar o
presente Edital de Chamamento Publico, constituida através da Portaria N° 008/2020,
publicada no Diario Oficial do Estado (DOE), do dia 31/01/2020.

7.2. Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Selecdo que tenha
participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicagdo do presente Edital, como
associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC
participante do chamamento publico, ou cuja atuagdo no processo de selegédo configure
conflito de interesse.

7.3. A declaragdo de impedimento de membro da Comissdo de Selecdo nao obsta a
continuidade do processo de selegao. Configurado o impedimento, o membro impedido
devera ser imediatamente substituido por membro que possua qualificacdo equivalente a
do substituido, sem necessidade de divulgagao de novo Edital.

7.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdao de Selegcdo podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

7.5. A Comissao de Selegao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar
a autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas OSC's concorrentes
ou para esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situagao, devem ser observados os

principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

8. DA SELEGAO

8.1. Nesta etapa, deverao ser selecionadas as propostas das OSC's para execugao, em
parceria com a Secretaria da Protecdo Social, Justica, Cidadania, Mulheres e Direitos
Humanos — SPS das acbes constantes no lote abaixo, conforme detalhamento no anexo

Il — Referéncias para Proposta:

LOTE UNICO - Apoio Técnico na Coordenadoria de Gestdo do Sistema Unico de
Assisténcia Social - CGSUAS.

8.2. Afase de selecao observara as seguintes etapas:
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TABELA 01

ETAPA

DESCRIGAO DA ETAPA

DATAS

Divulgacao do Edital de Chamamento Pubilico.

12/02 a 13/03/2020

Envio das propostas pelas OSCs.

16/03 a 31/03/2020
Horario:8:00 as12:00

2 e das 13:00 as 16:30
3 Etapa~competitiva de avaliagdo das propostas pela Comissao de 01/04 a 07/04/2020
Selecao.
4 Divulgagao do resultado preliminar. 08/04/2020
5 Interposicao de recursos contra o resultado preliminar. 13/04 a 20/04/2020
6 Divulgacao das interposi¢des dos recursos. 20/04/2020
7 Interposicao de contrarrazdes 22/04 a 27/04/2020
8 AnahsNe dos recursos e das contrarrazbes pela Comissdao de 28/04 a 05/05/2020
Selecao.
Divulgacdo da analise dos recursos e das contrarrazdes pela 06/05/2020
9 Comissao de Selecao.
Homologacdo e publicacdo do resultado definitivo da fase de
10 |selecdo. 06/05/2020
Etapa de Celebracao (ver art. 44 do Decreto Estadual
11 n°32.810/2018) 07/05 a 01/06/2020

8.3. Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a

celebracdo da parceria (arts. 33 e 34 da Lei n® 13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de

impedimento para a celebragc&o da parceria (art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014) é posterior

a etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s)

selecionada(s) (mais bem classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei n° 13.019, de

2014.

8.4. Etapa 1: Divulgacao do Edital de Chamamento Publico.

8.4.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletrénico oficial da Secretaria

da Protecdo Social, Justica, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos — SPS na internet

(www.sps.ce.gov.br), no link da Comisséo Institucional de Credenciamento e Avaliagao de

Projetos — CICAP, por 30 (trinta) dias contado da data da divulgagao do Edital.
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8.5. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSC's.

8.5.1.0 prazo para apresentagao de propostas sera de 15 (quinze) dias, contado do fim

do prazo de divulgagéo do Edital,

8.5.2. As propostas deverao ser registradas no Setor de Protocolo da SPS, obedecendo

os prazos estabelecidos neste edital, Tabela 01.

8.5.3. As propostas deverao ser entregues em envelope fechado e com identificacdo da
OSC e meios de contato, com o titulo “Proposta — Edital de Chamamento Publico N°
003/2020”, pessoalmente no Setor de Protocolo da SPS, no seguinte enderego: Rua

Soriano Albuquerque, n° 230 — Joaquim Tavora — Fortaleza —CE.
8.5.3. 1.Aidentificagdo dos envelopes devera conter as seguintes informagdes:
Destinatario:

Comisséo Institucional de Credenciamento e Avaliagdo de Projetos — CICAP — Protecgao

Social Basica

Comissao de Selecao do Edital de Chamamento Publico N° 003/2020
"Proposta — Edital de Chamamento Publico n° 003/2020 "
LOTE___ MODALIDADE (*)

*|dentificar o LOTE e MODALIDADE DE ATENDIMENTO - vide anexo Il — Referéncias

para Proposta

Remetente:

Nome da OSC (sem abreviaturas e por extenso)
Contato: (nome do representante legal e telefone)

8.5.4. A proposta, em uma unica via impressa e encadernada, devera ter todas as folhas
rubricadas e numeradas sequencialmente, sem rasuras e, ao final, ser assinada pelo

representante legal da OSC proponente.

8.5.5. Ap6s o prazo limite para apresentagdo das propostas, nenhuma outra sera
recebida, assim como n&o serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem

explicita e formalmente solicitados pela administracdo publica estadual.

10
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8.5.6. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta para o lote pretendido. Caso
venha a apresentar mais de uma proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a

ultima proposta enviada para analise da Comissao de Selegao.

8.5.7. Observado o disposto no item 8.6.3 deste Edital, as propostas deverao conter, no

minimo, as seguintes informagdes:

a) a descrigcao da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto

proposto;

b) as agdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que

aferirdo o cumprimento das metas e prazos;
¢) Os prazos para a execugao das acdes e para o cumprimento das metas; e

d) O valor global.

8.6. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacao das propostas pela Comissao de

Selecgao.

8.6.1. Nesta etapa, de carater eliminatdrio e classificatorio, a Comissao de Selegéo
analisara as propostas apresentadas pelas OSC's concorrentes. A analise e o julgamento
de cada proposta serdo realizados pela Comissdo de Selegcdo, que tera total

independéncia técnica para exercer seu julgamento.

8.6.2. A Comissao de Selegao tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo do
julgamento das propostas e divulgagdo do resultado preliminar do processo de selegao,
podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 05

(cinco) dias.

8.6.3. As propostas deverao conter informagdes que atendam aos critérios de julgamento
estabelecidos na Tabela 2 abaixo, observado o contido no Anexo Il — Referéncias para

Proposta.

8.6.4. A avaliacao individualizada e a pontuagao serao feitas com base nos critérios de

julgamento apresentados no quadro a seguir:

11
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TABELA 2
Pontuagao maxima | Pontuagao
Itens Critérios de Julgamento dos critérios de | Maxima por
julgamento Item
(A) DA PROPOSTA: Cronograma das agbes a serem OBS.: A
executadas em coeréncia com o (1,5 |atribuicdo de
Informagbes sobre agdes a atendimento & demanda. nota “zero” em
serem executadas, metas a qualquer um
serem atingidas, resultados e |Metas a serem atingidas 0,5 |desses critérios
impactos a serem implica na
alcancgados, indicadores que ([Indicadores de cumprimento de 10 |eliminagdo da
aferirdo o cumprimento das |metas ’ proposta.
metas e prazos para a
execugdo das acdes. Indicadores de cumprimento de 05 6,0
prazos ’
Resultados a serem alcancados 1,0
Impactos a curto e longo prazo 10
da acao ’
Apresenta o valor global da 05
proposta ’
(B)DA ADEQUAGAO A |A proposta apresenta objetivos OBS.: A
POLITICA PUBLICA: adequados a  Politica da atribuicao de
Assisténcia Social destacando nota “zero” em
Adequacdo da proposta aos aspectros referentes a Gestao do qualquer um
objetivos, principios e Sistema Unico de Assisténcia desses critérios
diretrizes da Politica de [Social. implica na
Assisténcia Social e do SUAS 1.0 eliminacdo da 1.0
no ambito da Coordenadoria proposta, por
de Gestdo do Sistema Unico forca do caput
de Assisténcia Social. do art. 27 da
Lei n° 13.019,
de 2014.
(C)DA CONTEXTUALIZAGAO: Apresenta proposta OBS.: A
contextualizada com dados de 1,0 @tribuigdo de
Descricao da realidade objeto |pesquisas recentes. nota “zero” em
da parceria e do nexo entre ualquer um
essa realidade e a atividade |Apresenta embasamento tedrico desses critérios 20
ou projeto proposto. com suas devidas referéncias. 10 implica na ’
"~ eliminagao da
proposta.

12
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(D) DA CAPACIDADE Comprovar no portifélio OBS.: A
TECNICA-OPERACIONAL: experiéncia relacionada ao objeto 1,5 Ratribuigao de
Comprovar por meio de u de natureza semelhante. nota “zero” em
portfélio  experiéncia e ualquer um
realizagbes, na gestdo de [Capacidade de atendimento da desses critério
atividades  ou projetos Organizagdo compativel com a implica na
relacionados ao objeto da meta do Lote pretendido. eliminacdo da
parceria ou de natureza proposta,  por
semelhante destacando a falta de
capacidade de capacidade 2,5
atendimento e a 1,0 técnica e
capilaridade da operacional da
organizagao. OSC (art. 33,
caput, inciso V,
alinea “c”, da
Lei n° 13.019,
de 2014).
(E) ORGANIZAGAO DA OBS.: A
PROPOSTA: atribuicao de
A proposta atendeu o item 8.5.4. nota “zero”
Atender aos critérios 0,5 |neste critério
estabelecidos no item 8.5.4. NAO implica na 0,5
eliminacdo da
proposta.
(FY)MONITORAMENTO DATeve ocorréncia aberta no Até 15% da pro-
OSC: sistema  e-Parcerias  durante |00 porcionalidade *
execucao da(s) parceria(s)
No caso da OSC ja ter firmado proporcionalmente a quantidade Entre 15% e
algum Termo de Colaboragédo lde  OBT's efetivadas.(ponto (0,5 [30% da propor-
e/ou de Fomento com a |negativo cionalidade *
Secretaria da Protecao
'\S/lomaI,Justlga,. _ Cidadania, Acima de 30% da
ulheres e Direitos Humanos 10 : .
— SPS, sera feito uma analise 0 proporcionalida
, Ser de *
do (s) referido(s) Termos(s).
- Pontuagéo
Recebeu adverténcia 5% da totalidade Negativa
) dos pontos
(ponto negativo)
Rescisao de Termo
10% da totalidade

(ponto negativo, caso nao tenha

dos pontos.

sido consensual e amigavel)
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Pontuagao Positiva Atribuida

Pontuagcao Negativa Atribuida (%)

Pontuagcao Maxima Global 12,0

*Proporcionalidade: E a proporgdo percentual entre a quantidade total de ocorréncias abertas,
ocasionadas por irregularidade na execugédo da(s) Parceria(s) por parte da Organizagdo da Sociedade
Civil — OSC, dividido pela quantidade de Ordens Bancarias de Transferéncia — OBTs efetivadas e/ou com
pendéncia de documento de liquidagao registrada no sistema corporativo, gerando um numero percentual.

8.6.5. A falsidade de informag¢des nas propostas, sobretudo com relagédo ao item (D),
devera acarretar a eliminacdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a aplicagéo de
sangcao administrativa contra a instituicdo proponente e comunicacdo do fato as

autoridades competentes, inclusive para apuragao do cometimento de eventual crime.

8.6.6. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao item
(D), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duracédo, financiador(es),
local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados e impactos alcangados, dentre outras
informacgdes que julgar relevantes. A comprovacdo documental de tais experiéncias dar-
se-a na fase de celebracado, sendo que qualquer falsidade ou fraude na descricdo das

experiéncias ensejara as providéncias indicadas no subitem anterior.

8.6.7.Serdo desclassificadas as OSC’s, sem analise da proposta, que ndo cumprirem

com as exigéncias do item 6.2, letras (a, b, d, e), deste edital.
8.6.8. Serdo eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuagao total atribuida por pelo menos 1 (um) dos membros da Comissao de

Selecgao for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) que recebam nota “zero” em qualquer um dos critérios de julgamento dos itens (A),
(B), (C) ou (D), ou ainda que nao contenham, no minimo, as seguintes informacgdes: a
descricao da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto;
as acgdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirao
o cumprimento das metas; os prazos para a execugao das ag¢des e para o cumprimento

das metas e o valor global proposto;

¢) que estejam em desacordo com o Edital;
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d) com valor incompativel com o objeto da parceria e/ou que ateste a inviabilidade
econdmica e financeira da proposta, a ser avaliado pela Comissao de Selegao a luz do

orgcamento disponivel, ou,

e) redigidas de forma igual, em parte (em qualquer proporgdo) ou na totalidade,

caracterizando plagio as propostas apresentadas por OSC’s distintas.

8.6.9. As propostas nao eliminadas seréo classificadas, em ordem decrescente, de
acordo com a pontuacgao total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média
aritmética das notas langadas por 3 (trés) membros da Comissao de Selecao, em relagao

a cada um dos itens.

8.6.10. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com
base na maior pontuacao obtida no item (A). Persistindo a situacdo de igualdade, o
desempate sera feito com base na maior pontuacédo obtida, sucessivamente, nos itens
(D), (B) e (C). Caso essas regras nao solucionem o empate, sera considerada vencedora
a entidade com mais tempo de constituicdo e, em ultimo caso, a questao sera decidida

por sorteio.

8.7. Etapa 4: Divulgagao do resultado preliminar.

8.7.1. A administragao publica divulgara o resultado preliminar do processo de selegédo na
pagina do sitio oficial da Secretaria da Protegdo Social, Justica, Cidadania, Mulheres e
Direitos Humanos — SPS na internet (www.sps.ce.gov.br), no link da Comisséo
Institucional de Credenciamento e Avaliagado de Projetos — CICAP, iniciando-se o prazo

para recurso.

8.8. Etapa 5: Interposicao de recursos contra o resultado preliminar.
Havera fase recursal apés a divulgagao do resultado preliminar do processo de selegao.

8.8.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deveréo
apresentar recurso administrativo, conforme Tabela 01, ao colegiado que a proferiu, sob
pena de preclusdao (art. 59 da Lei n° 9.784, de 1999). Nao sera conhecido recurso

interposto fora do prazo;
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8.8.2. Os recursos serdo apresentados pessoalmente para registro no Setor de

Protocolo da SPS, no seguinte endereco:
Rua Soriano Albuquerque, n° 230 — Joaquim Tavora — Fortaleza — CE.

8.8.3. E assegurado aos participantes ter acesso aos elementos dos autos
indispensaveis a defesa de seus interesses, sendo vedada a retirada de qualquer

documentagéo referente ao Edital de Chamamento Publico das dependéncias da SPS.

8.9. Etapas 6 e 7: Divulgacao das interposicoes de recursos e interposi¢coes de

contrarrazoes.

Interposto recurso, a SPS dara ciéncia deste fato aos demais interessados, na pagina do

sitio oficial (www.sps.ce.gov.br), conforme Tabela 01, para apresentarem contrarrazdes,

se desejarem. Caso o sitio oficial esteja indisponivel para essa finalidade, a SPS dara
ciéncia, preferencialmente por meio eletrénico, para que os interessados apresentem

suas contrarrazdes, nao sendo conhecido contrarrazdes fora do prazo.

8.10. Etapa 8: Analise dos recursos e das contrarrazoes pela Comissao de Selecgao.
8.10.1. Havendo recursos e contrarrazées, a Comissao de Selecio os analisara.

8.10.2. Recebido o recurso e contrarrazao, a Comissao de Selecédo podera reconsiderar

sua decisao conforme Tabela 01.

8.10.3. A decisao final do recurso e contrarrazdo, devidamente motivada, devera ser
proferida conforme Tabela 01. A motivagdo deve ser explicita, clara e congruente,
podendo consistir em declaracdo de concordancia com fundamentos de anteriores
pareceres, informagdes, decisdes ou propostas, que, nesse caso, serao parte integrante

do ato decisorio. Nao cabera novo recurso contra essa decisao.

8.10.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os
prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no ambito do 6rgao ou entidade

responsavel pela conducéo do processo de selecio.

8.10.5. O acolhimento de recurso implicara invalidagao apenas dos atos insuscetiveis de

aproveitamento.
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8.11. Etapas 9 e 10: Divulgagcao da analise dos recursos e das contrarrazées pela
Comissao de Sele¢cao e Homologagao e publicagao do resultado definitivo da fase

de selegao.

ApOs o0 julgamento dos recursos e contrarrazées ou o transcurso do prazo sem
interposicdo de recurso ou contrarrazdo, a SPS divulgara as decisbes recursais
proferidas e o resultado final do processo de selegao apdés homologacao pela Secretaria
da Protegdo Social, Justiga, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos. A divulgagao

ocorrera no sitio oficial (www.sps.ce.gov.br), no link da Comissao Institucional de

Credenciamento e Avaliacao de Projetos — CICAP.

8.11.1. A homologacao néo gera direito para a OSC a celebragédo da parceria (art. 27,
§6°, da Lei n® 13.019, de 2014).

8.11.2. Apds o recebimento e analise das propostas, havendo uma unica OSC com
proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital,
passado o0 prazo para interposicao de recursos, a administragao publica podera dar
prosseguimento ao processo de selecdo e convoca-la para iniciar o processo de
celebracao, dispensando o prazo para interposicdo de contrarrazdes e para analise dos

recursos.

9. DOS REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO TERMO DE
COLABORAGAO

9.1. Para a celebragcédo do Termo de Colaboragao, a OSC devera atender aos seguintes

requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promogdo de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso |, e art. 35, caput, inciso lll, da Lei n°
13.019, de 2014). Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as
sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3°, Lei n® 13.019, de 2014);

b) ser regida por normas de organizagao interna que prevejam expressamente que, em
caso de dissolugao da entidade, o respectivo patrimdnio liquido sera transferido a outra

pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n® 13.019, de 2014, e
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cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta (art. 33, caput,
inciso I, Lei n° 13.019, de 2014). Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagdes

religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3°, Lei n° 13.019, de 2014);

c) ser regida por normas de organizagcao interna que prevejam, expressamente,
escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n® 13.019, de 2014);

d) possuir, no momento da apresentagao do plano de trabalho, no minimo 2 (dois) anos
de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagao emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica — CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n® 13.019, de 2014);

e) possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza similar, pelo prazo minimo de 2 (dois) anos, a ser comprovada no momento da

apresentacao do plano de trabalho;

f) possuir instalagdes e outras condigbes materiais para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, a ser atestado mediante declaragao
do representante legal da OSC, conforme Anexo Ill — Declaragdo de Capacidade
Instalada. (art. 46, caput, inciso VI, c/c art. 47, caput, inciso IV do Decreto Estadual n°
32.810, de 2018);

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria
e o cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma do art. 33, caput,
inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei n° 13.019, de 2014;

h) regularidade cadastral e adimpléncia, a ser auferida através de Certiddo de
Regularidade Cadastral emitida pelo sistema corporativo de gestao de parcerias na forma
dos artigos 16 e 45 do Decreto Estadual n® 32.810 de 2018;

i) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro civil ou
copia do estatuto registrado e eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso lll, da
Lein®13.019, de 2014);

j) apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relagéao

nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco,
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telefone, endereco de correio eletrbnico, numero e 6rgao expedidor da carteira de
identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um
deles, conforme Anexo IV — Declaragcao do Art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014 e Relacao
dos Dirigentes da Entidade (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n® 13.019, de 2014);

k) comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de copia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locacéo (art. 34, caput,
inciso VII, da Lei n® 13.019, de 2014);

I) atender as exigéncias previstas na legislacédo especifica, na hipotese de a OSC se
tratar de sociedade cooperativa (art. 2°, inciso I, alinea “b”, e art. 33, §3°, Lei n® 13.019,
de 2014);

9.2. Ficara impedida de celebrar o Termo de Colaboragao a OSC que:

a) nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a

funcionar no territério nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei n® 13.019, de 2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39,
caput, inciso Il, da Lei n° 13.019, de 2014);

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdao ou entidade da administracdo publica estadual, estendendo-se a
vedacdo aos respectivos cénjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, exceto em relagdo as entidades que, por sua prépria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Nao sao considerados
membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art.
39, caput, inciso lll e §§ 5° e 6°, da Lei n® 13.019, de 2014);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administragao publica nos ultimos 5 (cinco) anos,
exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a deciséo pela rejei¢céo, ou,
ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito

suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n® 13.019, de 2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de

participagcao em licitagao e impedimento de celebrar parceria com a administragdo, com
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declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica, com a
sangao prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n°® 13.019, de 2014, ou com a san¢ao
prevista no inciso Ill do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei
n°® 13.019, de 2014);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em deciséo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n°® 13.019, de 2014); ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera
da Federagao, em deciséao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou
funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha sido considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, Il e Ill do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso
VIl, da Lei n® 13.019, de 2014).

10. DA FASE DE CELEBRAGAO DO TERMO DE COLABORAGAO
10.1. A fase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do

instrumento de parceria:

TABELA 3
ETAPA DESCRIGAO DA ETAPA DATA
01 Apresentacao e verificagao dos requisitos da celebragao | 07/05 a 22/05/2020
02 Apresentacao e aprovacgao de plano de trabalho 07/05 a 22/05/2020
03 Vistoria de funcionamento 25/05 a 01/06/2020
04 Elaboragao do instrumento 25/05 a 01/06/2020
05 Vinculagao orgamentaria e financeira 25/05 a 01/06/2020
06 Emissao do parecer juridico 25/05 a 01/06/2020
07 Formalizagao do instrumento 25/05 a 01/06/2020
08 Publicidade do instrumento 25/05 a 01/06/2020
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10.2. ETAPA 1: Apresentacgao e verificagao dos requisitos da celebragao.

Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela Comissao de Selegao, do
atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebragdo da parceria, de
que nao incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas
na legislagéo. Para a celebragao da parceria, a SPS convocara a OSC selecionada para,
conforme a Tabela 03, aferir a condicdo de regularidade cadastral e adimpléncia do
convenente, devendo ser verificadas a certiddo de regularidade cadastral emitida pelo
sistema corporativo de gestdo de parcerias (art. 45, caput, do Decreto Estadual n°32.810,
de 2018).

10.2.1. A OSC que tiver sua proposta selecionada sera convocada para, no prazo de 15
(quinze) dias, a contar de sua convocagdo comprovar a sua regularidade cadastral e
adimpléncia, bem como o atendimento ao disposto no item 9.1 deste edital, e, no mesmo

prazo, apresentar plano de trabalho.

10.2.2. Para atendimento da condigdao de regularidade cadastral e adimpléncia do
convenente sera considerada a situacdo do mesmo na data de assinatura do instrumento

a ser celebrado (art. 45, paragrafo unico, do Decreto Estadual n® 32.810, de 2018).

10.2.3. Além da apresentagao da certiddo de regularidade cadastral emitida pelo sistema
corporativo de gestao de parcerias e da comprovacgao das condigdes indicadas no item 9
deste edital, a OSC devera apresentar o restante da documentacao exigida para a
celebracdo do Termo de Colaboragdo que sera verificada por meio dos seguintes

documentos:
I — Oficio em papel timbrado da OSC solicitando a Celebragédo do Termo de Colaboracgao;

Il — Copia do estatuto registrado e suas alteracdes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei n° 13.019, de 2014,

lll - Copia da Ata de Eleicao e Posse do(a) Representante Legal, bem como cépia de seu
RG e CPF;

IV — Procuragao Publica, em caso de assinatura de pessoa diversa do(a) representante

legal da OSC no Plano de Trabalho e/ou Termo de Colaboragao;
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V — Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, emitido
no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que

a OSC existe ha, no minimo, 2 (dois) anos com cadastro ativo;

VI - Certiddo de Regularidade e Adimpléncia emitida pela CGE, conforme art. 45, | do
Decreto Estadual n° 32.810 de 2018;

VIl - Formulario de Abertura da Conta da Parceria — entregue pela Caixa Econémica
Federal com dados da Conta Bancaria Especifica e assinatura do responsavel pela

abertura (acompanhado do comprovante de extrato zerado);

VIIl - Comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante de, no minimo, 2 (dois) anos de capacidade técnica e

operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) Instrumentos de parceria firmados com érgéos e entidades da administragao publica,

organismos internacionais, empresas ou outras Organizagdes da Sociedade Civil;
b) relatérios de atividades com comprovagao das agdes desenvolvidas;

¢) publicacdes, pesquisas e outras formas de produgédo de conhecimento realizadas pela

OSC ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros,

associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por 6rgaos publicos, instituicbes de ensino, redes, organizagées da sociedade
civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou

comités de politicas publicas; ou
f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

IX — Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme ultima Ata de Elei¢ao e
Posse, com enderecgo, telefone, endereco de correio eletrbnico, niumero e 6rgao
expedidor da carteira de identidade e niumero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas

— CPF de cada um deles, conforme Anexo IV — Relagédo dos Dirigentes da Entidade;
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X — Copia de documento que comprove que a OSC funciona no enderegco por ela

declarado, como conta de consumo ou contrato de locacéo;

Xl — Declaracao do representante legal da OSC com informacao de que a organizacgéo e
seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 16 do Decreto
Estadual n° 32.810, de 2018, as quais deverao estar descritas no documento, conforme
modelo no Anexo VII — Declaragédo de Auséncia de Impedimentos de Regularidade

Cadastral de Organizacao da Sociedade Civil;

Xll — Declaracdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes e
outras condi¢des materiais da organizagéo ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir

com recursos da parceria, conforme Anexo lll — Declaragao de Capacidade Instalada;

XIll — Declaragao do representante legal da OSC de que trata o art. 39 , caput, inciso Il

da Lei n°® 13.019, de 2014, conforme Anexo IV — Relacdo dos Dirigentes da Entidade.

10.2.4. As OSCs ficarao dispensadas de reapresentar a certiddo prevista no inciso VI,
logo acima que estiver vencida no momento da analise, desde que esteja disponivel

eletronicamente.

10.2.5. No momento da verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo de
parcerias, a Comissao de Selecdo realizara consulta no sitio institucional da CGE/ e-
Parcerias, para verificar se ha informagdo sobre ocorréncia impeditiva a referida

celebracgao.

10.2.6. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou
constatado evento que impeca a celebragdo, a OSC sera comunicada do fato e instada a

regularizar sua situagao, sob pena de nao celebragcéo da parceria.

10.2.7. No periodo entre a apresentacdo da documentagao prevista nesta etapa e a
assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento
superveniente que possa prejudicar a regular celebragdo da parceria, sobretudo quanto

ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebracgao.

10.2.8. A OSC devera comunicar alteragbes em seus atos societarios e no quadro de

dirigentes, quando houver.
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10.2.9. Os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos impostos nesta
etapa serdo apresentados pela OSC selecionada, pessoalmente para a Comissao
Institucional de Credenciamento e Avaliacdo de Projetos — CICAP, da SPS no seguinte

endereco: Rua Soriano Albuquerque, n° 230 — Joaquim Tavora — Fortaleza — CE.

10.3. ETAPA 2: Apresentacao e aprovacgao de Plano de Trabalho.

Esta etapa consiste na apresentagao pela OSC, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da
sua convocacao, do plano de trabalho, contendo memoaria de calculo, conforme arts. 37,
38 e 49, caput do Decreto Estadual n° 32.810, de 2018.

10.3.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o
detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de selegao, com todos os
pormenores exigidos pela legislagdo (em especial o art. 22 da Lei n® 13.019, de 2014 e o
art. 49 do Decreto Estadual n°® 32.810, de 2018), observados os Anexos V — Modelo de

Plano de Trabalho e Il — Referéncias para Proposta.

10.3.2. A Comissao de Selecdo examinara o plano de trabalho apresentado pela OSC
selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que tenha

sido convocada.

10.3.3. Para a celebragao da parceria, a OSC devera apresentar o seu plano de trabalho,

que devera conter, no minimo, os seguintes elementos:
a) identificacao da OSC,;

b) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a

atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;
¢) a descrigdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;
d) forma de execugao do objeto com a descricdo das etapas, com seus respectivos itens;

e) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a

afericdo do cumprimento das metas;
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f) a previséo de receitas e estimativas de despesas a serem realizadas na execugao das
acgdes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminag&o dos custos indiretos

necessarios a execugao do objeto;

g) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso;
h) valor total do plano de trabalho;

i) valor da contrapartida de bens e servigos, quando houver;

j) previsdo de inicio e fim da execug¢ao do objeto, bem como da conclusdo das etapas

programadas.

10.3.4. A estimativa de despesas de que trata a alinea “f" do item 10.3.3 devera ser
realizada mediante cotacdo prévia de precos no mercado, compreendendo o
levantamento de, no minimo, trés propostas comerciais junto a fornecedores, com vistas
a obtencdo de prego mais vantajoso, conforme art. 49, §2° do Decreto Estadual
n°32.810, de 2018.

10.3.5. A cotagado de pregos prevista no item 10.3.4 devera ser comprovada pela OSC
mediante apresentacdo de documento emitido pelo fornecedor contendo, no minimo a
especificagdo do bem ou servico a ser fornecido, a quantidade, o preco unitario de cada
item e o valor total da proposta, em moeda corrente nacional, conforme art. 49, §3° do
Decreto Estadual n°32.810, de 2018.

10.3.6. O documento do fornecedor de que trata o item anterior devera ser assinado pelo
responsavel ou representante legal do fornecedor, se apresentado em meio fisico,
ficando dispensada a assinatura, caso apresentado por meio eletrénico, nos termos do
art. 49, §4° do Decreto Estadual n°32.810, de 2018.

10.3.7. Quando a OSC nao obtiver o numero minimo de proposta de fornecedores ou se
tratar de despesa nao passivel de realizagcdo de cotagcdo, a estimativa de despesas de
que trata o item “f" do item 10.3.3 podera ser comprovada pela apresentacdo de
elementos indicativos da mensuragado da compatibilidade dos custos apresentados com
0s precos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, tais como

tabelas de precos de associagdes profissionais, publicagdes especializadas ou quaisquer
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outras fontes de informagéo disponiveis ao publico, conforme o art. 49, §5° do Decreto
Estadual n°32.810, de 2018.

10.3.8. Nos termos do art. 50 do Decreto Estadual n° 32.810, de 2018, a aprovacgao do

Plano de Trabalho esta condicionada:
a) ao atendimento das exigéncias estabelecidas no item 10.3.3 deste edital;

b) a compatibilidade com as informagdes apresentadas na proposta selecionada, quando

exigivel e observados os termos e as condi¢gdes constantes neste edital,
c) a viabilidade técnica de execugao do objeto;

d) a adequagado ao mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria

adotada;

e) a viabilidade de sua execugao, mediante analise da compatibilidade entre os valores

apresentados no plano de trabalho e o valor indicado neste edital;
f) da verificagdo do cronograma de desembolso.

10.3.9. Na hipdtese do Plano de Trabalho apresentado ndo atender as condigbes de
aprovacgao estabelecidas no item anterior, a SPS podera solicitar a realizacado de ajustes
no plano no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contado da data de recebimento da
solicitagdo, prorrogavel uma vez por igual periodo, a critério da Administragado Publica,
mediante justificativa da OSC (art. 51 do Decreto Estadual n°32.810, de 2018).

10.3.10. Nos termos do §1° do art. 28 da Lei n°® 13.019, de 2014, na hipétese de a OSC
selecionada ndao atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebracao,
incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem
classificada podera ser convidada a aceitar a celebracdo de parceria nos termos da

proposta por ela apresentada.

10.3.11. Em conformidade com o §2° do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014, caso a OSC
convidada aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da etapa 1 da fase de
celebracédo e, em seguida, proceder-se-a a verificagdo dos documentos na forma desta
etapa 2. Esse procedimento podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de

classificagao.
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10.3.12. O plano de trabalho sera apresentado pela OSC selecionada, pessoalmente
para a Comissao Institucional de Credenciamento e Avaliacdo de Projetos — CICAP, da
SPS no seguinte enderego: Rua Soriano Albuquerque, n°® 230 — Joaquim Tavora —
Fortaleza — CE.

10.4. ETAPA 3: Vistoria de funcionamento.

10.4.1. Compete a SPS realizar vistoria na sede da OSC cujo Plano de Trabalho tenha
sido aprovado, para verificagdo do seu regular funcionamento (art. 53 do Decreto
Estadual n°® 32.810, de 2018).

10.4.2. A verificagdo de que trata o item anterior sera formalizada por meio de Nota de
Funcionamento que devera considerar o local e as condigdes de funcionamento (art. 53,
§1° do Decreto Estadual n° 32.810, de 2018).

10.4.3. A Nota de Funcionamento sera validada anualmente sem prejuizo da atuagao do
Orgao Central de Controle Interno do Poder Executivo (art. 53, §2° do Decreto Estadual
n°® 32.810, de 2018).

10.5. ETAPA 4: Elaboragao do instrumento.

10.5.1. Compete a SPS a elaboragao da minuta da parceria, conforme o disposto no art.
54 do Decreto Estadual n° 32.810, de 2018.

10.6. ETAPA 5: Vinculagao orgamentaria e financeira.

10.6.1. Compete a SPS providenciar a adequacgéao orgamentaria e financeira, de acordo

com a legislacao vigente (art. 58 do Decreto Estadual n°® 32.810, de 2018).

10.7. ETAPA 6: Emissao do Parecer Juridico.
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10.7.1. A area responsavel pelo assessoramento juridico da SPS emitira parecer juridico
quanto a compatibilidade da parceria a legislagcéo vigente, inclusive as condigdes da Lei

de Diretrizes Orgamentarias, conforme o art. 59 do Decreto Estadual n°® 32.810, de 2018.

10.8. ETAPA 7: Formalizagao do instrumento.

10.8.1. Compete a area responsavel pelo assessoramento juridico da SPS elaborar o
termo final do instrumento de parceria para formalizacdo pela autoridade competente,
conforme o art. 60 do Decreto Estadual n° 32.810, de 2018.

10.8.2. A formalizacdo da celebracdo da parceria dar-se-4 com a assinatura dos
participes, devendo a data de assinatura ser considerada como a de inicio da vigéncia
(art. 61, caput, do Decreto Estadual n°® 32.810, de 2018).

10.9. ETAPA 8: Publicidade do instrumento.

10.9.1. Compete a area responsavel pelo assessoramento juridico da SPS providenciar a
publicacdo da integra do instrumento de parceria formalizado, inclusive termo aditivo, no
Portal da Transparéncia do Estado do Ceara, nos termos do art. 30 da Lei Complementar
n°119/2012 ( art. 62, caput, do Decreto Estadual n® 32.810, de 2018).

11. DA PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA E VALOR PREVISTO

11.1. Os créditos orgamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao
presente Edital sdo provenientes do PROGRAMA: 121 — Assisténcia Social, com as

seguintes funcionais programaticas:
47200002.08.244.121.10986.03.335041.29200.1
47200002.08.128.121.10926.03.335041.10000.0

11.2. Os recursos destinados a execugao das parcerias de que tratam este Edital sao
provenientes do orcamento da Secretaria da Protecdo Social, Justica, Cidadania,
Mulheres e Direitos Humanos — SPS autorizado pela Lei Estadual n° 16.944, de 17 de
julho de 2019, por meio dos PROGRAMA: 121 — Assisténcia Social.
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11.3. O valor total de recursos disponibilizados sera de R$ 500.000,00 (quinhentos mil
reais).

11.4. O valor de referéncia para a realizagdo do objeto do Termo de Colaboragao
corresponde ao valor do lote, conforme o disposto no Anexo Il — Referéncias para

Proposta.

11.5. As liberagcbes dos recursos obedecerdao ao cronograma de desembolso, que
guardardo consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei
n° 13.019, de 2014.

11.6. Nas contratagdes e na realizagcdo de despesas e pagamentos em gerais efetuadas
com recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a
legislagao regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e
46 da Lei n° 13.019, de 2014. E recomendavel a leitura integral dessa legislacéo, néo
podendo a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja para

deixar de cumpri-la, seja para evitar as san¢des cabiveis.

11.7. Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados para satisfacdo de seu objeto,
sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art.
46 da Lei n® 13.019, de 2014):

a) remuneragao da equipe encarregada da execugao do plano de trabalho, inclusive de
pessoal préprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas
com pagamentos de impostos, contribuicbes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servico — FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisoérias

e demais encargos sociais e trabalhistas;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a

execucgao do objeto da parceria assim o exija;

c) custos indiretos necessarios a execugao do objeto, seja qual for a proporcédo em
relacdo ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, agua,

energia, dentre outros);

11.8. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria, servidor
ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou funcao de

confianga, de 6rgéo ou entidade da administragao publica estadual celebrante, ou seu
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cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes

Orcamentarias do Estado.

11.9. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a administragao publica por ocasido da conclusao, denuncia, rescisao

ou extingao da parceria.

11.10. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a
oportunidade e conveniéncia administrativas. A selecdo de propostas n&o obriga a
administragao publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes,

0s quais nao tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

12. DA CONTRAPARTIDA

N&o sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada, nos termos do art. 35, §1°
da Lei 13.019 de 2014.

13. DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletrénico oficial da Secretaria
da Protecdo Social, Justica, Cidadania, Mulheres e Direitos humanos — SPS na internet
(www.sps.ce.gov.br), no link da Comissao Institucional de Credenciamento e Avaliagcao de
Projetos — CICAP, com prazo de 15 (quinze) dias para a apresentagdo das propostas,

contado do fim do prazo de divulgacao do Edital.

13.1.1. O presente Edital de Chamamento Publico devera ter seu extrato publicado no
Diario Oficial do Estado — DOE, na forma do art. 21 do Decreto Estadual n° 32.810, de
2018.

13.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de
10 (dias) dias da data limite para envio das propostas, de forma eletrénica, pelo e-mail

cicap.protecao@sps.ce.gov.br ou por peticdo dirigida ou protocolada no enderego
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informado no subitem 8.5.3 deste Edital. A resposta as impugnagdes cabera a Comissao

de Selecéo.

13.2.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacéo deste
Edital e de seus anexos, deverdao ser encaminhados com antecedéncia minima de 10
(dias) dias da data limite para envio da proposta, exclusivamente de forma eletronica,
pelo cicap.protecao@sps.ce.gov.br. Os esclarecimentos serdo prestados pela

Comissao de Selecéo.

13.2.2. As impugnagbes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos
previstos no Edital. As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados serao
juntados nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para

consulta por qualquer interessado.

13.2.3. Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnagdes ou dos pedidos de
esclarecimentos e por necessidade da CICAP, ensejara divulgagdo pela mesma forma
que se deu o texto original. O prazo inicialmente estabelecido somente sera alterado,

quando afetar a formulagcao das propostas ou o principio da isonomia.

13.3. A Secretaria da Protecédo Social, Justica, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos —
SPS resolvera os casos omissos e as situagbes nao previstas no presente Edital,

observadas as disposi¢des legais e os principios que regem a administragdo publica.

13.4. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a

indenizagao ou reclamacao de qualquer natureza.

13.5. A OSC ¢é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e
dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de
qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas podera
acarretar a eliminagao da proposta apresentada, a aplicacao das sancdes administrativas
cabiveis e a comunicagao do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragao
do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou
inverdade ocorra apos a celebragédo da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisao do
instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicagdo das sangdes de que trata o art. 73 da Lei
n°® 13.019, de 2014.
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13.6. A Secretaria da Protecao Social, Justica, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos
— SPS né&o cobrara das OSC's concorrentes taxa para participar deste Chamamento

Publico.

13.7. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras
despesas correlatas a participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira
responsabilidade das OSC's concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragao, apoio

ou indenizagao por parte da SPS.

13.8. A vigéncia do presente Edital sera analoga ao Plano Plurianual vigente, a contar da

data da homologacgao do resultado definitivo.

13.9. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:
Anexo | - Declaracao de Ciéncia e Concordancia;

Anexo Il - Referéncias para Proposta;

Anexo Il - Declaragao de Capacidade Instalada;

Anexo |V - Relagao dos Dirigentes da Entidade;

Anexo V - Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo VI - Memoria de Calculo;

Anexo VIl - Declaragdo de Auséncia de Impedimentos de Regularidade Cadastral de

Organizagao da Sociedade Civil;

Anexo VIII - Minuta do Termo de Colaboracao.

Fortaleza — CE, 12 de fevereiro de 2020.

Sandro Camilo Carvalho
Secretario Executivo de Planejamento e Gestao Interna
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ANEXO |

DECLARAGCAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificagdo da organizagdo da sociedade civil — OSC] esta ciente e
concorda com as disposi¢des previstas no Edital de Chamamento Publico N° 003/2020 e
em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade
e legitimidade das informagbes e documentos apresentados durante o processo de

selecao.

Local-UF, de de 2020.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC
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ANEXO Il

REFERENCIAS PARA PROPOSTA

MODALIDADE DE ATENDIMENTO CONTEMPLADA NESTE EDITAL.:

1) Apoio Técnico na Coordenadoria de Gestio do Sistema Unico de Assisténcia
Social - CGSUAS

1. ESPECIFICAGAO DAS AGOES:

Execucdo do Plano de Apoio Técnico e Educacdo Permanente para os Gestores,
Trabalhadores e Conselheiros do SUAS de Ambito Estadual e Municipal apoiando e
fortalecendo o aprimoramento da Gestdo do SUAS e dos servigos, programas e projetos

por meio da implementacéo das agdes.

2. PUBLICO ALVO:

Gestores, trabalhadores e conselheiros do SUAS de ambito estadual e municipal.

3. PERIODO DE EXECUCAO:
Junho a dezembro de 2020.

4. CUSTO TOTAL
O valor total repassado para o lote sera de R$ 500.000,00 (Quinhentos mil reais), obe-

decendo o valor estimado para cada meta, segundo tabela abaixo.

QUADRO 01 - DEMONSTRATIVO DO LOTE
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Coordenadoria de Gestio do Sistema Unico de Assisténcia Social - CGSUAS

Lote Unico - Apoio Técnico na Coordenadoria de Gestdo do Sistema Unico da
Assisténcia Social - CGSUAS

Lote | Meta Descrigao Valor
Unico Realizar 05 Eventos de Apoio Técnico para os 184
1 municipios (oficinas, seminarios e encontros 350.000.00

descentralizados nas 14 regides de planejamento do estado
do Ceara), incluindo: alimentagdao, material didatico e Kits,
espaco para realizagdo dos eventos).

2 Servigo de apoio a operacionalizagao das agcées do SUAS 35.000,00

3 Locagdo de 01 veiculo com motorista, tipo pick-up, 4x4,
minimo 2.000 cilindradas, 04 portas, com ar, direcao
hidraulica, capacidade de transporte de 05 (cinco)
pessoas, cinto de seguranca de 0-3 pontos, fumé, cor 100.000,00
branca, rastreador via satélite, seguro total, seguro
obrigatario total, quilometragem mensal livre.

4 Fortalecimento do Conselho de Assisténcia Social 15.000,00

Total Geral 500.000,00

5. A OSC devera elaborar uma proposta especifico para a modalidade pretendida na
area da Politica de Assisténcia Social no ambito, da Coordenadoria de Gestdo do
Sistema Unico de Assisténcia Social (CGSUAS).

5.1. A OSC devera seguir, obrigatoriamente, o modelo do Plano de Trabalho e demais

anexos, indicado no Edital de Chamamento Publico.

5.1.2. Caracterizar a realidade social do territério (area de abrangéncia, ou seja,

municipio, localidade e/ou bairro onde o projeto vai ser desenvolvido).

5.1.3. Neste lote a proposta tera como objetivo a organizacéo e realizagado de eventos de
apoio técnico e cursos de capacitacao ofertados pela Coordenadoria de Gestdo do
Sistema Unico de Assisténcia Social - CGSUAS.

5.1.3.1. O propdsito da modalidade devera estar direcionado para:

o Organizar e operacionalizar a Capacitagao;
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Supervisionar e operacionalizar os servicos de todos os fornecedores contratados

para o treinamento, observando prazo e horario;
Supervisionar e coordenar a montagem do saldao onde acontecera a capacitagao;

Atender as solicitagdbes da Coordenadoria de Gestdo do Sistema unico de
Assisténcia Social — CGSUAS/SPS, no que se refere a operacionalizagdo e

organizacao do treinamento;

Distribuir para todos os participantes pastas com caneta, bloco de anotagoes,

cartilhas, ficha de avaliagao, tarjetas, certificado e cracha;

Distribuir e realizar a avaliacdo do curso, a partir das Fichas de Avaliacéo

preenchidas;

Devera ser elaborada lista de frequéncia que sera assinada diariamente pelos

participantes nos dois horarios do curso;

Responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista e previdenciaria

dos recursos humanos utilizados, bem como transporte e alimentagéo;

Responsabilizar-se pela alimentagdo dos participantes, com almogo e 01 (um)
coffee break diario (manha), durante os dias de capacitacdo, com produtos

variados e de boa qualidade;

Realizar a capacitagcdo em sala ampla, com condi¢cdes de acomodar todos os
participantes e com equipamentos adequados e cadeiras com apoio para

escrever; e

Distribuir declaragbes e/ou certificados (de acordo com carga horaria especifica)
aos participantes que obtiverem 75% de frequéncia, ao final de cada acao

realizada (reunides, oficinas de apoio técnico, encontros e eventos).

5.1.4. Na elaboragao da proposta, a entidade devera observar a meta de atendimento e o

valor da proposta previsto para cada meta pela SPS;

5.1.5. A proposta devera obrigatoriamente conter, no minimo as informagdes

apresentadas no item 8.5.7,

5.1.6. As acgbes deverao ser realizadas considerando as medidas de acessibilidade para

as pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos (conforme legislagao).
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5.1.7. A proposta devera apresentar a sistematica de monitoramento, indicadores e meios

de afericdo do cumprimento das metas;

6. Poderao ser contemplados no orgamento da proposta os seguintes elementos de des-
pesas:

6.1. Meta 01 - Gerenciamento de 05 Eventos de Apoio Técnico nos 184 Municipios,
dos 14 Territérios Administrativos.

Poderao ser contemplados no orgamento do Plano de Trabalho, os elementos/itens de
despesas abaixo mencionados. Sera facultado a OSC escolher dentre os elementos/itens
de despesas relacionados, os que venham atender as reais necessidades do referido
lote/modalidade pretendida, ndo podendo, no entanto, acrescentar qualquer item nao

previsto no detalhamento: incluindo alimentagdo, passagens, diarias, ajuda de custo,

material didatico e kits, transporte, espaco para realizagao dos eventos).

Eventos de Apoio Técnico

Item Especificagao do Servigo

01 Auditério com capacidade para 300 participantes, com iluminagcdo, sonorizagdo e
cadeiras suficientes para o ambiente.

02 Salas com capacidade para 60 participantes com iluminagdo, sonorizacdo e cadeiras
suficientes para o ambiente.

03 Espaco para recepcao e credenciamento dos participantes.

04 Projetor multimidia até 3000 A. Lumens, incluso: cabos adaptadores, controle remoto,
ponteira laser — ponteiro luminoso para uso em projecao, sujeito a aprovagao.

05 Tela para Projecao 100” padrao.
01 (um) Computador, com a seguinte especificacdo: Processador 2 GHz, no minimo;
Memoria: 1GB, no minimo; Disco Rigido: 40GB, no minimo; Teclado: ABNT IlI; Monitor:

06 15" (Tela de LCD), no minimo; Gravadora CD-ROM; Interfaces: USB 2.0, RJ-45
Ethernet, Mouse; Sistema operacional: Windows XP (com cépia da licenga); Pacote MS
Office (com copia da licenga); Pacote OpenOffice (versao atual).

07 Espaco para almogo, com mesas e cadeiras em quantidades suficientes.

08 Flip chart com folhas (no minimo 02 por sala).

09 Agua mineral, café e copos descartaveis disponiveis no decorrer das atividades.

10 Kits para participantes, fornecidos pela OSC, com as seguintes especificagdes:
01 bloco de anotagdes;
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01 caneta esferografica e
01 pasta transparente — tamanho 24,5 cm x 33 cm.

11

Coffee break (tipo buffet): Bebida quente (Café, leite, cha, chocolate quente), sucos
naturais (2 tipos), paezinhos, croissant ou torrada, frios (queijo, presunto), patés (2 ti-
pos), manteiga, bolos (2 Tipos), tapioca e frutas variadas (banana, mamé&o, macga etc).

Almocgo: Saladas (2 tipos — folhas e de legumes), 02 tipos de proteinas (peixes, aves e/
ou carnes), 03 guarnigdes (arroz, feijao, macarrao, farofa, puré etc.), 01 tipo de sobreme-
sa, suco e agua.

Lanche (tipo buffet ou kit individual): Café, suco natural, mini sanduiches (2 tipos),
salgados, bolos ou biscoitos doces (1 tipo) e biscoitos salgados (1 tipo). Os lanches po-
derao ser ofertados em eventos realizados nos municipios.

Observagoes:

« As possiveis modificagdes deverao ser informadas com prévia antecedéncia e deverao
ser aprovadas pela CGSUAS.

6.2. Meta 2. Servigo de apoio a operacionalizagao das agcdes do SUAS.

6.2.1. Vantagens e vencimentos

e Diarias no Estado;

e Ajuda de Custo;

e Diarias Fora do Estado;

6.2.2. Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

¢ Aluguel de equipamento de Sonorizagao;

e Locacao de veiculo com motorista, com combustivel;

¢ Locacédo de auditério para a realizagao das Oficinas;

e Servigos de apoio e infraestrutura logistica nas oficinas;

e Contratacdo de Pessoa Juridica para fornecimento de alimentacéo;

e Taxas de Inscricdes em cursos, eventos, oficinas e reunides fora do Estado;

e Despesas com aquisigao de passagens aéreas e terrestres;

e Servicos de producado, impressao, encadernacao de material grafico, apostilas,
copias reprograficas. (acho interessante identificar qual o material que sera

produzido: quantidade de folhas, especificagao Diariado papel, cores, etc.)
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6.2.3. Material de Consumo
e Material de expediente (papel oficio, pen drive, canetas, pastas transparentes -

tamanho 24,5cm x 33 cm), para os eventos de apoio técnico e conferéncia;
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ANEXO Il

DECLARAGAO DE CAPACIDADE INSTALADA

O (A) i , inscrito (@) no CNPJ n°.................. , por intermédio de seu re-
presentante legal o(a) Sr(a)......cccvvveeveiireeiiienenennnnn. , portador(a) da Carteira de Identidade
[ R e do CPF N, , DECLARA, sob as penas previstas no

art. 299 do Codigo Penal, para fins do disposto no inciso IV do art. 47 do Decreto n°
32.810/2018, que possui as instalagdes e outras condigbes materiais, necessarias a exe-

cucao do objeto da parceria, ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir.

Local — UF, de de 2020.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV

RELAGAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

RELAGAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Carteira de identidade, Endereco residencial,
cargo que ocupa na OSC o6rgao expedidor e CPF telefone e e-mail
Local-UF, de de 2020.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO V

MODELO DE PLANO DE TRABALHO

LOGOMARCA DA INSTITUIGAO

PLANO DE TRABALHO

TiTULO DO PROJETO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2020

LOCAL

DATA
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Papel timbrado da entidade

PLANO DE TRABALHO

N° do Edital de Chamamento Publico: Concedente:
| - DADOS CADASTRAIS

OSC Proponente: CNPJ:
Endereco:

Cidade: U.F CEP: DDD/Fone:
Conta corrente Banco |Agéncia Praca de pagamento
Nome do representante legal: RG/Orgao expedidor |CPF:
Endereco:

Cidade: U.F CEP: DDD/Fone:

Il - IDENTIFICAGAO DO PLANO DE TRABALHO

Valor Global: Data do Plano de Trabalho:

Il - DESCRIGAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

Titulo do Projeto:

Identificagao do Objeto:

Publico-alvo:

Justificativa da Proposi¢ao:

IV - PERIODO DE EXECUGAO:

Inicio: Término:

V — INDICADORES PARA AFERIGAO DE CUMPRIMENTO DE METAS

e Parametros a serem utilizados para afericdo do cumprimento das metas dos convénios ou instrumentos
congéneres.

¢ Definigdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para afericdo do cumprimento
das metas das parcerias firmadas com as Organizagdes da Sociedade Civil.

VI - METAS/ ETAPAS DE EXECUGAO

INDICADOR FiSICO PERIODO
META 1 VALOR S
UNIDADE = QUANTIDADE TOTAL DATA FINAL
INICIAL
Descricao da Meta mm/aa mm/aa
VALOR DATA
ETAPA 1.1 UNIDADE | QUANTIDADE TOTAL INICIAL DATA FINAL
Descricao da Etapa mm/aa mm/aa
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GASTOS PREVISTOS NA ETAPA 1.1

NATUREZA NATUREZA
ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE umTlleTO ‘T”g'}gf DA DA
DESPESA* DESPESA*
1.1.1
11.2
INDICADOR FiSICO PERIODO
META 2 VALOR TOTAL S
UNIDADE | QUANTIDADE DATA FINAL
INICIAL
Descricao da Meta mm/aa mm/aa
ETAPA 2.1 UNIDADE | QUANTIDADE | VALOR TOTAL Ir\?lé.:-:L DATA FINAL
Descrigao da Etapa mm/aa mm/aa
GASTOS PREVISTOS NA ETAPA 2.1
NATUREZA NATUREZA
ITEM DESCRIGAO UNIDADE QUANTIDADE VATOR ' YALOR DA DA
DESPESA* DESPESA*
2.1.1
2.1.2

TOTAL METAS:

VALOR GLOBAL DO PLANO DE TRABALHO:

* INATUREZA DA DESPESA: Campo que indica a natureza do item. Dominio:“Servigo de
Terceiro Pessoa Fisica, Servigo de Terceiro Pessoa Juridica, Material de Consumo”.

*2 NATUREZA DA DESPESA: Campo que indica outro tipo de natureza da despesa que nao
conste no item anterior.

VII-PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Descrigao: Natureza da % Valor (R$)
Despesa
Valor Total
TOTAL %
CRONOGRAMA DE REPASSE ANO VALOR (R$)
Més
VALOR GLOBAL DO PROJETO
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VIII-CAPACIDADE INSTALADA (RECURSOS MATERIAIS, HUMANOS E FiSICOS)

(Especificar instalagoes, equipamentos, mao de obra especializada a ser utilizada na execuc¢ao dos

servigos).

IX - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO / AA

ACOES META 1 FONTE MM/AA MM/AA SOMA (R$)
(Valor — R$) | (Valor — R$) Total / Més
TOTAL(RS) % % %
ACOES META 2 FONTE MM/AA MM/AA SOMA (R$)
(Valor — R$) | (Valor — R$) Total / Més
TOTAL(RS) % % %
VALOR GLOBAL (R$): %

X-ASSINATURA DO PROPONENTE

LOCAL E DATA

1

REPRESENTANTE DO PROPONENTE

XI-APROVACAO DO CONCEDENTE

LOCAL E DATA

[/

GESTOR / ORDENADOR DE DESPESA
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ANEXO VI
MEMORIA DE CALCULO
(PLANO DE TRABALHO / ESTIMATIVA DE CUSTO)
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TOTAIS

Projeto

1. VANTAGENS E VENCIMENTOS

1.1

7 meses

1.1. SUBTOTAL

1.2. SUBTOTAL

Projeto

1.3. SUBTOTAL

2. DESPESAS

Projeto

2.1. Diarias e ajuda de custo

2.2. Servigo de Terceiros Pessoa Juridica

2.4. Material de Consumo

SUBTOTAL

3. DESPESAS INDIRETAS

3.1. Servigo de Terceiros Pessoa Juridica

3.2. Material de Consumo

SUBTOTAL

VALOR TOTAL DO PROJETO

Projeto




,
EsTADO po CEARA
Secretaria da Protecdac Social,
Justiga, Cidadania, Mulheres
e Direitos Humanos

ELEMENTO DE DESPESA

N° DE ITEM UNID. |QUANT| VALOR VALOR
ORDEM UNITARIO TOTAL
TOTAL
ELEMENTO DE DESPESA
N° DE ITEM UNID. | QUANT. | VALOR VALOR
ORDEM UNITARIO| TOTAL
TOTAL
ELEMENTO DE DESPESA
N° DE ITEM UNID. | QUANT. | VALOR VALOR
ORDEM UNITARIO| TOTAL
TOTAL
TOTAL GERAL

* A Organizagao da Sociedade Civil devera especificar cada item de despesa.
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ANEXO VI

DECLARAGAO DE AUSENCIA DE IMPEDIMENTOS DE REGULARIDADE
CADASTRAL DE ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

O (A) i , inscrito (a) no CNPJ n°................... , por intermédio de seu re-
presentante legal o(a) Sr(a)......cccevveeeeeeveiiiieiennnnnn. , portador(a) da Carteira de Identidade
0 e do CPF n°..cccoeviieiinn , DECLARA, sob as penas previstas no

art. 299 do Cadigo Penal, que nao se enquadra nas vedacodes contidas:
Nos incisos IV a VIII do § 1° do art. 16 do Decreto N° 32.810/2018 abaixo indicados:

Art. 16. A condigao de regularidade cadastral da organizagao da sociedade civil sera atri-
buida, mediante a verificagdo da compatibilidade das informagdées com os Documentos
de Comprovacéo de Regularidade estabelecidos na Parte 1l do Anexo Unico deste Decre-
to, pela Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado, ou pelo 6rgdo ou a entidade a quem

ela delegue esta competéncia.

§ 1° Além do disposto no caput, a atribuicdo da regularidade cadastral da organizagao da
sociedade civil esta condicionada ao atendimento das seguintes exigéncias:

[...]

IV — ndo tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
orgao ou entidade da administragdo publica da mesma esfera governamental na qual
sera celebrado o termo de colaboracdo ou de fomento, estendendo-se a vedacido aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou

por afinidade, até o segundo grau;

V — nao tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco
anos, exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejei¢ao e quitados os débitos eventu-
almente imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeigao;
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C) a apreciagao das contas estiver pendente de decisédo sobre recurso com efeito suspen-

Sivo;

VI — ndo tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar a
penalidade:

a) suspensao de participacdo em licitagao e impedimento de contratar com a admi-
nistracao;

b) declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publi-
ca;

C) suspensao temporaria, determinada por 6rgaos e entidades do Poder Executivo
Estadual, da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com estes, por prazo n&o superior a 2 (dois) anos;

d) declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilita-
¢ao perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que a organizagao da sociedade civil ressarcir a administragéo publica pelos prejuizos re-

sultantes e apos decorrido o prazo da sangao aplicada com base na alinea “c”.

VII — ndo tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em deciséo irrecorrivel, nos ulti-
mos 8 (oito) anos;

VIl — ndo tenha como dirigente ou responsavel legal pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisdo irre-
corrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissao ou funcéo de confianga, enquanto durar a inabilitagao;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos

estabelecidos nos incisos |, |l e Il do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992.
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Na alinea b do inciso Il do art. 51 da Lei de Diretrizes Orgamentarias para 2020 abaixo in-

dicada:

Art. 51. A celebracdo de parcerias em regime de mutua cooperagao entre o Poder Execu-
tivo Estadual e pessoas juridicas de direito privado, organizacées da sociedade civil ou
pessoas fisicas, que envolvam transferéncia de recursos financeiros para consecucgao de
finalidades de interesse publico e reciproco, mediante convénios e quaisquer instrumen-
tos congéneres, termos de colaboragéo, termos de fomento ou acordo de cooperagao,
deverdo atender as regras estabelecidas na Lei Complementar Estadual n® 119, de 28 de
dezembro de 2012 e na Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014 e sua regulamen-
tacdo em ambito estadual, conforme o caso, e ser precedida do atendimento das seguin-

tes condigoes:

]

Il - pessoas juridicas de direito privado, organizacdes da sociedade civil ou pessoas fisi-
cas;

]

b) nao ter sofrido, nos ultimos 5 (cinco) anos, condenacéo judicial por qualquer forma de

fraude ou ma utilizagdo dos recursos publicos.

Local-UF, de de 2020.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

51



,
EsTADO po CEARA
Secretaria da Protecdac Social,
Justiga, Cidadania, Mulheres
e Direitos Humanos

ANEXO Vil

MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO

TERMO DE COLABORACAO N.° 12020-SPS
SAC:
PR: y
TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O ESTADO DO CEARA, ATRAVES
DA SECRETARIA DA PROTECAO SOCIAL,
JUSTICA, CIDADANIA, MULHERES E DIREITOS
HUMANOS - SPS, E XXXXX, PARA O FIM NELE
INDICADO.
O ESTADO DO CEARA, através da SECRETARIA DA PROTECAO SOCIAL, JUSTICA,
CIDADANIA, MULHERES E DIREITOS HUMANOS - SPS, inscrita no CNPJ sob o n.°
08.675.169/0001-53, com sede na Rua Soriano Albuquerque, 230 - Joaquim Tavora, For-
taleza-CE, CEP n° 60130-160, neste ato representada por sua Secretaria, Maria do Per-
pétuo Socorro Franga Pinto, portadora do RG n° 591383 SSPS-CE e inscrita no CPF
sob o n.° 324.556.233-00, doravante denominada ADMINISTRAGAO PUBLICA, e a
XXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ sob 0 n.° XXXXX, com sede na XXXXXXXXX, Forta-
leza-CE, doravante denominada ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL, neste ato re-
presentado por seu Presidente, XXXXX, portador do RG n° XXXXX e inscrito no CPF sob
0 n.° XXXXX, resolvem firmar o presente Termo de Colaboragao, nos termos da Constitui-
¢ao Federal de 1988, da Lei Federal n° 13.019/2014, alterada e consolidada, da Lei Com-
plementar Federal n° 101/2000, da Constituicdo do Estado do Ceara de 1989, da Lei Or-
dinaria Estadual n® 15.175/2012, da Lei Complementar Estadual n° 119/2012 e suas alte-
racdes, do Decreto Estadual n® 32.810/2018, da Lei Estadual n° 16.944/2019(Lei de Dire-
trizes Orgamentarias para o exercicio de 2020), do Edital de Chamamento Publico n® XX/
XXXX, através do Processo Administrativo n.® XXXXXX/XXXX, mediante as clausulas e

condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
1.1. Constitui objeto do presente Termo de Colaboragdo a execucdo do Projeto

XXXXXXX, credenciado e executado conforme o Plano de Trabalho devidamente aprova-
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do e assinado, que passa a fazer parte integrante deste instrumento independendo de

transcricao.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR E DA CLASSIFICAGAO ORCAMENTARIA
2.1. A Administragéo Publica, por forga deste Termo de Colaboragéao, transferira a Organi-
zacdo da Sociedade Civil recursos financeiros no valor total de R$
XXX XXXXXXXXXX (XXXXXXXXXX), conforme estabelecido no Cronograma de De-
sembolso constante do Plano de Trabalho, que correrdo por conta da(s) seguinte(s) clas-
sificagcdo(6es) orcamentaria(s):

00000000.00.000.000.00000.00.000000.00.0

CLAUSULA TERCEIRA - DA CONTRAPARTIDA
3.1. Nao sera exigida contrapartida da organizagédo da sociedade civil para esta Colabo-
racao, por for¢a da faculdade disposta nos Arts. 35, §1° da Lei Federal n® 13.019/2014.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

4.1. O presente Termo de Colaboracgao tera vigéncia iniciada na data de sua assinatura,
expirando sua validade em XX de XXXXXX de XXXX, podendo ser alterada através de
Termo Aditivo, por expressa manifestacdo e anuéncia das partes, devendo tal interesse
ser apresentado com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias antes do termo inicialmen-

te previsto.

CLAUSULA QUINTA - DA PRORROGAGAO DE OFiCIO

5.1. O atraso na liberagdo dos recursos financeiros previstos no cronograma de desem-
bolso do Plano de Trabalho, motivado exclusivamente pela Administragcao Publica, ense-
jara a prorrogacao de oficio, em prazo correspondente ao periodo do atraso, limitado ao
prazo estabelecido no caput e § 1° do Art. 25 da Lei Complementar Estadual n.°
119/2012, configurando atraso a liberagdo parcial de valores previstos no cronograma de

desembolso;
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5.2. A prorrogagéao de oficio, de que trata o item 5.1, dar-se-a por meio de apostilamento
e devera ser efetivado na vigéncia do Termo de Colaboragéo, assegurada a publicidade

prevista no Portal da Transparéncia do Estado.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES

6.1. Compete a Administragao Publica

6.1.1. Proceder a liberagao de recursos financeiros obedecendo o cronograma de desem-
bolso estabelecido no plano de trabalho aprovado e assinado, observando a disponibili-
dade financeira e as normas legais pertinentes;

6.1.2. Exigir, por ocasido de cada repasse financeiro a organizagdo da sociedade civil,
comprovacao da situacao de regularidade cadastral e adimpléncia, na forma da lei;

6.1.3. Certificar-se de que a organizagao da sociedade civil esta adimplente em relacéao a
prestacdo de contas de recursos recebidos junto a outros 6rgaos ou entidades da Admi-
nistracado Publica Estadual,

6.1.4. Transferir ou assumir a responsabilidade pelo Termo de Colaboragao, no caso de
paralisacao ou fato relevante que venha a ocorrer, com o fim de evitar a descontinuidade
dos servigos;

6.1.5. Acompanhar, supervisionar, orientar e fiscalizar as metas a serem executadas pela
organizagado da sociedade civil, zelando pelo cumprimento de todas as suas clausulas,
através de procedimentos que visem o desenvolvimento técnico pedagogico, designados
pela Secretaria;

6.1.6. Fixar e dar ciéncia a organizacao da sociedade civil dos procedimentos técnicos e
operacionais que regem a execugao do objeto deste instrumento, apoiando a execugao
dos mesmos e prestando a necessaria assisténcia a organizagéo da sociedade civil;
6.1.7. Constituir comissdo de monitoramento e avaliagao responsavel pelo monitoramen-
to da execucgao e avaliagao dos resultados das parcerias, a ser designada em ato espe-
cifico, nos termos do art. 2°, Xl c/c art. 59 da Lei Federal n° 13.019/2014;

6.1.8. Analisar, na forma da lei, a prestagcado de contas anual e final apresentadas pela or-

ganizagao da sociedade civil;
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6.1.9. Permitir livre acesso dos agentes do controle interno e do Tribunal de Contas aos
processos, aos documentos e as informacdes relacionadas a parceria, bem como aos lo-
cais de execucao do respectivo objeto.

6.2. Compete a Organizagao da Sociedade Civil:

6.2.1. Realizar a execugao fisica do objeto pactuado, observadas as condigdes estabele-
cidas no Plano de Trabalho;

6.2.2. Comprovar a boa e regular aplicagdo dos recursos financeiros recebidos em con-
formidade com o Plano de Trabalho;

6.2.3. Sob a orientagdo da Administracdo Publica, gerenciar e coordenar as agdes con-
cernentes ao objeto do presente Instrumento;

6.2.4. Comprovar a Administracao Publica a situacao de regularidade cadastral e adim-
pléncia, na ocasido de cada repasse financeiro, na forma da lei;

6.2.5. Manter-se adimplente durante toda a execuc¢ao do instrumento e atualizadas as in-
formagbes cadastrais junto a Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado — CGE, para fins
de submissao de planos de trabalho, celebragao de parcerias, inclusive aditivos de valor,
e recebimento de recursos financeiros;

6.2.6. Disponibilizar ao cidadao, na rede mundial de computadores, ou na falta desta, em
sua sede, informagdes referentes a parcela dos recursos financeiros recebidos e a sua
destinagao, sem prejuizo das prestagdes de contas a que estejam legalmente obrigados;
6.2.7. Apresentar os documentos de liquidacdo constantes nos Arts. 90 e 91 do Decreto
Estadual n.° 32.810/2018, bem como encaminhar a Administracdo Publica os seguintes
documentos:

6.2.8.1. Relatdrio Parcial de Execugao do Objeto, a cada 60 (sessenta) dias, contados da
primeira liberagao de recursos da parceria, respeitando o prazo de envio do Relatério Fi-
nal de Execugao do Objeto;

6.2.8.2. Relatério Final de Execugao do Objeto, até 30 (trinta) dias apds o término da vi-
géncia da parceria.

6.2.9. Responsabilizar-se, de forma exclusiva, pelo gerenciamento administrativo e finan-
ceiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de in-

vestimento e de pessoal,
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6.2.10. Responsabilizar-se, de forma exclusiva, pelo pagamento dos encargos trabalhis-
tas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do objeto do presente
Termo de Colaboragao, nao implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da admi-
nistragao publica estadual a inadimpléncia da organiza¢do da sociedade civil em relagéo
ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o0 objeto da parceria ou os danos decor-
rentes de restricdo a sua execuc¢ao;

6.2.11. Estabelecer os procedimentos através dos quais se dara as aquisi¢coes e contrata-
¢des de bens e servigos por meio da presente parceria.

6.2.11.1. Para fins de comprovacéo da realizacdo do procedimento de aquisi¢ao e da efe-
tiva contratagdo, a organizagédo da sociedade civil devera apresentar a SPS a documen-
tacao pertinente ao procedimento adotado.

6.2.12. Realizar as contratagdes de bens e servicos com o uso de recursos transferidos
por meio desta parceria em observancia dos principios da legalidade, da moralidade, da
boa-fé, da probidade, da impessoalidade, da economicidade, da eficiéncia, da isonomia,
da razoabilidade e do julgamento objetivo, buscando permanente qualidade e durabilida-
de;

6.2.13. Observar como valores maximos para as aquisicdoes de bens e servigos o valor
aprovado no plano de trabalho;

6.2.14. Receber do fornecedor de bens e servigos os seguintes documentos:

6.2.14.1. No caso de pessoa juridica:

a) Certidao de tributos federais;

b) Certidao de regularidade junto as Fazendas Municipal e Estadual da sede do fornece-
dor;

c) Certidao de regularidade do FGTS;

d) Certiddo de Débitos Trabalhistas.

6.2.14.2. No caso de pessoa fisica:

a) Documento de Identidade;

b) CPF;

¢) Comprovante de residéncia;

d) Comprovante de inscricdo municipal e previdéncia social, se for o caso.

56



GOVERNO poO
EsTADO po CEARA
Secretaria da Protecdac Social,

Justiga, Cidadania, Mulheres
e Direitos Humanos

6.2.14.3. A critério da Administracdo Publica ou da OSC, além da documentacao prevista
nos itens 6.2.14.1 e 6.2.14.2, podera ser exigida a comprovagao da qualificacdo técnica
ou financeira do fornecedor.

6.2.15. Manter arquivo individualizado de toda documentagao original que comprove a
execucgao e a boa e regular aplicagéo dos recursos recebidos e das despesas realizadas
em virtude deste instrumento, os quais permanecerao a disposi¢cao da concedente e dos
orgaos de controle interno e externo pelo prazo de 10 (dez) anos, contados da apresenta-
¢ao da prestacao de contas, se tiver sido aprovada, ou da data de regularizagdo da pres-
tacao de contas inicialmente reprovada;

6.2.16. Propiciar aos técnicos credenciados pela Administragdo Publica todos os meios e
condigbes necessarios ao acompanhamento, a supervisao, ao controle e a fiscalizagcao
da execugao deste Colaboracgao;

6.2.17. Manter atualizada a escrituracdo contabil especifica dos atos e fatos relativos a
execucgao deste instrumento, para fins de acompanhamento e avaliagdo dos resultados
obtidos;

6.2.18. Manter os recursos repassados em conta especifica do termo de Colaboracgao,
aberta em instituicdo bancaria oficial, somente podendo movimenta-los nos casos ex-
pressamente previstos neste instrumento e na legislagéo aplicada;

6.2.19. Divulgar em seu sitio oficial e em local visivel as parcerias com a administragéo
publica, nos termos do art. 11 da lei Federal n° 13.019/2014;

6.2.20. Adotar todas as medidas necessarias ao bom desempenho da execugao deste
Termo de Colaboragao, zelando pelo funcionamento e manutengdo do material perma-
nente e das instalagbes fisicas, ndao permitindo o uso indevido dos equipamentos por
pessoas estranhas e responsabilizando-se pela permanéncia dos mesmos no local;
6.2.21. Permitir livre acesso dos agentes da Administragdo Publica Estadual, do controle
interno e do Tribunal de Contas aos processos, aos documentos e as informagdes relaci-

onadas a parceria, bem como aos locais de execugao do respectivo objeto.

CLAUSULA SETIMA — DA LIBERAGAO DE RECURSOS
7.1. A liberagcdo de recursos financeiros sera realizada em conta bancaria especifica

aberta na instituicdo financeira publica, operadora do sistema E-PARCERIAS, devendo
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obedecer ao cronograma de desembolso do Plano de Trabalho e estando condicionada
ao atendimento pela organizacédo da sociedade civil e pelo interveniente, quando este as-
sumir a execugao do objeto, dos seguintes requisitos:

7.1.1. Regularidade cadastral;

7.1.2. Situagéo de adimpléncia;

7.1.3. Comprovacgao de depdésito da contrapartida, quando for o caso;

7.2. Aliberacéo de recursos financeiros previstos no item 7.1 sera precedida de autoriza-

¢ao do ordenador de despesas do 6rgéo concedente.

CLAUSULA OITAVA — DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS

8.1. Compete a organizagao da sociedade civil realizar a movimentagéao dos recursos fi-
nanceiros liberados pelo 6rgdo ou entidade do Poder Executivo Estadual, o que somente
podera ocorrer para atendimento das seguintes finalidades:

8.1.1. Pagamento de despesas previstas no Plano de Trabalho;

8.1.2. Ressarcimento de valores;

8.1.3. Aplicagdo no mercado financeiro.

8.2. A movimentagéo dos recursos da conta especifica da parceria para pagamento de
despesas e ressarcimento de valores sera efetuada por meio de Ordem Bancaria de
Transferéncia — OBT, emitida pelo sistema corporativo de gestdo das parcerias.

8.3. A movimentacgao de recursos prevista no item 8.1 devera ser comprovada a Adminis-
tragcao Publica mediante a apresentacao de extrato bancario da conta especifica do ins-
trumento, a cada 60 (sessenta) dias contados da primeira liberagdo de recursos da par-
ceria, e de comprovante de recolhimento dos saldos remanescentes, até 30 (trinta) dias
apos o término da vigéncia da parceria.

8.4. O extrato bancario de que trata o item anterior contemplara a movimentacao finan-
ceira referente ao periodo compreendido entre a data da primeira liberagdo de recursos e
o quinto dia util imediatamente anterior ao final do referido prazo de apresentagcédo, cumu-

lativamente.

CLAUSULA NONA - DA APLICAGAO DOS RECURSOS NO MERCADO FINANCEIRO
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9.1. Os recursos da parceria serdo automaticamente aplicados em cadernetas de pou-
panca, fundo de aplicagao financeira de curto prazo ou operagao de mercado aberto las-
treada em titulos da divida publica, enquanto ndo empregados na sua finalidade, na mes-
ma instituicado bancaria da conta especifica do instrumento de parceria.

9.2. Os rendimentos das aplicacdes financeiras poderao ser aplicados na execug¢ao do
objeto do instrumento mediante prévia alteragdo do plano de trabalho, formalizada por
meio de celebracdo de Termo Aditivo, nos termos do Paragrafo Unico do artigo 95 do De-
creto Estadual n.° 32.810/2018.

CLAUSULA DECIMA — DA RESTITUIGAO DOS RECURSOS

10.1. O ressarcimento de valores compreende a devolugéao:

10.1.1. De saldo remanescente, a titulo de restituicéo;

10.1.2. Decorrente de glosa efetuada quando do monitoramento durante a execugao do
instrumento celebrado;

10.1.3. Decorrente de glosa efetuada quando da analise da prestacéo de contas.

10.2. A devolugéo de saldo remanescente de que trata o item 10.1.1 devera ocorrer no
prazo maximo de 30 (trinta) dias apos o término da vigéncia ou a rescisdo do Termo de
Colaboracgao, mediante recolhimento ao Estado, observada a proporcionalidade dos re-
cursos financeiros transferidos, incluidos os valores provenientes de receitas obtidas em
aplicagdes financeiras, se houver, nos termos do Art. 94, §1° do Decreto Estadual n.°
32.810/2018;

10.3. A devolugéao decorrente de glosas de que trata o item 10.1.2 devera ocorrer no pra-
zo maximo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento pela organizagao da sociedade
civil da notificagdo encaminhada pela Administracdo Publica, por meio de depdsito ban-
cario na conta especifica do Termo de Colaboragao, nos termos do Art. 94, §2° do Decre-
to Estadual n.° 32.810/2018;

10.4. A devolugéo decorrente de glosas de que trata o item 10.1.3, devera ocorrer no pra-
zo maximo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento pela organizagdo da sociedade
civil da notificagdo encaminhada pela Administragdo Publica, mediante recolhimento ao
Estado, nos termos do Art. 94, §3° do Decreto Estadual n.° 32.810/2018;
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10.5. O valor das glosas de que tratam os itens 10.1.2 e 10.1.3 devera ser devolvido atu-

alizado monetariamente pela taxa IPCA,;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PRESTAGAO DE CONTAS

11.1. Compete a organizagéo da sociedade civil comprovar a boa e regular aplicagéo dos
recursos financeiros recebidos através deste Termo de Colaboragdo mediante apresenta-
¢ao de Prestagao de Contas.

11.2. A prestagdo de contas encaminhada pela organizagédo da sociedade civil devera ob-
servar as regras previstas no Decreto Estadual n° 32.810/2018 e conter elementos que
permitam ao gestor do instrumento concluir que o seu objeto foi executado conforme pac-
tuado.

11.2.1. Ser&o glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem jus-
tificativa suficiente;

11.2.2. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de
causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento
das normas pertinentes;

11.2.3. A analise da prestacdo de contas devera considerar a verdade real e os resulta-
dos alcancados.

11.3. Compete a organizacédo da sociedade civil apresentar a prestagcado de contas final
no prazo de até 30 (trinta) dias apds o encerramento da vigéncia, mediante os seguintes
procedimentos:

11.3.1. Apresentacao do Relatério Final de Execugao do Objeto;

11.3.2. Devolugao dos saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das
receitas obtidas nas aplica¢des financeiras realizadas, nos termos do item 10.2;

11.3.3. Apresentacgdo do extrato da movimentagao bancaria da conta especifica do instru-
mento.

11.4. Na hipotese de descumprimento de metas ou dos resultados estabelecidos no pla-
no de trabalho, a organizagao da sociedade civil, além do disposto no item 11.3, devera
apresentar relatério de execugao financeira, gerado pelo sistema corporativo de gestao
das parcerias, contendo a descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e

sua vinculagdo com a execugao do objeto.
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11.5. O ndo cumprimento dos procedimentos indicados no item 11.3 ensejara a inadim-
pléncia da organizagado da sociedade civil e a instauracdo de Tomada de Contas Especi-
al, de acordo com o disposto no regulamento do Tribunal de Contas do Estado.

11.6. A prestagao de contas anual, ou final, sera realizada pelo gestor do instrumento no
prazo de até 60 (sessenta) dias, contados da data de sua apresentagéo pela organizagao

da sociedade civil.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO DIREITO DE PROPRIEDADE DOS BENS RE-
MANESCENTES

12.1. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderao, a critério da
Administracao Publica, ser doados quando, apds a consecucgao do objeto, ndo forem ne-

cessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO MONITORAMENTO

13.1. O monitoramento da execucao de instrumentos de parceria sera realizado pelo 6r-
gado ou entidade do Poder Executivo Estadual, com vistas a garantir a regularidade dos
atos praticados e a adequada execugéo do objeto, nos termos do Art. 43 da Lei Comple-
mentar n°119/ 2012, sem prejuizo da atuacéo dos 6rgaos de controle interno e externo.
13.2. O monitoramento de que trata a clausula 13.1 € de responsabilidade do servidor de-
signado como gestor do instrumento, e sera realizado tendo como base o instrumento ce-
lebrado, o plano de trabalho e o correspondente cronograma de execugao do objeto e de
desembolso de recursos financeiros.

13.3. O atraso superior a 30 (trinta) dias na realizagéo das atividades de monitoramento,
ensejara a proibigdo de celebracdo de novos convénios e instrumentos congéneres pelo
orgao ou entidade do Poder Executivo Estadual concedente, até a sua realizagao, confor-
me estabelecido no paragrafo unico do art. 44 da Lei Complementar n° 119/2012.

13.4. O monitoramento compreendera as atividades de acompanhamento e fiscalizag¢ao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO ACOMPANHAMENTO
14.1. Sem prejuizo da atuagao dos 6rgaos de controle interno e externo, a execugao do

Termo de Colaboracédo sera acompanhada por representante da Administragao Publica,
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ficando designado como gestor do presente instrumento o Sr. XXXXXXXX, inscrito no
CPF sob 0 n.° XXXXXXX e na Matricula Funcional n.° XXXXXXX, ao qual compete:
14.1.1. Avaliar os produtos e os resultados da parceria;

14.1.2. Verificar a regularidade no pagamento das despesas, ressarcimento e da aplica-
¢ao das parcelas dos recursos transferidos;

14.1.3. Registrar todas as ocorréncias relacionadas a execugao do objeto, inclusive as
apontadas pela fiscalizagao;

14.1.4. Suspender a liberagcdo dos recursos financeiros e o pagamento de despesas do
instrumento diante da constatagao de irregularidades decorrentes do uso inadequado de
recursos ou de pendéncias de ordem técnica,;

14.1.5. Notificar a organizagdo da sociedade civil, estabelecendo prazo de até 30 (trinta)
dias, prorrogaveis por igual periodo, para prestar esclarecimento ou sanear as irregulari-
dades ou pendéncias detectadas;

14.1.6. Analisar, no prazo de até 30 (trinta) dias, os esclarecimentos apresentados ou o
saneamento das pendéncias pela organizagao da sociedade civil;

14.1.7. Quantificar e glosar, no prazo de até 15 (quinze) dias, os valores correspondentes
as irregularidades ou pendéncias ndo saneadas pela organizagao da sociedade civil;
14.1.8. Notificar a organizacao da sociedade civil para ressarcimento do valor glosado no
prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento da notificacao;

14.1.9. Registrar a inadimpléncia da organizagéo da sociedade civil e dar ciéncia ao orde-
nador de despesa com vistas a rescisdo do Termo de Colaboracdo e a instauracao da To-
mada de Contas Especial, findo o prazo para ressarcimento do valor glosado, sem que
este tenha sido realizado;

14.1.10. Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, nos termos dos artigos
101 e 102 do Decreto Estadual n° 32.810/2018;

14.1.11. Analisar a prestagado de contas anual ou final, no prazo de até 60 (sessenta)
dias, contados da data de sua apresentagao pela organizagao da sociedade civil;

14.1.12. Emitir parecer conclusivo da prestacdo de contas apresentada pela organizagao
da sociedade civil, nos termos do artigo 118 do Decreto Estadual n° 32.810/2018;
14.1.13. Emitir Termo de Conclusado do instrumento, quando da aprovagao da prestagao

de contas;
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14.2. O acompanhamento da execugao sera realizado tendo como base o Plano de Tra-
balho e o correspondente cronograma de execugéo do objeto e de desembolso de recur-
sos financeiros;

14.3. O gestor podera solicitar esclarecimentos acerca de quaisquer indicios de irregulari-
dades decorrentes do uso dos recursos ou outras pendéncias de ordem financeira, técni-
ca ou legal;

14.4. Caso nao haja o saneamento da pendéncia no prazo fixado, o gestor devera, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias:

14.4.1. Quantificar e glosar o valor correspondente a pendéncia;

14.4.2. Notificar a organizacao da sociedade civil para ressarcimento do valor glosado no
prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento da notificacao;

14.5. O ndo atendimento pela organizagao da sociedade civil do disposto no item 14.4.2
ensejara a rescisado do instrumento, a inadimpléncia e a instauragdo de Tomada de Con-

tas Especial;

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA FISCALIZAGAO

15.1. Sem prejuizo da atuacao dos 6rgaos de controle interno e externo, a fiscalizagao do
Termo de Colaboracao sera realizada por representante da Administracao Publica, fican-
do designado como fiscal do presente instrumento o Sr. XXXXXXXXX, inscrito no CPF
sob 0 n.° XXXXXXX e na Matricula Funcional n.° XXXXXX, ao qual compete:

15.1.1. Visitar o local de execugéo do objeto;

15.1.2. Atestar a execugao do objeto;

15.1.3. Registrar quaisquer irregularidades detectadas na execucéo fisica do objeto;
15.1.4. Emitir Termo de Fiscalizagdo, com a constatagdo do alcance das metas referentes
ao periodo e a indicagao do percentual de execucdo, podendo ser anexados documentos
de comprovacgao da execucao,

como listas de presenca, fotos, videos, relatérios técnicos, medicdes de obras e servicgos,
publicagdes, certificados expedidos por organizadores de eventos, dentre outros;

15.1.5. Emitir Termo de Aceitagdo Definitiva do Objeto até 60 (sessenta) dias apds o

término da vigéncia da parceria;
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CLAUSULA DECIMA SEXTA- DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. Pela execucédo do instrumento em desacordo com o Plano de Trabalho e com as
normas da Lei Federal n°13.019/2014, da Lei Complementar Estadual n°® 119/2012 e
suas alteragdes, do Decreto n°® 32.810/2018 e da legislagédo especifica, a Administracao
Publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizagéo da sociedade civil as se-
guintes sancgoes:

16.1.1. Adverténcia.

16.1.2. Suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar convénio, instrumento congénere, ou contrato com 6rgaos e entidades do Poder
Executivo Estadual, por prazo n&o superior a 2 (dois) anos.

16.1.3. Declaragao de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar
convénio, instrumento congénere, ou contratos com 6rgdos e entidades de todas as esfe-
ras de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou até que
seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que o convenente ressarcir a administracdo pelos prejuizos resul-
tantes, e apds decorrido o prazo da sancao aplicada com base no item 15.1.2.

16.2. As sancgdes estabelecidas sdo de competéncia exclusiva de Secretario de Estado
facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da
abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apés 2 (dois) anos de aplicagao
da penalidade.

16.3. Prescreve em 5 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentagao da presta-
¢ao de contas, a aplicacao de penalidades decorrentes de infragdes relacionadas a exe -
cucao dos instrumentos, ressalvadas as respectivas agdes de ressarcimento.

16.4. A prescrigao sera interrompida com a edigao de ato administrativo voltado a apura-
¢ao da infragdo.

16.5. Nenhuma sancgéao sera aplicada sem o devido processo administrativo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA RESCISAO
17.1. Este instrumento podera ser rescindido a qualquer tempo, por acordo entre os par-
ticipes, unilateralmente pela Administragdo Publica ou em decorréncia de determinagao

judicial.
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17.2. A rescisdo amigavel por acordo entre as partes e a rescisao determinada pela Ad-
ministracdo Publica por meio de ato unilateral serao formalmente motivadas nos autos do
processo.

17.3. A intencéo de rescisdo amigavel, por acordo entre as partes, devera ser manifesta-
da com, no minimo, 60 (sessenta) dias de antecedéncia, definindo as respectivas condi-
¢oes, sangoes e delimitagdes claras de responsabilidades.

17.4. A rescisao unilateral podera se dar nas situagdes previstas no Art. 105, §2° do De-
creto Estadual n°® 32.810/2018, devendo ser assegurado o contraditorio e a ampla defesa.
17.5. Arescisao implica o final da vigéncia do instrumento, independente do motivo que a

originou.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAS ALTERAGOES

18.1. A Administracdo Publica podera autorizar ou propor a alteragao deste instrumento,
apos, respectivamente, solicitagcdo fundamentada da organizagdo da sociedade civil ou
sua anuéncia, desde que nao haja alteragao de seu objeto.

18.2. A alteracdo, de que trata o item 18.1, sera formalizada por meio de apostilamento
ou termo aditivo, durante a vigéncia do instrumento, assegurada a publicidade prevista na
legislagdo competente.

18.3. Para a celebracdo de aditivos de valor sera exigida a regularidade cadastral e a
adimpléncia da organizag&o da sociedade civil e do interveniente, quando este assumir a
execugao do objeto.

18.4. Este instrumento devera ser alterado por apostilamento, nas hipoteses de:

18.4.1. Remanejamento de recursos sem a alteragéo do valor total,

18.4.2. Ajustes da execucgédo do objeto da parceria no plano de trabalho;

18.4.3. Prorrogacéo de oficio, nos termos da clausula quinta.

18.4.4. Alteracao da classificagcao orcamentaria;

18.4.5. Alteracao do gestor e do fiscal do instrumento.

18.5. As hipdteses previstas nos itens 18.4.3, 18.4.4 e 18.4.5 se dardo independentemen-

te de anuéncia da organizagao da sociedade civil.

CLAUSULA DECIMA NONA- DA PUBLICIDADE
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19.1. Cabera a Administracdo Publica realizar a publicagcdo deste Termo de Colaboragao
no Diario Oficial do Estado do Ceara, atendendo ao disposto na Lei Federal
n.°13.019/2014, na Lei Complementar Estadual n.° 119/2012 e no Decreto Estadual n°
32.810/2018.

CLAUSULA VIGESIMA - DAS VEDAGOES

20.1. E vedada a utilizagdo de recursos transferidos para a execucéo de objeto diverso
do pactuado e para pagamento de despesas com:

20.1.1. Taxa de administracdo, de geréncia ou similar, salvo situa¢des especificas previs-
tas em regulamento;

20.1.2. Remuneracao, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico ou seu cdnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na Lei de Diretrizes Orgcamenta-
rias, por servigos de consultoria, assisténcia técnica, gratificagcdo ou qualquer espécie de
remuneragao adicional,

20.1.3. Multas, juros ou corregao monetaria, referente a pagamentos e recolhimentos fora
dos prazos, exceto quando decorrer de atraso na liberacdo de recursos financeiros, moti-
vado exclusivamente pela Administracdo Publica;

20.1.4. Clubes, associag¢des ou quaisquer entidades congéneres, cujos dirigentes ou con-
troladores sejam agentes politicos de Poder ou do Ministério Publico, dirigentes de 6rgao
ou entidade da Administracdo Publica de qualquer esfera governamental, ou respectivo
cbnjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau do gestor do érgao responsavel para celebragao da colaboracgao;

20.1.5. Publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagao social, re-
lacionadas com o objeto do instrumento, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades e servidores da Administra-
¢ao Publica, da organizacao da sociedade civil e do interveniente;

20.1.6. Bens e servigos fornecidos pela organizagdo da sociedade civil e interveniente,
seus dirigentes ou responsaveis, bem como parente em linha reta, colateral ou por afini-

dade, até o terceiro grau.
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20.2. E vedado o pagamento de despesas referentes a agbes executadas antes ou apos
a vigéncia do Termo de Colaboragéo, podendo o pagamento ser realizado, excepcional-
mente, apos a vigéncia do instrumento desde que a execucgao tenha se dado durante a
vigéncia do mesmo, observados o limite do saldo remanescente e o prazo estabelecido
no inciso | do Art. 55 da Lei Complementar Estadual n.° 119/2012.

20.3. E vedado o pagamento de despesas referentes a bens ou servicos que tenham sido
adquiridos ou prestados antes ou apés a vigéncia do instrumento da parceria.

20.4. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, as pessoas naturais condenadas pela
pratica de crimes contra a administragao publica ou contra o patrimdnio publico, de cri-

mes eleitorais ou ocultacdo de bens, direitos e valores.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA- DO FORO

21.1. Na forma do Artigo 54, X, do Decreto Estadual n° 32.810/2018, para dirimir quais-
quer duvidas decorrentes da execugao deste termo, que ndo possam ser resolvidas pela
mediag¢ao administrativa, as partes elegem o Foro de Fortaleza, Capital do Estado do Ce-
ara.

E, por estarem assim justas e de acordo, firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias
de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo nhomeadas e indicadas, para

que surta seus juridicos e legais efeitos.

Fortaleza, XX de XXXX de XXXX.

Maria do Perpétuo Socorro Franga Pinto XXXXXXX
Secretaria da Protecao Social, Justica, Cida- XXXXXXXXXXXX
dania’ Mulheres e Direitos Humanos ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

ADMINISTRACAO PUBLICA

TESTEMUNHAS:

1 2

CPF n° CPF 1°
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