X (GOVERNO po
EstADO po CEARA

Secretaria da Protegdo Soclal, Justiga,
Cidadania, Muiheres e Direitos Humanos

ERRATA 001/2020
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2020

A Secretaria da Protecao Social, Justiga, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos —
SPS, vem por meio desta, fazer a seguinte errata ao Edital de Chamamento Publico n°
001/2020.

ANEXO Il

REFERENCIAS PARA A PROPOSTA
MODALIDADES DE ATENDIMENTO CONTEMPLADAS NESTE EDITAL.:
ORIENTAGOES PARA O DETALHAMENTO DAS PROPOSTAS

1) Desenvolvimento de ag¢des complementares aos servicos da Politica da
Assisténcia Social, voltadas para criangas e adolescentes de 06 a 17 anos de idade

em situagao de vulnerabilidade social - LOTES de 01 ao 05

Onde se |é:

3. Poderéo ser contemplados no orgamento do projeto os seguintes itens de despesas:
3.1. Vantagens e Vencimentos

— Pessoal: Salarios e encargos sobre a folha (encargos sociais, rescisdes, atestado
médico, 13° salario, férias, adicional noturno);

3.1.2. Diarias e ajuda de custo

— Diaria — Restrito aos lotes que contemplam os circos escola;

— Ajuda de custo

3.2. Servigo de Terceiros Pessoa Juridica

— Locacéao de veiculos com motorista;

— Pequenos reparos e adaptagdes de bens modveis e imdveis (ndo pode caracterizar
reforma/construcao);

— Servigos graficos, reprograficos e de serigrafia (xerox, certificados, crachas e etc);

— Servigo de confecgao de material personalizado para eventos (vestuarios e uniformes);



— Locacéao de equipamentos;

— Prémios, condecoragdes, medalhas e troféus (Ceara Travesso);

— Remuneracao de servicos de natureza eventual (Arbitragem — Ceara Travesso,
Servigos Técnicos Profissionais, Instrutoria);

— Remuneracgao de servicos de natureza eventual na area técnica e operacional (MEI);

3.3. Material de Consumo

— Vestuario e uniforme em geral (fardamentos e figurinos artisticos);

— Cenarios e figurinos para eventos culturais;

— Material recreativo, esportivo e de arte;

— Material para limpeza, conservacao e higiene;

— Gas engarrafado para cozinha;

— Géneros de alimentacao, conforme cardapio;

— Material de expediente, didatico, pedagdgico, material de tecnologia da informagao e
suprimento de informatica;

— Material para reparos e conservagao de bens moveis e imoveis;

— Utensilios de copa e cozinha;

— Material Hospitalar (Primeiros Socorros);

— Acessoérios para atividades circenses — Restrito aos lotes que contemplam os circos
escola;

— Material de protegcdo e segurangca — Restrito aos lotes que contemplam os circos
escola;

— Material para festividades.

3.4. Despesas Indiretas

3.4.1. Servico de Terceiros Pessoa Juridica

— Servigos técnicos profissionais (Assessoria Contabil, Assessoria Juridica e outros);

— Servigo de Vales-transporte e ou Ajuda de Custo para deslocamento (Reunibes e
Capacitagoes).

— Contas publicas (energia, agua, telefone);

— Servigo grafico e reprografico;

3.4.2. Material de Consumo
— Combustivel e lubrificantes;

-— Material de expediente;



— Material para limpeza, conservagéao e higiene;

— Vestuario e uniformes em geral.

Leia-se:
3. Poderao ser contemplados no orgamento do projeto os seguintes itens de despesas,

de acordo com as demandas das Unidades, exceto o item Vantagens e Vencimentos:

3.1. Vantagens e Vencimentos

— Pessoal: Salarios e encargos sobre a folha (encargos sociais, rescisdes, atestado
médico, 13° salario, férias, adicional noturno);

3.1.2. Diarias e ajuda de custo

— Diaria — Restrito aos lotes que contemplam os circos escola;

— Ajuda de custo

3.2. Servigo de Terceiros Pessoa Juridica

— Locagéao de veiculos com motorista;

— Pequenos reparos e adaptagdes de bens modveis e iméveis (ndo pode caracterizar
reforma/construcéo);

— Servigos graficos, reprograficos e de serigrafia (xerox, certificados, crachas e etc);

— Servigo de confecgdo de material personalizado para eventos (vestuarios e uniformes);
— Locacéao de equipamentos;

— Prémios, condecoragdes, medalhas e troféus (Ceara Travesso);

— Remuneragao de servicos de natureza eventual (Arbitragem — Ceara Travesso,
Servigos Técnicos Profissionais, Instrutoria);

— Remuneracgao de servicos de natureza eventual na area técnica e operacional (MEI);

3.3. Material de Consumo

— Vestuario e uniforme em geral (fardamentos e figurinos artisticos);

— Cenarios e figurinos para eventos culturais;

— Material recreativo, esportivo e de arte;

— Material para limpeza, conservacao e higiene;

— Gas engarrafado para cozinha;

— Géneros de alimentacao, conforme cardapio;

— Material de expediente, didatico, pedagdgico, material de tecnologia da informagao e

suprimento de informatica;



— Material para reparos e conservacao de bens méveis e iméveis;

— Utensilios de copa e cozinha;

— Material Hospitalar (Primeiros Socorros);

— Acessoérios para atividades circenses — Restrito aos lotes que contemplam os circos
escola;

— Material de protegdo e seguranga — Restrito aos lotes que contemplam os circos
escola;

— Material para festividades.

3.4. Equipamento e Material Permanente

3.5. Despesas Indiretas

3.5.1. Servigo de Terceiros Pessoa Juridica

— Servigos técnicos profissionais (Assessoria Contabil, Assessoria Juridica e outros);

— Servico de Vales-transporte e ou Ajuda de Custo para deslocamento (Reunides e
Capacitagoes).

— Contas publicas (energia, agua, telefone);

— Servigo grafico e reprografico;

3.5.2. Material de Consumo

— Combustivel e lubrificantes;

-— Material de expediente;

— Material para limpeza, conservacgao e higiene;

— Vestuario e uniformes em geral.

Onde se lé:
2) Desenvolvimento de ag¢bées complementares aos servicos da Politica da
Assisténcia Social, voltadas para criangas, adolescentes, jovens, adultos, idosos e

familias, em situag¢ao de vulnerabilidade social - LOTE 06
4. Poderéo ser contemplados no orgamento do projeto os seguintes itens de despesas:
4.1. Vantagens e Vencimentos

— Pessoal: Salarios e encargos sociais sobre a folha, cota patronal, rescisbes, atestado

meédico admissional e demissional, 13° salario, férias, adicional noturno, vale-transporte,



vale-refeicao;
4.1.2. Diarias e ajuda de custo
— Diaria dentro do Estado;

— Ajuda de custo dentro do Estado.

4.2. Servigos de Terceiros Pessoa Fisica
— Remuneragdo de servigcos de natureza eventual (palestrante, instrutoria, oficineiro,
etc);

— Pequenos reparos de bens méveis e iméveis;

4.3. Beneficios Assistenciais

— Aukxilio financeiro para bolsa aprendizagem;

4.4.Servico de Terceiros Pessoa Juridica

— Fornecimento de alimentacgao;

— Locacéao de veiculos com e sem motorista, com e sem combustivel,

— Servigos de Pequenos reparos de bens méveis e imoéveis;

— Taxas de inscri¢des;

— Suporte de informatica e rede;

— Servigos graficos e reprograficos;

— Servigo de apoio logistico para eventos e capacitagbes (locagcdo de equipamentos,
salas e auditérios);

— Remuneracgao de servigos de natureza eventual na area técnica e operacional (MEI);
— Passagens — Aéreas e terrestres /despesa com locomogéo;

— Dedetizacéo;

— Esgotamento de fossa;

— Limpeza de caixa d'agua;

4.5. Material de consumo

— Cenairios e figurinos para eventos culturais;
— Combustiveis e lubrificantes;

— Gas engarrafado para cozinha;

— Géneros de alimentacéo;

— Matéria-prima para cursos e oficinas;

— Material de expediente, didatico, pedagdgico, material de tecnologia da informagao e



suprimento de informatica,;

— Material para as agdes de apresentagdes esportivas e artisticas do Espaco Viva Gente;
— Material para limpeza, conservacao e higiene.

— Material para reparos e conservagao de bens moveis e imoveis;

— Material recreativo, esportivo e de arte;

— Utensilios de copa e cozinha;

— Vestuario e uniforme em geral;

— Material para as oficinas do Arte na Praga de acordo com a demanda.

4.6. Despesas indiretas

4.6.1.Vantagens e Vencimentos

— Pessoal: Salarios e encargos sociais sobre a folha, cota patronal, rescisdes, atestado
médico admissional e demissional, 13° salario, férias, adicional noturno, vale-transporte,

vale-refeicao;

4.6.2. Servigo de Terceiros Pessoa Juridica

— Contas publicas (Energia, telefone, celular, agua);

— Fornecimento de alimentacéo;

— Locacao de imovel com codominio;

— Locacéao de veiculo com e sem motorista, com e sem combustivel;
— Servigo de apoio logistico para eventos e capacitagoes;

— Servigos de pequenos reparos de bens moveis e imoveis;

— Servigos graficos e reprograficos;

— Servigos técnicos profissionais, assessoria, treinamentos e instrutoria.

4.6.3. Servicos de Terceiros Pessoa Fisica
— Remuneracao de servigcos de natureza eventual nas areas administrativa, técnica e

operacional (assessoria técnica, servigos contabeis, juridicos, etc);

4.6.4.Material de consumo

— Combustiveis e lubrificantes;

— Géneros alimenticios;

— Material de expediente, didatico e pedagogico;

— Material de tecnologia da informagao e suprimentos de informatica;

— Material para limpeza, conservacao e higiene;



— Material personalizado para eventos;

— Vestuario e uniforme em geral.

Leia-se:
4. Poderao ser contemplados no orgcamento do projeto os seguintes itens de despesas,

de acordo com as demandas da Unidade, exceto o item Vantagens e Vencimentos:

4.1. Vantagens e Vencimentos

— Pessoal: Salarios e encargos sociais sobre a folha, cota patronal, rescisbes, atestado
médico admissional e demissional, 13° salario, férias, adicional noturno, vale-transporte,
vale-refeicao;

4.1.2. Diarias e ajuda de custo

— Diaria dentro do Estado;

— Ajuda de custo dentro do Estado.

4.2. Servigos de Terceiros Pessoa Fisica
— Remuneragdo de servigos de natureza eventual (palestrante, instrutoria, oficineiro,
etc);

— Pequenos reparos de bens méveis e imoveis;

4.3. Beneficios Assistenciais

— Auxilio financeiro para bolsa aprendizagem;

4.4.Servigo de Terceiros Pessoa Juridica

— Fornecimento de alimentacao;

— Locacao de veiculos com e sem motorista, com e sem combustivel,

— Servigos de Pequenos reparos de bens méveis e imoéveis;

— Taxas de inscrigdes;

— Suporte de informatica e rede;

— Servigos graficos e reprograficos;

— Servigo de apoio logistico para eventos e capacitacbes (locacao de equipamentos,
salas e auditorios);

— Remuneracgao de servigcos de natureza eventual na area técnica e operacional (MEI);
— Passagens — Aéreas e terrestres /despesa com locomogao;

— Dedetizacéo;



— Esgotamento de fossa;

— Limpeza de caixa d'agua;

4.5. Material de consumo

— Cenarios e figurinos para eventos culturais;

— Combustiveis e lubrificantes;

— Gas engarrafado para cozinha;

— Géneros de alimentacao;

— Matéria-prima para cursos e oficinas;

— Material de expediente, didatico, pedagdgico, material de tecnologia da informagao e
suprimento de informatica;

— Material para as acdes de apresentacdes esportivas e artisticas do Espaco Viva Gente,
de acordo com a demanda;

— Material para limpeza, conservagao e higiene.

— Material para reparos e conservacao de bens méveis e iméveis;

— Material recreativo, esportivo e de arte;

— Utensilios de copa e cozinha;

— Vestuario e uniforme em geral;

— Material para as oficinas do Arte na Praga de acordo com a demanda.

4.6. Equipamento e Material Permanente

4.7. Despesas indiretas

4.7.1.Vantagens e Vencimentos

— Pessoal: Salarios e encargos sociais sobre a folha, cota patronal, rescisbes, atestado
médico admissional e demissional, 13° salario, férias, adicional noturno, vale-transporte,

vale-refeicao;

4.7.2. Servigo de Terceiros Pessoa Juridica

— Contas publicas (Energia, telefone, celular, agua);

— Fornecimento de alimentacgao;

— Locagao de imével com codominio;

— Locacéao de veiculo com e sem motorista, com e sem combustivel;
— Servigo de apoio logistico para eventos e capacitagoes;

— Servigos de pequenos reparos de bens moveis e imoveis;



— Servigos graficos e reprograficos;

— Servigos técnicos profissionais, assessoria, treinamentos e instrutoria.

4.7.3. Servigos de Terceiros Pessoa Fisica
— Remuneragdo de servigos de natureza eventual nas areas administrativa, técnica e

operacional (assessoria técnica, servigos contabeis, juridicos, etc);

4.7.4.Material de consumo

— Combustiveis e lubrificantes;

— Géneros alimenticios;

— Material de expediente, didatico e pedagdgico;

— Material de tecnologia da informagao e suprimentos de informatica;
— Material para limpeza, conservagéao e higiene;

— Material personalizado para eventos;

— Vestuario e uniforme em geral.

Onde se lé:

3) Desenvolvimento de agdoes complementares aos servigos da Politica da
Assisténcia Social, voltadas para familias em situagado de vulnerabilidade social -
LOTE 07

5. Poderao ser contemplados no orgamento do projeto os seguintes itens de despesas:

5.1. Vantagens e Vencimentos

— Pessoal: Salarios e encargos sociais sobre a folha, cota patronal, rescisbes, atestado
médico admissional e demissional, 13° salario, férias, adicional noturno, vale-transporte,
vale-refeicao;

5.1.2. Diarias e ajuda de custo

— Diaria dentro do Estado;

— Ajuda de custo dentro do Estado.

5.2. Servigos de Terceiros Pessoa Fisica
— Remuneragdo de servigos de natureza eventual (palestrante, instrutoria, oficineiro,
etc);

— Servigos de pequenos reparos de bens méveis e imoveis;



5.3. Servigo de Terceiros Pessoa Juridica

— Fornecimento de alimentacéo;

— Locacéao de veiculos com e sem motorista, com e sem combustivel,

— Servigos de Pequenos reparos de bens méveis e imoéveis;

— Servigos graficos e reprograficos;

—Servigo de apoio logistico para eventos e capacitagdes (locacdo de equipamentos,
salas e auditérios);

— Remuneragéo de servigcos de natureza eventual na area técnica e operacional (MEI);
— Dedetizacéo;

— Esgotamento de fossa;

— Limpeza de caixa d'agua;

— Prémios, condecoragdes, medalhas e troféus;

5.4. Material de consumo

— Figurinos artisticos;

— Combustiveis e lubrificantes;

— Matéria-prima para cursos e oficinas;

— Material de expediente, didatico, pedagdgico, material de tecnologia da informagao e
suprimento de informatica;

— Material para limpeza, conservagéao e higiene.

— Material para reparos e conservacao de bens méveis e iméveis;

— Material recreativo, esportivo e de arte;

— Utensilios de copa e cozinha;

— Vestuario e uniforme em geral,

5.5. Despesas indiretas

5.5.1.Vantagens e Vencimentos

— Pessoal: Salarios e encargos sociais sobre a folha, cota patronal, rescisbes, atestado
médico admissional e demissional, 13° salario, férias, adicional noturno, vale-transporte,

vale-refeicao;

5.5.2. Servigo de Terceiros Pessoa Juridica
— Contas publicas (Energia, telefone, celular, agua);
— Fornecimento de alimentacéo;

— Locacéao de imovel com codominio;



— Locacéao de veiculo com e sem motorista, com e sem combustivel;
— Servigo de apoio logistico para eventos e capacitagoes;

— Servigos de pequenos reparos de bens moveis e imoveis;

— Servigos graficos e reprograficos;

— Servigos técnicos profissionais, assessoria, treinamentos e instrutoria.

5.5.3. Servigos de Terceiros Pessoa Fisica
— Remuneragdo de servicos de natureza eventual nas areas administrativa, técnica e

operacional (assessoria técnica, servigos contabeis, juridicos, etc);

5.5.4.Material de consumo

— Combustiveis e lubrificantes;

— Géneros alimenticios;

— Material de expediente, didatico e pedagogico;

— Material de tecnologia da informagao e suprimentos de informatica;
— Material para limpeza, conservagéao e higiene;

— Material personalizado para eventos;

— Vestuario e uniforme em geral.

Leia-se:
5. Poderao ser contemplados no orgamento do projeto os seguintes itens de despesas,

de acordo com as demandas das Unidades, exceto o item Vantagens e Vencimentos:

5.1. Vantagens e Vencimentos

— Pessoal: Salarios e encargos sociais sobre a folha, cota patronal, rescisbes, atestado
médico admissional e demissional, 13° salario, férias, adicional noturno, vale-transporte,
vale-refeicao;

5.1.2. Diarias e ajuda de custo

— Diaria dentro do Estado;

— Ajuda de custo dentro do Estado.

5.2. Servigos de Terceiros Pessoa Fisica
— Remuneragdo de servigos de natureza eventual (palestrante, instrutoria, oficineiro,
etc);

— Servigos de pequenos reparos de bens méveis e iméveis;



5.3. Servigo de Terceiros Pessoa Juridica

— Fornecimento de alimentacéo;

— Locacéao de veiculos com e sem motorista, com e sem combustivel,

— Servigos de Pequenos reparos de bens méveis e imoéveis;

— Servigos graficos e reprograficos;

—Servigo de apoio logistico para eventos e capacitagdes (locacdo de equipamentos,
salas e auditérios);

— Remuneragéo de servigcos de natureza eventual na area técnica e operacional (MEI);
— Dedetizacéo;

— Esgotamento de fossa;

— Limpeza de caixa d'agua;

— Prémios, condecoragdes, medalhas e troféus;

5.4. Material de consumo

— Figurinos artisticos;

— Combustiveis e lubrificantes;

— Matéria-prima para cursos e oficinas;

— Material de expediente, didatico, pedagdgico, material de tecnologia da informagao e
suprimento de informatica;

— Material para limpeza, conservagéao e higiene.

— Material para reparos e conservacao de bens méveis e iméveis;

— Material recreativo, esportivo e de arte;

— Utensilios de copa e cozinha;

— Vestuario e uniforme em geral,

5.5. Equipamento e Material Permanente

5.6. Despesas indiretas

5.6.1.Vantagens e Vencimentos

— Pessoal: Salarios e encargos sociais sobre a folha, cota patronal, rescisbes, atestado
médico admissional e demissional, 13° salario, férias, adicional noturno, vale-transporte,

vale-refeicao;

5.6.2. Servigo de Terceiros Pessoa Juridica

— Contas publicas (Energia, telefone, celular, agua);



— Fornecimento de alimentacao;

— Locacao de imével com codominio;

— Locacgéao de veiculo com e sem motorista, com e sem combustivel;
— Servigo de apoio logistico para eventos e capacitagoes;

— Servigos de pequenos reparos de bens moveis e imoveis;

— Servigos graficos e reprograficos;

— Servigos técnicos profissionais, assessoria, treinamentos e instrutoria.

5.6.3. Servigos de Terceiros Pessoa Fisica
— Remuneracido de servigos de natureza eventual nas areas administrativa, técnica e

operacional (assessoria técnica, servigos contabeis, juridicos, etc);

5.6.4. Material de consumo

— Combustiveis e lubrificantes;

— Géneros alimenticios;

— Material de expediente, didatico e pedagogico;

— Material de tecnologia da informagao e suprimentos de informatica;
— Material para limpeza, conservagao e higiene;

— Material personalizado para eventos;

— Vestuario e uniforme em geral.

Comissao Institucional de Credenciamento e Avaliagao de Projetos — CICAP

Fortaleza, 09 de margo de 2020.



