Secretaria da Protegdo Soclal, Justiga,
Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos

ERRATA 003/2020
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2020

A Secretaria da Protecao Social, Justiga, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos —
SPS, vem por meio desta, fazer a seguinte errata ao Edital de Chamamento Publico n°
003/2020.

Onde se |é:

6. DA PARTICIPACAO NO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

6.3. A Assessoria de Controle Interno da SPS emitira declaragdo sobre o desempenho
da OSC junto ao sistema e-parcerias. A Comissdao encaminhara ao Controle Interno a
relagdo das OSC'’s concorrentes ao Edital de Chamamento Publico e a mesma fornecera

as declaragdes, que ficardo disponiveis as OSC’s, na fase recursal.

Leia-se:
6. DA PARTICIPACAO NO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
6.3. Revogado

Onde se lé:
8.6. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagao das propostas pela Comissao de

Selegao.

8.6.4. A avaliacao individualizada e a pontuacéo serao feitas com base nos critérios de

julgamento apresentados no quadro a seguir:

TABELA 2

Pontuagao maxima |Pontuacgao

Itens Critérios de Julgamento dos critérios de Maxima

julgamento por ltem

(A) DA PROPOSTA:

Informagdes sobre acdes a
serem executadas, metas a
serem atingidas, resultados e

Cronograma das agdes a serem
executadas em coeréncia com o
atendimento a demanda.

1,5

OBS.: A atribuicao
de nota “zero” em
qualquer um

Metas a serem atingidas

0,5

desses critérios

6,0




impactos a serem alcangados,
indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas e
prazos para a execugao das
acoes.

Indicadores de cumprimento de

implica na
eliminagdo da
proposta.

proposta

1,0
metas
Indicadores de cumprimento de 05
prazos ’
Resultados a serem alcancados 1,0
Impactos a curto e longo prazo da 10
acao ’
Apresenta o valor global da 05

(B)DA ADEQUAGAO A
POLITICA PUBLICA:

A proposta apresenta objetivos

OBS.: A atribuicao

capacidade de atendimento
e a capilaridade da

organizacao.

Capacidade de atendimento da
organizagao compativel com a
meta do Lote pretendido.

1,0

proposta, por falta
de capacidade
técnica e
operacional da
OSC (art. 33,
caput, inciso V,

alinea “c”, da Lei n°
13.019, de 2014).

Adequacao da proposta aos adequados a Politica da de nota “zero” em
objetivos, principios e diretrizes |Assisténcia Social destacando qualquer um
da Politica de Assisténcia Sociallaspectros referentes a Gestao do desses critérios
e do SUAS no ambito da Sistema Unico de Assisténcia | 1,0 implica na 1,0
Coordenadoria de Gestao do [Social. eliminacao da
Sistema Unico de Assisténcia proposta, por
Social. forca do caputdo
art. 27 dalei n°
_ 13.019, de 2014.
(C)DA CONTEXTUALIZAQAO: Apresenta proposta
Descri¢cdo da realidade objeto  |contextualizada com dados de 1,0 OBS.: A atribuicao
da parceria e do nexo entre pesquisas recentes. de nota “zero” em
essa realidade e a atividade ou ualquer um
projeto proposto. Apresenta embasamento tedrico Qesges criterios 2,0
: N implica na
com suas devidas referéncias. 1.0 Lafimei e o
¥ leliminagao da
proposta.
(D) DA CAPACIDADE
TECNICA-OPERACIONAL: Comprovar no portifélio experiéncia
Comprovar por meio de [relacionada ao objeto ou de 15
portfélio  experiéncia e natureza semelhante. '~ |OBS.: A atribuicao
realizagbes, na gestdo de de nota “zero” em
atividades ou projetos qualquer um
relacionados ao objeto da desses critério
parceria ou de natureza implica na
semelhante destacando a eliminacao da 95




(E) ORGANIZAGAO DA
PROPOSTA:

Atender aos critérios
estabelecidos no item 8.5.4.

A proposta atendeu o item 8.5.4.

OBS.: A atribuicao
de nota “zero” y
neste critério NAO

0.5 implica na 0,5
eliminagao da
proposta.

(F)MF)NITORAMENTO DA Até 15% da

OSC: 0.0 roporcionalidade *

No caso da OSC ja ter Teve ocorréncia aberta no sistema proporcionalidade

firmado algum Termo de e-Parcerias durante execugao Entre 15% e 30%

Colaboragao e/ou de Fomento |da(s) parceria(s) 0,5 da

com a Secretaria da Protegdo |proporcionalmente a quantidade de proporcionalidade *

Social, Justiga, Cidadania, |OBT'’s efetivadas.(ponto negativo

Mulheres e Direitos Humanos — . o

SPS, sera feito uma analise do 1,0 Agm:rginsa?ig)aﬂz L|Pontuacao

(s) referido(s) Termos(s). prop Negativa

Recebeu adverténcia 5% da totalidade dos
(ponto negativo) pontos
Rescisao de Termo 10% da totalidade dos
(ponto negativo, caso nao tenha

. . pontos.
sido consensual e amigavel)

Pontuacgao Positiva Atribuida

Pontuagao Negativa Atribuida (%)

Pontuagao Maxima Global 12,0
*Proporcionalidade: E a proporcdo percentual entre a quantidade total de ocorréncias abertas,
ocasionadas por irregularidade na execugdo da(s) Parceria(s) por parte da Organizagdo da
Sociedade Civil — OSC, dividido pela quantidade de Ordens Bancarias de Transferéncia — OBTs
efetivadas e/ou com pendéncia de documento de liquidagdo registrada no sistema corporativo,
gerando um numero percentual.

Leia-se:

8.6. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagao das propostas pela Comissao de
Selecao.

8.6.4. A avaliacao individualizada e a pontuacéo serao feitas com base nos critérios de
julgamento apresentados no quadro a seguir:

TABELA 2
Pontuacao maxima |Pontuacgao
Itens Critérios de Julgamento dos critérios maxima
de julgamento por

item




(A) DA PROPOSTA:
Informacdes sobre acdes a
serem executadas, metas a
serem atingidas, resultados e

Cronograma das agdes a serem
executadas em coeréncia com
atendimento a demanda.

1,5

Metas a serem atingidas

0,5

Indicadores de cumprimento de

OBS.:A atribuicao
de nota “zero” em
qualquer um
desses critérios

impactosa serem implica
alcangados, indicadores que |metas 1,0 |eliminagao da
aferirao o cumprimento das Indicadores de cumprimento de | 0,5 |Proposta.
metas e prazos para a prazos
execugao das agoes. Resultados a serem alcancados | 1,0 6.0
Impactos a curto e longo prazoda | 1,0
agao
Apresenta o valor global da 0,5
proposta
o OBS.:A atribuigao
() ORADEQUACROR 1 propota apeseria ojevos | 9270 20
: adequados a Politica da implica
Ad 20 d ¢ Assisténcia Social destacando I'p inacio d
€quagao aa proposia aos aspectros referentes a Gestao eliminagao da
objetivos, principios e diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia 1,0 |proposta, por 1,0
da Politica de Assisténcia Social forca do caput do
Social e do SUAS no ' artigo 27 da Lei
ambito  da Coordenadoria de n° 13.019, de
Gestdao do Sistema Unico 2014.
de Assisténcia Social.
Apresenta proposta OBS.: A
(C)DA CONTEXTUALIZAGAO: | contextualizada com dados de 1,0 |atribuicdo de nota
Descrigcao da realidade objeto | pesquisas recentes “zero” em
da parceria e do nexo entre Apresenta embasamento teorico qualquer um 2,0
essa realidade e a atividade ou com suas devidas referéncias. 10 desses critérios
projeto proposto "~ limplica na
eliminacio da
proposta.
Comprovar no portifélio
(D) DA CAPACIDADE experiéncia relacionada ao objeto | 1,5 OBS.: A
TECNICA OPERACIONAL: ou de natureza similar. atribuicdo de nota
Comprovar por meio de “zero” em
portifolio experiéncia e qualquer um
realizagdes, na gestdo de desses critérios
atividades ou projetos implica na
relacionados ao objeto da eliminagao da 2,5

parceria oude natureza
similar destacando a
capacidade de atendimento
e a capilaridade da
organizagao.

Capacidade de atendimento da
organizagao compativel com a
meta do Lote pretendido.

1,0

proposta, por falta
de capacidade
técnica e
operacional da
OSC (art 33
caput, inciso V,

alinea “c”, da Lei
13.019 de 2014)




(E) ORGANIZAGCAO DA
PROPOSTA:

atender aos critérios
estabelecidos no item 8.5.4.

A proposta atendeu
integralmente o item 8.5.4.

OBS. A atribuicéo
de nota “zero”
neste critério

0,5 INAO implica na
eliminagao da

proposta. 0,5
(F) MONITORAMENTO DA 5% da totalidade dos
OSC: no caso da OSC ja ter Recebeu adverténcia(ponto pontos
firmado algum Termo de negativo)
Colaboracéo e/ou de Fomento
gom a Secretaria da Protegao 10% da totalidade dos | |
MOCI;;]a , JUS 'g"."’ 'tl aHanla, Rescis&o de Termo pontos on uzta_gao
- gpgresse?é fgi?c')%smaugr];ﬂg: (ponto negativo, caso ndo tenha negativa
do(s) referido(s) Termo(s). sido consensual e amigavel)
Pontuacéao Positiva Atribuida
Pontuagdo Negativa Atribuida (%)
Pontuacdo Maxima Global 12,0

Comissao Institucional de Credenciamento e Avaliagao de Projetos — CICAP

Fortaleza, 17 de margo de 2020.




