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| PODER EXECUTIVO |

LEI N°16.710, 21 de dezembro de 2018.
DISPOE SOBRE O MODELO DE GESTAQ
DO PODER EXECUTIVO, ALTERA A
ESTRUTURA DA ADMINISTRACAO
ESTADUAL. i

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA Fago saber que aehsbleia

Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO | .
DO MODELO DE GESTAO
Art. 1° O Modelo de Gestéo do Poder Executivo obedeaos
principios da legalidade, impessoalidade, moratigadblicidade e eficiéncia
adotando como premissas basicas a Gestao pardaesyh Interiorizagao
a Participacéo, a Transparéncia, a Etica e a Gtgaizdos Recursos a parfir
dos seguintes conceitos:

| - a gestéo para resultados como administrackadapara o
cidadao, centrada notadamente nas areas finadistibgetivando padrde
6timos de eficiéncia, eficacia e efetividade, cowmdi e sistematicamentg
avaliada e reordenada as necessidades sociaigcérdo concretos
mecanismos de informagao gerencial;

Il - a interiorizagdo como instrumento de discassatendimento da
prioridades e necessidades locais, estabelecefotoeeendo as condigde)
para o crescimento econdmico, social e politiaslle regional, promovendo
desconcentracdo espacial do desenvolvimento eardestracdo intraclassg
da renda, com fundamento nos conceitos de equila@dsenvolvimento
sustentavel;

Il - a participagdo como forma de controle sodabre a
Administragao Publica e como instrumento para orepgamento da cidadanig
com a adogé&o da ouvidoria como canal permanerterdaenicagéo entre g
cidadéo e o Estado, de plebiscito, de referendoayudiéncias, de consultas
conferéncias publicas e de conselhos populare®e;edmento participativo;

IV - a transparéncia como a socializacao dosadasnistrativos,
mediante a respectiva divulgagdo pelos meios ddieiale comunicagagd
social, ressalvadas as hipéteses de sigilo ne@sséseguranca do Estad
e da sociedade, priorizando o interesse publiofodmacéo;

V - a ética como o conjunto de normas e valorepias se sujeitam
todos os agentes publicos estaduais, estabelecemdompromisso moral
e padrbes qualitativos de conduta, assegurandirezalde procediment
dos servidores, segundo padrées de probidade adedmwa-fé, permitindol
o controle social inerente ao regime democratico;

VI - a otimizacdo dos Recursos com melhor utilfizagestes ng
prestacdo dos servicos publicos, com padréo démdia e racionalizacad
de custo e tempo.

Art. 2° O Modelo de Gestéo sera regulamentado poretio do
Chefe do Poder Executivo.

(Rl

TITULO Il
DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL
CAPITULO | .

DA ESTRUTURA DA ADMINISTRAGCAO DO ESTADO

Art. 3° Para os fins desta Lei, a Administracdo Puliisgadual
compreende os 6rgéos e as entidades que atuafensedesPoder Executivo
0s quais visam atender as necessidades coletivas.

§ 1° O Poder Executivo tem a misséo basica de beneemplantar
politicas publicas, planos, programas, projetogsdes que traduzam, dg
forma ordenada, os principios emanados da Corstdudas Leis e do
objetivos do Governo, em estreita articulagéo cerdemais Poderes e ds
outros niveis de Governo.

§ 2° As acdes empreendidas pelo Poder Executivenupropiciar a
melhoria e o aprimoramento das condigdes soci@ieré®enicas da populacép
do Estado, nos seus diferentes segmentos, e eaigdiegdo Estado ao esforgo
de desenvolvimento nacional.

Art. 4° O Poder Executivo é exercido pelo Governactim o auxilio
dos Secretarios de Estado.

Paragrafo Gnico. O Governador e 0s Secretariostel&exercem ag
atribuicbes de suas competéncias constitucioeaiaid e regulamentares, copn
0 emprego dos drgéos e entidades que compdem aisthagdo Estadual

Art. 5° Respeitadas as limitacdes estabelecida€oastituicdes
Federal e Estadual, o Poder Executivo regulamergarédecreto a
organizacao, a estrutura, o funcionamento dos &rgaentidades d4
Administracdo Estadual, assim como, as distribuicbedeasminacgdes|
e as atribui¢Bes especificas, quando houver, dgesade provimento enf
comisséo.

Art. 6° O Poder Executivo do Estado do Ceara teefyainte estrutura

@

o

organizacional basica:

| - ADMINISTRAGAO DIRETA:

1. GOVERNADORIA:

1.1. Casa Civil;

1.1.1. Conselho Estadual de Educacéo;

1.2. Procuradoria-Geral do Estado;

1.3. Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado;

2. SECRETARIAS DE ESTADO:

2.1. Secretaria da Fazenda;

2.2. Secretaria do Planejamento e Gestéo;

2.2.1. Escola de Gestéo Publica do Estado do Ceara

2.3. Secretaria da Educacao;

2.4. Secretaria de Protecao Social, Justica, Mulre@iseitos
Humanos;

2.4.1. Superintendéncia do Sistema Estadual dedtento Socio-
educativo;

2.5. Secretaria da Saude;

2.6. Secretaria da Seguranca Publica e DefesalSoci

2.6.1. Superintendéncia da Policia Civil;

2.6.2. Policia Militar do Cear4;

2.6.3. Corpo de Bombeiros Militar do Ceara;

2.6.4. Pericia Forense do Estado do Ceard;

2.6.5. Academia Estadual de Segurancga PubliceedoéC

2.6.6. Superintendéncia de Pesquisa e Estratégiagigaéhca
Publica;

2.7. Secretaria de Administragdo Penitenciéria;

2.8. Secretaria da Cultura;

2.9. Secretaria do Esporte e Juventude;

2.10. Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Educac@erior;
2.11. Secretaria do Turismo;

2.12. Secretaria do Desenvolvimento Agrario;

2.13. Secretaria dos Recursos Hidricos;

2.14. Secretaria da Infraestrutura;

2.15. Secretaria das Cidades;

2.16. Secretaria do Desenvolvimento Econdmiccaddiho;

2.17. Secretaria do Meio Ambiente; 3

2.18. Controladoria-Geral de Disciplina dos OrgdesSeguranca
Publica e Sistema Penitenciario;

Il - ADMINISTRAGCAO INDIRETA:

1. AUTARQUIAS:

1.1. vinculada a Procuradoria-Geral do Estado:

1.1.1. Agéncia Reguladora de Servigos Publicosgaelies do Estado
do Ceara (Arce);

1.2. vinculada a Secretaria do Planejamento e Gesta

1.2.1. Instituto de Saude dos Servidores do Eslad@eara -Issec;
1.2.2. Instituto de Pesquisa e Estratégia Econoduid2eara - Ipece;
1.3. vinculada & Secretaria da Saude:

1.3.1. Escola de Saude Publica - ESP/CE;

1.4. vinculada a Secretaria do Desenvolvimento Agra

1.4.1. Instituto do Desenvolvimento Agrario do Gealdace;

1.5. vinculada & Secretaria dos Recursos Hidricos:

1.5.1. Superintendéncia de Obras Hidraulicas -$ahid

1.6. vinculada a Secretaria da Infraestrutura:

1.6.1. Departamento Estadual de Rodovias - DER;

1.6.2. Departamento de Arquitetura e EngenhariaE;D

1.7. vinculada & Secretaria das Cidades:

1.7.1 Departamento Estadual de Transito - Detran;

1.8. vinculada a Secretaria do Desenvolvimento Booco e
Trabalho:

1.8.1. Junta Comercial do Estado do Ceara -Jucec;

1.8.2. Agéncia de Defesa Agropecuaria do Estadoedod — Adagri;
1.9. vinculada a Secretaria do Meio Ambiente:

1.9.1. Superintendéncia Estadual do Meio Ambiei@ermace;

2. FUNDACOES

2.1. vinculada a Casa Civil:

2.1.1. Fundagao de Teleducacao do Ceara - Funtelc;

2.2. vinculada a Secretaria do Planejamento e&Gest

2.2.1. Fundacao de Previdéncia Social dos Sersdiw Estado do
Ceara (Cearaprev);

2.2.2. Fundagao de Previdéncia Complementar dul&sto Ceara
— CE-Prevcom;

2.3. vinculada a Secretaria da Ciéncia, Tecnolodidwecacao
Superior:

2.3.1. Fundacéo Cearense de Apoio ao Desenvolan@entifico
e Tecnoldgico - Funcap;

2.3.2. Fundacao Universidade Estadual Vale do AcathArA;
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Governador Secretaria da Educacao
CAMILO SOBREIRA DE SANTANA ROGERS VASCONCELOS MENDES

Vice - Governadora Secretaria Especial de Politicas sobre Drogas

MARIA IZOLDA CELA DE ARRUDA COELHO FRANCISCO WILLIAMS CABRAL FILHO

Secretaria do Esporte
JOSE EULER DE OLIVEIRA BARBOSA

Secretaria da Fazenda
JOAO MARCOS MAIA

Secretaria da Infraestrutura
LUCIO FERREIRA GOMES

Secretaria da Justica e Cidadania
MARIA DO PERPETUO SOCORRO FRANGA PINTO

. . Secretaria do Meio Ambiente
Controladoria e Ouvidoria-Geral do Estado ARTUR JOSE VIEIRA BRUNO

JOSE FLAVIO BARBOSA JUCA DE ARAUJO

Gabinete do Governador
JOSE ELCIO BATISTA

Gabinete do Vice-Governador
FERNANDO ANTONIO COSTA DE OLIVEIRA

Casa Civil
JOSE NELSON MARTINS DE SOUSA

Procuradoria Geral do Estado
JUVENCIO VASCONCELOS VIANA

Conselho Estadual de Educacéo Secretaria do Planejamento e Gestéo
JOSE LINHARES PONTE FRANCISCO DE QUEIROZ MAIA JUNIOR
. . . Secretaria dos Recursos Hidricos
Secretaria da Agricultura, Pesca e Aquicultura FRANCISCO JOSE COELHO TEIXEIRA
EUVALDO BRINGEL OLINDA
. ) Secretaria da Saude
Secretaria das Cidades HENRIQUE JORGE JAVI DE SOUSA
PAULO HENRIQUE ELLERY LUSTOSA DA COSTA ) ) )
. . ) . . Secretaria da Seguranca Publica e Defesa Social
Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Educacédo Superi ANDRE SANTOS COSTA

NAGYLA MARIA GALDINO DRUMOND
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social

Secretaria da Cultura FRANCISCO JOSE PONTES IBIAPINA
FABIANO DOS SANTOS . .
Secretaria do Turismo
Secretaria do Desenvolvimento Agrario ARIALDO DE MELLO PINHO -
FRANCISCO DE ASSIS DINIZ . L . . / 5
Controladoria Geral de Disciplina dos Orgéos de Segurancaz &bl
Secretaria do Desenvolvimento Econ6mico e Sistema Penitenciario FSC
CESAR AUGUSTO RIBEIRO RODRIGO BONA CARNEIRO (RESPONDENDO) MISTO
Fearans
2.3.3. Fundacéo Universidade Regional do Cariricat) ao funcionamento da Pasta; F:ép?;:(',;
2.3.4. Fundagao Universidade Estadual do Cearaecéun Il - nivel de assessoramento, relativo as fung@espoio direto ao
2.3.5. Fundagéo Nucleo de Tecnologia IndustriaCeara - Nutec;| Secretario de Estado e demais Gestores nas spassabilidades;
2.4. Vinculada a Secretaria de Recursos Hidricos: IV - nivel de execugdo programatica, representad@f#Eos
2.4.1. Fundagéo Cearense de Meteorologia e RecHiigiicos - | encarregados das funcdes tipicas da Pasta, comscibstas em programas
Funceme; ) e projetos ou em missdes de carater permanente;
3. EMPRESAS PUBLICAS: V - nivel de execugao instrumental, representaddmaos setoriais
3.1 vinculada & Secretaria do Planejamento e Gestéo: concernentes aos sistemas corporativos e a prestag®rvicos necessarios
3.1.1. Empresa de Tecnologia da Informagéao do Ceztiée; ao funcionamento da Pasta;
3.2. vinculada & Secretaria do Desenvolvimento Agrar VI - nivel de atuagéo desconcentrada, represenadorgdos de
3.2.1. Empresa de Assisténcia Técnica e Extenséal Boi Ceara| regime especial, instituidos em conformidade comu® estabelece a Lei
(Ematerce); de Diretrizes e Bases da Administracdo Estadualn1&1.714, de 25 de
4. SOCIEDADES DE ECONOMIA MISTA: julho de 1990;
4.1. vinculada a Secretaria da Fazenda: VII - nivel de atuagdo descentralizada, represantala transferéncia
4.1.1. Companhia de Participacdo e Gestdo de AtdudSeara -| de atividades do plano institucional ou no plamotteial, conforme art. 24
Cearapar; da Lein®11.714, de 25 de julho de 1990.
4.2. vinculada a Secretaria do Planejamento e Gestédo CAPITULO Il
4.2.1. Companhia de Habitacdo do Estado do CeashatC DOS SISTEMAS DE ATIVIDADES AUXILIARES
4.3. vinculada a Secretaria dos Recursos Hidricos: Art. 8° Serdo organizados, sob a forma de sisterads, uma das
4.3.1. Companhia da Gestéo dos Recursos Hidric&stdalo do| seguintes atividades:
Ceara - COGERH,; | - gestao de pessoas;
4.4. vinculada a Secretaria de Infraestrutura: Il - modernizacéo administrativa;
4.4.1.Companhia de Gas do Ceara - Cegas; Il - planejamento e orgamento;
4.4.2.Companhia Cearense de Transportes MetrapusitaMetrofor; IV - material e patrimdnio;
4.5.vinculada & Secretaria das Cidades: V - contabilidade e financgas;
4.5.1.Companhia de Agua e Esgoto do Ceara - Cagece; VI - controle interno;
4.6. vinculada a Secretaria de Desenvolvimento Agra VII - comunicagéo social;
4.6.1.Centrais de Abastecimento do Ceard S.A.-&eas VIII - tecnologia da informagdo e comunicagao;
4.7.vinculada a Secretaria do Desenvolvimento Bomwe Trabalho: IX - ouvidoria;
4.7.1. Agéncia de Desenvolvimento do Ceara S/Aeckd X - gestdo previdenciaria;
4.7.2.Companhia de Desenvolvimento do Ceara S/AleCey Xl - gestéo corporativa das compras;
4.7.3.Companhia de Desenvolvimento do Complexo Industrfal e XII - gestéo dos custos;
Portuério do Pecém - CIPP S/A; XIIl - ética;
4.7.4 Companhia Administradora da Zona de Processamenfo d XIV - transparéncia; e
Exportagdo do Ceara - ZPECEARA. XV - correigéo.
Art. 7° A estrutura organizacional basica de cada das Secretariap §1° Além dos Sistemas a que se refere este asti@oger Executivo
de Estado ou 6rgdos equivalentes compreende: Estadual podera organizar outros sistemas awsli@@nuns a todos os
| - nivel de direg&o superior, representado pelréario de Estadg 6rgdos da Administragdo Estadual, que necessitertnatdenacao central.
e Secretarios Executivos das areas programaticasfungées relativas §2° Os setores responsaveis pelas atividades deajaeeste
lideranca e articulag&o institucional ampla dorsescatividades consolidadp artigo consideram-se integrados no sistema respestijeitos a orientagéo
pela Pasta, inclusive a representacao e as relagfgvernamentais; normativa, a superviséo técnica e a fiscalizacfeatica do Orgdo Central
Il - nivel de geréncia superior, representado p&ecretarios do Sistema, sem prejuizo da subordinagéo a Searetanpetente.
Executivos de Planejamento e Gestéo Interna, com fenedativas a §3° O chefe do Orgédo Central do Sistema é respehgélo
ordenacéo das atividades de geréncia dos meiosrmesttais necessarios fiel cumprimento das leis e regulamentos e pelemgenho eficiente e
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coordenado de suas atividades.

84° E dever dos responsaveis pelos diversos 6agdogonentes
do Sistema atuar de modo a imprimir 0 maximo deireento e a reduzir
0s custos operacionais da Administracdo Estadual.

§5° Os Orgéos Centrais dos Sistemas referidos aeijo seréo,
por Decreto, situados nas Secretarias de Estadespondentes, atendidas
as conveniéncias da Administra¢éo Estadual, resjositas conceitos e ap
defini¢bes ja constantes desta Lei.

TiTULO Il
DA GOVERNADORIA 3
Art.9° A Governadoria do Estado se constitui dguato de Orgéos
Auxiliares do Governador e a ele direta e imediatatesubordinados, con
as atribuicdes definidas em Regulamento.

Art.10. Governadoria do Estado compreende:

| - Casa Civil;

a) Conselho Estadual de Educacéo;

II - Procuradoria-Geral do Estado;

Il - Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado.

CAPITULO |
DA CASA CIVIL

Art.11. Compete a Casa Civil:

| - assessorar 0 Governador e Vice-Governadorstadg na area
administrativa e financeira;

Il - gerenciar a publicacdo de atos oficiais eutdoentos exigidos
para eficacia juridica;

11l - agendar e coordenar as audiéncias e quaisgues missdes
ou atividades determinadas pelo Governador e Vimeethador;

IV - assessorar e coordenar as relagdes intemaisjo

V - assistir o Governador e o Vice-Governador, iaete o
planejamento e a execucao dos servigos protocataresmonial publico
e coordenar a recepgdo de autoridades e pessoasitenoficial e eventos
anélogos;

VI - coordenar ag8es, promover a gestéo e firmar &oog e
congéneres objetivando a execucéo de programalitto, projeto, atividade
ou evento de duragdo certa, de interesse recipreao regime de mutua
cooperagdao, cujo projeto de atendimento se dé bid@do social, da saude
do esporte, da educacéo e/ou da cultura, bem cemmelthoria da qualidade
de vida da populagao cearense;

VIl - contratar compra de materiais e servicoguaquer natureza.,
além de pesquisas de avaliagdo do impacto das ggéesnamentais;

VIII - assistir o Governo do Estado em suas redagfistitucionais
com a Unido, outros estados da Federagéo, Disteidieral, municipios,
Poderes Judiciario, Legislativo e sociedade cighaizada;

IX - assessorar o Governador no exercicio dasesegislativas
que lhe outorga a Constituicdo Estadual, bem caompanhar a atividade
legislativa estadual e a tramitacdo das matériamdweténcia do Pode
Executivo;

X - subsidiar a formulagéo das politicas de Gawgem articulagéo
com os drgaos/entidades do Poder Executivo, prontiove interlocucao
necessaria com a Unido, outros estados da Fedeligiioio Federal,
municipios, Poderes Judiciario, Legislativo e si&ike civil organizada;

XI - assistir, direta e indiretamente, o Govermaddice-Governador
na execucao das politicas publicas, programastpsog atividades;

XII - gerir e prover 0s recursos necessarios quegssm as
condi¢des adequadas de funcionamento da Residgiidi, do Saldo Rachel
de Queiroz, do Palacio da Abolicao e anexos, RatfcVice-Governadorig)
e dependéncias da Representagdo em Brasilia;

XIll - planejar e executar as politicas publicas dauwticacéo social
e 0 assessoramento de imprensa governamental;

XIV - realizar a gestao da documentacao recebielgpedida, a
transmissao e controle da execugdo das ordengmnileacdes emanada
do Governador e Vice-Governador;

XV - gerir servigos de publicidade institucional ddds os 6rgéos §
entidades da Administrac&o Estadual, bem como jalaesecutar e controlar
as acoes de publicidade e marketing;

XVI - assessorar e coordenar as relagdes de aceftio aos
movimentos sociais;

XVII - coordenar o comando da Guarda do PalaciGdeerno e
residéncias oficiais, a seguranca pessoal do Gadere do Vice-Governado
e respectivas familias, autoridades, visitantesgogernadores, a critérig
do Governador;

XVIII - coordenar e promover a implantacdo e morgmento dos
sistemas de comunicagao e integracdo de dadoswdrdodo Estado;

XIX - difundir, por meio da veicula¢éo de prograngemissoras,
as politicas publicas do Governo do Estado;

XX - exercer outras atribuicGes necessarias aguaomento de suas
finalidades nos termos do regulamento.

Art.12. O Conselho Estadual de Educacgéo - CEE temecomo
finalidade normatizar a area educacional do Estiatirpretar a legislagad
do ensino, aplicar sangdes, aprovar o Plano Edtdduaducacgao e Planog
de Aplicacdo de Recursos destinados a educacam, @0 exercer as
demais atribuigBes constitucionais e legais prasist

CAPITULO II
DA PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO

Art.13. Compete a Procuradoria-Geral do Estadoessmntar
privativamente o Estado, judicial e extrajudiciahtes tendo suag
competéncias e o funcionamento dos 6rgdos quegram disciplinados
pela Lei Complementar n° 58, de 31 de marc¢o de, 2@d6petindo-lhe, entre
outras atribuicdes previstas em lei complementar:

4

| - defender os interesses, bens e servicos dal&stas acdes em
que esse for autor, réu, terceiro intervenientévau interesse na causa;

Il - exercer as fungbes de consultoria e assessm® juridico
do Estado;

Il - inscrever e controlar a divida ativa, triéatig ou ndo, do Estado;

IV - promover, privativamente, a cobranca extragiad e judicial
da divida ativa, tributaria ou ndo, da Fazendai®alBstadual, funcionando
em todos os processos em que haja interessedis&dtado;

V - representar o Estado junto ao Contencioso Admatigb
Tributario e ao Tribunal de Contas do Estado;

VI - elaborar minutas de informagdes a serem adastao Poder
Judiciario em mandados de seguran¢a, mandadogidedn e habeas data
nos quais o Governador, o Vice-Governador, os S @e de Estado e as
demais autoridades da administracéo direta foremtagas como coatoras,
produzindo as defesas dos procedimentos adotatitssgmentes, e drgéos
da Administracdo Estadual, salvo na hipétese defesaa ilegalidade ou
ilegitimidade por desvio de finalidade;

VIl - elaborar minutas de informagfes a seremtpdes ao Poder
Judiciario e petigdes iniciais em acdes diretamdenstitucionalidade,
representacdes de inconstitucionalidade e arguid®elescumprimento
de preceito fundamental nas quais se questionemasoe outros atos do
poder publico;

VIII - impetrar mandados de seguranca em que mgvente seja
o Estado do Ceara, bem como atuar e adotar mejdidiasis, inclusive
habeas corpus, e extrajudiciais em defesa de daties e servidores publicos
estaduais, quando injustamente coagidos ou ameaeatzao do regular
exercicio de suas fungdes, ainda que ndo maiseasa®, sempre que
tais atuagdes e medidas forem consideradas desstedo Estado, como
salvaguarda da prépria autoridade do poder publdadignidade das funcdes
exercidas pelos agentes publicos estaduais;

IX - representar o Governador do Estado sobrdqg#ouias de ordem
juridica que Ihe paregam reclamadas pelo intemgdeo, para aplicacéo da
Constituicdo Federal, da Constituicdo Estadualdeia vigentes;

X - propor ao Governador do Estado e as demauwidates
estaduais a adogdo das medidas consideradas miseassniformizagao
da legislagdo e da jurisprudéncia administrativa,;

XI - conduzir processos administrativo-discipliesiem que se
atribua a pratica de ilicitos administrativos av&fres da Administracéo
Direta e Fundacional, inclusive da Policia Civil;

XII - requisitar aos dirigentes de 6rgados e edgdada Administragao
Estadual certidbes, copias, exames, informacdegmtiias e esclarecimentos
necessarios ao cumprimento de suas finalidadesigishais, devendo as
respectivas autoridades prestar imediato auxgierder as requisicdes em
prazo razoavel, ou naquele indicado na requisg#mdo alegada urgéncia;

XIII - fiscalizar a legalidade dos atos adminititras de quaisquer
dos Poderes Estaduais, recomendando, quandodsppacdecretacéo de sua
nulidade ou a sua anulagéo, e promovendo, se @eess agdes judiciais
cabiveis;

XIV - ajuizar, com autoriza¢do do Procurador-Gel@lEstado,
acdes de improbidade administrativa em face deteg@dblicos estaduais,
quando for o caso, nos termos da legislagdo fegertihente;

XV - celebrar convénios, com 6rgéos publicos &lades publicas
ou privadas, que tenham por objeto a troca denrdgdes e o exercicio de
atividades de interesse comum, bem como o apeafe@uto e a especializagdo
dos Procuradores do Estado e dos servidores dar&docia-Geral do Estado
e da Administracéo Estadual;

XVI - manter estagio para estudantes de curso®letos as
atividades-meio e as atividades-fim da Procurad@eaal do Estado,
conforme disposto em Regulamento;

XVII - propor ao Governador do Estado medidas deter

juridico que visem proteger o patrimdnio publicaperfeicoar as praticas

administrativas estaduais;

XVIII - representar e assessorar o Governadorsiad® nas a¢oes
diretas de inconstitucionalidade e nas represessad@inconstitucionalidade
de autoria deste;

XIX - ajuizar ages civis publicas em que sejapreente o Estado
do Ceard, visando a prote¢do do meio ambientepatdiondnio historico,
artistico-cultural, turistico, urbanistico e paissigo estaduais;

XX - coordenar, orientar e supervisionar as atwdés de
representacéo judicial e de consultoria juridicaetdidades da Administracéo
Indireta;

XXI - desenvolver atividades de relevante intezesstadual, das
guais especificamente a encarregue o Governadastaalo;

XXII - exercer outras atribuicbes necessariaswanprimento de
suas finalidades nos termos do regulamento.

Paragrafo Unico. Os pronunciamentos da Procura@Geral do
Estado, nos processos sujeitos a seu exame e pasgetam a apreciacao
da matéria no dmbito da Administracéo Publica Esthdleles s6 podendo
discordar o Governador. .

CAPITULO Il
DA CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO ESTADO

Art.14. Compete a Controladoria e Ouvidoria GemEstado:

| - zelar pela adequada aplicag&o dos recursdspgicontribuindo
para uma gestéo ética e transparente e para a déeservicos publicos de
qualidade;

Il - exercer a coordenacgéo geral do Sistema dér@lerinterno,
compreendendo as atividades de Controladoria, dd@iGovernamental,
Ouvidoria, Transparéncia, Etica e Acesso a Infodnag Correigdo;

Il - consolidar o Sistema de Controle Interna; peio da melhoria
continua da estratégia, dos processos e das pesseario & exceléncia
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da gestao;

IV - avaliar o cumprimento das metas previstaplano plurianual,
a execucgdo dos programas de governo e dos or¢aninfestado;

V - comprovar a legalidade e avaliar os resultagioanto a eficacia
e a eficiéncia da gestao orcamentaria, financerat@monial, nos 6rgaos
e entidades da Administracéo Publica Estadual, &mmo da aplicacédo d
recursos publicos por entidades de direito privado;

VI - realizar o acompanhamento da execugdo d#aexda despes
e afiscalizagdo da execucao fisica das acGesmmventais;

VII - criar condigBes para o exercicio do contrebeial sobre og
programas contemplados com recursos do orcameristddo;

VIII - exercer o controle das operagdes de créditajs e garantias|
bem como dos direitos e deveres do Estado;

IX - propor a autoridade méaxima do Orgéo, Entidadé-undo a
suspensao de atos relativos a gestdo contabihdie, orcamentaria
patrimonial, incluindo receitas e despesas, remsneiincentivos fiscais|
praticados com indicios ou evidéncias de irregdéate ou ilegalidade
comunicando as autoridades competentes nos terrlegidlacdo vigente

X - apoiar o controle externo no exercicio de sisas&o institucional,
respeitadas as competéncias e as atribuigoes lesidbs no regulament
da Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado - CGE;

Xl - prestar assessoramento as instancias de govgardo Pode
Executivo Estadual, em assuntos relacionados imdia da gestéo fisca
e da gestéo para resultados;

XII - prestar orientagdo técnica e normativa agéds e entidade:
do Poder Executivo Estadual em matérias relaciaan&istema de Control
Interno;

XII - produzir e disponibilizar informagGes eségicas de controlg
ao Governador e as instancias de governanca do Preeutivo Estadual;

X1V - realizar atividades de prevencéo, neutrabizae combate 3
corrupgao;

XV - desenvolver atividades de controle internosprgivo, voltadas
para o gerenciamento de riscos e monitoramentooge$s0s organizaciona
criticos;

XVI- realizar atividades de auditoria governameni@m como
de fiscalizag&o e inspecéo nos 6rgéos e entidadeisqs e nas entidade
privadas responsaveis pela aplicagdo de recurddieps] abrangendo o

sistemas orgamentario, financeiro e patrimonidl,asenfoque da legalidadsd,

eficiéncia, eficacia e efetividade da gestao;

XVII - emitir relatdrios de controle interno solme contas anuai
de gestao dos érgédos e entidades do Poder Executivo

XVIII - zelar pela gestéo transparente da infornoag@ interesse
publico produzida ou custodiada pelos érgéos dafeis do Poder Executivi
Estadual;

XIX - fomentar a participacéo da sociedade e octeierdo controle
social com vistas a assegurar a cidadania e gomedscia dos servigo
prestados pelo Poder Executivo Estadual;

XX - cientificar & autoridade administrativa congrge dos 6rgaos
e entidades estaduais para que instaure tomadatis @special, semp
que tiver conhecimento de qualquer das ocorrémefasidas no caput dd
art. 8° da Lei n® 12.509, de 6 de dezembro de 1995;

XXI - exercer o controle de contratos, convénigssérumentos
congéneres de receita e de despesa celebradosopgéios e entidade
estaduais;

XXII - disponibilizar canais de ouvidoria, de trgaséncia e de
acesso a informac&o como instrumentos de contolalara consolidar g
gestao ética, democrética e participativa;

XXIIl - desenvolver ag8es necessarias ao funciomreme
aprimoramento do Sistema de Transparéncia e da @di®oder Executivg
Estadual,

XXIV - fortalecer o desenvolvimento da cidadania, meio de a¢des
de educacéo social, para o exercicio do contrai@lso

XXV - coordenar a rede de fomento ao controle $ofciemada por
ouvidorias setoriais e comités setoriais de acassformacédo dos 6rgéo
e entidades;

XXVI - gerenciar a carta eletronica de servicosisario do servigoj
publico, em articulagdo com a Rede de Fomento ar@le Social;

XXVII - promover e atuar diretamente na participagarotecao e|
defesa dos direitos dos usuérios de servigos msblic

XXVIII - contribuir para os processos de avaliag@esburocratizacag
dos servigos publicos oferecidos pelo Poder Execstadual;

XXIX - celebrar parcerias e promover a articulacém 6rgéos €|
entidades estaduais, federais, municipais, int&mais e instituicbes privadag
visando ao fortalecimento institucional;

XXX - definir padrbes de estruturas e processasotiérole interno
calcados no gerenciamento de riscos e em modelgsvéenanca aplicad
ao setor publico;

XXXI - exercer a coordenacao geral do Sistema dee@gio do
Poder Executivo Estadual;

XXXII - realizar atividades de orientacdo as Coibéssde Sindicancia
dos orgéos e entidades do Poder Executivo Estadual;

XXXIII - realizar atividades de orientacéo aos d@géa entidades d
Poder Executivo Estadual quanto a instrucio deepsms administrativo
de responsabilizagcdo-PAR;

XXXIV - realizar atividades de sindicancia quandoemvolvidos
forem integrantes da diregéo superior ou da geméngperior dos 6rgdos
entidades do Poder Executivo Estadual;

XXXV - avocar sindicancias e Processos Administadi de
Responsabilizagdo-PAR;

forma do regulamento; realizar atividades de a@walg irregularidades,
por meio de procedimentos correcionais de invegdigareliminar e de
inspecéo, a partir de denuncias de ouvidoria, agdies das demais areas
de controle interno da CGE ou demandas dos 6rgéntidades do Poder
Executivo Estadual;

XXXVII - exercer outras atribuigBes necessariazamprimento
de suas finalidades.

§ 1° No ambito das competéncias estabelecidas ne#ge, a
Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado podepedix orientacdes ou
recomendagdes aos 6rgdos e as entidades do Peabertiza Estadual.

§ 2° Para fins do disposto no 8§ 1°, entende-se por:

| - orientagéo — manifestagdo emitida em respostasultas técnicas
efetuadas pelos 6rgéos e entidades do Poder Bxe&istiadual sobre casos
concretos ou por deliberagdo da propria CGE sobtérias afetas aos sistemas
de Controle Interno, Ouvidoria, Transparéncia egkti Acesso a Informagéo,
visando prevenir eventos de riscos ou a recorré&fecfatos que impliquem
ameagcas ao cumprimento dos objetivos institucipnais

Il - recomendacéo — indicagdo de acdes saneadipfesgilidades,
constatadas na execucéo de atividades nos sistism@sntrole Interno,
Ouvidoria, Transparéncia e Etica e Acesso a Infoimaassegurada a ampla
defesa e o contraditério dos 6rgdos ou entidadsando prevenir a sua
recorréncia.

§3° A inobservancia injustificada, por parte doga@s e entidades
do Poder Executivo, a orientagdes ou recomendaggesdidas pela
Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado, ensejamaequéncias de natureza
administrativa, ndo disciplinares.

84° O reexame de qualquer orientagdo ou recoméoddg
Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado deperedexgressa autorizagdo
do Secretério de Estado Chefe da ControladoriavedOiia Geral, mediante
requerimento fundamentado da autoridade competdentegdo ou entidade
interessada.

85° Por sugestdo do Secretério de Estado Che&emtaoladoria e
Ouvidoria Geral, 0 Governador podera conferir efedrmativo as orientagdes
ou recomendacdes expedidas pela Controladoria ed@niav Geral do
Estado, devendo sua integra ser publicada no OMiwial do Estado, com
0 respectivo nimero de ordem, e o despacho goventaha ela relativo.

86° O descumprimento injustificado, por parte @wsios e entidades
do Poder Executivo, de orientagdes ou recomendaigbeteito normativo,
constitui ilicito administrativo e ensejara a agéade responsabilidade pela
Procuradoria-Geral do Estado - PGE, nos termosded XI do art. 5° da
Lei Complementar n°® 58, de 31 de margo de 2006.

§7° Os o6rgéos e entidades estaduais poderdo farmahsultas
técnicas a Controladoria e Ouvidoria Geral do Estad quais devem se
acompanhadas dos autos pertinentes e instruidgsaaléenente com pareceres
conclusivos das &reas técnicas dos interessados.

§8° Excepcionalmente, nas hip6teses de comprav@émcia ou
de impedimento ou suspeicdo dos agentes publicoérdéos e entidades\FScc126031
estaduais interessados, as exigéncias previsfzaragrafo anterior poderéo
ser dispensadas, mediante autorizagdo do Secrdtfistado Chefe da
Controladoria e Ouvidoria Geral.

§9° As orientagdes expedidas pela Controladatiaédoria Geral
do Estado tém natureza eminentemente técnica,dabdprocuradoria-Geral
do Estado as orienta¢des de natureza juridicaeno®s dos arts. 21, 26 e
27 da Lei Complementar Estadual n® 58, de 31 deorie 2006.

§ 10. O sistema de Transparéncia, estabelecidotn8®ainciso
XIV, compreende:

| - a transparéncia ativa do Poder Executivo Esth@xercida por
meio da plataforma informatizada Ceara Transpareeta como pelos sites
institucionais mantidos e audiéncias e consultadigas realizadas pelos
diversos Orgéos e Entidades, atendendo ao dispadtei Complementar
n°. 101/2000 e suas alteracbes, na Lei Federi2 827, de 18 de hovembro
de 2011 e na Lei Estadual n°. 15.175, de 28 dejde2012;

Il - a transparéncia passiva do Poder Executivadesl, exercida
por meio do Sistema de Acesso a Informacgéo, nagfaanLei Estadual n°.
15.175/2012.

Art.15. Nenhum processo, documento, livro, registr informac&o,
inclusive acesso a base de dados de informatiaiyos aos sistemas contabil,
financeiro, orcamentario e patrimonial, poderégseegado a Controladoria
e Ouvidoria Geral do Estado no exercicio inerestgti@idades de auditoria,
fiscalizagéo e ouvidoria.

Art.16. O agente publico ou privado que, por agd@misséao,
causar embarago, constrangimento ou obstaculdizagio das atividades
, de auditoria, fiscalizacdo e avaliacdo da gestddiqa) ficara sujeito a

responsabilidade administrativa, civil e penal.
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TITULO IV
DAS SECRETARIAS DE ESTADO
CAPITULO |
DA SECRETARIA DA FAZENDA
Art.17. Compete a Secretaria da Fazenda:
| - auxiliar direta e indiretamente o Governadafformulagdo da
politica econémico-tributaria do Estado;
Il - realizar a administracao de sua fazenda pébli
11l - dirigir, superintender, orientar e coorderer atividades de
tributacéo, arrecadacao, fiscalizacéo, recolhimergontrole dos tributos e
e demais rendas do erério;
IV - atuar na prevencao e solugéo de litigiosutahos;
V - elaborar, em conjunto com a Secretaria dodfdamento e Gestéo,
o planejamento financeiro do Estado;

XXXVI - participar das negocia¢des de acordos aéélecia, na

VI - administrar o fluxo de caixa de todos os recs do Estado, o
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desembolso dos pagamentos e 0s ativos e passiiosog(i

VII - gerenciar o sistema de execugdo orcamentiduaaceira e
contabil-patrimonial dos érgéos e entidades da Athnacao Estadual;

VIII - gerenciar e divulgar informacg@es financsigcontabeis;

IX - realizar ag6es que visem a promogao da ediactscal;

X - exercer outras competéncias necessarias aprouanto de
suas finalidades nos termos do regulamento.

CAPITULO Il .

DA SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO

Art.18. Compete a Secretaria do Planejamento &Gies

| - coordenar a implementacéo do Modelo de GestéoResultados)
do Estado do Cear4;

Il - coordenar os processos de planejamento, @gtme gestao|
no ambito da Administra¢@o Estadual voltado aoradeados resultadoq
previstos da acao do Governo;

Il - coordenar a elaborag&o e promover a gestéo divarimsntos
de planejamento do Governo Estadual (Plano de Goyvetano Plurianual,
Lei de Diretrizes Orgamentarias, Lei Orcamentéariag\e Plano Operativg
Anual);

IV - coordenar a formulagdo e o monitoramento ctrdos de
resultados, visando a efetivagé@o das estratégias dengpver

V - coordenar o processo de definicdo de diretriggatégicas nas
areas econdmica, social, de infraestrutura, de meio atal@ale gestao;

VI - coordenar a formulacédo de politicas publieate agendag
estratégicas setoriais;

VIl - coordenar o processo de alocacéo dos recurgamentarios,
compatibilizando as necessidades de racionalizdgé@astos publicos
com as diretrizes estratégicas, para viabilizar a e&@cdos investimentos
publicos prioritarios;

VIII - acompanhar os planos de agdo e a execucamentaria em
nivel dos programas governamentais;

IX - coordenar o planejamento, monitoramento diag@o dos
projetos de investimento; coordenar a elaborac&steos, pesquisas e a b3
de informagdes gerenciais e socioecondmicas palemejamento do Estado

X - coordenar, em articulagdo com demais orgatsiaais, o
processo de viabilizagdo de fontes alternativazdersos e de cooperag)
para financiar o desenvolvimento estadual;

Xl - assessorar os 6rgédos e entidades na celebdagéontratos de)
gestao e monitorar as respectivas execucdes fimasice

XIl - assessorar a estruturagdo de propostas edwlegias de
controle e gestéo de resultados em projetos egitate

XIII - coordenar a formulagdo e a implementagéd’dograma de
Aliancas com o Privado, no &mbito das Parceriaid®3Brivadas — PPP, ¢
Concessdes de grande porte;

X1V - definir politicas, diretrizes e normas, assiomo coordenar,
controlar e avaliar as ac8es dos Sistemas de Gest®essoas, dg
Modernizagdo Administrativa, de Planejamento e @gg#to, de Material
e Patrimdnio, de Tecnologia da Informagéo e Conagdio, de Gestéaq
Previdenciaria, de Gestéo Corporativa das CompiasGestédo dos Custoq
desenvolvendo métodos e técnicas, a normatizagémrpzacéo e ferramental

tecnoldgicas necessarias a sua aplicacédo nos Gedamtidades Estaduais;

XV - coordenar a promogéo de concursos plblicedegbes, salvol
nos casos em que essa atribui¢@o seja outorgadei pooutros Orgéos §
Entidades;

XVI - planejar, coordenar, monitorar e estabeledégrios de selecag
para a méo de obra terceirizada do Governo;

XVII - supervisionar a execugéo dos planos, progie projetos
para o Sistema Unico de Previdéncia Social do BstadCeara - Supsec;

XVIII - supervisionar as a¢des de educagado enéiggsiblica para
servidores publicos;

XIX - supervisionar as atividades de Tecnologidrdarmagéo e
Comunicagao;

XX - supervisionar as agdes da gestdo da Assiat@nBaude do
Servidor Publico;

XXI - exercer outras competéncias necessarias@pimento de
suas finalidades nos termos do regulamento.

§ 1° O Conselho Superior de Tecnologia da Informaga
Comunicacéo, instituido pela Lei n® 13.494, de @ udho de 2004, ser
presidido pela Secretaria do Planejamento e Gesiawpetindo-lhe deliberal
sobre as politicas, estratégias e projetos esamit®s de Tecnologia d
Informacgéo e Comunicagdo — TIC, para a Administagablica Estadual,
incluindo agdes de Governo Eletrdnico e inclus@itali

§ 2° O Conselho de que trata o §1° deste artigocgmrstituido e
regulamentado por Decreto do Chefe do Poder Executi

§ 3° O Conselho Gestor de Parcerias Publico-Psa@&PP, criado
pela Lei n° 13.557, de 30 de dezembro de 2004 yfizaulado a Secretarig
do Planejamento e Gestéo.

Art.19. A Escola de Gestéo Publica do Estado do&e@culada
a Secretaria do Planejamento e Gestao, tem competéntia:

| - elaborar, coordenar, executar, controlar eiav@rogramas,
projetos e agdes de educagdo em gestéo publicagraidores publicos;

Il - coordenar eventos corporativos relacionadés@acéao dos
servidores publicos;

Il - promover e estimular a reflexdo sobre gegpiétalica, favorecendo|
o desenvolvimento de novos conhecimentos e suasbiibades, através
de estudos cientificos, pesquisas e atividadegtdasfio;

IV - prestar assessoria técnica e consultoria ésleada para
instituicdes governamentais, objetivando a formaigicompeténcias en
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gestéo publica, sem prejuizo de suas atividadeslide educagéo corporativ

o

CAPITULO IlI .
DA SECRETARIA DA EDUCACAO

Art.20. Compete a Secretaria da Educacao:

| - definir e coordenar politicas e diretrizes eattionais para o
sistema de ensino médio, comprometidas com o desémento social
inclusivo e a formagao cidada;

Il - garantir, em estreita colaboragdo com os gipius, a oferta
da educacgéo bésica de qualidade para criangassjevatultos residentes
no territorio cearense;

11l - estimular a parceria institucional na formgéio e implementacéo
de programas de educagéo profissional para osgmearenses;

IV - assegurar o fortalecimento da politica de@@slemocratica,
na rede publica de ensino do Estado;

V - promover o desenvolvimento de pessoas pastams de ensino,
garantindo qualidade na formag&o e valorizagadgsiohal;

VI - estimular o didlogo com a sociedade civiligras instancias
governamentais como instrumento de controle secid integracao das
politicas educacionais;

VIl - assegurar a manutengao e o funcionamenfRetfe Plblica
Estadual de acordo com padrdes béasicos de qualidade

VIl - desenvolver mecanismos de acompanhameat@kacao do
sistema de ensino publico, com foco na melhorigsigitados educacionais;

IX - promover a realizacdo de estudos e pesquisas o
aperfeicoamento do sistema educacional, estabelegamcerias com outros
6rgéos e instituigdes publicas e privadas, naciomainternacionais;

X - exercer outras competéncias necessarias aprtuanto de
suas finalidades nos termos do regulamento;

XI - garantir a liberdade de aprender, ensinasqpisar e divulgar
0 pensamento, a arte e o saber;

XII - garantir o pluralismo de ideias, de concesg;pedagogicas e
de manifestac&o de opinides na rede publica deedsi Estado.

CAPITULO IV

Le DA SECRETARIA DA PROTECAO SOCIAL, JUSTICA, MULHERES

E
DIREITOS HUMANOS

Art.21. Compete a Secretaria da Protecdo Soassticd, Mulheres
e Direitos Humanos:

| - coordenar, no Estado, a formulagéo, a implemgio, o
acompanhamento e avaliagdo das Politicas PublicAssisténcia Social,
Segurancga Alimentar e Nutricional;

Il - coordenar, no ambito do Estado, a formulagéexecucao, o
monitoramento e a avaliacéo da Politica de Assigé&ocial, observando a
consonéancia com a legislag&o vigente e efetivandostrucéo e consolidacéo
do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS;

Il - assegurar a provisdo de servi¢os, prograrpaggetos e
beneficios de protecao social basica e/ou protegéial especial de média
e alta complexidade a familias, e de segurancaeatam e nutricional a
individuos e grupos vulnerabilizados pela condigdgobreza e exclusdo
social;

IV - fortalecer a cooperacéo técnica com os mpiusiobjetivando,
o aprimoramento do acompanhamento e monitoramenfarailias
vulnerabilizadas, com criancas de 0 (zero) a &) seios, residentes no seu
municipio, para a efetiva superagao da extremaegabr

V - coordenar os Programas de Transferéncia del&®esm
cooperagado com 0s municipios, e setores organizidssgciedade civil;

VI - promover o desenvolvimento de ag6es de irfdusocial e
produtiva de pessoas e grupos em situacao de abilidade;

VII - assessorar e viabilizar recursos humanagraéstrutura
necessaria ao funcionamento da Comisséo Bipar€iB;e dos Conselhos
Estaduais relacionados as fun¢des de competénSeatataria, com a
gestéo dos respectivos fundos estaduais e efaiivoote social por meio
da participacéo cidada;

VIII - estabelecer cooperagdo mitua com Consedfisteduais de
Direitos da Crianga e do Adolescente, do ldosdAskisténcia Social, da
Segurancga Alimentar e Nutricional, bem como cor@osselhos Tutelares
para aprimoramento dos processos de formulacalenmentacéo das
politicas publicas sob o comando da Secretaria;

IX - articular a realizagdo de estudos e pesquistematizacéo e
divulgacéo das informacgdes relativas a execucdagies de superacéo da
pobreza no Estado e no &mbito da Assisténcia S&sguranca Alimentar
e Nutricional;

X - promover o pleno exercicio da cidadania efaséedos direitos
inalienaveis da pessoa humana, através da ac@oaidéeentre o Governo
Estadual e a sociedade, competindo-lhe zelar petodxercicio dos poderes
constituidos;

Xl - superintender e executar a politica estadegbreservacao
da ordem juridica, da defesa, da cidadania e dastigs constitucionais;

XII - desenvolver estudos e propor medidas refeseaos direitos
civis, politicos, sociais e econdmicos, as libeedapliblicas e a promocéo
da igualdade de direitos e oportunidades;

XIll - atuar em parceria com as instituicdes gefeddem os direitos
humanos;

XIV - promover a articulagdo, cooperacéo e intefioadas politicas
publicas setoriais que garantam plena cidadanidtiasas ou testemunhas
ameagadas;

XV - coordenar e supervisionar a execucéo dosrpnogs federais
de assisténcia, protecéo a vitimas e pessoas aasaca

XVI - administrar as Casas de Mediacgao;

XVII - administrar os servicos de atendimento basio cidadéo;

XVIII - combater o trafico de seres humanos;
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XIX - executar agGes de classificacdo vegetal emtas a oferta
de alimentos saudaveis e seguros a populagéo;

XX - coordenar as politicas transversais reladasas mulheres
as pessoas idosas, as pessoas com deficiénc@nagéo da cidadania dp
|ésbicas, gays, bissexuais, travestis e transexu@i®mocéo da igualdade
racial, e a protegcdo e promocéao dos direitos husa®m prejuizo da
atribuicdes do Conselho Estadual de Defesa da Pelssnana, conforme
dispde o art. 181 da Constituicdo Estadual, e meybliticas que venham
a ser definidas pelo Chefe do Poder Executivo;

XXI - promover e coordenar acdes de geracdo maativa de
conhecimento voltada para o desenvolvimento rurstestavel e solidario

XXII - exercer outras competéncias necessariasiagprimento de
suas finalidades nos termos do regulamento;

XXIIl - assessorar 0s municipios para a implemgitalo Sistema
de Seguranca Alimentar e Nutricional — SISAN;

XXIV - promover a gestédo da Politica de Segurahigaentar
e Nutricional por meio da Camara Intersetorial dgusancga Alimentar &
Nutricional — CAISAN Ceara;

XXV - ampliar as oportunidades de acesso e consuatimentacaoj
saudavel, junto aos mais vulneraveis;

XXVI - instituir processos permanentes de educagéwentar e
nutricional junto a gestores, aos profissionaisimdadores de alimentos
entidades de rede socioassistencial e pessoatuagési de vulnerabilidadg.

§ 1° O Fundo Estadual de Combate & Pobreza - Fa@nio pela Lei
Complementar n° 37, de 26 de novembro 2003, ficewado a Secretari
da Protec¢édo Social, Justica, Mulheres e Direitosi&hos.

§ 2° O Fundo Estadual de Assisténcia Social - Fee@slo pela Lei
n° 12.531, de 21 de dezembro de 1995, e o Fundadzdtpara a Criancg
e o Adolescente - Feca, criado pela Lei n°® 12.88312 de outubro dg
1993, ficam vinculados a Secretaria da Protecd@Sdastica, Mulheres
e Direitos Humanos.

§ 3° O Conselho Estadual dos Direitos da Criardmasdolescente
- Cedca, criado pela Lei Estadual n°® 11.889, de 20 de dezet@li 991,
modificada pela Lei n°® 12.934, de 16 de julho d@9l9ica vinculado &
Protec&o Social, Justica, Mulheres e Direitos Hwsan

§ 4° O Conselho Estadual de Assisténcia Sociahs @eiado pela Lei
Estadual n® 12.531, de 12 de dezembro de 1995yificalado a Secretarig
da Protegdo Social, Justi¢a, Mulheres e Direitan&hos.

§ 5° O Conselho de Defesa do Direito do Idoso -iGathdo
pelo Decreto Estadual n® 26.963, de 20 de mar@9@®, fica vinculado &
Secretaria da Protegéo Social, Justi¢a, MulheBiseios Humanos.

§ 6° O Conselho Estadual de Seguranca Alimentartecibnal do
Cearé - Consea-CE, criado pelo Decreto Estaduzd.098, de 15 de abri
de 2003, modificado pelo Decreto Estadual n° 27.256, die t®vembro
de 2003, fica vinculado & Secretaria da Protec&mBdustica, Mulheres
e Direitos Humanos.

§ 7° A Comissdo Intergestora Bipartite da PolitieaAssisténcial
Social do Estado do Ceara fica vinculada a SecaedarProtecdo Social
Justica, Mulheres e Direitos Humanos.

§ 8° O Conselho de Defesa dos Direitos Humanasi@pela Lei
n° 12.686, de 14 de maio de 1997, fica vincula8eceretaria da Protecap
Social, Justi¢a, Mulheres e Direitos Humanos.

§ 9° O Conselho Estadual de Defesa dos Direitd2edaoa com
Deficiéncia — Cedef, criado pela Lei n° 11.49128ale setembro de 1988,
alterado pela Lei n°.12.605, de 15 de julho de ¥9p6la Lei n°. 13.393 d¢
31 de outubro de 2003, fica vinculado a Secretiari@rotecédo Social, Justic
Mulheres e Direitos Humanos.

§ 10. O Conselho Cearense dos Direitos da MulB&DM, criado
pela Lein®11.170, de 2 de abril de 1986, modificpelas Leis n°s 11.399,
de 21 de dezembro de 1987, 12.606, de 15 de jalli®¥6, e 13.380, de 2P
de setembro de 2003, fica vinculado a SecretarRrolecao Social, Justicd,
Mulheres e Direitos Humanos.

Art.22. A Superintendéncia do Sistema Estadugtdadimento
Socioeducativo (Seas), vinculada operacionalmeStceetaria da Prote¢d
Social, Justica, Mulheres e Direitos Humanos, caeprercer as fun¢de
de executar as medidas socioeducativas de intereagé semiliberdade
promovendo a interlocugdo com ONGs, OGs, empreaasips e sociedad¢
civil, visando a insergdo/reinsercao familiar duséo socioprodutiva do
egressos de medidas socioeducativas.

CAPITULO V )
DA SECRETARIA DA SAUDE

Art.23. Compete a Secretaria da Saude:

| - formular, regulamentar e coordenar a poliise@dual do Sistem
Unico de Sadde - SUS;

Il - assessorar e apoiar a organizac¢éo dos Sisteotais de Salude]

Il - acompanhar e avaliar a situacdo da salude prestacéo dqg
Servigos;

IV - prestar servigos de salude através de unidesfecializadas
de vigilancia sanitaria e epidemiolégica;

V - apropriar-se de novas tecnologias e métodmsvés de
desenvolvimento de pesquisas;

VI - integrar e articular parcerias com a sociedladoutras
instituicbes;

VII - desenvolver uma politica de comunicagdd@macéo, visando
a melhoria da qualidade de vida da populacéo;

VIII - formular e coordenar a Politica EstadudireoDrogas e apoia
0s municipios na implementacéo das Politicas Mpaisisobre Drogas;

IX - fomentar e coordenar o desenvolvimento déipak publicas
nos diversos setores governamentais para prevang#m indevido de droga:
tratamento e reinsergéo social dos usuarios deadregeus familiares, em
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articulagé@o com os drgéos federais, estaduais,aipais e em parceria com
organizacdes representativas da sociedade civil;

X - articular a¢des integradas nas diversas §sagsle, educagéo,
seguranga publica, cultura, esporte e lazer, dentras) de modo a garantir
a intersetorialidade da Politica Estadual sobregBsp

Xl - coordenar, articular, integrar e executaag®es dos Centros de
Referéncia sobre Drogas, bem como servicos deiamito de dependentes
quimicos;

XII - instituir o Sistema Estadual de PoliticadRas sobre Drogas
e o Conselho Estadual sobre Drogas;

XII - promover e garantir a integracéo da redeseevicos das
politicas setoriais conforme intervengdes pararmatto, recuperacéo, reducao
de danos, reinsergéo social e ocupacional para&ios seus familiares,
em articulagdo com o SUS e SUAS e demais 6rgaesdis] estaduais,
municipais e em parceria com organizacoes repesers da sociedade civil;

X1V - incentivar e fortalecer os Conselhos Munaigpde Politicas
Publicas sobre Drogas;

XV - garantir os servigos de atencdo a salde perdiente de drogas
que estiver cumprindo pena privativa de liberdadsubmetido a medida de
seguranga com articulagéo intersetorial;

XVI - exercer outras competéncias necessarias@piemento de
suas finalidades nos termos do regulamento.

§ 1° Compete ao Secretario Executivo de Planejanme@estdo
Interna da Secretaria da Saude a deciséo sobmopsdininistrativo para a
compra e o fornecimento de medicamentos pelo Estado

§ 2° O Conselho Estadual de Saude — Cesau, é @ éogegiado
de carater permanente e deliberativo, integrantsttatura organizacional
da Secretaria da Saude do Estado do Ceara — SE®ALIdsdigdo em todo
territrio estadual, atuando na formulagéo de €&sjias e no controle da
execugao da Politica Estadual de Saude, inclusivespectos econdémicos
e financeiros. Sua organizagdo e competéncialéedstéda por Lei Estadual.

§3° O Fundo Estadual de politica sobre Alcool easubrogas —
FEPAD, criado pela Lei Complementar n°® 139, ded.Ridho de 2014, fica
vinculado & Secretaria da Saude.

Art. 24. O Conselho Interinstitucional de Polits@bre Drogas,
criado pela Lei n® 14.217, de 8 de outubro de 20€8yinculado a Secretaria
da Saude. )

CAPITULO VI
DA SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

Art.25. Compete a Secretaria da Seguranga Pibefesa Social:

| - zelar pela ordem publica e pela incolumidaéds pessoas e
do patriménio, no que diz respeito as atividadesefgiranca publica,
coordenando, controlando e integrando as agdesl@aaFCivil, da Policia
Militar, do Corpo de Bombeiros Militar, da PeriBiarense do Estado do Ceard, MISTO
da Academia Estadual de Seguranca Publica do €er&uperintendéncia Papalpoduzido
de Pesquisa e Estratégia de Seguranca Publicaageam a denominar-Seg  responsaveis
Orgéos da Seguranca Publica e Defesa Social; FSC°C126031

Il - assessorar 0 Governador do Estado na forraalde diretrizes
e da politica de garantia e manutenc¢do da ordeficatdefesa social;

Il - realizar estudos para subsidiar a elaboragéompanhamento
e avaliagdo das politicas publicas de prevencgdol@neia e contribuir na
formulagao de estratégias para a Seguranca Publica;

IV - elaborar e monitorar a implantacéo de prgjetepeciais em
seguranca publica;

V - articular os assuntos relacionados a Segurdbhca junto a
outros 6rgdos e entidades da administracéo estadios municipios;

VI - exercer outras competéncias necessarias rmpramento de
suas finalidades nos termos do regulamento.

Art.26. O Sistema de Seguranca Publica e DefesalSbassim
constituido:

| - Superintendéncia da Policia Civil;

Il - Organizagdes Militares:

a) Policia Militar;

b) Corpo de Bombeiros Militar;

Il - Pericia Forense do Estado do Ceard;

IV - Academia Estadual de Seguranca Publica do&Cea

V - Superintendéncia de Pesquisa e Estratégiagier&ca Publica.

Paragrafo Unico. Equiparam-se a Secretéarios ded&gtara fins de
que trata o art.108, inciso VII, alineas “b” e & Constitui¢do Estadual, os
Comandantes-Gerais da Policia Militar do Ceara €aipo de Bombeiros
Militar do Ceara, o Delegado-Geral da Policia Civil

Art.27. A Superintendéncia da Policia Civil, vidada
operacionalmente a Secretaria da Segurancga Pélilieéesa Social, compete
exercer as funcdes:

| - de policia judiciaria e administrativa, procade a apuragéo das
infragdes penais, exceto as militares, realizasdowestigaces necessarias,
por iniciativa préopria ou mediante requisi¢cdes eau®s pelo Ministério
Publico ou de autoridades judiciarias;

Il - assegurar a protecdo e promoc¢éo do bem-éateoletividade
e dos direitos, garantias e liberdades do cidadéo;

Il - exercer atividades de estimulo e respeitidadania, através
de acbes de natureza preventiva e educacional;

IV - fiscalizar as atividades de fabrico, comértiansporte e uso de
armas, muni¢es, combustiveis, inflaméveis, e syirodutos controlados e,
no que couber, de minérios e minerais nucleares&derivados;

V - praticar atos investigatorios e realizar prhoentos atinentes
a policia judiciaria estadual;

VI - realizar atividades de inteligéncia policial;

VII - proteger pessoas e patriménios, reprimindoiminalidade;

VIII - prestar colaboragdo ao Ministério PublicaePoder Judiciério,
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como 6rgao auxiliar da fungao jurisdicional do Hsta

IX - manter intercambio sobre os assuntos dedsser policial com
orgéos congéneres federais e de outras unidadesdeaacao;

X - realizar operagdes especiais, atendendo asniéas da
Coordenadoria Integrada de Operagfes de Segur@iQdsS, e de outrog
entes do sistema de defesa social e segurancagébtadual;

XI - exercer outras competéncias necessarias mprauento de
suas finalidades nos termos do regulamento;

XIlI - registrar, manter e dar publicidade dos dadcestatisticad
das ocorréncias de crimes praticados contra a ddaue LGBT e contra
Mulheres. R

Art.28. A Policia Militar do Ceara, vinculada opeionalmente a
Secretaria da Seguranca Publica e Defesa Soampete:

| - exercer as funcdes de policia preventiva eegeisnca;

Il - as atividades de seguranca interna do teioitéstadual e
de policiamento ostensivo fardado, destinado aepéat e defesa socia
a manutencdo da Lei e da ordem, e a prevencaaessdip imediata d3
criminalidade;

Il - a guarda e vigilancia do patrimonio publiealas vias de
circulagao;

IV - a garantia das instituicdes da sociedadé; civi

V - a defesa dos bens publicos e privados;

VI - a protecdo e promogdo do bem-estar da cotitileé e dos
direitos, garantias e liberdades do cidadéo;

VII - estimular o respeito a cidadania, atravésgies de naturez
preventiva e educacional;

VIII - realizar atividades de inteligéncia militar

IX - realizar operacdes especiais, atendendo asmdédas da
Coordenadoria Integrada de Operacfes de Segura@¢@RsS, e de
policiamento rodoviario;

X - manter intercambio sobre assuntos de inteneskaal com
6rgéos congéneres federais e de outras unidadesdeaacao; e

Xl - exercer outras competéncias necessariasraprauento de
suas finalidades nos termos do regulamento.

Art.29. Ao Corpo de Bombeiros Militar do Estado @eara,
vinculado operacionalmente & Secretaria da Segar@ablica e Defesd
Social, compete:

| - atuar na defesa civil estadual e nas fun¢degrdeecao da
incolumidade e do socorro das pessoas em casfodé@mio ou de calamidade

Il - exercer atividades de policia administragpaaa a prevencad
e combate a incéndio, bem como de controle decadiies e seus projeto
visando a observancia de requisitos técnicos corntéadio e outros riscos

Il - a protecéo, busca e salvamento de pessbasg atuar no
socorro médico de emergéncia pré-hospitalar de giote salvamentd
aquaticos;

IV - socorrer as populacées em estado de calamigatlica,
garantindo assisténcia através de acdes de défédsa c

V - desenvolver pesquisas cientificas em seu catepatuacéo
funcional e a¢bes educativas de prevencao de iim&adorro de urgéncia,
pénico coletivo e prote¢éo ao meio ambiente, benoaagdes de protecéo
promocéo do bem-estar da coletividade e dos diseitarantias e liberdade
do cidadao;

VI - estimular o respeito a cidadania, atravéagiies de naturez
preventiva e educacional;

XII - manter intercAmbio sobre os assuntos deéste de suag
atribuicGes com 6rgéos congéneres de outras usidizdEederacao; e

XIII - exercer outras competéncias necessariasiaprimento de
suas finalidades nos termos do regulamento.

Art.30. A Pericia Forense do Estado do Ceara, ulamda

operacionalmente a Secretaria da Seguranga Pélilietesa Social, competd:

| - planejar, coordenar, executar, orientar, acarhpg, avaliar
e/ou controlar as atividades de pericias médicaisegriminalisticas,
papiloscopicas e laboratoriais, bem como os sendeddentificacéo civil
e criminal, em assessoria direta ao Secretarioefies® Social;

Il - apoiar a atividade de policia judiciaria neepencao e
investigacéo de delitos, desastres e sinistrospéedo pericias e realizand
pesquisas e estudos destinados a execugéo dossedaroerpo de delito)
para comprovagao da materialidade das infra¢cbesigperde sua autoria|
relacionados aos campos de atuacdo da Criminalisfiedicina Legal,
Odontologia Legal e Identificagdo papiloscopica;

Il - atuar, quando acionada, na producéo de grovmn fins juridico-
criminais;

IV - articular o desenvolvimento e a capacitagéioedursos humano
para as areas de medicina legal, criminalistigai/qzopia e identificacao]
civil e criminal;

V - normatizar, em consonancia com as diretrizeSetretaria da
Seguranga Publica e Defesa Social, a realizagatvidade pericial de apoid
as investigacdes policiais;

VI - auxiliar direta e indiretamente a SecretatéaSegurancal
Publica e Defesa Social — SSPDS, na defini¢do ligcps e programas qud
visem reduzir os indices de criminalidade, acidentsinistros, ampliandd
a satisfacdo da sociedade em relacéo aos servegiaqos pelos 6rgédos d
seguranca publica;

VII - prospectar solugbes de tecnologia da infa@waque sejam
adequadas aos projetos e atividades da Periciaseogenrganizar o ambient]
respectivo, atendendo a requisitos de toda a esdratganizacional e su
ligagdo com outras entidades.

Art.31. A Academia Estadual de Seguranca Publec&édara,
vinculada operacionalmente a Secretaria da Segafiglica e Defesd
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Social, compete:

| - promover a formacéo inicial, continuada, pésegracéo, pesquisa
e extensdo dos profissionais da seguranga pubtice ae refere o art. 1°,
inclusive os da defesa civil estadual;

Il - formar o pessoal por meio de cursos espexdfidireta ou
indiretamente, relacionados com a seguranca plbledesa social, inclusive
curso de formacéo de pracas e oficiais das orggdgsamilitares;

Il - qualificar os recursos humanos das orgafieaginculadas, de
forma integrada e complementar, para propiciaoeeigéo técnica e cientifica
e a manutengdo ou aprimoramento dos aspectos fiaf&® organizacionais
positivos necessarios ao desenvolvimento da segaaiblica e defesa
social do Estado;

IV - promover acbes de ensino, formacéo, capaéiac
aperfeicoamento, especializacdo e extenséo, focpdasipalmente, no
desenvolvimento de competéncias dos profissioraieduranca publica e
defesa social, por meio de agdes de capacitagao;

V - elaborar planos, estudos e pesquisas, em génsia com as
diretrizes da Secretaria de Seguranca Publica esBeocial, visando ao
estabelecimento de doutrina orientadora em altel mi@s atividades de
seguranga publica e defesa social do Estado;

VI - promover a difusdo de matéria doutrinariagis¢acéo,
jurisprudéncia e estudos sobre a evolugéo dog;esreitécnicas de seguranca
publica;

VII - assessorar o Secretario e 0s Secretariosuixes da Seguranca
Publica e Defesa Social na elaboracéo e definigguotiticas e a¢des do
interesse da Pasta;

VIII - propor, articular e implementar intercAmisie conhecimentos
com as organizagdes congéneres, nacionais e estes)@bjetivando ao
aperfeicoamento e a especializa¢do dos profissialeaseguranca publica;

IX - elaborar estudos de viabilidade e propor &os, convénios e
instrumentos afins com 6rgéos e entidades congg&rgiklicos ou privados,
nacionais ou internacionais, tendo em vista o ass@mento, o planejamento
e a execucgao de atividades de ensino, treinamedé&senvolvimento
profissional ou as que ofere¢cam produtos e serdigasteresse da Secretaria
da Seguranca Publica e Defesa Social;

X - assegurar o pluralismo de ideias através eagpliberdade de
aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o conheten@oduzido;

XI - aplicar-se ao estudo da realidade brasileimadmbito da
seguranca publica e colaborar no desenvolvimenf®ade e do Nordeste,
em particular, articulando-se com os poderes potbkca iniciativa privada;

XII - promover, direta e indiretamente, o levantaio de habilitacdes
e informagdes do estado disciplinar dos servidm®&sitos em processos
seletivos da AESP/CE e das organizacdes vinculadas;

XIll - assessorar o setor competente da SecredarlBeguranca
Publica e Defesa Social nas atividades de investigsocial dos candidatos de
concursos publicos para o provimento de cargosigasizacoes vinculadas.

Art.32. A Superintendéncia de Pesquisa e EstatigiSeguranca
Publica, vinculada operacionalmente a Secretaria da Segurariiga feib
Defesa Social, compete:

| - realizar estudos para subsidiar a elaboragéo, acompanttam
e avaliagdo das politicas publicas de prevencéo a violéncia daonta
formulagdo de estratégias para a Seguranga Pigbfiesa 0 Pacto por um
Ceara Pacifico;

Il - produzir, analisar e disponibilizar estatias e informacdes
relacionadas a Seguranca Publica do Estado, réderan

a) construcéo e manutencao de banco de dados;

b) estudos sociodemograficos e territoriais refamios & Seguranca
Publica;

c) estudos setoriais especiais;

d) estudos conjunturais;

€) mapas socioecondmicos criminais;

f) modelos criminais;

g) estratégias de desenvolvimento de acdes deaterab crime;

h) anuério estatistico de seguranca publica;

i) indicadores criminais;

j) estudos geoespaciais;

k) célculo de indicadores socioecondmicos crinsinai

Il - assessorar o Governo Estadual no acompanhtme
desenvolvimento das politicas setoriais relacios@d@eguranca Publica;

IV - desenvolver e disponibilizar metodologiaséerticas de
concepcdo, elaboracdo, monitoramento e avaliagaolitegs voltadas
para diminui¢&o do crime;

V - prestar consultoria técnica em assuntos @acios a Seguranca
Publica a outros 6rgéos e entidades da administestddual e dos municipios;

VI - contratar diretamente com 6rgaos e entidgudsicas ou
privadas servigos técnicos e estudos, quando foesessarios para auxiliar
as atividades de sua competéncia, respeitadastelgiiyp pertinente;

VII - manter intercambios e parcerias, celebregtdimente termos
de cooperacao e instrumentos congéneres com ¢egéaglades nacionais
e internacionais;

VIII - celebrar diretamente convénios com 6rg&uiefais e estaduais
para recebimento de recursos financeiros destired@sercicio de suas

e competéncias;

IX - pesquisar praticas de sucessos que possatmibcanpara o
desenvolvimento de agOes e estratégias de SeguPéabtaa, promovendo
a competente divulgacao das ideias e praticas;

X - auxiliar as forgas policiais com estudos &athos especificos
relacionados com o planejamento e opcdes de agiagigicas, taticas e
operacionais de Seguranca Publica;

XI - produzir, analisar e disponibilizar estrat#gipara apoio
investigativo policial ao Governo do Estado e arSmcia da Seguranca
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Publica e Defesa Social;

XII - realizar estudos de custo-beneficio dos stimeentos na area

de Seguranga Pdblica. .
CAPITULO VIl .
DA SECRETARIA DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA

Art.33. Compete a Secretaria da AdministracéotBeciaria:

| - formular e coordenar a execucdo das politicag@es de
inteligéncia, de controle, de seguranca e de opesdo Sistema d4
Administracédo Penitenciéria;

Il - coordenar e monitorar as alternativas penais;

Il - realizar a gestéo de vagas e mapeamentacsitnal do sistemg
penitenciario;

IV - coordenar a assisténcia em saude, juridipsiessocial,
o trabalho social, a capacitagé@o profissionalstesia educacional e
desenvolvimento laboral dos internos e apenadageul@os em regime
com a finalidade de prepara-los ao retorno a umsigéncia social mais
equilibrada, minimizando a reincidéncia criminal;

V - coordenar agdes de ressocializacdo do egressisttma
prisional;

VI - coordenar e executar 0 monitoramento elet@ule pessoa
em cumprimento de medidas cautelares de restrig@ireitos;

VII - coordenar e executar escoltas e custodias) bomo o
funcionamento dos estabelecimentos prisionais;

VIII - executar agdes de salde fisica e mentsi@scia psicossocia
e juridica, cultura, esporte e lazer das pessoeadars de liberdade, ber
como outros julgados convenientes e necessarios;

IX - realizar estudos, projetos técnicos e contdae obras dg
construcédo, ampliagédo, reforma, recuperacéo e pags® dos prédios
estabelecimentos prisionais;

X - exercer outras competéncias necessarias aprouanto de
suas finalidades nos termos do regulamento.

Paragrafo Unico. O Conselho Penitenciario do EstiadGeara fica
vinculado a Secretaria da Administragéo Peniteiagiéiera na sua composica
1 (um) membiro titular, dentre os agentes penitgnsido Estado, indicado po
sua entidade sindical representativa e 1 (um) mecidPastoral Carcerari
de atuagéo no Estado do Ceara.

CAPITULO VI
DA SECRETARIA DA CULTURA

Art.34. Compete a Secretaria da Cultura:

| - auxiliar direta e indiretamente o Governadorforanulagéo,
execucao e avaliagdo da politica cultural do EstidGeara;

Il - incentivar e estimular a pesquisa em artesltira;

Il - apoiar a criacéo, a expanséo e o fortalenimeas estruturas d
sociedade civil voltada para a criagdo, produgditusao cultural e artistica|
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de 7 de fevereiro de 2007, fica vinculado a Segseti® Esporte e Juventude.
CAPITULO X .
DA SECRETARIA DA CIENCIA, TECNOLOGIA E EDUCAGCAO
SUPERIOR

Art.36. Compete a Secretaria da Ciéncia, Tecnaledtducacéo
Superior:

| - planejar, coordenar, fiscalizar, supervisiorantegrar as
atividades pertinentes a educacéo superior, a gasgjentifica, a inclusdo
digital, a inovacéo e ao desenvolvimento tecnolgic ambito do Estado,
bem como formular e implementar as politicas doeBow no setor, de
acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Cangsitadual de Ciéncia e
Tecnologia - CEC&T;

Il - planejar, coordenar, supervisionar, fiscalizar egraejunto
aos diversos Orgdos e Entidades do Governo asaties pertinentes a
Educagéo Profissional;

Il - exercer outras competéncias necessarias ao cumprimento de

suas finalidades nos termos do regulamento.

Paragrafo Unico. O Fundo de Inovagéo TecnoldgicEstado do
Cearé - FIT, criado pela Lei Complementar n® 503@ele dezembro de
2004, fica vinculado a Secretaria da Ciéncia, Tiegi@e Educacéo Superior.

CAPITULO XI
DA SECRETARIA DO TURISMO

Art.37. Compete a Secretaria do Turismo:

| - planejar coordenar, executar, fiscalizar, power, informar,
integrar e supervisionar as atividades pertineamesrismo, fomentar o seu
desenvolvimento através de investimentos loca@pnais e estrangeiros;

I - realizar a capacitagéo e qualificacéo do ssgmenvolvido com
o0 turismo; implantar as politicas do Governo norset

Il - estimular o turismo de negécios, servicasecoturismo;

IV - fomentar a capacitagéo e qualificagcdo do ssgmenvolvido
com o turismo;

V - articular a captacao recursos financeirosgunentidades

0 publicas e privadas nacionais e internacionais @doanento do turismo;

R
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VI - elaborar e implementar, em parceria com az&arias da
Protec&o Social, Justica, Mulheres e Direitos Hurean Secretaria da
Segurancga Publica e Defesa Social, politicas efspesipara combate
permanente ao turismo sexual;

VII - articular a ampliagcéo e manutencéo da irdiagura para o
turismo;

VIII - promover e consolidar a imagem do Ceara caastino
turistico;

IX - exercer outras competéncias necessariasaprauento de
suas finalidades nos termos do regulamento.

CAPITULO XlI

DA SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO
Art.38. Compete & Secretaria do Desenvolviment@Agr

IV - planejar, coordenar, analisar, julgar e argbrojetos, programa:
e acgles culturais;
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V - articular, as ac¢Ges de cultura a fim de proan@vincluséo socia
e formacéo integral das pessoas, inclusive daitarickade e portadoras d
deficiéncias;

VI - administrar e viabilizar a implantacao, magngédo de
equipamentos culturais;

VII - articular a captagéo de recursos financepos meio da
celebragdo de convénios, ajustes e acordos codadesi publicas e privadd
nacionais e internacionais em sua area de abraagénc

VIII - promover o acesso a formagao cultural ntafls;

IX - deliberar sobre tombamento de bens mévemd@eis de
reconhecido valor histérico, artistico e culturatapo Estado do Cear3;

X - gerenciar a conservagao, restauragéo e rdipaaiiio do
Patriménio Cultural Histérico, Arqueoldgico, Paisstico, Artistico e
Documental, material e imaterial, do Estado;

XI - exercer outras competéncias necessariasrapranento de
suas finalidades nos termos do regulamento.

Paragrafo tnico. O Fundo Estadual de Cultura,tiridt pela Lei
n° 8.541, de 9 de setembro de 1966, fica vincudaBecretaria da Cultura

CAPITULO IX
DA SECRETARIA DO ESPORTE E JUVENTUDE

Art.35. Compete a Secretaria do Esporte e Juventud

| - formular, coordenar e articular as politicaantsversais
relacionadas a juventude;

Il - planejar, normatizar, coordenar, executavaiar a politica
estadual do esporte, compreendendo o amparo aortiesi promogao
do esporte, documentacéo e difusdo das atividéslead, desportivas e
promog&o do esporte amador;

11l - deliberar, normatizar e implementar acdekadas a politica
estadual de lazer e recreacéo;

IV - revitalizar a pratica esportiva em todo odgst, abrangendo a|
mais diversas modalidades em todos 0os segmentiagssoc

V - articular as a¢gbes do Governo Estadual nadsede orienta-las|
para a inclusdo social, formacéo integral das pessaclusive da terceirg
idade e portadoras de deficiéncias;

VI - administrar e viabilizar a implanta¢édo, mangao de parque
e equipamentos esportivos;

VIl - coordenar as agdes de governo na formulagplanos,
programas e projetos no que concerne a Politicauzdtéel Desenvolvimentd
do Esporte, em consonancia com a Politica Fedelaédporto;

VIII - exercer outras competéncias necessarias ao cuempionde
suas finalidades nos termos do regulamento.

81° O Conselho do Desporto, instituido pelo Decnét®5.991, de

25 de setembro de 2000, fica vinculado a Secredartesporte e Juventudg.
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§2° O Conselho Estadual da Juventude, criadolgla® 13.875,

| - promover o desenvolvimento rural sustentasellelario do Ceara,
com foco na agricultura familiar, nos assentadasassentados da reforma
agréria, nos povos e comunidades tradicionais sussorganizacdes;

I - elaborar politicas de desenvolvimento localcdmbate a pobreza
rural;

Il - coordenar a elaboragéo e implementagéo deplgprogramas e
projetos de desenvolvimento local e territorialanmbito de sua competéncia;

IV - coordenar e implementar programas e projetes d
desenvolvimento local, de combate a pobreza megihindo os mecanismos
de acompanhamento e avaliag&o das acdes;

V - promover o desenvolvimento dos sistemas de ygad,
processamento e comercializacdo nas cadeias prasté interesse da
agricultura familiar e de povos e comunidades tiadiais, dentro dos
principios da transigdo agroecolégica, da econswlidaria e da gestédo
participativa e de qualidade;

VI - formular, coordenar e implementar politicasad@stecimento
alimentar;

VIl - incentivar a adocéo de praticas de manejorservacdo de
agua e solos, objetivando a sustentabilidade dosses naturais renovaveis;

VIII - divulgar as potencialidades da agricultusenfliar do Ceara, nas
esferas local, nacional e internacional, por meideitas, missdes técnicas,
simpdsios e eventos;

IX - estimular a producéo irrigada da agricultuailiar, otimizando
praticas de manejo e conservacao de agua e solo;

X - apoiar certificagéo e selos dos produtos dgeanida agricultura
familiar e de povos e comunidades tradicionais pactamercializacéo e
insercdo nos mercados convencionais, no comérsio gisolidario e nas
compras governamentais;

XI - formular, coordenar e implementar a politi@absisténcia
técnica e extensao rural, dirigida ao publico desampeténcia;

XII - formular, coordenar e implementar a politfcadiaria rural
do Estado;

XIlII - executar agdes de classificacédo vegetal vimtas a oferta de
alimentos saudaveis e seguros a populacéo;

XIV -coordenar e implementar politicas de abastecitm d'agua,
voltadas ao consumo humano, animal e para prodieé@imentos das
comunidades rurais e das populacdes difusas dasei

XV- apoiar e executar programas de habitacéo eangbarceria com
outras instituicdes, com destaque para o PrograacéoNal de Habitacdo
Rural - PNHR;

XVI - formular, coordenar e implementar politicas @nvivéncia
com o semidrido nos territérios cearenses, no amleitsua competéncia;

XVII - apoiar o processo de organizacéo socialaptiva da
agricultura familiar e de povos e comunidades tiadais, fomentando o
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cooperativismo e outras formas organizativas;

XVIII - incentivar e apoiar a educagao do campo;

XIX - promover a capacitacao tecnoldgica, comereigerencial
de técnicos e beneficiarios dos programas e pmjaiplementados pelg
Secretaria;

XX - promover e coordenar acdes de geracéo paatieip de
conhecimento voltadas para o desenvolvimento sustentavel e solidario

XXI - formular, apoiar e implementar sistemas aitgivos de
financiamento para o desenvolvimento da agricultamgliar e dos povos
e comunidades tradicionais;

XXII - apoiar e facilitar o acesso as politicacdadito e seguridades
oficiais voltadas para o desenvolvimento da agricufamraliar e dos povos
e comunidades tradicionais;

XXII - incentivar projetos de utilizacdo de enegyiternativas;

XXIV - discutir, integrar e executar a¢cdes que proama politica
e o fortalecimento dos Arranjos Produtivos Locais — ARbtados para a|
agricultura familiar e de povos e comunidades trad&mn

XXV - promover o fortalecimento e a modernizacaopéaca
artesanal;

XXVI - promover a¢8es de valorizacéo do pescadesartal como
forma de inclus&o econdmica e social;

XXVII - promover a execugao e a avaliacdo de medjplagramas
e projetos de apoio ao desenvolvimento da pesca attesana

XXVIII - exercer outras atribuigdes necessarias ao cimgnto de
suas finalidades nos termos do Regulamento.

CAPITULO XllI )
DA SECRETARIA DOS RECURSOS HIDRICOS
Art.39. Compete a Secretaria dos Recursos Hidricos:
| - promover o aproveitamento racional e integrdds recursos
hidricos do Estado;
Il - coordenar, gerenciar e operacionalizar estygesquisas,

programas, projetos, obras, produtos e servicoertésr a recursos hidricog;

Il - promover a articulagédo dos 6rgéos e entidasitaduais do
setor com os 6rgéos e entidades federais e municipais;

IV - exercer outras atribuicdes necessérias ao cumporderguas
finalidades, nos termos do Regulamento.

CAPITULO XIV
DA SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA

Art.40. Compete a Secretaria da Infraestrutura:

| - formular as politicas do Governo nas areasra®sportes e
logistica de transportes, obras, telecomunicagées,iemegas canalizadoj

I - articular e fomentar a implementacéo das paléticacionais de}
petréleo e derivados no ambito do Estado;

11l - elaborar planos diretores e modelos de gesténpativeis com ag
acdes de desenvolvimento programados no ambito dossdtransportes
e logistica de transportes, obras, telecomunicagesgia, mineragao 4
géas canalizado;

IV - desenvolver os planos estratégicos para imefgacéo das|
politicas de transportes e logistica de transporteasptelecomunicagdes
energia e gas canalizado;

V - estabelecer objetivos, diretrizes e estragéd@atransportes ¢
logistica de transportes, obras, telecomunicacdes,iemegds canalizado 3
serem seguidas pelos drgéos e entidades estaduais;

VI - estabelecer a base institucional necesséarnia gs areas dg
atuacéo da Infraestrutura;

VII - captar recursos, celebrar convénios e promowtieulagdo
entre os 6rgdos e entidades estaduais, federais, migjigipernacionais e
privados para implementagdo das politicas de sua comjgeténc

VIII - supervisionar as atividades relativas a exeowdg projetos
de infraestrutura desenvolvidos pela Secretaria&8rginculados;

IX - estabelecer normas, controles e padrdessgavaos executadog
em sua area de abrangéncia;

X - exercer outras atribuigdes necessarias ao cumprirdersoas
finalidades, nos termos do Regulamento.

CAPITULO XV
DA SECRETARIA DAS CIDADES

Art.41. Compete a Secretaria das Cidades:

| - coordenar as politicas do Governo na areaadeamento,
mobilidade e transito;

Il - elaborar politicas articuladas com os entefados que
promovam o desempenho regional, urbano e local, imdgrardenamento|
territorial, desenvolvimento econdmico e socialetibando a melhoria
da qualidade de vida da populacdo, com foco na;éedda pobreza, da
desigualdades inter-regionais;

Ill - coordenar e implementar programas e projedes
desenvolvimento urbano e de apoio ao desenvolvimregional e local,
definindo mecanismos de acompanhamento e avaliacdo dess aco

IV - conduzir e coordenar acdes e projetos quériboiam para a
integracéo intrarregional e fortalecimento da reeleidades;

V - elaborar politicas, planos, programas e posjele habitagdo,
saneamento, esgotamento sanitario e abasteciniégt@addando prioridade
a populacéo de baixa renda;

VI - promover a integracdo das acdes programaai@sgarea de
habitacdo e saneamento, pelos governos Federatjuaste Municipal, e
pelas comunidades;

VII - patrocinar estudos e monitorar as questé&scionadas ao|
déficit habitacional, que permitam a defini¢éo etarde prioridades, critério
e integragéo setorial;

VIII - definir politicas de ordenamento e ocupadaaterritério, e
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sugerir legislacéo disciplinando a matéria;

IX - definir e implementar a politica estadual sEneamento
ambiental; definir e implementar a politica estddimmobilidade e
acessibilidade urbanas;

X - coordenar programas e acfes de impacto regiona

XI - articular-se com os municipios, o Governoétatle entidades
da sociedade para a promocgéao de iniciativas dendelsémento regional e
local integrado e sustentavel;

XIl - prestar assisténcia técnica aos municipias questdes
relacionadas as politicas urbana, habitacional sadeamento, e estimular
a criagéo de consoércios publicos;

X1l - elaborar e apoiar a implementacdo dos pkne
desenvolvimento regional e apoiar as prefeituragicipais na elaboracao
de estudos, planos e projetos;

X1V - definir modelos de gestdo compativeis conag8es de
desenvolvimento local e regional;

XV - definir politicas, coordenar agdes e impletaeprogramas e
projetos com vistas ao ordenamento da Regido Mditapa de Fortaleza
e dos aglomerados urbanos;

XVI - promover 0 mapeamento das cidades, idemtifdn as
necessidades da regularizagéo fundiaria urbanepagoeria com os
municipios;

XVII - promover a atividade de Regularizag&o Fandi Sustentavel
de Assentamentos Informais em Areas Urbanas e geeemdimentos
construidos pelo Governo do Estado do Ceara edsgéiss ou entidades
vinculadas;

XVIII - coordenar as ac¢Oes estaduais de organiaaga
desenvolvimento das cidades em parceria com OSCipios;

XIX - exercer outras atribuicbes necessarias agpcimento de
suas finalidades, nos termos de Regulamento.

§ 1° O Conselho Estadual de Transito do Cear&q(G&E), instituido
pela Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997 umddEstadual de Transporte
- FET, criado pela Lei Complementar n° 45, de 15utte® de 2004, ficam
vinculados a Secretaria das Cidades.

§ 2° O Fundo de Desenvolvimento Urbano do EstadCeind -
FDU, instituido pela Lei n® 12.252, de 11 de jamelie 1994, fica vinculado
a Secretaria das Cidades. .

CAPITULO XVI R
DA SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
TRABALHO

Art. 42. Compete a Secretaria do DesenvolvimentmBmico e
Trabalho:

| - formular, implementar e avaliar a Politica desBnvolvimento
Econdmico do Estado do Ceard;

Il - promover a integragao interinstitucional n@excéo da politica
de desenvolvimento econémico;

IIl - acompanhar, elaborar estatisticas e indicasl@condmicos
nacionais e internacionais e seus reflexos na esienestadual;

IV - realizar articulagéo interinstitucional e irgetorial para melhoria
do ambiente de negécios;

V - promover ag8es estratégicas para atrair e apoias negocios
e iniciativas de investimentos;

VI - definir, acompanhar e avaliar politicas e pesgas de incentivo
econdmicos aos setores produtivos;

VIl - fomentar o empreendedorismo por meio de ines
econdmicos, estruturais e gerenciais;

VIII - acompanhar os acontecimentos macroeconéntiegfonais
e internacionais e seus reflexos na economia estadu

IX - definir, aprovar e acompanhar projetos de gtveentos no
setor de industria, comércio, economia criativapaggocios empresariais
de médio e grande porte;

X - desenvolver e fomentar a promog¢ao comerciahadeito nacional
e internacional;

Xl - definir prioridades e critérios para concessalberacao,
prorrogacéo e extingédo de incentivos fiscais, fiemos ou tributarios do
Estado;

XII - avaliar e monitorar a politica de incentiviiscais, financeiros
ou tributarios do Estado;

XIIl - promover a interiorizacéo de politicas pailé voltadas ao
fortalecimento de vocagdes locais na industria,&roio e servigos, de forma
a diminuir as desigualdades sociais e regionais;

X1V - planejar e desenvolver programas de apoiucertivos ao
micro e pequeno empreendedor;

XV - preservar e difundir os aspectos artisticazikurais do
artesanato cearense, como fator de agregacacode vaklhoria nas condigbes
de vida da populagéo artesa;

XVI - apoiar a comercializagao dos produtos artasasdas micros
e pequenas empresas;

XVII - monitorar o mercado de trabalho, subsidiandgoverno e a
sociedade na formulacéo de politicas econémicas;

XVIII - ampliar as oportunidades de acesso a gerdeirabalho e
renda por meio de programas de desenvolvimentsetoses econémicos;

XIX - divulgar as potencialidades do Ceara nasrasflecal, nacional
e internacional;

XX - promover, integrar e executar agcdes que pr@moa politica
e o fortalecimento dos Arranjos Produtivos LocaiPLs, em diversos
setores produtivos;

XXI - coordenar e supervisionar a gestéo das emislainculadas,
aprovando as politicas e diretrizes e definindreapectivas estratégias de
atuacao;

XXII - participar, por meio de seu dirigente, demées de 6rgdos
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congéneres no ambito regional e nacional;

XXIll - fomentar e desenvolver programas de apoiocentivo as
cooperativas e iniciativas de socioeconomia salgar

XXIV - formular normas técnicas e os padrdes detgyrao,
conservacao e preservacdo das cadeias produtivas;

XXV - estimular a formagao, o fortalecimento e asaidacéo das
cadeias produtivas;

XXVI - ampliar as oportunidades de acesso a gerde&oabalho
e renda;

XXVII - viabilizar oportunidade de estagio em 6rggmiblicos e
privados aos adolescentes alunos de escolas miblieacaminhados pgd
programas sociais;

XXVIII - exercer outras atribuicdes necessarias@mprimento de
suas finalidades nos termos do Regulamento.

§ 1° O Fundo Estadual Especial de Desenvolviment
Comercializagdo do Artesanato - Fundart, instityjdta Lei n°® 10.606,
de 3 de dezembro de 1981 e alterado pelas LelK0r889, de 22 de abri
de 1982, 10.727, de 21 de outubro de 1982, 12d&235 de dezembro d
1995 e 13.297, de 7 de margo de 2003, ficam vidosla Secretaria d
Desenvolvimento Econémico e Trabalho.

§ 2° O Conselho Estadual do Trabalho - CET, cripdto
Decreto Estadual n® 23.306, de 15 de julho de 18€tado pelo Decretd
Estadual n°® 23.951, de 27 de dezembro de 1995d#icado pelo Decreto
Estadual n° 27.410, de 30 de marco de 2004, firauldado & Secretaria d
Desenvolvimento Econdmico e Trabalho.

Art.43. A Junta Comercial do Estado do Ceara eduginculada
tecnicamente ao Departamento Nacional de Registt@odnércio - DNRC,
fica vinculada administrativamente a SecretarieD@senvolvimento
Econdmico e Trabalho. 3

CAPITULO XVII
DA SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

Art.44. Compete a Secretaria do Meio Ambiente:

| - elaborar, planejar e implementar a politichbaEmtal do Estado;

Il - monitorar, avaliar e executar a politica aemital do Estado;

Il - promover a articulacéo interinstitucional denho ambiental
nos ambitos Federal, Estadual e Municipal;

IV - propor, gerir e coordenar a implantacédo dedddes de
Conservacao sob jurisdi¢éo estadual;

V - coordenar planos, programas e projetos deagdiacambiental;

VI - fomentar a captagdo de recursos financeirasés da celebracéa
de convénios, ajustes e acordos, com entidadesasibl privadas, nacionai
e internacionais, para a implementagéo da pobtichiental do Estado;

VII - propor a reviséo e atualizagédo da legislagédinente ao
sistema ambiental do Estado;

VIII - coordenar o sistema ambiental estadual;

IX - analisar e acompanhar as politicas publietwigis que tenhani
impacto ao meio ambiente;

X - articular e coordenar os planos e agfes mhacios a area
ambiental;

Xl - exercer outras atribuicdes necessarias agpaoumento de suag
finalidades nos termos do Regulamento.

Paragrafo Gnico. O Conselho Estadual do Meio AnibierCoema,
instituido pela Lei n®11.411, de 28 de dezembrd3d#¥, e modificado pelg
Lei n° 12.910, de 9 de junho de 1999, fica vincoladSecretaria do Meid
Ambiente. 3

CAPITULO XViIlI .

DA CONTROLADORIA-GERAL DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE
SEGURANCA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO
Art.45. Compete & Controladoria-Geral de Disciptina Orgaos dg

Seguranca Publica e Sistema Penitenciario:
| - apurar a responsabilidade disciplinar e apbsasancGes cabivei

aos militares da Policia Militar, militares do Corge Bombeiros Militar,
membros das carreiras da Policia Judiciaria, e mesntla carreira de

Seguranca Penitenciaria;

Il - realizar, requisitar e avocar sindicancias reqessos
administrativos para apurar a responsabilidadepdiisar dos servidoreg
integrantes do grupo de atividade de policia jadiaj policiais militares,
bombeiros militares e agentes penitenciarios, deao incremento d3
transparéncia da gestdo governamental, ao comicareupcao e ao abus|
no exercicio da atividade policial ou de seguraegatenciaria, buscand
uma maior eficiéncia dos servigos policiais e dgusgnca penitenciarial
prestados a sociedade;

Il - avocar qualquer processo administrativo disiciar ou
sindicancia, ainda em andamento, passando a celeduaipartir da fass
em que se encontram;

IV - executar por meio de atividades preventivasicativas, de
auditorias administrativas, inspecdes in loco, eigfies, sindicancias|
processos administrativos disciplinares civis atariés em que dever
ser assegurado o direito de ampla defesa, visardpre a melhoria e a
aperfeicoamento da disciplina, a regularidadecaef dos servigos prestad
a populagéo, o respeito ao cidaddo, as normasianegntos, aos direito
humanos, ao combate a desvios de condutas e @caordos servidore
integrantes do grupo de atividade de policia jadiaj policiais militares,
bombeiros militares e agentes penitenciarios;

V - exercer as fungdes de orientacéo, controlappeahamento,
investigacao, auditoria, processamento e punigiplinares das atividade|
desenvolvidas pelos servidores integrantes do giemividade de policig
judiciéria, policiais militares, bombeiros militare agentes penitenciario
sem prejuizo das atribuigGes institucionais destgsos, previstas em lei;
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VI - aplicar e acompanhar o cumprimento de puniciiEsplinares;

VIl - realizar correi¢cfes, inspecdes, vistoriasugigorias
administrativas, visando a verificacédo da regudatide eficacia dos servigos,
e a proposicéo de medidas, bem como a sugest@iovigéncias necessarias
ao seu aprimoramento;

VIII - instaurar, proceder e acompanhar, de oficipor determinagéo
do Governador do Estado, os processos adminisisatiigciplinares, civis
ou militares para apuragéo de responsabilidades;

IX - requisitar a instauragdo e acompanhar ascndias para a
apuracao de fatos ou transgressdes disciplinaagisamtas por servidores
integrantes do grupo de atividade de policia jadiaj policiais militares,
bombeiros militares, servidores da Pericia Forenagentes penitenciarios;

X - avocar quaisquer processos administrativosiglisares,
sindicancias civis e militares, para serem apuralpsocessados pela
Controladoria-Geral de Disciplina;

e Xl - requisitar diretamente aos 6rgédos da SeceetlriSeguranca
Publica e de Defesa Social e da Secretaria degdusiCidadania toda e
qualquer informagéo ou documentagao necessariasamgbenho de suas
atividades de orientacgéo, controle, acompanhamientsstigacdo, auditoria,

processamento e punicdo disciplinares;

Xl - criar grupos de trabalho ou comissdes, déteatransitério, para
atuar em projetos e programas especificos, podmmdar com a participagdo
de outros érgaos e entidades da AdministragaodaliBBtadual, Federal e
Municipal;

XIIl - acessar diretamente quaisquer bancos desdaicionais dos
integrantes da Secretaria da Seguranca Publicees@D8ocial e da Secretaria
da Administracéo Penitenciaria;

X1V - encaminhar a Procuradoria-Geral de Justic&stado copia
dos procedimentos e/ou processos cuja condutadgyueanbém constitua
ou apresente indicios de ilicitos penais e/ou ilpexe administrativa, e &
Procuradoria-Geral do Estado todos que recomendedidmjudicial e/ou
ressarcimento ao erario;

XV - receber sugestdes, reclamacgoes, representagimsincias,
em desfavor dos servidores integrantes do grupatidielade de policia
judiciaria, policiais militares, bombeiros militaseservidores da Pericia
Forense, e agentes penitenciarios, com vistasciresimento dos fatos e
a responsabilizacédo dos seus autores;

XVI - ter acesso a qualquer banco de dados deecgrablico no
ambito do Poder Executivo do Estado, bem comoaasd que guardem
pertinéncia com suas atribuicées;

XVII - manter contato constante com os varios 6sgdo Estado,
estimulando-os a atuar em permanente sintonia coatrébui¢cdes da
Controladoria-Geral de Disciplina e apoiar os 6sgde controle externo
no exercicio de suas missdes institucionais, in@urmando convénios
e parcerias;

XVIII - participar e colaborar com a Academia Esiatide
Seguranca Publica - AESP, na elaboragdo de planoaghcitacdo, bem
como na promogéao de cursos de formagéo, aperfeggiare especializagéo
relacionados com as atividades desenvolvidas pejad)

XIX - auxiliar os érgdos estaduais nas atividadesngestigagao
social dos candidatos aprovados em concurso p(éi provimento de
cargos;

XX - expedir recomendagdes e provimentos de cacétegicional;

XXI - demais atribuicdes e competéncias previstasLai
Complementar Estadual n® 98, de 13 de junho de.2011

§ 1° Para cumprimento de suas atribui¢bes, a Gadtoa-Geral
de Disciplina podera requisitar, no ambito do P&tlecutivo, documentos
publicos necessérios a elucidagdo e/ou constatacétod@bjeto de apuragdo
ou investigacdo, sendo assinalados prazos nao inferiores a j ¢iascpara
a prestacao de informag6es, requisicdo de documentos plebtealizacéo
de diligéncias.

§ 2° O descumprimento do disposto no paragrafo anterior ensejara a

apuracao da responsabilidade do infrator e, em sendo o casprdbidade
administrativa, comunicagdo ao Ministério Publico.

§ 3° Quando se tratar de documentos de carater sigilosvadser
ou confidencial, sera anunciado com estas claasiiies, devendo serem
rigorosamente observadas as normas legais, soldpersponsabilidade
de guem os violar.” (NR)

TITULO V
DA ADMINISTRACAO INDIRETA
CAPITULO |
DAS AUTARQUIAS

Art.46. Sao Autarquias do Estado do Ceard, assgéai suas
estruturas e competéncias estabelecidas por Legal&mentos préprios,
conforme o caso:

| - a Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados dipEsta
do Ceara -Arce, tem por objetivos fundamentais:

a) promover e zelar pela eficiéncia econémica e técnicsetiagos
publicos delegados, submetidos a sua competéncia regulptépiiando

s condi¢des de regularidade, continuidade, seguranhgaidade, universalidade

e modicidade das tarifas;

b) proteger os usuarios contra o abuso do poderoegico que
vise & dominagéo dos mercados, a eliminagéo da concorréeciamanto
arbitrario dos lucros;

c) fixar regras procedimentais claras, inclusiwerelagédo ao
estabelecimento, reviséo, ajuste e aprovacao dastagque permitam a
manutencéo do equilibrio econémico-financeiro dogratos de concessdes

, e termos de permissées de servigos publicos;

d) atender, através das entidades reguladadijd@ag0es razoaveis
de servicos necessarias a satisfacdo das necessitlzslusuarios;
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e) promover a estabilidade nas relagdes entrelermmncedente,
entidades reguladas e usuarios;

f) estimular a expanséo e a modernizagao dos;ssrtelegados, de
modo a buscar a sua universalizacédo e a melhasipatirdes de qualidadg
ressalvada a competéncia do Estado quanto & dedidigs politicas dg
investimento;

g) livre, ampla e justa competic&o entre as edaédaeguladas,
devendo o Poder Publico atuar para propicia-la, tzmo corrigir os efeitos|
da competicéo imperfeita;

h) atuar como Gestora do Sistema de Transporte \Rédo
Intermunicipal de Passageiros do Estado do Ceadéngo, no cumprimentd
dessa finalidade, regular, explorar, organizargidjrcoordenar, executar
fiscalizar, delegar e controlar a prestacéo deg@svelativos ao Transportg
Rodoviario Intermunicipal de Passageiros e aos ihaisiRodoviarios de
Passageiros e, ainda promover as licitacdes paanasssodes e permissd
inerentes ao transporte rodoviario intermunicigapessageiros do Estad
do Ceara, bem como criar, permitir, modificar, giiBoar, regulamentar,
fiscalizar e controlar as linhas e itinerarios relatigo transporte rodoviarid
intermunicipal de passageiros do Estado do Cear4;

i) exercer outras competéncias necessérias ao cumpigestias
finalidades, nos termos do Regulamento;

Il - o Instituto de Saude dos Servidores do EstadOedné -Issec,
tem por finalidade:

a) prestar, aos seus usuarios, por meio de réfagou credenciada
assisténcia médica, hospitalar, odontolégica e tenmentar de sadde, n
modelo de autogestdo, conforme Regulamento;

b) administrar o Fundo de Assisténcia a SaudeSdogdores do
Estado do Cearéa- Fassec;

C) exercer outras competéncias necessarias agiowngo de suas
finalidades, nos termos do Regulamento;

Il - o Instituto de Pesquisa e Estratégia Ecowéndb Ceara -Ipece
tem por finalidade:

a) elaborar estudos, pesquisas e informagoeselfar diretrizes e
estratégias destinadas a subsidiar as acdes demgaxaeambito das politicas
publicas e do desenvolvimento econdmico, aglutinando e@mgias técnicag
especializadas voltadas para todos os setoresodare@ e da sociedad
cearense;

b) realizar estudos e prospecgdes sobre oportiesdke investimento
potencialidades e vocagdes econdmicas dos municipios cearenses

c) desenvolver estudos sobre gestdo publica, avaliag@paetos e
eficacia das politicas, projetos e a¢des setatésenvolvidas pelos Governg
Municipais e Estadual;

d) exercer outras competéncias necessarias aciouenjo de suas
finalidades, nos termos do Regulamento;

IV - Instituto do Desenvolvimento Agrario do Ceat®ACE, tem
por finalidade:

a) a promogéo e execugdo da Politica Agraria dades
compreendendo atividades concernentes a organidagirutura fundiaria.
investido de amplos poderes de representacao gmareyer a discriminacag
de terras devolutas de conformidade com a legislesf@ecifica, autoridads
para reconhecer as posses legitimas e titularspgcévos possuidore
bem como incorporar ao seu patriménio as terrasldes, ilegitimamente
ocupadas e as improdutivas, destinando-as os\aigeti

V - a Escola de Saude Publica - ESP/CE, tem palifiade:

a) desenvolver atividades relacionadas com pesgof®rmacao
e documentacdo em saude publica, educacao conéintmthacéo e

aperfeicoamento dos recursos humanos do Sisterca daiSadde Estadual;

b) exercer outras competéncias necessarias agiouenjo de suas
finalidades, nos termos do Regulamento;

VI - a Agéncia de Defesa Agropecuéria do EstadCetra -Adagri,
tem por finalidade:

a) promover a seguranga e qualidade alimentafjdesdos animaig
e dos vegetais e a conformidade dos produtos,ndasnios e dos servigo
agropecuérios, na forma das normas vigentes, taindib-se na autoridadq
estadual de sanidade agropecuaria;

b) exercer outras competéncias necessarias agimenfo de suas
finalidades, nos termos do Regulamento;

VIl - o Instituto do Desenvolvimento Agrario do&é -ldace, tem
por finalidades:

a) promover e executar a Politica Agraria do Esteaimpreendendol
atividades concernentes a organizagédo da estrutndéria, investido de
amplos poderes de representacdo para promovetrardigcao de terras
devolutas de conformidade com a legislagdo especidiutoridade parg
reconhecer as posses legitimas e titular os respegtdssuidores bem com
incorporar ao seu patriménio as terras devolutagtilgamente ocupadas
as improdutivas, destinando-as os objetivos;

b) exercer outras competéncias necessarias ao cumimridessuas
finalidades, nos termos do Regulamento;

VIIl - a Superintendéncia de Obras Hidraulicashi8@, tem a
finalidade:

a) executar trabalhos de fiscalizag@o e constrde&uarragens,
eixos de integracéo, canais, adutoras, pogos e sistgenabastecimento d
agua, atender demandas de pequenas obras hidricas;

b) exercer outras competéncias necessarias ao cumimridessuas
finalidades, nos termos do Regulamento.

IX - 0 Departamento Estadual de Rodovias - DER,ger finalidade:

a) elaborar o Plano Rodoviario do Estado;

b) realizar estudos e elaborar planos e projetojgtivando a
construgdo e manutencéo de estradas estaduaisgei@sgio a proteca

b

ambiental das areas onde serédo executadas obrasidtesesse; construir

S
0 ampliacdo, remodelacédo e recuperacgdo de prédidicpsitestaduais,

e manter as estradas de rodagem estaduais;

c) construir, manter, explorar, administrar e eovar aeroportos
e campos de pouso;

d) exercer as atividades de planejamento, administrpe&quisa,
engenharia e operagéo do sistema viario do EstadeaadC

€) exercer outras competéncias necessarias ao cumpriteesuias
finalidades, nos termos do Regulamento;

X - o Departamento de Arquitetura e Engenharia ED#®&m por
finalidade:

a) elaborar estudos, projetos e orgamentos de colstrampliacéo,
remodelagao e recuperacao de prédios publicos estadeadificaces de
interesse social e equipamentos urbanos;

b) construir, ampliar, remodelar e recuperar pegiublicos
estaduais e de edificagfes de interesse social paggentos urbanos;

c) realizar vistorias técnicas e fiscalizar asashtte construgao,

edificacdes de interesse social e equipamentos urbanos

d) avaliar prédios e terrenos para fins de depapigiio ou alienagao
pelo Estado;

e) elaborar e/ou analisar editais de licitagimthaas e acompanhar
todo o processo licitatério;

f) celebrar convénios, contratos, acordos e &usim instituicoes
publicas ou privadas relacionados aos objetivoawdarquia, com a
interveniéncia da Secretaria da Infraestrutura,;

g) organizar, regulamentar e manter o registraavo técnico
das edificagdes e obras publicas do Estado;

h) prestar servico técnico especializado a owrss federados
mediante delegacéo, convénio ou contrato;

i) exercer outras competéncias necessarias aorizneno de suas
finalidades, nos termos do Regulamento;

XI - o Departamento Estadual de Transito - Dettem por
finalidade:

a) coordenar, realizar, fiscalizar e controlarapsso de formacéo,
aperfeicoamento, reciclagem e suspenséo de cordutor

b) expedir e cassar licenca de Aprendizagem, Bs#imipara Dirigir
e Carteira Nacional de Habilitag&o, comunicandDepartamento Nacional
de Transito — Denatran, todas as a¢des desta rature

c) credenciar Orgaos ou Entidades para a exedeatvidades
previstas na legislagéo de transito, na forma efgalia pelo Conselho
Nacional de Transito - Contran;

d) coordenar, vistoriar e executar agdes de iffgpgganto as
condicdes de seguranca veicular;

e) registrar, emplacar, selar a placa e liceneigoulos, expedindo o
Certificado de Registro de Veiculo e o Certificdddregistro e Licenciamento
de Veiculo, mediante delegacéo do érgao federapetente;

f) coordenar e exercer as atividades de policiaméiscalizacéo,
correicao, julgamento de infracdes e de recurgiEagdo de penalidades,
medidas administrativas, inclusive nas rodoviaadestis do Ceara;

g) arrecadar valores provenientes de estadia egd@ome veiculos
e objetos, bem como das infrag8es de transitoiosladas ao condutor e
ao veiculo;

h) realizar a escolta de veiculos de cargas supendionadas ou
perigosas;

i) manter e operar o sistema de sinalizagéo, gpoditivos e 0s
equipamentos de controle viario; 3

j) coordenar, em acéo conjunta com todos os Og&wgidades de
transito da Unido, dos Estados e dos Municipios, jewisdi¢do no Estado
do Ceara, todos os registros de acidentes detwamsiando detectar as
causas e elaborando estudos e pesquisas, no ¢udantribuir para uma
reducéo dos mesmos;

k) coordenar a elaboracéo de todas as estatidtidastado do Ceara
com relacéo aos condutores e aos veiculos;

I) promover e participar de projetos e programagdiucacéo e
seguranga de transito de acordo com as diretrz€odtran;

m) planejar, coordenar e realizar palestras ethasa¢m escolas
publicas e privadas, em empresas e demais orgéezg@pvernamentais
ou nao, com o objetivo de criar e desenvolver uoms@éncia cidada em
relacdo ao transito;

n) criar e elaborar o material educativo a seridisdo & populagéo
guando da realizac¢&o de blitzen educativas;

0) exercer outras competéncias necessarias aciowenfo de suas
finalidades, nos termos do Regulamento;

XII - a Junta Comercial do Estado do Ceara - Jueeta finalidade:

a) administrar e executar o servigo de Registr@€dmércio e
atividades afins, no &mbito de sua circunscricéitdeal;

b) exercer outras competéncias necessarias aciowenjo de suas
finalidades, nos termos do Regulamento;

XIlI - a Superintendéncia Estadual do Meio Ambgersemace,
tem por finalidade:

a) executar a politica estadual do Meio Ambiectepprindo e
fazendo cumprir as normas estaduais e federaisotliegfio, recuperagao,
controle e utilizagio racional dos recursos amhisnt

b) exercer outras competéncias necessarias aciowenjo de suas
finalidades, nos termos do Regulamento.

§ 1° Em caso de necessidade de melhoria para seg@#iuidez do
transito, fica o Departamento Estadual de TranBigran, em articulagéo
com os demais 6rgédos, autorizado a atuar e invdstianeira suplementar,
na qualificagdo, construgao e recuperacéo de @stsude seguranca e fluidez
para pedestres, ciclistas e para o transito dellesiem geral, inclusive na
melhoria do pavimento, cal¢adas, ciclovias e dessisituras de mobilidade,



DIARIO OFICIAL DO ESTADO | SERIE 3 | ANO X N°24| FORTALEZA, 27 DE DEZEMBRO DE 201

tanto no dmbito das rodovias estaduais como denviscipais do Estadd
do Ceard, sem prejuizo das competéncias origindogsespectivos ente
e 6rgaos publicos.

§ 2° Ficam subrogados a Agéncia Reguladora deggsriAtblicos
Delegados do Estado do Ceara — ARCE, todos os seencontratos dg
concessdes, permissdes, credenciamentos, autedzag@mais instrumentg
congéneres, formalizados ou néo, inclusive as dersvdalart. 2° da Lein
16.460, de 19 de dezembro de 2017, pertinentes ads®®ede Transportq
Rodoviario Intermunicipal de Passageiros e aos ihaimiRodoviarios de
Passageiros, bem como os atos de operacao da@ekgaxpedidos pel
Poder Concedente a partir do ano de 2007, nos terorms.#0-B da Lei n©
13.094, de 12 de janeiro de 2001.

§ 3° Em havendo necessidade de reforcar a fisgalizastensival
dos Servigos de Transporte Rodoviario IntermuniaiigaPassageiros
nos Terminais Rodoviarios de Passageiros, ficaraaia a Agéncial
Reguladora de Servigos Publicos Delegados do Esta@edra — ARCE, g
celebrar convénios e/ou termos de cooperacéo técnitauivas entidades

outros poderes, a pessoa fisica ou juridica déalipéblico ou privado;
implementar, operar, gerenciar, expandir e margeedes de suporte de
servigcos de telecomunicacdes de propriedade o plasgdministracdo
Publica Estadual; prestar servigos de transportiades, acesso e conexao
a Internet em banda larga; prestar apoio e supsrfliticas publicas de
conexao a Internet em banda larga para 6rgdo&lades do Estado e pontos
de interesse publico; gerenciar a infraestrutungedes objeto de concessao;
prestar servigos de consultoria e assessoria aaléréIC; prestar servigos
em nuvem computacional e prover solugBes tecn@égaeja por meio de
tecnologia propria da Etice ou pela integracaoeteigos e sistemas de
terceiros fornecedores, parceiros de negéciosientes da Etice; realizar
a gestdo da infraestrutura corporativa de TIC dmiAtstracdo Publica
Estadual, compreendendo a geréncia da Internetstagde riscos e de
seguranca da informacéo, além de outras que sejfinidds, relacionadas
a TIC; assessorar a implementacgao da Politicagler&s;a da Informacéo e
Comunicagao dos Ambientes de TIC do Governo dalBsta Ceara; propor
sistemas especificos e solugfes de integracaasiemas corporativos

5
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b

fiscalizatérias, inclusive possibilitando a delegagdra autuagao e aplicacdo estratégicos no ambito do Governo; assessorargém @ompetente na

das medidas administrativas decorrentes das infraigansporte.
CAPITULO Il
DAS FUNDACOES

Art.47. S&o as seguintes as Fundag8es Publidastddo do Ceard|
que tém suas estruturas e competéncias definiddeisne Regulamento
proprios:

| - Fundacao de Teleducagéo do Ceara -Funtelctemeaora da|
TV Ceara, tem por finalidade difundir, através da veifddade programas
da emissora, as politicas publicas do Governo timlEscom énfase para 3
areas de educacdo, cultura e informacéo; criadupiioe veicular programaca
cultural, jornalistica e de entretenimento, conaéefpara as manifestacé
regionais; executar os servigos de radiodifusamaditer educativo, cultura
e informativo; executar, ampliar, conservar e namgervigo de transmissa
e retransmissao dos sinais da TV Ceara; difundgrnamas das emissora
publicas, educativas e culturais, com as quaisateelebrado convénio o
contrato; zelar e garantir a regularidade da cadzeso sinal junto ao
6rgdos competentes;

Il - Fundagéo da Previdéncia Social dos ServiddeeEstado do
Ceara - Cearaprev, tem por finalidade gerir o regindprio de previdéncia
social dos servidores publicos civis e militarem@sais, denominado d
Sistema Unico de Previdéncia Social do Estado @o&CeSupsec;

Il - Fundac&o de Previdéncia Complementar do dsta
CE-Prevcom, tem por finalidade gerir o Regime dwiléncia Complementa
- RPC estadual e administrar e executar planobeltficios previdenciarios|
na modalidade de contribuicéo;

IV - Fundagdo Cearense de Meteorologia e Recuisdiscos
-Funceme, tem por finalidade o estudo especializmduensivo da|
meteorologia, meio ambiente e dos recursos hidvisasido a execugés
de estudos basicos, de pesquisa e de inovacaaessanteriormente
mencionadas, assim como em aplicagdes especifistasdareas no ambit
do setor produtivo;

V - Fundagéo Universidade Estadual Vale do AcatAlA, tem
por finalidade promover e coordenar a realizagdediacagcéo superior
nos diversos ramos, bem assim proceder a pesdergéica e tecnologica)
e desenvolver atividades de extens&o, na confodmida seu estatuto
legislagéo pertinente;

VI - Fundagéo Universidade Regional do Cariri- &jrem por
finalidade promover e coordenar a realizagdo daaghio superior, no
diversos ramos, bem como proceder a pesquisafaiargi tecnoldgical
e desenvolver atividades de extens&o, na confodaida seu estatuto
legislagdo pertinente;

VIl - Fundagéo Universidade Estadual do Ceara eEentem por
finalidade promover e coordenar a realizagdo daaghio superior, no
diversos ramos, bem como proceder a pesquisafaiargi tecnoldgical
e desenvolver atividades de extens&o, na confodaida seu estatuto
legislacdo pertinente;

VIII - Fundagéo Cearense de Apoio ao Desenvolvim&ientifico
e Tecnolégico - Funcap, tem por finalidade apoipesquisa cientifica, a
inovagéo e o desenvolvimento tecnoldgico no Estid@eard em caratg
autdbnomo ou complementar ao fomento provido pedteBia Federal de
Ciéncia e Tecnologia; fortalecer e dar suportetigglades de informacéad
e extensao tecnoldgica que venham atender demeladzetor produtivo,
contribuir com o fomento a capacitagéo de recunsosanos no Estado d
Ceara em nivel de pés-graduagao; criar progranteégricos de pesquisg
desenvolvimento tecnolégico e transferéncia dediegm de apoio aog
programas de desenvolvimento, definidos nos pldeagoverno estadual
promover ac¢des que venham resultar no fortalecioraCiéncia em todo

os niveis de conhecimento, contribuir para a etajfar da politica de ciéncif

e tecnologia do Estado; certificar processos, paxle servicos; presta
servigos tecnoldgicos; promover a inovagéo e ayiesdecnologica, ben
como realizar o controle de qualidade das obrdsstiado;

IX - Fundagao Nucleo de Tecnologia Industrial éa@ - NUTEC,
tem por finalidade certificar processos, produteemigos; prestar servigo
tecnolégicos; promover a inovagéo e a pesquisaktégita, bem como
realizar o controle de qualidade das obras do Estad

CAPITULO 1ll
DAS EMPRESAS PUBLICAS

Art.48. Integrardo a estrutura administrativa ddé? Executivo,

as seguintes Empresas Publicas:

Administracdo Publica Estadual na proposicéo ewméxdas diretrizes,
estratégias, politicas, normas, padrdes e orieesagéra o uso da TIC a
serem observadas pela Administracdo Publica Edtatkfanir arquitetura
de tecnologia digital e desenvolver estrutura deesitacédo de plataformas
digitais; apoiar a governanga digital da Adminigéim PUblica Estadual;
construir e gerenciar os processos referentesusigies/contratacdes
corporativas de bens e servicos de TIC no ambi@alerno do Estado do
Cear4; prestar assessoramento técnico ao érgaetrgna Administragcao
s Publica Estadual na anélise e emiss&o de pargeégesntes as aquisicoes de
b bens e servigos de TIC ndo padronizados, peloo®rEntidades estaduais,
bsinclusive para contratacdo de servigos de consasdtem TIC; desenvolver
estudos e pesquisas cientificas, visando a ideatt#d de solugdes estratégicas
b e estruturantes de TIC; fomentar a geragao deectude inovagao na area
s de TIC no Estado, seja de forma interna, seja @rde agbes indutoras ao
I ambiente externo dentro do Estado; executar oatirddades que Ihe forem
definidas em legislagéo especifica;

Il - Empresa de Assisténcia Técnica e ExtensaalRla Ceara
-Ematerce, tem por finalidades basicas a promogi@eucdo da politica
agricola estadual, compreendendo o desenvolvindastatividades relativas
a assisténcia técnica e & extenséo rural sustémta\stado, utilizando
processos educativos que assegurem a apropriagéantiecimento e
informacdes a estes produtores e suas organizdgies;omo regulamentar,
os regulares atendimentos técnicos e integradogesi8es municipais e
entidades privadas quando componentes de poBtitaidiadas com recursog
publicos.

h

CAPITULO IV
DAS SOCIEDADES DE ECONOMIAS MISTAS

Art.49. Integrardo a estrutura administrativa ddét Executivo as
seguintes Sociedades de Economia Mista:

| - Companhia de Participagdo e Gestao de AtimEeara —
Cearapar, tem por objetivo gerir ativos componedéeseu patriménio ou
do patrimdnio do Estado do Ceara e suas entidadegpeesas vinculadas,
no intuito de promover a geragéo e otimizacdo énanektorno possivel,
respeitando riscos e o perfil do Estado pela agilica gestéo eficiente desses
ativos;

Il - Companhia de Gesté&o dos Recursos Hidricéssthdo do Ceara
- Cogerh, tem por finalidade gerenciar a ofertardosrsos hidricos constantes
dos corpos d’agua superficiais e subterraneasméniémdo Estado, visando
equacionar questdes referentes ao seu aproveiameontrole, operando
para tanto, diretamente ou subsidiaria ou aind@p@ssoa juridica de direito
privado, mediante contrato, realizado sob formaureenada;

Il - Companhia de Gas do Ceara - Cegas, tem por objgtivover
a producéo, aquisicdo, armazenamento, distribuaghnercializacdo de gas
combustivel e a prestacdo de servi¢os correlatesre@dos a legislagao
federal pertinente, os critérios econdmicos deilizalgdo dos investimentos,
o desenvolvimento econémico e social, 0s avan@psciEs e a integragao
do gas combustivel a matriz energética do Estadoednd;

IV - Companhia Cearense de Transportes Metropotta Metrofor,
tem por finalidade, observados os preceitos legajganejamento, a
construcdo, a implantacéo, a exploracéo, a opesgananutencéo de obras
e servigos de transportes de passageiros, sobiestdu guiados em todo
o Estado, a exploragdo econémica, sob qualquetafadmseu patrimdnio
imobiliario; ;

V - Companhia de Agua e Esgoto do Ceara - Cageceadociedade
andnima de capital aberto e tem por finalidadeeatpgdo dos servigos de
agua e esgoto em todo o Estado do Cearg;

VI - Centrais de Abastecimento do Ceara S/A - @eten por
finalidade basica: criar, ampliar e modernizarfeagstrutura das centrais
de comercializagio e abastecimento; coordenarnssjpmar e controlar as
atividades desenvolvidas, assegurando eficiénsig@eedimentos e eficacia
aos resultados; promover a produgéo e comerciabzae gelo, frigorificacéo
e comercializagédo de pescado; promover e desemwlveercambio de
informacdes com as demais Ceasas do Pais, viséerdeer aos produtores,
atacadistas, varejistas e 6rgdos publicos, dadeshgs permitam atuar
em suas areas de competéncia com conhecimento dmphercado de
hortigranjeiros; firmar convénios, acordos e cdns@&om pessoas fisicas ou
juridicas, de direito publico ou privado, naciormisestrangeiras, pertinentes
as suas atividades;

VIl - Agéncia de Desenvolvimento do Ceara S/A efe, tem como

Papel produzido

a partir de fontes
responsaveis

FSC~C126031

b

r

D

=

| - Empresa de Tecnologia da Informagé&o do Ceatige;Hem a
finalidade de prestar servigos de TIC aos Org&gtidades da Administracal
Publica Estadual, aos Orgdos ou Entidades da UdégoMunicipios e d

finalidade executar a politica de desenvolvimer@némico, industrial,
comercial e de servigos, agropecudria e de basel6eggca, articulando-se
com os setores produtivos e objetivando o cresdmrerondmico estadual;
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VIl - Companhia de Desenvolvimento do Ceara S(odece -
fomentar e apoiar a implantagéo, modernizacéo,iagm e recuperacé
de micro e pequenos negocios no Estado; implemenpalitica de
desenvolvimento dos setores econdmicos, no tocantézagdale divulgacao
de estudos de oportunidades de investimento, asaessnto e oferta de

infraestrutura para instalagéo e ampliagcéo de n@qrequenos negdcios;

participar e/ou realizar feiras, congressos, semoisgexposicdes e outro
eventos de forma a subsidiar com informacdes bsisisalecisdes d¢
investimento de empreendedores locais, naciondésaritros paises, con
vistas ao desenvolvimento dos micro e pequenosciego

IX - Companhia de Desenvolvimento do Complexo &idal e
Portuéario do Pecém -CIPP S/A, tem por objetivorsstoicéo, a reforma, g
ampliacdo, a melhoria, o arrendamento e a explo@gistalacdes portuaria)
e aquelas destinadas ao apoio e suporte de trémsgermodal, localizadas
no Estado do Ceara, bem como a prestacéo de seraigelatos, observadas
legislagéo pertinente os critérios econdmicos deilizacio dos investimento
e a estratégia de desenvolvimento econdmico el sticiastado;

X - Companhia Administradora da Zona de Procesatonde
Exportagdo do Ceara — ZPECEARA, tem como finaliqgadenover os atos]
de gesté@o necessarios a implantagdo, operacaervdeémento da Zonal
de Processamento de Exportacdo de Pecém.

) TITULO VI )
DOS SECRETARIOS, SECRETARIOS EXECUTIVOS DAS AREAS
i PROGRAMATICAS -
E SECRETARIOS EXECUTIVOS DE PLANEJAMENTO E GESTAO
INTERNA

Art.50. Constituem atribuicdes bésicas dos Setostde Estado,
além das previstas na Constituicdo Estadual:

I- promover a administracéo geral da respectivaedaria, em
estreita observancia as disposi¢des normativaddamstracdo Publical
Estadual;

1I- exercer a representagao politica e institualidio setor especificd
da Pasta, promovendo contatos e relagdes comaades e organizacoe]
de diferentes niveis governamentais;

I1I- assessorar o0 Governador e colaborar com s @swretarios de
Estado em assuntos de competéncia da Secretayigedetitular;

IV- despachar com o Governador do Estado;

V- participar das reunides do Secretariado cond@sd@olegiados
Superiores quando convocado;

VI- fazer indicagdo ao Governador do Estado pgveosimento
de cargos de Direcao e Assessoramento, atribdificaedes e adicionais,
na forma prevista em Lei, dar posse aos servidomeaugurar 0 process
disciplinar no &mbito da Secretaria;

VIl- promover o controle e a supervisdo das Erdetada
Administracéo Indireta vinculada & Secretaria;

VIII- delegar atribuicdes aos Secretarios Exe@sidas areas

programaticas e aos Secretarios Executivos dejtaesto e Gestao Interng;

IX- atender as solicitages e convocacdes da Adeentegislativa;

X- apreciar, em grau de recurso hierarquico, quess decisdes
no dmbito da Secretaria, dos Orgéos e das Entigediessubordinadas o
vinculadas, ouvindo sempre a autoridade cuja de@s&ejou 0 recurso
respeitados os limites legais;

XI- decidir, em despacho motivado e conclusivdare@assuntos
de sua competéncia;

XIll- autorizar a instalagéo de processos de kéitae ratificar a
sua dispensa ou declaracéo de sua inexigibilidamtetermos da legislacé
especifica; ]

XlIl- aprovar a programacéao a ser executada peteefaria, Orgaos
e Entidades a ela subordinados ou vinculados,popta orgamentaria anug
e as alteragdes e ajustes que se fizerem necassario

XIV- expedir portarias e atos normativos sobreganizagéo
administrativa interna da Secretaria, néo limitadarestrita por atos
normativos superiores e sobre a aplicagéo deDewetos ou Regulamento|
de interesse da Secretaria;

XV- apresentar, anualmente, relatério analitice atividades da
Secretaria;

XVI- referendar atos, contratos ou convénios ema$ecretarial
seja parte, ou firméa-los quando tiver atribuicdodelegada pelo Governadd
do Estado;

XVII- promover reunides periédicas de coordenagatie os
diferentes escal6es hierarquico da Secretaria;

XVIII- atender requisi¢des e pedidos de informa;de Poder
Judiciério, ouvindo previamente a Procuradoria-G#vd&stado, e do Pode|
Legislativo;

XIX- instaurar sindicancias e determinar a abertlg processo
administrativo-disciplinar contra servidores pubdidaltosos, aplicando a
penalidades de sua competéncia;

XX- apreciar, em grau de recurso hierarquico, spagr decisdes
no dmbito da Secretaria, dos Orgéos e das Entidadessubordinadas o
vinculadas, ouvindo sempre a autoridade cuja de@s&ejou 0 recurso
respeitados os limites legais;

XXI- desempenhar outras tarefas que lhe forenriahtadas pelo
Governador do Estado, nos limites de sua competépaititucional e legal

§ 1° Os Secretarios de Estado ter&o honras coregatiom a
dignidade da funcgéo.

§ 2° Sdo Secretéarios de Estado: o Procurador-@eraktado, o
Controlador-Geral de Disciplina, o Assessor EspelgaAcolhimento aos
Movimentos Sociais, 0 Assessor Especial do GovemadAssessor parg
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Assuntos Internacionais, o Assessor Especial de-@iavernador, o Assessd

r

para Assuntos Federativos, o Assessor de Relaggt@sdionais, o Assessor
de Comunicacéo do Governo e o Chefe da Casa Militar

Art.51. Constituem atribuiges basicas dos Setost&xecutivos
das areas programaticas:

| - auxiliar os Secretéarios na dire¢éo, organipagdientacao,
controle e coordenagao das atividades da Secratssiassuntos relativos a
sua respectiva tematica de atuacao;

II - auxiliar o Secretario nas atividades de aléicao interinstitucional
e com a sociedade civil nos assuntos relativosaespectiva tematica de
atuacgéo;

11l - administrar os servigos relativos a sua eesppa tematica de
atuacéo em estreita observancia as disposicoestioamda Administracéo
Publica Estadual;

IV - submeter a consideracéo do Secretario onassgue excedem

A & sua competéncia;

V - participar e, quando for o caso, promover i@sde coordenagao
no &mbito da Secretaria ou entre Secretarios BExesute Estado, em assuntos
que envolvam articulacao intersetorial; .

VI - auxiliar o Secretario no controle e supervisibs Orgdos e
Entidades da Secretaria;

VIl - promover reunides periédicas de coordenasétoe o setor
ao qual é responsavel;

VIII - desempenhar outras tarefas compativeis saas atribuicdes,
ou por delegagéo do Secretario a que esteja vihwula

81° Os Procuradores Executivos do Estado sao apdps a
Secretarios Executivos das areas programaticas.

§2° Na hipotese de 6rgéos que possuam 2 (doispBeios
Executivos nas areas programéticas, o afastamerndoséncia ou o
impedimento de um deles importara a assungéo atit@nuias respectivas
atribuig6es pelo outro titular.

§3° Quando houver mais de 2 (dois) SecretariosUx®s nas areas
programaéticas do 6rgéo, no caso de afastamen&neias e impedimentos
de um deles, o Secretéario de Estado definira, pdapa, dentre os demais
Secretarios Executivos, o responsavel por exescerspectivas fungdes.

84° No caso de 6rgdos com mais de 2 (dois) SeoeExecutivos,
decreto dispora sobre as atribuicdes e as aregapraticas de seus titulares.

Art.52. Constituem atribuigcGes basicas dos Sevost&xecutivos
de Planejamento e Gestao Interna:

| - decidir, em despacho motivado e conclusivbye@ssuntos de
sua competéncia;

Il - autorizar a instalagéo de processos de Gaibee ratificar a
sua dispensa ou declaragéo de sua inexigibilidemetermos da legislagédo
especifica; .

Il - aprovar a programacao a ser executada pleetaria, Orgaos
e Entidades a ela subordinados ou vinculados,popta orgamentéria anual
e as alteracdes e ajustes que se fizerem necassario

IV - expedir atos normativos internos sobre a argacao
administrativa da Secretaria,;

V - subscrever contratos ou convénios em quer@taea seja parte;

VI - atender requisicGes e pedidos de informagi®e®oder
Judiciério, ouvindo previamente a Procuradoria-G#d&stado, e do Poder
Legislativo;

VII - instaurar sindicancias e determinar a albrartle processo
administrativo-disciplinar contra servidores pubtidaltosos;

VIl - desempenhar outras tarefas que |lhe foretardenadas ou
delegadas pelo Secretéario de Estado.

Paréagrafo Unico. As atribuicdes e responsabilidadpscificas de
cada um dos Secretarios, Secretarios Executivoérdas programaticas e
Secretarios Executivos de Planejamento e Ges&ménserao regulamentadas
em decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art.53. Os cargos de Secretario de Estado témgaisge
denominagao:

| - Secretario de Estado Chefe da Casa Civil;

Il - Secretério de Estado Chefe da Controlado@areidoria Geral;

Il - Secretéario da Fazenda;

IV - Secretario do Planejamento e Gestéo;

V - Secretério da Educacéo;

VI - Secretério da Salde;

VIl - Secretéario da Seguranga Publica e Defes@&aBoc

VIII - Secretario Administragdo Penitenciaria;

IX - Secretario da Protecdo Social, Justica, Mdhes Direitos
Humanos;

X - Secretério da Cultura;

Xl - Secretério do Esporte e Juventude;

XII - Secretario da Ciéncia, Tecnologia e Educa§éperior;

XIIl - Secretéario do Turismo;

XIV - Secretario do Desenvolvimento Agrario;

XV - Secretério dos Recursos Hidricos;

XVI - Secretério da Infraestrutura;

XVII - Secretério das Cidades;

XVIII - Secretario do Desenvolvimento Econémic®rabalho;

XIX - Secretario do Meio Ambiente.

Art.54. Os cargos de Secretarios Executivos das fm@gramaticas
tém a seguinte denominacéo:

| - Secretario Executivo da Casa Civil,

Il - Secretéario Executivo de Modernizagdo da Caisé; C

Il - Secretario Executivo da Controladoria e Owrid Geral do
Estado;

IV - Secretéario Executivo de Planejamento e Orcaméa Secretaria
do Planejamento e Gestao;
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V - Secretéario Executivo de Gestédo da Secretaridlaioejamento
e Gestao;

VI - Secretéario Executivo de Arrecadacéo da Sedaetia Fazenda

VIl - Secretéario Executivo do Tesouro Estadual é/d¢as Fiscais
da Secretaria da Fazenda;

VIl - Secretario Executivo de Gestédo Pedagégic8eleretaria daj
Educacéo;

IX - Secretario Executivo de Ensino Médio e Prafisal da
Secretaria da Educacao;

X - Secretario Executivo de Cooperagédo com os Mpits da
Secretaria da Educacéo;

XI - Secretério Executivo da Secretaria da Seguwrablica e
Defesa Social;

XIlI - Secretéario Executivo de Vigilancia e Regulagie Salde dg
Secretaria da Saude;

Xl - Secretario Executivo de Atencdo a Salude der&aria da
Saude;

XIV - Secretario Executivo de Politicas sobre Dbda Secretarig
da Saude;

XV - Secretario Executivo da Protecdo Social dar&acia da
Protec&o Social, Justica, Mulheres e Direitos Husan

XVI - Secretéario Executivo de Politica para as Mudis da Secretari
da Protegdo Social, Justica, Mulheres e Direitos&hos;

XVII - Secretario Executivo de Cidadania e Direitdsmanos da|
Secretaria da Prote¢éo Social, Justi¢a, MulheRiseitos Humanos;

XVIII- Secretéario Executivo da Secretaria da Cudtur

XIX - Secretéario Executivo de Esporte da Secret@eid&sporte €
Juventude;

XX - Secretéario Executivo da Juventude da SeceetiziEsporte)
e Juventude;

XXI - Secretario Executivo de Logistica IntermoéaDbras da
Secretaria de Infraestrutura;

XXII - Secretario Executivo de Energia e Teleconcagbes dal
Secretaria de Infraestrutura;

XXIII - Secretéario Executivo do Agronegdcio da Satéria do
Desenvolvimento Econémico e Trabalho;

XXIV - Secretario Executivo de Comércio, ServicoB@mnomia
Criativa da Secretaria do Desenvolvimento Econdrai@oabalho;

XXV - Secretéario Executivo da Industria da Secrigtado
Desenvolvimento Econémico e Trabalho;

XXVI - Secretéario Executivo de Trabalho e Empreeatwismo da
Secretaria do Desenvolvimento Econémico e Trabalho;

XXVII - Secretéario Executivo da Secretaria do Tomis

XXVIII - Secretario Executivo de Saneamento da 8eia das
Cidades;

XXIX - Secretario Executivo de Habitagdo e Desewmioénto
Urbano da Secretaria das Cidades;

XXX - Secretario Executivo do Desenvolvimento Adoada
Secretaria de Desenvolvimento Agrario;

XXXI - Secretario Executivo de Pesca da Secretaia]
Desenvolvimento Agrario;

XXXII - Secretario Executivo da Secretaria de ReosrHidricos;

XXXIII - Secretéario Executivo da Secretaria de M@imbiente;

XXXIV - Secretéario Executivo da Secretaria de Adisiracéo
Penitenciaria;

XXXV - Secretéario Executivo da Secretaria de CiéreiTecnologia
e Educagéo Superior;

XXXVI - Secretéario Executivo da Controladoria-Gedal Disciplina

dos Orgéos de Seguranga Publica e Sistema Peditertn Estado do Ceard.

Art. 55. Os cargos de Secretarios Executivos deefdanento e
Gestéo Interna tém a seguinte denominagao:

| — Secretéario Executivo de Planejamento e Gesti#iornla da Casg
Civil;

Il - Secretario Executivo de Planejamento e Gehtéerna da
Controladoria e Ouvidoria Geral;

Ill- Secretario Executivo de Planejamento e Gestéerna da
Fazenda;

IV - Secretario Executivo de Planejamento e GeBtfarna do
Planejamento e Gestéo;

V- Secretario Executivo de Planejamento e Gestéarna da
Educacéo;

VI - Secretario Executivo de Planejamento e Gdsii#ona da Saude

VII - Secretario Executivo de Planejamento e Gektéerna da
Segurancga Publica e Defesa Social;

VIII - Secretario Executivo de Planejamento e Gestderna da
Administracédo Penitenciaria;

IX - Secretéario Executivo de Planejamento e Gebitarna da
Protecéo Social, Justica, Mulheres e Direitos Hwsan

X - Secretario Executivo de Planejamento e Gestéorla da Cultura;

XI - Secretéario Executivo de Planejamento e Gebtéarna do
Esporte e Juventude;

Xl - Secretario Executivo de Planejamento e Gegtéerna da
Ciéncia, Tecnologia e Educacéo Superior;

Xl - Secretario Executivo de Planejamento e Gestderna do
Turismo;

XIV- Secretario Executivo de Planejamento e Gesiéerna do
Desenvolvimento Agrario;

XV - Secretario Executivo de Planejamento e Gelténa dos
Recursos Hidricos;

i

XVI - Secretéario Executivo de Planejamento e Gebtéerna da

Infraestrutura;

XVII - Secretario Executivo de Planejamento e Geéndierna das
Cidades;

XVIII - Secretario Executivo de Planejamento e Gednterna do
Desenvolvimento Econémico e Trabalho;

XIX - Secretario Executivo de Planejamento e Gebtéarna do
Meio Ambiente;

XX - Secretario Executivo de Planejamento e Gest&o Intana
Controladoria-Geral de Disciplina dos Orgéos daietga Publica e Sistema
Penitenciario do Estado do Ceara.

TiTULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.56. Fica extinto o Gabinete do Governador,dgeBuas
competéncias absorvidas pela Casa Civil, Secretaffaatecdo Social,
Justica, Mulheres e Direitos Humanos e Secretariasporte e Juventude
na forma desta Lei.

Art.57. O Gabinete do Vice-Governador fica extiatocorporadas
suas competéncias as da Casa Civil.

Art.58. A Secretaria Especial de Politicas solmegBs fica extinta
e incorporadas suas competéncias e dotacgdes orgaiaeas da Secretaria
da Saude.

Art.59. A Secretaria do Trabalho e DesenvolvimeSuaial passa
a denominar-se Secretaria de Protec@o SocialgduMilheres e Direitos
Humanos.

Art.60. A Secretaria da Justica e Cidadania pastenominar-se
Secretaria da Administracéo Penitenciéria.

Art.61. A Secretaria do Esporte passa a denonsi@&Becretaria
do Esporte e Juventude.

Art.62. Fica extinta a Secretaria da Agricultiitesca e Aquicultura,
absorvidas suas competéncias pela Secretaria @s@dgimento Agrario
e Secretaria do Desenvolvimento Econémico e Trabalh

Art.63. Fica extinto o Centro de Educagéo a Dist§rsendo suas
competéncias absorvidas pela Secretaria da Educacao

Art.64. A Superintendéncia do Sistema Estadustdadimento
Socioeducativo fica vinculada a Secretaria da Prot8piial, Justica,
Mulheres e Direitos Humanos.

Art.65. A Companhia do Desenvolvimento do Cea@dece, fica
vinculada & Secretaria do Desenvolvimento Econdmitoabalho.

Art.66. A Agéncia de Defesa Agropecuaria do Estdddeara
— Adagri, fica vinculada a Secretaria de Desenwodrito Econémico e
Trabalho.

Art.67. A Junta Comercial do Estado do Ceara eddica vinculada
a Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Trabalh

Art.68. A Companhia de Habitac&o do Ceara - Cobatiedade de
economia mista criada pela Lei n® 9.557, de 14edemibro de 1971, com

extingdo autorizada nos termos do art. 5° da L&2r®61, de 3 de novembro| Fsc-c126031

de 1999, permanece vinculada a Secretaria do Blarejo e Gestédo até
a concluséo de seu processo de extingdo, confoem® [15.005, de 4 de
outubro de 2011.

Art.69. A Companhia Administradora da Zona de Bssamento de
Exportacdo do Ceara — ZPE Cear4, na forma doda.d Lei n° 14.794, de
22 de setembro de 2010, passa a condigao de suiasidiegral da Companhia
de Desenvolvimento do Complexo Industrial e Poitudo Pecém S.A. —
CIPP S.A.

Art.70. Os cargos ou fungdes que permanecam na@wst dos
o6rgdos e entidades estaduais em face das extipgiesvidas por esta Lei
ficam redistribuidos para os 6rgéos ou entidadesigsorveram a competéncia
dos 6rgdos ou entidades extintos, sem prejuizosepor acomodagao
de pessoal, mediante novas redistribuicdes poetie@pds a publicacdo
desta Lei.

Paréagrafo tnico. Os cargos de provimento em comigsd, na data
de publicagdo desta Lei, estdo na estrutura déosmu entidades por ela
extintos ficam remanejados transitoriamente pad@@®os ou entidades que
Ihes absorveram as respectivas competénciastetbuedicio de decreto
promovendo a efetiva distribuicdo de cargos comisglos no ambito do
Estado, a se dar apos avaliagao técnica a cageaataria do Planejamento
e Gestao.

Art.71. Ficam extintos os cargos de Secretariistado Chefe do
Gabinete do Governador; Secretéario Chefe do GabiweYice-Governador;
Secretario da Justica e Cidadania; Secretarioaleliio e Desenvolvimento
Social; Secretéario do Esporte; Secretario da Aljtira, Pesca e Aquicultura
e Secretéario Especial de Politicas sobre Droga.

Art.72. Ficam criados os cargos de Secretariordee€&o Social,
Justica, Mulheres e Direitos Humanos; SecretariBsfinrte e Juventude; e
Secretario da Administracéo Penitenciéria.

Paragrafo tnico. O valor da representagdo dos sanggdos no
caput deste artigo consta do anexo | desta Lei.

Art.73. Ficam extintos os cargos de SecretariuAmj do Gabinete
do Governador; Secretario Adjunto da Casa Civitr8grio Adjunto
da Controladoria e Ouvidoria Geral; Secretario Atijudo Gabinete do
Vice-Governador; Secretario Adjunto da Fazendare$édo Adjunto do
Planejamento e Gestéo; Secretario Adjunto da Edoc&gcretario Adjunto
da Justica e Cidadania; Secretario Adjunto do Thaba Desenvolvimento
Social; Secretarios Adjuntos da Saude; Secretédjarto da Seguranga
Publica e Defesa Social; Secretario Adjunto dauajtSecretario Adjunto
do Esporte; Secretéario Adjunto da Ciéncia, Tecrialeg=ducagao Superior;
Secretario Adjunto do Turismo; Secretario AdjuntoResenvolvimento
Agrério; Secretéario Adjunto dos Recursos Hidric®scretario Adjunto
da Infraestrutura; Secretario Adjunto das Cida&egretario Adjunto do
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Desenvolvimento Econdmico; Secretario Adjunto dai@dtura, Pesca e
Aquicultura; Secretario Adjunto do Meio AmbienteSecretario Adjunto
Especial de Politicas sobre Drogas.

Art.74. Ficam criados os cargos de: SecretariocEtreo de
Modernizagé@o da Casa Civil; Secretario ExecutivdPtinejamento e
Orcamento da Secretaria do Planejamento e Gestéiet&rio Executivo de
Gestdo da Secretaria de Planejamento e Gestaet&@ecExecutivo de Gesta
Pedagogica da Secretaria da Educacgio; Secret&oatio de Ensino Médiol
e Profissional da Secretaria da Educacdo; Secréiéeicutivo de Cooperaca
com os Municipios da Secretaria da Educacéo; Sewdixecutivo de
Arrecadacdo da Secretaria da Fazenda; Secretéeimutixo do Tesouro
Estadual e de Metas Fiscais da Secretaria da Faz®adretario Executivo
de Vigilancia e Regulacdo de Saude da Secretar@adde; Secretarig
Executivo de Atengdo a Saude da Secretaria da Saédestario Executivo)
de Politicas sobre Drogas da Secretaria da Saldest&& Executivo da|
Protecdo Social da Secretaria da Protecdo Sagstia, Mulheres e Direitoq
Humanos; Secretéario Executivo de Politica paraabéfles da Secretaria d
Protegdo Social, Justica, Mulheres e Direitos Husa8ecretario Executivd
de Cidadania e Direitos Humanos da Secretariaate¢&o Social, Justical
Mulheres e Direitos Humanos; Secretario Executev&slporte da Secretari
de Esporte e Juventude; Secretéario Executivo dendude da Secretari
de Esporte e Juventude; Secretario Executivo déstiog Intermodal e
Obras da Secretaria de Infraestrutura; Secret&eaivo de Energia g
Telecomunicagdes da Secretaria de Infraestruteaegario Executivo do
Agronegécio da Secretaria do Desenvolvimento EcoocdmiTrabalho;
Secretario Executivo de Comércio, Servicos e Ecam@mativa da Secretarig
do Desenvolvimento Econdmico e Trabalho; SecreEtéxutivo da IndUstria
da Secretaria do Desenvolvimento Econémico e Thah&ebecretario
Executivo de Trabalho e Empreendedorismo da SeerdtaDesenvolvimento
Econdmico e Trabalho; Secretario Executivo de Sarato da Secretaria
das Cidades; Secretéario Executivo de Habitac@cseri¥elvimento Urbano
da Secretaria das Cidades; Secretario ExecutiBiedenvolvimento Agrario
da Secretaria de Desenvolvimento Agrario; SeceExecutivo de Pesca d
Secretaria de Desenvolvimento Agrario; Secretaxiechtivo da Secretarid
de Administragdo Penitenciaria; Secretario Exeoutv Controladoria-Geral
de Disciplina.

Paragrafo Unico. Os atuais cargos de Secretariesufixos da
Casa Civil, da Controladoria e Ouvidoria Geral dtaHo, da Secretaria d
Educacao, da Secretaria da Seguranga Publica sdD&feial, da Secretari
da Cultura, da Secretaria do Turismo, da Secredari@ecursos Hidricos
da Secretaria de Ciéncia e Tecnologia e da Educagderior passam a sg
Secretarios Executivos das areas programaticasas@tnibuicoes prevista:
nesta Lei.

Art.75. Ficam extintos os cargos de: Secretariedttivo do
Gabinete do Governador; Secretario Executivo doitizdé do Vice-
Governador; Secretario Executivo do Conselho Estiade Educacao;
Secretario Executivo do Planejamento e Gestdo;eSa@ Executivo
da Fazenda; Secretario Executivo da Educacao; tAdcr&xecutivo da
Saude; Secretario Executivo da Justica e CidadSeieetario Executivo
do Trabalho e Desenvolvimento Social; Secretariectiivo do Esporte;
Secretario Executivo do Desenvolvimento Agrariar8grio Executivo da
Infraestrutura; Secretario Executivo das Cidadesr&ario Executivo da
Agricultura, Pesca e Aquicultura; Secretario Exeoutio Desenvolvimento
Econdmico; e Secretario Executivo Especial de iPatitsobre Drogas.

Art.76. Ficam criados os cargos de Secretario Hxec de
Planejamento e Gestédo Interna da Casa Civil; SetoeExecutivo de
Planejamento e Gestao Interna da Controladoriavel@na Geral; Secretariol
Executivo de Planejamento e Gestéo Interna da Baz8ecretario Executivg
de Planejamento e Gestédo Interna do PlanejameB@&stio; Secretérid
Executivo de Planejamento e Gestéo Interna da Edoc&ecretario
Executivo de Planejamento e Gestdo Interna da S&édeetario Executivo
de Planejamento e Gestdo Interna da Seguranca®@éblefesa Social
Secretario Executivo de Planejamento e Gestdonmt@a Administragdo
Penitenciaria; Secretario Executivo de Planejamen@estéo Interng
da Protecgdo Social, Justica e Direitos HumanosreS&io Executivo
de Planejamento e Gestao Interna da Cultura; Sedixecutivo de
Planejamento e Gestéo Interna do Esporte e Juwer8edretario Executivg
de Planejamento e Gestéo Interna da Ciéncia, Tegin@ Educacéo Superio
Secretério Executivo de Planejamento e Gestémintiy Turismo; Secretarid
Executivo de Planejamento e Gestdo Interna do Dekemento Agrario;

Secretério Executivo de Planejamento e Gestamitirs Recursos Hidricog;

Secretéario Executivo de Planejamento e Gestédonmtéa Infraestrutura;]
Secretario Executivo de Planejamento e Gestadmmtias Cidades; Secretari
Executivo de Planejamento e Gestdo Interna do Dekémento Econémico
e Trabalho; Secretario Executivo de Planejame@estao Interna do Meid
Ambiente.

Paragrafo Unico. O valor da representacdo dos sammdos no
caput deste artigo é o disposto no anexo | desta Le

Art.77. O cargo de Coordenador Especial vinculaa@abinete
do Vice-Governador passa a vincular-se a estratigranizacional da Casa
Civil, cuja representagéo é a disposta no anexsthd_ei.

Art.78. Ficam criados os cargos de Assessor EapéaiVice-
Governador, Assessor de Relagdes Institucionasegser para Assunto
Federativos e Assessor de Comunicacao do Goveujus galores da
representacéo séo os dispostos no anexo | desta Lei

Art.79. Ficam extintos 997 (novecentos e noversete) cargos, 73
(setenta e trés) simbolo DNS-3; 471 (quatrocensetenta e um) DAS-1
107 (cento e sete) DAS-2; 177 (cento e setentéep BAS-3; 34 (trinta e
quatro) DAS-4; 36 (trinta e seis) DAS-5; 5 (cin€&AS-6; 33 (trinta e trés)
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DAS-8; 50 (cinquenta) DNI-1; e 11 (onze) DNI-2.

Paragrafo tnico. Competir4 ao Chefe do Executiedigdo de
decreto que promoverd a distribuicdo, no ambitodigéos e entidades
estaduais, dos cargos de provimento em comissamepgeam a estrutura
do Estado, observado o disposto no caput.

Art. 80. Ficam criados os cargos de Diretor dedfanento e Gestdo
Interna da Superintendéncia da Policia Civil, 2té) cargos de Assessor
Especial I, simbolo GAS-1, e 20 (vinte) cargos dsessor Especial I,
simbolo GAS-2, cujos valores de representacdo sétspostos no anexo |
e as atribui¢cbes constantes no anexo Il desta Lei.

§ 1° Os Cargos de Secretéario Executivo da PericenBe do Estado
do Ceard; Secretéario Executivo da Policia Militar@eara; Secretario
Executivo do Corpo de Bombeiros Militar do EstadoGkara; Secretario
Executivo da Academia Estadual de Seguranca Pididicaeara passam a
denominar-se Diretor de Planejamento e Gestamntia Pericia Forense do
Estado do Ceard; Diretor de Planejamento e Gestidima da Policia Militar
do Cear4; Diretor de Planejamento e Gestéo Intirzorpo de Bombeiros
Militar do Estado do Ceara; Diretor de Planejamentestéo Interna da
Academia Estadual de Seguranga Publica do Ceageativamente, cujos
valores da representacéo séo os dispostos no hdexta Lei, mantidas as
atribui¢Ges e prerrogativas previstas nas leisafip@s vigentes.

§ 2° A representacdo dos cargos de Secretariotded; Secretarios
Executivos de areas programaticas, Secretariosiixes de Planejamento
e Gestdo Interna e cargos equiparados ao de Sezet constante do
anexo | desta Lei.

§ 3° A representacéo dos cargos de Diretor-Geratademia Estadual
de Seguranca Publica do Ceara, Delegado-Geralid#&Rzivil, Perito-Geral,
Superintendente do Sistema Estadual de Atendinfmtmeducativo é a
constante do anexo | desta Lei.

§ 4° A representacéo dos cargos de Delegado-Gejtaita da Policia
Civil, Perito-Geral Adjunto, Comandante-Geral Adjuda Policia Militar
do Ceara, Comandante Adjunto do Corpo de Bombetagerintendente
Adjunto do Sistema Estadual de Atendimento Socioativp, Assessor
Executivo, Assessor Executivo da Casa Militar, Asse Executivo de
Relages Institucionais é a constante do anexstadei.

Art.81. Fica autorizada a transferéncia dos bextsmoniais,
moveis, equipamentos, instala¢des, arquivos, pO@h execugao, contratos,
convénios, termos de colaboragéo, termos de foneeséovicos existentes
dos 6rgdos e entidades extintos ou fundidos, magf@r seguir estabelecida.

| - do Gabinete do Governador para a Casa Cieitr&aria da
Protecéo Social, Justi¢ca, Mulheres e Direitos Humaseseetaria do Esporte
e Juventude;

Il - do Gabinete do Vice-Governador para a Casd;Ci

Il - da Secretaria Especial de Politicas sobrgyBsgara a Secretaria
da Saude;

IV - da Secretaria do Esporte para a SecretarieBgpmrte e
Juventude;

V - do Centro de Educacéo a Distancia para a Beerde Educagéo;

VI - da Secretaria da Agricultura, Pesca e Aquigal para a
Secretaria de Desenvolvimento Econémico e TrabalSecretaria de
Desenvolvimento Agrario.

Paragrafo Gnico. Medidas de operacionalizagdo slwodio neste
artigo serao definidas em decreto do Chefe do FAexiecutivo.

Art.82. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizadtesignar
gestores para, no prazo de 180 (cento e oiteraa) groceder aos atos
necessarios as transferéncias patrimoniais dadaelets cujas extingdes
foram autorizadas nesta Lei.

Art.83. Os servidores que integram a estruturzifumal dos
6rgaos ou entidades extintos por esta Lei e quanfags a qualquer tipo
de vantagem, gratificacdo ou outra forma de reg#@mque, prevista em
legislacdo especifica, ndo beneficiam os servidiwepiadro dos érgdos ou
entidades para os quais serdo aqueles redistribadhtinuaréo a receber a
respectiva vantagem, gratificac&o ou retribuicBoaadicao de lei especifica
que promovera os ajustes que, a critério disciéeionse fizerem necessarios
a reestruturacéo do pagamento dos beneficios.

81° O disposto no caput aproveita exclusivamevgesarvidores de
6rgdos ou entidades extintos que, por ocasido llacpgio desta Lei, eram
legalmente os destinatarios da vantagem, da gegg#fo ou da forma especifica
de retribuicéo prevista legalmente para seu quiath@ional originario.

§2° O pagamento assegurado neste artigo nao diaerefiservidores
que, na data de publicagdo desta Lei, ja integravgoadro dos 6rgéos ou
entidades extintos para onde se dara a redis#@ibuss quais terdo a situagéo
regulada na lei especifica de que trata o caput.

§3° O disposto neste artigo ndo dispensa o serpidoeniente do
6rgéo ou entidade extinto de observar os requiktyss, inclusive quanto
ao fato gerador, para o pagamento da vantagenificaafio ou forma
especifica de retribuicéo, ressalvado o cumprimémgxigéncias relacionadas
estritamente ao exercicio das atribuicdes na usidadotacéo originaria, o
qual passara a se dar junto ao novo 6rgao ou detida

§4° A previsao deste artigo aplica-se tambénuagdio de servidores
de 6rgdos ou entidades extintos que serdo redistoib para 6rgéo ou entidade
cujo quadro funcional faga jus a vantagem, grajo ou forma de retribuicdo
especifica, ficando-lhes vedado, nesta hip6teaegsso a tais beneficios,
observado o que vier a dispor a lei especificaugetita o caput.

85° Fica autorizada a criacdo, por decreto, deadi@s organicas
especificas nos 6rgéos ou entidades que recelesgovidores redistribuidos
na forma do art. 76, desta Lei, para fins de acep@a do pagamento das
vantagens, gratificac6es ou forma retribuic&o @etpia o caput desde artigo.

§6° A lei de que trata 0 caput serd editada erb@ftécento e oitenta)
dias da publicacéo desta Lei.

Art.84. As adequacges orcamentérias para o atenttinrds despesas
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decorrentes desta Lei serdo adotadas conformgaostiisna Lei Diretrizes Orcamentéria para o exerdicanceiro de 2019.
Paréagrafo Unico. Fica o Poder Executivo autorizagmmover, por decreto, as adequacdes orcamang@ease fagam necessarias em decorréncia
desta Lei.
Art. 85. Fica alterado o inciso | do art. 53 da he6.530, de 2 de abril de 2018, nos seguinteste
“Art. 53....
| — repasse financeiro mensal do Governo do Estadoeara, até o 10° (décimo) dia Util de cada oi&grvando-se para o aporte do exercicio de
2018, o previsto na Lei n° 16.468, de 22 de dezen®2017, e, para o aporte dos exercicios subsegias disposicdes das respectivas leis organasnta
anuais.” (NR)
Art.86. Legislacao especifica podera criar e dispbre a disciplina de outros conselhos adminiigtsie fundos além dos previstos nesta Lei, os
quais se vinculardo a um dos érgdos ou entidademtpgram a estrutura administrativa do Estado.
Art.87. Esta Lei entra em vigor no dia 1° de jemele 2019.
_Art.88. Fica revogada a Lei n.° 13.875, de 7 derfgiro de 2007, ressalvado o disposto em seuslar, 92, 94, 111 e 112.
PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARAem Fortaleza, 21 de dezembro de 2018.
Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO
Republicada por incorrecéo.
Republicada por incorrecéo.

ANEXO | A QUE SE REFERE A LEI N°16.710, DE 21 DE BEMBRO DE 2018
VALORES DE REPRESENTACAO

DENOMINAGCAO REPRESENTACAO

Secretario de Estado 15.846,85

Procurador-Geral do Estado 15.846,85

Controlador-Geral de Disciplina 15.846,85

Assessor para Assuntos Federativos 15.846,85

Assessor para Assuntos Internacionais 15.846,85

Assessor Especial de Acolhimento aos Movimentogafioc 15.846,85

Assessor Especial do Vice-Governador 15.846,85

Chefe da Casa Militar 15.846,85

Assessor de Relagdes Institucionais 15.846,85

Assessor de Comunicagéo do Governo 15.846,85

Diretor-Geral da Academia Estadual de Segurancidaio Ceara 15.846,85

Delegado-Geral da Policia Civil 15.846,85

Perito-Geral 15.846,85

Superintendente do Sistema Estadual de AtendinBotimeducativo 15.846,85

Secretario Executivo de Areas Programaticas 11.885,13

Secretario Executivo de Planejamento e Gestaoniater 11.885,13

Procuradores Executivos da Procuradoria-Geral tadBsia Geral do Estado 11.885,13

Delegado-Geral Adjunto da Policia Civil 11.885,13

Perito-Geral Adjunto 11.885,13

Comandante-Geral Adjunto 11.885,13

Comandante Adjunto do Corpo de Bombeiros 11.885,13 FSC
Superintendente Adjunto do Sistema Estadual deditteento Socieducativo 11.885,13 wwnwfsc.og
Diretor de Planejamento e Gestéo Interna 11.885,13 MISTO
Coordenador Especial 11.885,13 ::mlirprfﬂi:
Assessor Execut!vo de Relag@es Institucionais 11.885,13 F:é‘,’:;:’;(;;
Assessor Executivo 11.885,13

Assessor Executivo da Casa Militar 11.885,13

Assessor Especial | (GAS-1) 8.000,00

Assessor Especial Il (GAS-2) 6.000,00

ANEXO Il A QUE SE REFERE A LEI N°16.710, DE 21 DEEBEMBRO DE 2018
ATRIBUICOES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
NOME DO CARGO ATRIBUICOES GERAIS

Assessor Especial do Vice-GovernadoAssessorar e prestar auxilio ao Vice-governadotogfas as atividades administrativas e politicasittes ao exercicio do mandato; articular as a¢o¢sl de
mandatario junto aos 6rgaos e entidades; desempeutnas tarefas que Ihes forem determinadas @gaehs pelo gestor respectivo.

Assessor para Assuntos Federativos Assessorar tarmpaesilio ao Governador em todos os assuntosatlgeza federativa; articular as agdes de interdss@overno Estadual junto aos Poderes
Executivo, Legislativo e Judiciario Federais; degenhar outras tarefas que lhes forem determinadeslegadas pelo Governador.

Assessor Especial | (GAS-1) Assessorar o desempenho de atividades de gestitosufe maior complexidade; prestar apoio em agseatégicas do 6rgéo a que vinculado; coordeividades
junto aos 6rgéos e entidades; desempenhar outedastaue Ihes forem determinadas ou delegadagpstor respectivo.

Assessor Especial Il (GAS-2) Assessorar e prestdti@aem todas as atividades de gestédo superitcutar as acdes junto aos érgéos e entidadesmpestar outras tarefas que lhes forem

determinadas ou delegadas pelo gestor respectivo.

*kk kkk kkk
LEI N°16.727, 26 de dezembro de 2018.
INSTITUI, NO AMBITO INTERNO DA ADMINISTRACAO DO ESTADO DO CEARA, O HUB DE TECNOLOGIA

DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA Faco saber quesadmbléia Legislativa decretou e eu sanciono @irged ei :

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituido, no &mbito interno da Adistracéo Publica do Estado do Ceard, o programadildtecnologia da Informagdo e Comunicacéo
- HTIC, visando otimizar, de forma continua, osureos de custeio e investimentos em TIC (Tecnoldgitnformagao e Comunicagdo), compartilhar
recursos de TIC entre os 6rgaos/entidades da aldraiféio, prover novas tecnologias para atendemaardias requeridas pelo servigo publico, disparalil
links de dados e internet de alta velocidade, coatidpde, as unidades administrativas e a populdgdtstado e fomentar o crescimento econdémico no
segmento de TIC dentro do Estado.

Art. 2° Para a consecucédo dos objetivos previsias 1° desta Lei, cabera, com exclusividadenprEsa de Tecnologia da Informacdo do Ceara
— ETICE, a responsabilidade de execugao, atravésmerias, convénios, contratos com empresasrieazias ou demais instrumentos, dos servigos
dispostos no Capitulo Il desta Lei.

Art. 3° Sujeitam-se ao disposto nesta Lei todagrgdos da Administracédo Publica Direta, autargeiamdacoes.

_ CAPITULOII )
DAS DEFINICOES E REQUISITOS OBRIGATORIOS
AS AQUISICOES E SERVICOS DE TIC

Art. 4° Fica atribuido a ETICE o papel de provedersolu¢des de tecnologia da informagéo, de foera g, em especifico, nas areas de IoT,
BigData, Analytics, Inteligéncia Atrtificial, Blockain, além de outras novas tecnologias, aos 6mgdtatddes da Administracdo Publica do Estado do
Ceara, e providos na modalidade “software coma@®Enem nuvem computacional, visando mitigar agestimentos em TIC, reduzir os gastos gerais
com administragdo de pessoal, compra de liceneasndolvimento de software, etc. e executar umhanegestéo de riscos em TIC para o setor publico
e fortalecer o programa HTIC.

Art. 5° As aquisi¢Bes de itens para montagem, nemgdb, expansdes ou atualizagbes de Datacentarprefmessamento de dados em TIC,
envolvendo servidores, “storages”, “racks” e quagsautros itens de infraestrutura, no &mbito deeBw do Estado do Ceara, deverédo ser substitpédias
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