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FORTALEZA,22 DE JUNHO DE 2015

Més Data Hordrio Dia da Semana
Maio 29 0D8:30 4s 17:00 Sexta-feira
Junho 26 08:30 a5 17:00 Sexta-feira
Julho 31 08:30 as 17.00 Sexta-feira
Agosto 28 08:30 as 17:00 Sexta-feira
Setembro 25 08:30 as 17:.00 Sexta-feira
Outbro 30 08:30 as 17:00 Sexta-feira
Novembro 27 08:30 as 17:00 Sexta-feira
Diezembro 11 13:30 as 17:00 Sexta-feira

2° - Esia resolugio entra em vigor na data de sua publicagfio. Fortaleza/
CE, 29 de maio de 2013.
Célia Maria de Souza Melo Lima
COORDENADORA DA REUNIAQ
Claudio Ricardo Gomes de Lima
PRESIDENTE DO COEGEMAS
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RESOLUCAQ N°002/2015
A COMISSAQ INTERGESTORES BIPARTITE — CIB-CE, no usc de
suas atribuigtes estabelecidas na Norma Operacicnal Bdsica — NOB/
SUAS — 2012, aprovada em 12 de dezembro de 2012 ¢ publicada no
D.0.U, de 03 de janeiro de 2012 e conforme regulamentacio da Lei
Orginica de Assisténcia Social — LOAS, em Reunido Ordindria realizada
em 29 de maic de 2¢15. RESOLVE: Art.1°. Pactuar a atualizagio do
Regimento Interno da Comissdo Intergestores Bipartite - CIB-CE..
Art.2°. Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo. Fortaleza,
29 de maio de 2015.
CéliaMariadeSouzaMeloLima
COORDENADORA DA REUNIAC
Claudio Ricardo Gomes de Lima
PRESIDENTE DO COEGEMAS
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RESOLUCAO N°003/2015

A COMISSAD INTERGESTORES BIPARTITE — CIB-CE, no uso de
suas atribuigbes estabelecidas na Norma Operacional Bdsica ~ NOB/
SUAS — 2012, aprovada em 12 de dezembro de 2012 e publicada no
D.0.U, de 03 de janeiro de 2012 e conforme regulamentagiio da Lei
Orginica de Assisténcia Social - LOAS, em Reunifio Ordindria realizada
em 29 de maio de 2015, RESOLVE: Art.1° — Pactuar a Politica Estadual
de Assisténcia Social. Art.2°- Esta resolugdo entra em vigor na data de
sua publicagdo. Fortaleza, 29 de maio de 2015.

Célia Maria de Souza Melo Lima

COORDENADORA DA REUNIAO
Clandio Ricardo Gomes de Lima
PRESIDENTE DO COEGEMAS
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RESOLUCAOQ N°004/2015

A COMISSAOQ INTERGESTORES BIPARTITE — CIB-CE, no use de
suas atribui¢des estabetecidas na Norma Operacional Bésica — NOB/
SUAS — 2012, aprovada em 12 de dezembro de 2012 e publicada no
D.O.U, de 03 de janciro de 2012 e conforme regulamentagiio da Lei
Orgéinica de Assisténcia Social — LOAS, em Reunifo Ordinaria realizada
em 29 de maio de 2015. RESOLVE: Art.1” - Pactuar o modelo do
Relatorio de Gestfio, para os municipios cearenses. Art.2°- Esta resolugido
entra em vigor nz data de sua publicagio. Fortaleza, 29 de maio de 2015.

Célia Maria de Souza Melo Lima

COORDENADORA DA REUNIAO
Cliudio Ricarde Gomes de Lima
PRESIDENTE DO COEGEMAS
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RESOLUGCAO N°005/2015
A COMISSAO INTERGESTCRES BIPARTITE — CIB-CE, no uso de
suas atribuigées estabelecidas na Norma Operacional Bésica - NOB/
SUAS — 2012, aprovada em 2 de dezembro de 2012 e publicada no
D.0.U, de 03 de janeiro de 2012 e conforme regulamentagdo da Lei
Orginica de Assisténcia Social — LOAS, em Reunific Ordindria realizada
em 29 de maio de 2015. RESOLVE: Art.1° — Pactar o Instrumental do
Registro de Agdes de Repasses das Capacitagbes e Oficinas de Apoio
Técnico, ofertadas pela STDS. Art.2Y — Pactuar o prazo para
encaminhamento pelos os municipios a 8TDS, ficando definido: §1°
Municipios de Pequeno Porte 1, Porte 1T e Médio, ate 60 (sessenta) dias,

apés o término da oficina‘capacitagio realizada pela STDS. §2° Municipios
de Grande Porte e Metrépole, até 90 (noventa) dias, apés o término da
oficina/capacitagio realizada pela STDS. Art.3°- Esta resolugio entra
em vigor na data de sua publicagio. Fortaleza, 29 de maio de 2015.

Célia Maria de Souza Melo Lima

COORDENADORA DA REUNIAO
Claudio Ricardo Gomes de Lima
PRESIDENTE DO COEGEMAS
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RESOLUCAO N“006/2015

A COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE -- CIB-CE, no uso de
suas atribuigdes estabelecidas na Norma Operacional Bdsica — NOB/
SUAS — 2012, aprovada em 12 de dezembro de 2012 e publicada no
D.O.U, de 03 de janeiro de 2012 e conforme regulamentagdo da Lei
Orgénica de Assisténcia Social — LOAS, em Reunigo Ordindria realizada
em 29 de maio de 2015, RESOLVE: Art.1? -- Pactuar as seis (06) regides
prioritirias. com 0s municipios sedes e vinculados, para a implaniagio
dos Servicos Regionais de Protegio Especial de Média Complexidade
desenvolvidos nos CREAS Regionais. Art.2°- Esta resolugiio entra em
vigor na data de sua publicagio. Fortaleza, 29 de maio de 2015.

Célia Maria de Souza Melo Lima

COORDENADORA DA REUNIAQ
Claudio Ricarde Gomes de Lima
PRESIDENTE DO COEGEMAS
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RESOLUCAO N"007/2015

A COMISSAO INTERGESTORLES BIPARTITE — CIB-CE, no uso de
suas atribuigdes estabelecidas na Norma Operacional Bésica — NOB/
SUAS - 2012, aprovada em 12 de dezembro de 2012 e publicada no
D.0.U. de 03 de janeiro de 2012 ¢ conforme regulamentagfio da Lei
Orgénica de Assisténcia Social ~ LOAS, em Reunifio Crdinaria realizada
em 29 de maio de 2015. RESOLVE: Art.1° — Pactuar o encaminhamento
de oficio para os Prefeitos Municipais, com cépia para os Secretdrios,
informando que o praze para manifestagio sobre o aceite dos Setvigos
Regionais de Média ¢ Alta Complexidade foi ampliado para 13 {quinze)
dias, & contar da data de recebimento do comunicado. Art.2°- Esta
resolugio entra em vigor na data de sua publicagio. Fortaleza, 29 de
maio de 2015,

Célia Maria de Souza Melo Lima

COORDENADORA DA REUNIAO
Claudio Ricardo Gomes de Lima
PRESIDENTE DO COEGEMAS
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RESOLUCAQ N"008/2015

A COMISSAQ INTERGESTORES BIPARTLTE - C1B-CE, no uso de
suas atribuigdes estabelecidas na Norma Operacional Basica — NOB/
SUAS — 2012, aprovada em 12 de dezembro de 2012 ¢ publicada no
D.0O.U. de 03 de janeiro de 2012 & conforme regulamentagio da Lei
Orgénica de Assisténcia Social — LOAS, em Reunifio Ordinaria realizada
em 29 de maio de 2015. RESOLVE: Art.1° — Pactuar o Plano de
Municipalizagio dos Serviges desenvolvidos no Centro Integrado de
Atengiio & Prevenglo a Violéncia contra a Pessoa Idosa {Ciaprevi).
Art.2°- Esta resolugic entra em vigor na data de sua publicagio. Fortaleza,
29 de maio de 2015.

Célia Maria de Souza Melo Lima

COORDENADORA DA REUNIAO
Cildudio Ricardo Gomes de Lima
PRESIDENTE DO COEGEMAS
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RESOLUGCAQ N°009/2015
A COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE - CIB-CE, no uso
de suas atribuigtes estabelecidas na Norma Operacional Bdsica -
NOB/SUAS — 2012, aprovada em 12 de dezembro de 2012 e
publicada no D.0.U, de 03 de janeiro de 2012 e conforme
regulamentagio da Lei Orgénica de Assisténcia Social - LOAS, em
Reuniiio Ordindria realizada em 29 de maio de 2015. Considerando
a Resolugio N°8 de 2010, da Comissdo Intergestores Tripartite —
CIT. Considerando a Resolugio N°11 de 2011, da Comissio
Intergestores Bipartite - CIB. RESOLVE: Are,1° — Pactuar o
cumprimento das agdes e metas dos Planos de Providéncias e de
Apoio do Estado, nos Centros de Referéncia de Assisténcia Social —
CRAS dos Municipios de: Santana do Cariri ~ CRAS Sede, Guaiitba —~
CRAS Agua Verde, Taud — CRAS Aldeota, CRAS Colibris, CRAS
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REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO INTERGESTORES
BIPARTITE (CIB - CEARA)

. ‘Natureza e Finalidades |

Art. 1° A comissdo Intergestores Bipartite (CIB — CE); é um espago de interlocugio entre
Gestores Estaduais e Municipais objetivando viabilizar a Politica de Assisténcia Social ,
caracterizando-se como instiancia de negociagio , pactuagao e consenso.quanto aos aspectos
operacionais da gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social. (SUAS), qualificando e
referenciando procedimentos com vistas ao atendimento dos interesscs dos usuérios.

Composi¢io

Art.2° A CIB ¢ constituida por representantes indicados pelo Orgio Gestor Estadual da
Politica de Assisténcia Social e por Gestores Municipais indicados pelo Colegiado Estadual
de Gestores Municipais de Assisténcia Social - COEGEMAS, observando os niveis de
Gestao no Sistema Unico de Assisténcia Social-SUAS, a representacdo regional e o porte
dos Muinicipios de acordo com 0 que estabelece a Polifica Nacional de Assisténcia Social e

a Norma Operacional Bisica - NOB / SUAS, 2012.

Art. 3 A CIB é constituida quantitativamente por 06 (seis) representantes da gestao

estadual e por 06 (seis) representantes da gestdo municipal € seus respectivos suplentes.

§ 1° Entre os gestores indicados 02 (dois) serao de municipios de bequeno porte 1, 01
(um) de municipio de pequeno porte II, 01 (um) de municipio de médio porte, 01 (um) de
municipio de grande porte e 01 (um) da capital do Estado. S ‘

§ 2° Os gestores titulares e seus respectivos suplentes serao de municipios do mesmo
porte ¢ de regides diferentes, de forma a contemplar as macro regides administrativas do

Estado, a exce¢éo do municipio Metrépole que terd seu proprio suplente. .

§ 3° Definidos os nomes dos gestores estadual e municipais para composicao da CIB
serd publicada portaria de nomeagio no Didrio Oficial do Estado.

Art. 4° O Gestor Estadual é membro titular e, preferencialmente coordenador da CIB/CE.

§ 1° O presidente do COEGEMAS ¢, preferencialmente membro titular da CIB.
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Da Competéncia ’ .
Art. 5° Compete a Comissio Intergestores Bipartite: .

'] - pactuar a organizacio do Sistema Estadual de Assisténcia Social proposto pelo 6rgdo
gestor estadual, definindo estratégias para implementar e operacionalizar a oferta da prote-
¢do social basica e especial no dmbito do SUAS na sua esfera de governo;

II - estabelecer acordos acerca de quiestes operacionais relativas a implantagio e ao apri-
moramento dos servigos, programas, projetos e beneficios que compoem o SUAS;

III - pactuar instrumentos, parimetros e mecanismos de implementacao e regulamentagao
complementar 2 legislagdo vigente, nos aspectos comuns as duas esferas de governo;

TV - pactuar medidas para o aperfeioamento da organizagao e do funcionamento do SUAS
no dmbito regional; .-

V - pactuar a estruturagio e a organizagio da oferta de servigos de carater regional; .

VI - pactuar critérios, estratégias e procedimentos de repasse de recursos estaduais para 0

cofinanciamento de servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais aos muni-
cipios; . - ‘

“VII - pactuar o plano estadual de capacitagéo;
VIII - estabelecer acordos relacionados aos servigos, programas, projetos e beneficios a se-
rem implantados pelo Estado e pelos Municipios enquanto rede de protecdo social integran-
te do SUAS no Estado; .

IX - pactuar planos de providéncia e planos de apoio aos municipios;

X - pactuar prioridades e metas estaduais de aprimoramento do SUAS;

XI - pactuar estratégias e procedimentos de interlocugao permanente com a CIT e as demais
CIBs para aperfeicoamento do processo de descentralizagao, implantagao e implementd¢ao
do SUAS;

XII - observar em suas pactuagdes as orientagdes emanadas pela CIT;

XIII - pactuar seu regimento interno e as estratégias para sua divulgacéo;

XIV - publicar as pactuagdes no Didrio Oficial estadual;

XV - enviar copia das publicagdes das pactuacoes & Secretaria Técnica da CIT;
XVI - publicar e publicizar as suas pactuagdes; -

XVII - informar ao Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS sobre suas pactuagoes;
XVIII - encaminhar ao Conselho Estadual de Assisténcia Social os assuntos de sua compe-

téncia para deliberacao.
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Organizagio e Funcionamento

Art. 6" A Comissio Intergestores Bipartite tem a seguinte organizagao:
1. Plenario”

‘2. Secretaria Técnica
#3. Cimara Técnica
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Art. 7° O plendrio da CIB € constituido pelos 12 (doze) membros titulares.
Participarao das reunifes os membros titulares e/ou suplentes, a secretaria técnica,

_convidados e ouvintes. ’
§ 1° Participarao das reunides os membros titulares e/ou suplentes, a secretaria técnica,

convidados e ouvintes. ‘ :
§ 2° Os membros suplentes participardo do plendrio quando na titularidade.
~ § 3° Os convidados € ouvintes, nessa qualidade, terao direito a voz, sem participarem das

pactuagoes.
§ 4° Os membros titulares perderao a representagio apds 03(trés) faltas consecutivas ou

05 (cinco) alternadas, no periodo de 01 (um) ano, sem justificativa,onde o suplente
assumira a titularidade, devendo ocorrer a indicacdo de um novo suplente.

Art. 8° A CIB reunir-se-4, ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente, quando
necessario. o ' : g

§ 1° O quorum da reunido para pactuagdo se dara com a presenga da metade mais um dos
membros titulares ou suplentes, quando na titularidade do Estado ¢ dos municipios;
§ 2° As reuniGes ordindrias serdo agendadas na dltima reuniio do ano quando serd

pactuado o calenddrio para o ano seguinte; ‘
§ 3° As reunides extraordinarias serdo.convocadds pelo coordenador da CIB, com pelo

menos 07 (sete) dias de antecedéncia.

Art. 9° A versio preliminar da pauta de reunido da CIB serd elaborada pela Secretaria
Técnica mediante sugestdes das instincias que compdem o plenario, encaminhadas por
meio fisico e eletrénico, com 05 dias dteis de antecedéncia.

§1° O coordenador da CIB, aprovard a versdo final da pauta que serd encaminhada a
todos os integrantes da CIB, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias uteis.

Art. 10 A CIB expressara suas pactuagdes em resolugoes publicadas no Diario Oficial do
Estado. -t

§ 1° As resoluéﬁes serdo assinadas pelo Coordenador da CIB ou da reunido e por um
Gestor Municipal, membro da CIB, preferencialmente o presidente do COEGEMAS.

_ § 2° As resolugdes serdo publicadas no Disirio Oficial do Estado, encaminhadas aos
membros titulares e suplentes da CIB, ao Conselho Estadual de Assisténcia Social e
“divulgadas, junto aos municipios € aos démais interessados.

Art. 11 As Reunides Ordinérias e Extraordinarias serao gravadas e degravadas.

§ 1° Gravagoes e degravagdes serdo arquivadas pela Secretaria Técnica da CIB e devem
estar disponiveis para consulta. '
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Art. 12 Serdo redigidos pela Secretaria Técnica da CIB a ata ¢ 0 resumo executivo das
Reunides Ordindrias ¢ Extraordindrias, constando as pactuagfes ¢ os encaminhamentos

acordados..

§ 1° A Ata e o Resumo Executivo deverdo ser encaminhados aos membros titulares e

suplentes da CIB.
§ 2° As atas e 0s resumos executivos deverdo $er arquivadas pela Secretarla Técnica da

CIB e devem estar disponiveis para consultas.

Art. 13 Ao coordenador da CIB compete:

I- Convocar e coordenar as reunioes da CIB; .

Ii- Supervisionar 0 funcionamento da Secretaria Técnica; '

III-  Assinar correspondcnmas naquilo que concerne as finalidades e as competéncias da
CIB;

Iv- Designar a coordenagéo e a relatoria das Camaras Técnicas.

Art. 14 A Secretaria Técnica da CIB serd constituida por profissionais de nivel superior, "
servidores do Orgdo Gestor da Politica de Assisténcia Social e tem por finalidade prestar
apoio técnico e administrativo necessérios ao pleno funcionamento da CIB, subordinando-

se ao seu coordenador. .

Art. 15 A Secretaria Técnica compete:

I- Receber, analisar e dar encaminhamento as correspondéncias dirigidas a CIB;

II- Providenciar a convocacio das reunioes ¢ a divulgacao das respecnvas pautas;

III- Organizar e secretariar as reunioes da CIB;

IV-  Providenciar gravacao e degravagio das reunioes;

V- Elaborar a ata ¢ o resumo executivo das reunioes;

VI- Providenciar o arquivamento, a disponibilidade e a divulgagao das atas e do resumo

executivo das reunides entre 0s membros da CIB;
vil-  Providenciar os encaminhamentos adminjstrativos decorrentes das l‘BllIllOCS da CIB

- as demais instancias;
VIII- Propiciar o apoio administrativo necessario ao func:onamento das camaras técnicas,

IX- . Assessorar a CIB; )
X- Apoiar a organizagao € acompanhar as reunides das Camaras Técnica.

Art. 16 A Camara Técnica é composta por gestores, espemahstas técnicos e’ outros
convidados, indicados pelas instincias que compdem a CIB e de acordo com a sua
necessidade, segundo os temas a serem tratados pelo seu plendrio.

Art. 17 A éainara Técnica da CIB compete:

I- Cumprir as determinagdes do plenarlo da CIB;
II- Desenvolver estudos e anilises com vistas a subsidiar a CIB;



Disposic¢ies Transitérias

Art. 18 Os casos omissos serdo discutidos e consensuados pelo plendrio.

Art. 19 Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicacéo.-
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