ANEXO 1

PROJETO BASICO DO EDITAL DE CHAMADA PUBLICA PARA CREDENCIAMENTO
E SELECAO DE INSTITUICAO DE NATUREZA PRIVADA, SEM FINS LUCRATIVOS,
PARA A EXECUCAO DE ACOES DE APOIO E FOMENTO A ECONOMIA SOLIDARIA
NO AMBITO PROGRAMA DE ECONOMIA SOLIDARIA DO ESTADO DO CEARA, NO
ANO DE 2012/2013.

1. APRESENTACAO.

O Governo do Estado do Ceara, por intermédio da Secretaria de Estado do Trabalho e
Desenvolvimento Social - STDS, firmou Convénio com a Secretaria Nacional de Economia
Solidaria - SENAES, do Ministério do Trabalho e Emprego — MTE para execu¢dao do Projeto
“Politica Integrada de Economia Solidéria” abrangendo 27 municipios, em 03 (trés) territorios do

Estado do Ceara, com duracao de 24 meses.

O Projeto “Politica Integrada de Economia Solidéria”, foi concebido pelo Governo Federal, com o
objetivo de ampliar e fortalecer os empreendimentos e redes solidérios, fortalecer a autogestao, a
autonomia e a sustentabilidade dos empreendimentos solidarios, estimular a formagdo e
desenvolvimento de redes socioecondmicas de produgdo, comercializacdo e consumo, além das
finangas solidarias e articular o acesso dos empreendimentos econdmicos solidarios a outros
Projetos de apoio e fomento a empreendimentos de economia solidaria, no ambito federal, estadual
e municipal, estimulando o desenvolvimento de politicas publicas que pautem a Economia Solidéria

como estratégia de desenvolvimento.

Este PROJETO BASICO trata especificamente do Projeto “Politica Integrada de Economia
Solidaria”, a ser executada no Estado do Ceard a partir da parceria existente entre o Ministério do
Trabalho e Emprego, através da Secretaria Nacional de Economia Solidaria - SENAES, e o
Governo do Estado do Ceara, através da Secretaria de Estado do Trabalho e Desenvolvimento
Social — STDS, tendo como interveniente a Secretaria Estadual de Desenvolvimento Agrario —
SDA, as quais contratario INSTITUICOES especializadas no apoio e fomento a economia

solidaria no Estado do Ceara, durante o ano de 2012/2013.

Compete a Secretaria de Estado de Trabalho e Desenvolvimento Social - STDS, em articulagdo com

a Comissao Técnica de Credenciamento e Selecao da Chamada Publica - CTCS, coordenar o



processo da CHAMADA PUBLICA para a formacio de parceria com INSTITUICAO de natureza
privada, sem fins lucrativos para executar as agdes contantes do Projeto “Politica Integrada de
Economia Solidéria”, a ser implementado no estado do Ceara, com vistas a garantir a qualidade
técnica-politica-pedagogica estabelecida pela Portaria Interministerial n® 127, de 29 de maio de
2008, e da Portaria do MTE n° 586, de 02 de setembro de 2008, por meio da Secretaria Nacional de
Economia Solidaria — SENAES, do Ministério do Trabalho e Emprego - MTE, a qual regulamenta o
PROJETO BASICO deste Edital.

2. JUSTIFICATIVAS.

Os principais determinantes dessa proposta sdo os elevados niveis de pobreza e desigualdade social
do Estado do Ceard. Segundo dados recentes do IPECE, 16,2% da populagio do Ceard sdo
considerados extremamente pobres e mais 41,2% pobres. Esses indicadores representam o dobro
dos indices para o Brasil. Esse contingente de pessoas pobres ndo conseguem satisfazer suas
necessidades basicas de moradia, alimentagdo, saude, protegdo social, educagdo, locomocao e lazer.
Apenas 67,7% dos extremamente pobres tem acesso a adgua, somente 23,3% acessam a rede de

esgoto ou fossa séptica, 58,7% tem fogdo elétrico ou a gas e 96% tem energia elétrica.

Por ndo possuirem bens nem conhecimento, essas pessoas t€ém que vender sua capacidade de
trabalho para terceiros, em situacdo de precarizagdo. Por outro lado, a desigualdade social ¢ fruto de
um sistema econdmico orientado para produgdo de riquezas concentrada nas maos de poucos. Para

se ter uma ideia basta analisar o Indice GINT do Cearé, em 2009, que foi de 0,543.

As instituig¢des sociais, politicas e economicas tém dificuldades de reverter a logica de concentracdo
econdmica e terminam por reproduzir desigualdades sociais. Nao obstante, verifica-se que nos
regimes democraticos, aumentam as chances para que as mudangas institucionais ocorram, com
vistas a construir novos caminhos e modelos econdmicos voltados para a inclusdo social € com eles

comprometidos, como € o caso do movimento em torno da economia solidaria.

Uma outra economia ¢ possivel, com valores, principios, estratégias e finalidades diferentes da
economia centrada nos mercados. Esse movimento € representado em nivel mundial pelo Forum
Social Mundial (FSM) e no Brasil pelo Forum Brasileiro de Economia Solidaria (FBES), o qual tem
grande importancia na constru¢do de politicas publicas, atualmente lideradas pelo Conselho
Nacional de Economia Solidéria, coordenado pela Secretaria Nacional de Economia Solidaria —

SENAES, do Ministério do Trabalho e Emprego - MTE e orientado pelas proposigdes das



Conferéncias Nacionais. No Ceara, destacam-se o Forum Estadual do Ceara e a Rede Cearense de

Socioeconomia Solidaria.

A vida economica dos empreendimentos solidarios e as diversas possibilidades de transformacao
dos atuais modelos de producdo, comercializagio e consumo dependem essencialmente da
conquista de politicas publicas voltadas a potencializagdo e consolidagdo de redes e cadeias de
producdo, comercializagdo e consumo solidarias. Para tanto € necessario fortalecer e integrar

politicas publicas que estimulem e fortalegam empreendimentos econdmicos solidarios.

A inspiracdo maior desta proposta ¢ que a Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social -
STDS, enquanto ORGAO CONCEDENTE, coordene um conjunto de iniciativas de fomento a
economia soliddria, em parceria com outras organizagdes governamentais € ndo governamentais,

trabalhando com o enfoque territorial e com foco nas comunidades mais carentes.

Espera-se construir em cada territorio os servigos de fomento a economia solidaria, aproveitando o
capital social (institucionalidades de concertacdo e controle social), os Empreendimentos de
Economia Solidaria - EES existentes e outras potencialidades desses territorios. Trata-se da
estruturacdo de servigos nao financeiros, tais como formagdo e assessoria técnica especifica,
incubagdo de novos empreendimentos e estratégias de comercializa¢ao para os EES. Também sera
feito esforco adicional para inclusdo sécio-produtiva e financeira dos beneficiarios do Programa

Bolsa Familia.

Com isso, espera-se que o impacto deste Projeto va além dos 50 Empreendimentos Econdmicos
Solidarios - EES e da expectativa de beneficiar mais de 1.000 familias ao seu redor. Espera-se ainda
“enredar” no territorio uma camada consideravel da populagdo, a medida que as agdes

transformadoras das capacitacdes e os resultados concretos dos empreendimentos acontecam.

Espera-se também internalizar no Governo Estadual politicas integradas de fomento a economia
solidaria e desenvolvimento territorial, mostrando a viabilidade e poder transformador das
tecnologias sociais e a importancia das instancias de concertagao e redes da economia solidaria para

0 combate a pobreza e inclusdo social no Estado e no Brasil.

A escolha dos territdrios passou por um amplo processo de escuta e discussdo entre as duas
Secretarias Estaduais do Governo do Estado (Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social e

Secretaria do Desenvolvimento Agrario), a Universidade Federal do Ceara e entidades que formam



a Rede Cearense de Socioeconomia Solidaria, tendo sido ao final do processo selecionados 03 (trés)

territorios cearenses.

3. DO OBJETO.

O presente PROJETO BASICO tem como objeto o processo d¢ CHAMADA PUBLICA para o
credenciamento e sele¢io de INSTITUICAO privada, sem fins econdmicos, com a finalidade de
apoiar a implantagdo de acdes integradas de economia solidaria como estratégia de promogao do
desenvolvimento local e territorial sustentavel visando a superagdo da extrema pobreza por meio da
geracdo de trabalho e renda em iniciativas econdmicas solidarias em 3 territorios do Estado do

Ceara, no ambito do Projeto “Politica Integrada de Economia Solidéaria” no Estado do Ceara.

4. PUBLICO-ALVO E ABRANGENCIA DO PROJETO.

O Projeto “Politica Integrada de Economia Solidaria” beneficiard diretamente 1.000 familias
oriundas do Cadastro Unico que apresentem ambiéncia favoravel para a consolidagdo de
empreendimentos solidarios e potencial para inclusdo produtiva através de estratégias de economia

solidéria.

Os estudos do IPEA indicam que a extrema pobreza no Brasil estd concentrada na Regido Nordeste
e na area rural, com um numero expressivo de individuos em situagdo de muita fragilidade. Os

extremamente pobres representam 5,25% da populagao brasileira.

No Ceard esse contingente atinge 908.985 pessoas, ou 10,61% da populagdo residente. Outro dado
preocupante ¢ a alta concentracdo das pessoas extremamente pobres no meio rural. Por isso esta
proposta foca suas a¢des no interior, em 3 (trés) territorios, envolvendo 27 municipios do Ceara,

conforme detalhamento da base territorial do projeto, conforme Quadro 01, a seguir:

Quadro 01 — Distribui¢do dos Municipios por Territorio

Territorios Municipios Total

Baturité¢, Capistrano, Itapiuna, Aracoiaba,
o . ‘ Redengdo, Acarape, Ocara, Barreiras,
Territorio 1 - Macigo de Baturité ) ) 13
Guaramiranga, Mulungu, Palmacia,

Aratuba, Pacoti

Territorio 2 - Vale do Curu ¢ Aracatiagu Tejuguoca, Pentecoste, Apuiarés, General 09

Sampaio, Paraipaba, Sdo Gongalo, Sao Luis




do Curu, Paracuru e Trairi

o Arneiroz, Parambu, Aiuaba, Taua,
Territorio 3 - Sertdo dos Inhamus e Crateus o ) 05
Quiteriandpolis

5. OBJETIVOS.

5.1. GERAL.

Promover a inclusdo socioprodutiva de 1.000 familias, em 03 (trés) territérios cearenses,

abrangendo 27 municipios, através de agdes integradas de economia solidaria.

5.2. ESPECIFICOS.

v’ Estruturar Centros Publicos de Economia Solidaria em 3 territorios, com espago fisico
equipado, modelo de governanca soliddria e agente territoriais de economia solidaria
capacitados e atuantes.

v' Estruturar nos territorios base de servigos de formagdo e assessoria técnica adequadas as
necessidades dos empreendimentos econdmicos solidarios (ATEES), inclusive processo de
incubagdao de novos EES e servicos de formagdo gerencial para empreendimentos da
economia familiar e solidaria com metodologia para populagdo de baixa renda e poucos
anos de estudo, com a utilizagdo da metodologia Didlogos de Gestao.

v' Implantar tecnologia de inclusio financeira aliada a educag¢io financeira e poupanga popular
para beneficidrios do programa Bolsa familia com vistas a sua insercdo nos sistemas
territoriais de financas solidarias.

v" Estruturar bases de servigos de apoio a comercializagdo solidaria para os empreendimentos
incubados e assessorados, organizando nos territorios o Sistema nacional de comercio justo
e solidario e ampliando o acesso as compras governamentais.

v Implementar sistema de monitoramento ¢ avaliagdo do Projeto por territdrio e por eixo.

6. CARACTERISTICAS E METODOLOGIA DO PROJETO.

O Projeto “Politica Integrada de Economia Solidaria” tem por objetivo o apoio e fomento a
economia solidéaria para a inclusdo sécio-produtiva de familias oriundas do CadUnico, através de
acOes integradas de economia solidaria em 03 (trés) territorios cearenses, abrangendo 27

municipios, bem como do desenvolvimento de metodologias de fundos rotativos solidarios.

Esse Projeto foi concebido tomando-se por referencia os eixos da Politica Nacional de Economia



Solidaria consolidados na II Conferéncia Nacional de Economia Solidéria, a seguir explicitados:
1. Tecnologia, formacao e assisténcia técnica;
2. Finangas solidarias e crédito;
3. Organizacdo da produgdo, comércio justo e solidario e consumo responsavel; e
4

Comunicacao e divulgacao.

Para tanto, foi elaborado um estudo circunstanciado que ao final apontou e selecionou os territdrios
do Vale do Curu e Aracatiagu, Macigo de Baturité e Sertdo do Inhamuns e Crateus por apresentaram

uma melhor ambiéncia para a implantagao do Projeto, conforme detalhado abaixo:
1. O Territorio Vale do Curu e Aracatiacu.

Conta com uma populagdo de 208.160 habitantes, sendo 49,86% no meio rural. Esta localizado na
porgao noroeste do Estado do Cear4, distantes numa média de 110 km da capital. E composto por 2
microterritdrios, com 9 municipios: Tejuguoca, Pentecoste, Apuiarés, General Sampaio, Paraipaba,

Sao Gongalo, Sao Luis do Curu, Paracuru e Trairi.

Algumas iniciativas estdo sendo desenvolvidas no Territério com o intuito de garantir as familias
em situacdo de inseguranca alimentar e nutricional o acesso a alimenta¢do adequada e agua de
qualidade. Citam-se como exemplos, o Programa de Cisternas de Placas para Captagdo de Agua da
Chuva, Rede de Equipamentos Publicos de Alimentagdo e Nutricdo, Programa Nacional de

Alimentagdo Escolar e o Programa Bolsa Familia (PBF).

O Estado do Cearad tem uma estimativa de 1.376.048 familias pobres cadastradas, com cobertura de
74,21%. Comparando-se estes dados com o Territorio, observa-se que 7% destas familias
cadastradas de todo o Estado, concentram-se nesse Territorio. O IDH médio de um dos
microterritorios € 0,619 e o do outro ¢ 0,649. A renda per capita média de um microterritério € de

R$ 86,90, e do outro é R$ 66,78.

O Territorio apresenta como Biomas, a caatinga, o mangue, as restingas e ainda um complexo
serrano, onde existem comunidades tradicionais como as indigenas da etnia Tremembé,

quilombolas (Tururu), colonias e associagdes de pescadores artesanais, em um rico litoral.

Em Flecheiras existe um grupo de algicultura (cultivo de algas) que ¢ acompanhada pela ONG Terra

mar, e que desenvolve projeto de cultivo de algas gerando renda sem degradacao do meio ambiente.



As potencialidades deste territorio compreendem ainda uma cooperativa de marisqueiras, conhecida
como cooperativa pescando buzios, com um projeto de maricultura, com o beneficiamento de
ostras. Apresenta grandes potencialidades agropecuarias como as culturas da mandioca, do caju, do
coco, do bovino, da banana, do mamao, da avicultura, da apicultura, do caprino e ovino, da pesca,
do extrativismo da carnatiba e da fruticultura irrigada. Além dessas culturas dispde ainda de uma

forte e organizada cadeia do artesanato e do turismo.

2. Territorio do Macico de Baturité.

Compreende 3 microterritdrios, abrangendo 13 municipios: Baturité, Capistrano, Itapiuna,
Aracoiaba, Redengdo, Acarape, Ocara, Barreiras, Guaramiranga, Mulungu, Palmacea, Aratuba,
Pacoti, que juntos possuem uma area de 3.709 km? e ficam em média distantes cerca de 100 km, ao

sul da Cidade de Fortaleza.

A populacdo do Territorio, conta com 210.317 habitantes. Na zona urbana estdo 94.974 pessoas,
enquanto na zona rural, residem 115.343 pessoas e apresenta uma densidade demografica média de
56,08 hab./km?. Quanto a distribuicdo da populacdo entre as areas rural e urbana, a maior incidéncia

estd na area rural com 54,84%; enquanto na urbana concentra-se 45,16% da populagao total.

O numero de familias atendidas pelo Programa do Bolsa Familia no Territério representa um total

de 33.070 familias, o que significa 3,26% do total de familias atendidas no estado do Cear3.

Os biomas do Territorio sio as areas remanescentes da Mata Atlantica, a Floresta Tropical Umida e
a Caatinga. O Territério sobressai-se com um ecossistema que inclui flora e fauna bastante
diversificadas que sio protegidas pela Area de Preservacio Ambiental (APA) do Macico de

Baturité.

Apenas o Municipio de Ocara (0,59) tem IDH inferior a 0,6 enquanto os outros municipios
apresentam indices variando de 0,6 a 0,67. A renda per capita dos municipios varia de R$ 56,10

(Capistrano) a R$ 106,16 (Baturité).

A agricultura do Territorio utiliza-se de tecnologias ultrapassadas, com praticas rudimentares, de
subsisténcia, com resultados econdmicos insuficientes. Apenas o excedente do consumo ¢
comercializado, com uma produtividade muito baixa e a comercializacdo fica a mercé de

atravessadores.



Quanto a geracdo de renda, as culturas que mais se destacam sdo: milho, feijao, cana-de-agucar,
mandioca, arroz e sorgo, banana (em cacho), castanha de caju, café (em grao), mamao, coco-da-baia
e laranja. As potencialidades sdo dirigidas para o beneficiamento da castanha, apicultura e outras

agroindustrias familiares de doces, alem do potencial para a coleta e reciclagem de residuos.

As comunidades tradicionais do Territério sdo: comunidade indigena no municipio de Aratuba,
trata-se da Comunidade Indigena dos Fernandes, Sao 140 familias descendentes do tronco Kanindé,
na localidade da Serra do Evaristo, uma comunidade remanescente quilombolas chamada

Comunidade Serra do Evaristo, sdo 150 familias.

3. Territorio do Inhamuns e Crateus.

E um microterritorio do grande Territorio da Cidadania Inhamuns-Cratets, composto por 5
municipios: Arneiroz, Parambu, Aiuaba, Taua e Quiterianopolis, distantes da capital Fortaleza em
media 400 km. A populacao do microterritorio ¢ de 127.835 pessoas, sendo 73.350, ou 57,4% na

zona rural e 42,6% na zona urbana.

As comunidades tradicionais no Territério compreendem 10 aldeias indigenas, no municipio de
Quiteriandpolis, dentre elas: Fidélis, Croata, Vila Nova, Vila Alegre dentre outras, somando um
total de 208 familias e 2.982 indigenas. As comunidades quilombolas estdo espalhadas em todo o

territorio.

O Territorio apresenta como Bioma a Caatinga e estd inserido no semi-arido cearense com flora e
fauna especificas. H4 grande numero de agricultores familiares no Territério e uma Escola Familiar
Agricola Dom Fragoso vem sendo uma referéncia importante em transferéncia de conhecimento na

area de educagdo do campo e técnicas de convivéncia com o semidrido.

A renda per capita deste microterritorio varia de R§ 51,76 (Aiuaba) a R$ 71,98 (Quiterianopolis). O
IDH varia de 0,566 (Aiuaba) a 0,665 (Taua).

As atividades principais sdo a agricultura de sequeiro, a agricultura em area umida, a agricultura
irrigada, a fruticultura e a horticultura. Destacam-se também: Bovinocultura, Ovinocaprinocultura,
Apicultura, Avicultura e Suinocultura Caipira, fruticultura com destaque para a cajucultura,
oleaginosas para produ¢do de bicombustiveis, algodao, milho, feijao e dispde ainda de Bancos de

Sementes e de uma boa diversidade de artesanato.



Ha um forte movimento de migragdo da juventude de todos os territdrios para Fortaleza, pela falta
de oportunidade nas areas de profissionalizagdao e geracdo de renda no meio rural. O acesso ao
crédito ainda ¢ muito dirigido a empreendedores que tenham renda comprovada, que apresentam

balangos e garantias reais, o que impede o desenvolvimento socioecondmico dos mais vulneraveis.

Para a grande maioria das familias atendidas pelas politicas sociais estes beneficios tém um grande
significado, mas ainda enfrentam dificuldades no acesso aos bens de toda natureza e precisam ter a

cobertura de outros programas, que atendam as suas necessidades essenciais.

O referencial tedrico metodoldgico deste Projeto ¢ uma conjugacdo entre as abordagens do
desenvolvimento territorial, da economia solidaria e das microfinancas solidarias, permeadas por
uma concepc¢do pedagdgica coerente com essas trés abordagens, cuja estratégia metodologica de
implementagdo estd baseada nos seguintes passos:

1. Nivelamento conceitual e metodologico entre a Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Social - STDS, executora, a Secretaria de Desenvolvimento Agrario — SDA, interveniente, a
Rede Cearense de Socioeconomia Solidaria, os colegiados territoriais (SDT) e possiveis
entidades parceiras, com vistas a construir uma matriz de gestdo para a fase de execugdo, a
partir do Plano de Trabalho do Projeto (PAT);

2. Em cada territorio, deverdo ser iniciados os trabalhos a partir de oficina participativa com
atores locais, inclusive as liderancas dos colegiados dos territorios rurais (SDT), associagdes
dos municipios, consorcios existentes e prefeituras municipais. Nessa ocasido devera ser
apresentado o Plano de Trabalho Geral do Projeto e construidas a estratégia de
implementagdo e a matriz de gestdo da execu¢do em cada territorio;

3. A partir das pactuacdes realizadas serao iniciados os trabalhos de campo, com base no
previsto em cada eixo, sendo que o Centro Publico de Referéncia da Economia Solidaria em
cada Territorio serd o eixo central e integrador das acdes dos demais eixos, tanto no que se
refere a construcao da logistica necessaria para atender as necessidades dos demais eixos
(formacdo de agentes, incubacdo/assessoria técnica, microfinangas e apoio &
comercializa¢do), quanto no que diz respeito ao modelo de governanca do Centro Publico
que deve abarcar o monitoramento colegiado de todos os eixos acima mencionados, além da
discussdo do modelo de administragdo interna do préprio Centro;

4. Em cada um dos eixos, a logica de intervencdo (etapas/atividades) serd construida de tal
forma a se garantir trés etapas basicas do ciclo de gestdo:

v' levantamento de necessidades/diagndsticos/plano de trabalho e pactuagio;

v’ aexecucdo das agdes propriamente dita com grande contetido de inovagio;



v’ a gestdo e monitoramento das agdes de forma compartilhada e capacitadora,
retroalimentado os processos de aprendizagem coletiva e fortalecimento do
movimento da economia solidaria nos territorios;

5. Também em cada um dos eixos, deverao ser trabalhados 2 macroprocessos transversais:

v ampliagdo dos espagos de participagdo e construgdo de instincias de controle social,
com vistas a um maior empoderamento ¢ igualdade de oportunidades; e,

v' formagdo gradual e continuada dos atores e empreendimentos, com estratégia
pedagdgica adequada para cada publico que contemple também a formacgao politica
para uma nova economia, gerando ambiéncia para inovacdo e aprendizagem

coletiva.

Com vistas a assegurar na pratica o ciclo de planejamento e gestdo social em cada eixo, os espagos
de participacdo e as oportunidades de capacitacdo, consta da metodologia o desenvolvimento de
instrumentos de comunicac¢ao (folders, panfletos, cartilhas, carros de som, programas de radio, sites,

redes virtuais etc), atividades essas a serem também financiadas.

Na constru¢do das propostas devem ser identificados os seguintes principios/caracteristicas da
Economia Solidaria que norteardo todas as agdes, a saber:

v Cooperagio: Existéncia de interesses e objetivos comuns, propriedade coletiva parcial
ou total de bens de produgdo, partilha dos resultados e responsabilidade solidaria sobre
os possiveis onus. Considerar as a¢cdes desenvolvidas coletivamente.

v Autogestdo: As pessoas envolvidas exercitam as praticas participativas e de autogestdo
dos processos de trabalho, das definigdes estratégicas e cotidianas dos empreendimentos,
da diregdo e coordenacdo das agdes nos seus diversos graus e interesses.

v Atuagdo econdmica: Agrega esforgos e recursos pessoais € de outras organizagdes para
producdo, beneficiamento, crédito, comercializagdo e consumo;

v’ Solidariedade: Expressa na justa distribuicdo dos resultados alcangados; nas
oportunidades que levam a melhoria das condigdes de vida de participantes; no
compromisso com um meio sauddvel; na participacdo nos processos de desenvolvimento
territorial ou local; nas relacdes com movimentos sociais € populares emancipatorios; no

bem-estar dos trabalhadores e consumidores.

Dessa forma, a estratégia metodologica da Proposta deverd conter clara e objetivamente uma
descri¢do sucinta do processo de implementacao das atividades de cada um dos eixos do projeto,

abaixo discriminados:



> w b=

Organizagdo s6ciocomunitaria;
Capacitacao, formagao e assessoria técnica;
Investimento e finangas solidarias;

Organizagao da Comercializacao Solidéaria.

7. DAS METAS E ETAPAS DO PROJETO, POR LOTE, A SEREM EXECUTADAS.

7.1. LOTE 01 - METAS E ETAPAS

Meta 1 — Estruturacio dos Centros Publicos de Economia solidaria nos territorios atendidos,

com infraestrutura e modelo de governanca solidaria implantado.

v

Realizacdo de 03 (trés) diagnosticos das potencialidades e iniciativas nos territorios
beneficiados;

Elaboragao de 03 (trés) marcos légico, o plano de agdo e os modelos de gestdo dos Centros
Publicos de Referéncia, de forma participativa, através de mobilizacdo e oficinas com
apresentacao Projeto e respectivo Plano de Trabalho, nos territorio beneficiados;
Desenvolvimento e confec¢do de instrumentos de comunicagdo para uma nova economia,
sendo um modelo de midia para cada territorio;

Realizagdo de 03 (trés) semindrios territoriais com o objetivo de fortalecer a Rede Cearense
de Sécioeconomia Solidaria, sendo 01 (um) seminario em cada territério atendido;

Realizagdo de 1 (um) Encontro Estadual da Rede de Socioeconomia Solidaria.

Meta 7 — Implementacio do sistema de monitoramento e avaliacio do Projeto por territorio e

por eixo.

v Implantagdo dos servigos de monitoramento e avaliagdo do projeto e qualificagdo da equipe

técnica para desenvolvimento desta atividade, nos territorios atendidos.

7.2. LOTE 02 - METAS E ETAPAS

Meta 2 — Viabilizacdo de iniciativas de fomento a Economia Solidaria, nos trés territorios

selecionados, por intermédio de 62 agentes de economia solidaria territoriais.

v" Mobilizag¢do e organizar o Poder Publico (estadual e municipal), os parceiros ¢ a Rede

Cearense de Socioeconomia Solidaria para divulgacdo das acdes do Projeto, dos seus
aspectos primordiais, como Autogestdo, Cooperagdo, Democracia, Solidariedade,

Respeitando a Natureza e Valorizagdo e Promocgao da Dignidade do Trabalho Humano com



o desenvolvimento da organizacdo e forma¢do comunitdria, em cada um dos territorios,
através de reunides e eventos.

v’ Capacitagdo de 62 agentes territoriais, sendo 20 agentes no Macigo do Baturité, 18 agentes
no Vale do Curu e Aracatiagu e 12 agentes nos Inhamuns/Cratets, com a realizacao de 03
oficinas de 30 horas aulas cada.

v' Selegio e contratagdo de 06 Agentes de Desenvolvimento por um periodo de 18 meses; 03

articuladores e 01 coordenador por 22 meses ou até durar o projeto.

Meta 3 — Estruturacao/fortalecimento de Bases de Servicos de formacio e assessoria técnica
adequada as necessidades de 50 Empreendimentos Econémicos Solidarios (ATEES) nos 3
territorios, por intermédio da implantacio de servicos permanente de formac¢ao gerencial
para empreendimentos da economia familiar e solidaria, com metodologia especifica para a
populacio de baixa renda.
v’ Estruturagdo das atividades econdmicas de 50 EES dos Empreendimentos Econdmicos
Solidarios - EES, qualificados pelo projeto com aquisi¢ao de instrumentais de trabalho;
v' Realizagdo de 80 oficinas formativas com capacitagdo gerencial, com 10 participantes por
cada oficina, beneficiando um total de 800 pessoas nos territorios de abrangéncia do projeto,
sendo 34 no territorio do Macigo do Baturité, 28 no territorio do Vale do Curu e Aracatiacu e
18 no territorio Inhamuns/Crateus;
v Implantagdo dos servigos de assessoria técnica aos 50 EES existentes nos territdrios, sendo
20 no territorio do Macigo do Baturité, 18 no territorio do Vale do Curu e Aracatiagu e 12 no

territorio Inhamuns/Cratets.

Meta 6 — Estruturacao/fortalecimento de Bases de Servicos de apoio a comercializacdo
solidaria para os empreendimentos incubados e assessorados, com vistas ao acesso ao Sistema
Nacional de Comercio Justo e Solidario e Acesso as Compras Governamentais.

v Implantagdo de 03 (trés) Bases de Servigos de apoio a comercializagdo, qualificacdo em
compras governamentais para os EES fortalecidos e aos novos encubados nos territorios
abrangidos, sendo 01 (uma) base por territorio;

v' Criagdo do Selo da Economia Solidaria para os EES apoiados, para agregar o valor ético,
politico e social aos produtos e servigos ao coloca-los no mercado;

v Realizagdo de 03 (trés) feiras territoriais de comercializa¢gdo nos municipios onde serdo

instalados os Centros de Referencia.



7.3. LOTE 03 — METAS E ETAPAS

Meta 4 — Implantacio do processo de incubacido de 15 Empreendimentos Econdémicos
Solidarios — EES em todas as suas etapas com vistas a conquista de autonomia organizativa e
viabilidade econdomica

v' Incubagio de 15 novos EES, sendo 6 no Maci¢o do Baturité, 5 no Vale do Curu e Aracatiagu

e 4 nos Inhamuns/Crateus, conforme metodologia especificada no projeto basico.

7.4. LOTE 04 —- METAS E ETAPAS

Meta 5 — Fortalecimento\ampliacdo de 3 (trés) organizacdes microfinanceiras, utilizando
metodologias de financas solidarias de proximidade, além do desenvolvimento e implantagao
de Tecnologia Social de Inclusdo Financeira aliada a educacio financeira e poupanca popular
para beneficiarios do Programa Bolsa Familia, sistematizando a metodologia e resultados.

v Desenvolvimento e implantagdo de Tecnologia social de inclusdo financeira aliada a
educacdo financeira e poupanga popular para beneficidrios do Programa Bolsa Familia, nos
3 (trés) territorios atendidos;

v" Selegdo e contratagio de 06 agentes de crédito por um periodo de 8 meses;

v’ Capacitagdo de 06 agentes de crédito, com carga horaria de 46 h/a visando a expansio e
sustentabilidade das iniciativas nos territorios, sendo 03 agentes de crédito no territorio do
Macico do Baturité, 02 no territorio do Vale do Curu e Aracatiacu e 01 no territorio
Inhamuns/Crateus.;

v’ Prestagdo de assessoria técnica as 03 (trés) organizagdes microfinanceiras nos territorios,

sendo 1 (uma) em cada territorio.

8. DA PRECIFICACAO DAS METAS POR LOTE.

As INSTITUICOES que desejarem participar do presente Edital deverdo observar na elaboracio e
composi¢ao dos custos dos Projetos Técnicos, no respectivo Plano de Trabalho, a precificacdo

estabelecida para cada LOTE, conforme especificado abaixo:



Lote 01 — Demonstrativo de Custos por Meta

Meta Descricdo da Meta Valor R$
Estruturar/manter o Centro Publico de Economia Solidaria em 3 territorios,
1 lcom modelo de governanga solidaria implantado. Atividade sera sincronizada| 369.297,99
com a instalacdo de infraestrutura fornecida pela STDS.
Implementar sistema de monitoramento e avaliagdo do Projeto por territério e
7 ‘ 150.000,00
por eixo.
Total 519.297,99
Lote 02 — Demonstrativo de Custos por Meta
| Meta | Descricido da Meta | ValorR$ |
Viabilizar iniciativas de fomento a Economia Solidaria, nos trés territorios
2 selecionados, por intermédio de 62 agentes de economia soliddria territoriais| 431.298,67
(20 no Macigo, 18 no Curu ¢ 12 nos Inhamuns).
Estruturar/fortalecer bases de servigos de formagdo e assessoria técnica
adequada as necessidades de 50 empreendimentos econdmicos solidarios
(ATEES) nos 3 territorios (20 no territorio do maci¢o e 18 no territério do
3 |Curu e 12 no territério Inhamuns) por intermédio da implantagdo de servigos|  268.000,00
permanente de formacdo gerencial para empreendimentos da economia
familiar e solidaria, com metodologia especifica para a populacdo de baixa
renda
Estruturar/fortalecer 3 bases (01 por territorio) de servicos de apoio a
comercializacdo solidaria para os empreendimentos incubados e assessorados,
6 _ ' . . o 330.460,00
com vistas ao acesso ao Sistema Nacional de Comercio Justo e Solidario e
acesso as compras governamentais.
Total 1.029.758,67
Lote 03 — Demonstrativo de Custos por Meta
Meta Descricdo da Meta Valor R$
Implantar processo de incubacdo de 15 Empreendimentos Econdmicos
Solidarios — EES (6 no Macigo, 5 no Curu e 4 nos Inhamuns) em todas as suas
4 ‘ ‘ ‘ o o 105.501,12
etapas com vistas a conquista de autonomia organizativa ¢ viabilidade
economica
Total 105.501,12
Lote 04 — Demonstrativo de Custos por Meta
\ Meta \ Descricio da Meta \ Valor R$ \
‘ 5 \Fortalecer\ampliar 3 organiza¢des microfinanceiras, 1 em cada territorio, 374.780,00\




utilizando metodologias de financas solidarias de proximidade. Desenvolver e
testar Tecnologia social de inclusdo financeira aliada a educagao financeira e

poupanca popular para beneficidrios do programa Bolsa familia nos 3

territorios, sistematizando a metodologia ¢ resultados.

Total 374.780,00

9. DISTRIBUICAO DAS ACOES E LOCAIS DE EXECUCAO

As agdes do Projeto “Politica Integrada de Economia Solidaria”, no ambito do Programa de
Economia Solidaria do Ceara executadas no Estado, serdao divididas em 07 fases e suas respectivas
etapas, atendendo mais de 1.000 familias do CadUnico. A especificagdo quanto is metas e submetas

estdo apresentadas no Quadro 02 abaixo:

Quadro 02 — Descricao das Atividades por Etapa e Meta do Projeto

Meta | Etapas Descricio da Atividade Unidade Meta

Realizagdo do diagnoéstico inicial das potencialidades e iniciativas nos ) ]
1.1 o Diagnostico 03
territorios;

Elaboracdo de forma participativa o marco logico, o plano de agdo e o
modelo de gestdo do Centro Publico de Referéncia através de )
1.2 . ) . Marco Logico 03
mobilizagdo e oficinas com apresentacdo do projeto seu plano de

trabalho.

Implantacdo e manuten¢do dos Centros de referencia de Economia

1.3 |Solidaria com reforma de espago fisico, equipamentos (inclusive Centro 03

01 , .
veiculos) e material de consumo.

Desenvolvimento de um plano de midia, confec¢do e impressdo de
instrumentos de comunica¢do (cartilhas, banners, folders, cartazes,
1.4 ) ) . Instrumentos 03
panfletos, e spot para radios, etc. Com vistas a divulgagdo de uma noval

economia.

Realizagdo de semindrios territoriais com o objetivo de fortalecer a Rede o
1.5 ) ) S Seminario 03
Cearense de Sécio-economia Solidéria

16 Realizacdo de Encontro Estadual da Rede de Economia Solidaria. Encontro 01

Mobilizagdo e organizacdo do Poder Publico (estadual e municipal), os
parceiros ¢ a Rede Cearense para divulgacdo das acdes do projeto, dos
seus aspectos primordiais, como Autogestdo, Cooperagcdo, Democracia,
2.1 |Solidariedade, Respeitando a Natureza e¢ Valorizagdo e¢ Promocao da Eventos 0
Dignidade do Trabalho Humano com o desenvolvimento da organizagéo ¢
02 formagdo comunitaria, em cada um dos territdrios, através de reunides e

eventos.

55 Selecdo e contratacio dos Agentes de Desenvolvimento, dos| Profissional 10
. Articuladores e de Coordenador Contratado

)3 Capacitagao dos agentes de territoriais, com a realizag@o de 03 oficinas de Agente 0
‘ 30 horas aulas cada. Capacitado




Estruturacdo das atividades econdmicas dos EES com infraestrutura,

) ) ) Mapeamento
3.1 J|através do fortalecimento a 50 EES qualificadas pelo projeto com 50
o ) ) Estruturado
aquisicdo de instrumentais de trabalho.
03 Realizagdo de atividades formativas de capacitagdo gerencial nos )
32 o ) ] Oficinas 80
territdrios de abrangéncia do projeto.
Implantagdo dos servigos de Assessoria Técnica aos EES existentes nos o
33 o EES Assistidos 50
territorios.
04 4.1 |Incubagdo de EES, conforme metodologia especificada no projeto basico.| EES Incubados 15
Implantacdo de Tecnologia social de inclusdo financeira aliada & )
. o Tecnologia
5.1 Jeducagdo financeira e poupanga popular para beneficiarios do programa 03
) Implantada
Bolsa familia.
5o Selegdo e contratacdo de Agentes de Crédito para atuar nos territorios. Analista 06
05 ' Contratado
Capacitagdo dos Agentes de Crédito para expansao e sustentabilidade das
53 | o Curso 01
iniciativas nos territorios
Prestacdo de assessoria técnica as organiza¢des microfinanceiras nos )
54 o Organizagdes 03
territorios
Implantagdo junto aos EES fortalecidos e aos novos encubados de bases B q
ases de
6.1 |de servicos de apoio a comercializagdo, qualificagdo em compras ) 03
. s . Servigos
governamentais nos territorios abrangidos.
Criagdo do selo da Economia Solidaria para os EES apoiados, para
6.2 |agregar o valor ético, politico e social aos produtos e servigos ao coloca- Selo 01
06 los no mercado.
Realizacdo de feiras territoriais de comercializagdo nos municipios onde )
6.3 ) ) Feiras 04
serdo instalados os Centro de Referencia.
o7 - Implantacdo dos servicos de monitoramento e avaliagdo do projeto e Servico
' qualificagdo da equipe técnica para desenvolvimento desta atividade Implantado 03

A definicao dos 03 (trés) territorios do Estado do Ceara ¢ das acdes de fomento a economia
solidaria, tomou por base as demandas sociais, os estudos e pesquisas que apontam as tendéncias e

potencialidades da economia solidaria Estado do Ceara e a existéncias de empreendimentos

econdmicos solidarios existentes em cada regido.

Dessa forma, as submetas constantes em cada etapa ¢ meta do Projeto foram distribuidas para cada
territorio de acordo com a quantidade de municipios que serdo atendidos € o volume de

empreendimentos mapeados em cada regido, conforme descriminado nos Quadros 02 a 06,

conforme segue abaixo:




Quadro 03 - Distribuicao Geografica das Mobilizacoes, dos Diagnosticos, da Gestao e

Manuten¢ao dos Centros e das Bases de Servicos e Incubaciao de EES

Manutenc¢ao
Realizar |Implantar modelo Estruturar
Mobilizac¢ao dos Centros
Diagnostico | de Gestao, Plano Bases de
Territorio dos Atores de referencia
nos de Acio e Marco Servicos -
Sociais de Economia
Territorios Légico ATEES
Solidaria
Vale do Curu e
01 01 01 01 18
Aracatiagu
Macico de Baturité 01 01 01 01 20
Inhamuns e Cratets 01 01 01 01 12
Total 3 03 03 03 50

Quadro 04 - Distribuicao Geografica da Equipe Técnica, Agentes Capacitados e Analistas de

Crédito Contratados por Territorio e/ou Municipio

Territorio Municipio Equipe Agentes | Analista de
Contratada | Capacitados | Crédito
Tejucuoca 02
Pentecoste 02
Apuiarés 02
Vale do Curu e |General Sampaio 02
‘ Paraipaba 03 02 02
Aracatiagu Sdo Gongalo do Amarante 02
Sao Luis do Curu 02
Paracuru 02
Trairi 02
Subtotal 03 18 02
Baturité 03
Capistrano 03
[tapitina 02
Aracoiaba 03
Redengdo 03
Acarape 03
Macico do Baturité |Ocara 05 02 03
Barreira 02
Guaramiranga 03
Mulungu 02
Palmacia 03
Aratuba 03
Pacoti 02
Subtotal 05 34 03
Arneiroz 02
Parambu 02
Inhamuns e Cratets |Aiuaba 02 02 01
Taua 02
Quiteriandpolis 02




Subtotal 02 10 01

Total Geral 10 62 06

Quadro 05 - Distribui¢do Geografica dos Empreendimentos Incubados, das Organizacées
Microfinanceiras Fortalecidas, das Bases de Comercializacao Estruturadas e do Sistema de

Monitoramento Implantado

Estruturar Bases Implantar
Implantar Fortalecer
de Servicos de Sistema de
Territorio Incubagdo de | Organizacoes
Comercializacio a Monitoramento e
EES Microfinanceiras
EES Avaliacao
Vale do Curu e
] 05 01 01
Aracatiagu
Maci¢o de Baturité 06 01 01 01
1Inhamuns e Cratets 04 01 01
Total 15 03 03 01

Quadro 06 - Distribuicdo Geografica dos Seminarios, das Feiras Regionais, do Plano de midia

e da Feira Nacional

Selo de
Seminarios de Feira de
Plano de Economia
Territorio Economia Economia
Midia Solidaria e
Solidaria Solidarias
Feira Nacional
Vale do Curu e Aracatiagu 05 01 01
Macico de Baturité 06 01 01
1Inhamuns e Crateus 04 01 01 01
Total 15 03 03 01

10. DAS OBRIGACOES

10.1. A STDS obrigar-se-a:

a) garantir os recursos financeiros para a execugao das agdes previstas no Convénio ou Termo
de Parceria, de acordo com o Cronograma de Desembolso estabelecido no Plano de
Trabalho, observando a disponibilidade financeira e as normas legais pertinentes;

b) exigir, por ocasido de cada repasse financeiro a INSTITUICAO vencedora do Edital,
apresentagdo de Certiddo Negativa de Débito — CND expedida pelo INSS, de Certificado de
Regularidade do FGTS-CREF, de Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido emitida pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional —
PFN, de Certidao Negativa de Débitos Estaduais, CNDT e Certiddo Negativa de Débitos

Municipais, todas devidamente atualizadas;



d)

2

h)

)

acompanhar, supervisionar, orientar e fiscalizar as metas a serem executadas pela
INSTITUICAO vencedora do Edital, zelando pelo cumprimento de todas as suas Clausulas
do Convénio ou Termo de Parceria;

fixar e dar ciéncia ao INSTITUICAO vencedora do Edital dos procedimentos técnicos e
operacionais que regem a execuc¢do do objeto deste Convénio ou Termo de Parceria,
apoiando a execugdo dos mesmos e prestando a necessaria assisténcia 8 INSTITUICAO
vencedora do Edital;

transferir ou assumir a responsabilidade pelo Convénio ou Termo de Parceria, no caso de
paralisacdo ou fato relevante que venha a ocorrer, com o fim de evitar a descontinuidade dos
Servicos;

examinar e aprovar as prestagdoes de contas dos recursos a serem alocados, assim como as
excepcionais propostas de reformulagdes no Plano de Trabalho;

fazer avaliacdo das metas do projeto, no minimo trimestralmente, emitindo relatdrios
parciais de execugdo fisica das metas pactuadas no Plano de Trabalho;

certificar-se de que a INSTITUICAO vencedora do Edital estd adimplente em relagio a
prestacdo de contas de recursos recebidos junto a outros Orgdos ou entidades da
Administracdo Publica Estadual, no caso de subvengoes sociais;

exigir, no maximo, quadrimestralmente, relatdorio de execugdo fisico-financeira das
atividades realizadas, comprovando-as.

exigir, por ocasido da assinatura do presente Convénio ou Termo de Parceria, toda a

documentacdo prevista na legislagao pertinente.

10.2. A INSTITUICAO vencedora do Edital, por seu turno, obrigar-se-a:

a)

b)
©)

d)

sob a orientacdo da CONCEDENTE, gerenciar e coordenar as agdes concernentes ao objeto
do presente Instrumento;

comprovar a aplica¢ao dos recursos financeiros de conformidade com o Plano de Trabalho;
apresentar Certiddo Negativa de Débito — CND expedida pelo INSS, de Certificado de
Regularidade do FGTS- CRF, de Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido emitida pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional —
PFN, de Certidao Negativa de Débitos Estaduais, CNDT e Certiddo Negativa de Débitos
Municipais, todas devidamente atualizadas, por ocasido do recebimento de cada parcela;
responsabilizar-se por todos os encargos decorrentes da execucao do Convénio ou Termo
de Parceria, inclusive os trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais, dentre
outros;

oferecer ao publico beneficiario/assistido condi¢des de aproveitamento de aprendizagem



g)

h)

)

k)

D

p)

Q)

durante sua permanéncia na INSTITUICAO vencedora do Edital;

aplicar os recursos transferidos pela CONCEDENTE, exclusivamente, na execucdo das
acoes pactuadas constantes do Plano de Trabalho;

apresentar, no maximo, quadrimestralmente, relatério de execucdo fisico-financeira das
atividades realizadas ou relatorios parciais de prestagdo de contas em fungdo do repasse de
recursos;

manter arquivo individualizado de toda documentacdo comprobatéria das despesas
realizadas em virtude deste Convénio ou Termo de Parceria, durante 5 (cinco) anos;
propiciar aos técnicos credenciados pela CONCEDENTE todos os meios e condigdes
necessarios ao acompanhamento, a supervisdo, ao controle e a fiscalizacdo da execugdo
deste Convénio ou Termo de Parceria;

promover agdes para evitar evasao dos beneficiarios atendidos pelo Convénio ou Termo de
Parceria;

manter atualizada a escrituracdo contabil especifica dos atos e fatos relativos a execucao do
Convénio ou Termo de Parceria, para fins de acompanhamento e avaliagdo dos resultados
obtidos;

manter os recursos repassados em conta especifica para o Convénio ou Termo de Parceria,
aberta em Banco Oficial de onde somente serdo sacados para pagamento das despesas
previstas no Plano de Trabalho, mediante cheque nominativo ou ordem bancdria, ou para
aplicagdo no mercado financeiro;

adotar todas as medidas necessarias ao bom desempenho da execug¢do do Convénio ou
Termo de Parceria, zelando pelo funcionamento ¢ manutencdo do material permanente e
das instalacdes fisicas, ndo permitindo o uso indevido dos equipamentos por pessoas
estranhas ao Projeto e responsabilizando-se pela permanéncia dos mesmos no local;
faculdade de denunciar ou rescindir o Convénio ou Termo de Parceria a qualquer tempo
quando imputado a responsabilidade das obrigagdes ao CONCEDENTE;

obrigacdo de devolver ao CONCEDENTE os bens remanescentes, na data da conclusdo ou
extingdo do Convénio ou Termo de Parceria, desde que tenham sido adquiridos,
produzidos, transformados ou construidos em razao deste, quando tratar-se de contribui¢do
corrente;

compromete-se a INSTITUICAO vencedora do Edital a se responsabilizar pela articulagao,
mobilizacao, inscri¢do de artesao atendidos em todas as agdes do projeto;

restituir ao CONCEDENTE o valor transferido, atualizado monetariamente desde a data do
recebimento, acrescido dos juros legais, nos seguintes casos: o objeto ndo seja executado;

ndo seja apresentada a prestagao de contas parcial ou final no prazo estipulado; os recursos



sejam destinados a finalidade diversa da estabelecida no presente Convénio ou Termo de
Parceria;
r) observar as determinagdes da Instru¢do Normativa Conjunta SECON/SEFAZ/SEPLAN n.

01/2005, parte integrante deste instrumento independente de transcrigao.

11. DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO.

v' 1* Parcela — 40% do valor do Convénio ou Termo de Parceria (apos publicagdo do
instrumento no Didrio Oficial do Estado, e entrega do plano de implementagdo das agdes

pactuadas).

v 2* Parcela — 30% do valor do Convénio ou Termo de Parceria (apos a apresentacdo da
prestacdo de contas referente a execugdo fisica e financeira da primeira parcela,

devidamente comprovada com a apresentacao de relatérios parciais de execugao).

v 3" Parcela — 15% do valor do Convénio ou Termo de Parceria (apos a apresentacdo da
prestacdo de contas referente a execucdo fisica e financeira da segunda parcela,

devidamente comprovada com a apresentacao de relatérios parciais e finais de execugao).

v 4* Parcela — até 15% do valor do Convénio ou Termo de Parceria (ap0s a apresentagdo da
prestacdo de contas referente a execugdo fisica e financeira da terceira parcela,

devidamente comprovada com a apresentacao de relatérios parciais e finais de execugao).

12. CRONOGRAMA DE APLICACAO.

12.1. Apos a celebracdo de Convénio ou Termo de Parceria entre a Secretaria de Estado de
Trabalho ¢ Desenvolvimento Social — STDS e a INSTITUICAO selecionada, com a devida
publicacao no Diario Oficial do Ceard, o repasse financeiro referente as etapas de execucao do

Projeto obedecera aos termos do referido Convénio ou Termo de Parceria.

12.2. O repasse sera coerente com as porcentagens de recebimento de recursos que a Secretaria de
Estado de Trabalho e Desenvolvimento Social — STDS recebera do Ministério do Trabalho e
Emprego - MTE para execugdo do Projeto “Politica Integrada de Economia Solidéria” no Estado do
Ceara. No Cronograma de Desembolso, os meses de repasse das parcelas podera ser variado, tendo

em vista o cronograma de execucao das metas que pode ser antecipado ou retardado, de acordo com



a capacidade de execugdo da INSTITUICAO selecionada, a interdependéncia de Metas e

Atividades, contanto que o empenho comece e termine dentro do prazo de vigéncia do Convénio

ou Termo de Parceria celebrado com a INSTITUICAO selecionada.

12.3. A liberagdo de recursos sera feita em 04 (quatro) parcelas, atendidas as exigéncias e realizacao

dos produtos abaixo especificados, mediante prévia avaliagdo, aprovacdo e atestagcdo técnico-

financeira dos servigos constantes na fatura, conforme a seguir:

12.3.1.
4

Primeira Parcela - Todos os Lotes

Oficio solicitando a 1? parcela, encaminhado ao Senhor Secretario de Estado de Trabalho e

Desenvolvimento Social, contendo o nimero do Convénio ou Termo de Parceria assinado

com a STDS e o nimero do Processo Administrativo firmado entre a SENAES/MTE e a

STDS/CE;

Apds o empenho dos recursos, encaminhar Nota Fiscal discriminando o numero do

Convénio ou Termo de Parceria ou Termo de Parceria assinado com a STDS e o numero

do Processo Administrativo firmado entre a SENAES/MTE e a STDS/CE, o ntimero € o

valor da parcela com o percentual a ser pago;

Originais e coOpias para autuagdo dos seguintes documentos: CNPJ, FGTS, ISS, ICMS,

INSS, Receita Federal, Divida Ativa Estadual (PGE), CNDT e Divida Ativa Municipal;

Apresentacdo de instrumentais, documentos e metodologias de intervengdo nos territorios,

de acordo com as metas e etapas estabelecidas em cada LOTE, contendo:

O Sintese da metodologia a ser utilizada na intervencdo dos territorios para o processo de
visitas de articulagdo, sensibilizacao e mobilizacao dos EES;

O Sintese da metodologia a ser utilizada na elaboragdo de forma participativa do marco
logico, do plano de acdao e do modelo de gestao do Centro Publico de Referéncia;

O Sintese da metodologia a ser utilizada na elaboracdo do diagnostico inicial das
potencialidades e iniciativas;

O Sintese da metodologia a ser utilizada na mobilizagdo e organiza¢do do Poder Publico
(estadual e municipal), dos parceiros e da Rede Cearense para divulgacao das acdes do
projeto, dos seus aspectos primordiais;

O Sintese da metodologia a ser utilizada no processo de selecdo e contratacdo dos agentes
de desenvolvimento, dos articuladores ¢ do coordenador;

O Sintese da metodologia a ser utilizada no processo estruturacdo das atividades
economicas dos EES;

O Sintese da metodologia a ser utilizada no processo de incubac¢do dos EES;



12.3.2.

Sintese da metodologia para a implantagdo de tecnologia social aliada a educagao
financeira e poupanca popular para beneficiarios do Programa Bolsa familia;

Sintese da metodologia a ser utilizada no processo de implantacdo das bases de servicos
de apoio a comercializacdo e qualificagdo em compras governamentais nos territorios
abrangidos;

Sintese da metodologia a ser utilizada no processo de criagdo do selo da Economia
Solidéria para os EES apoiados, para agregar o valor ético, politico e social aos produtos
e servigos ao coloca-los no mercado;

Sintese da metodologia ou estratégia adotada para o desenvolvimento das pecas
publicitarias e instrumentos de comunica¢ao para uma nova economia;

Sintese da metodologia a ser utilizada no processo de selecao e contratacao dos agentes
de crédito;

Sintese da metodologia a ser utilizada para a realizacdo dos seminarios territoriais com o
objetivo de fortalecer a Rede Cearense de Socioeconomia Solidaria;

Sintese da metodologia a ser na implantagdo da tecnologia social de inclusdo financeira
aliada a educagdo financeira e poupanca popular para beneficiarios do Programa Bolsa
Familia e na assessoria técnica prestada as organiza¢des microfinanceiras nos territorio;
Sintese da metodologia a ser na implantacao dos servigos de monitoramento e avaliagao
do projeto;

Relacado inicial da Equipe Técnica, conforme grade curricular explicitada no PROJETO
BASICO;

Entrega do Curriculo e documentos comprobatorios (RG, CPF, certificados e ou
diplomas, etc.) do Responsdvel Técnico pela Gestdo do Projeto ¢ do Responsavel
Pedagbgico, quando, houver, pelo processo acompanhamento e supervisao das agdes;
Apresentagdo de cronograma de execugdo detalhado de cada intervengao; inclusive com

a programagao da capacitacdo; contendo os cursos e as turmas a serem realizadas.

Segunda Parcela - Todos os Lotes

v" Oficio solicitando a 2* parcela, encaminhado ao Senhor Secretario de Estado de Trabalho e

Desenvolvimento Social, contendo o numero do Convénio ou Termo de Parceria ou
Termo de Parceria assinado com a STDS e o nimero do Processo Administrativo firmado

entre a SENAES/MTE e a STDS/CE;

v' Apbés o empenho dos recursos, encaminhar Nota Fiscal discriminando o namero do



Convénio ou Termo de Parceria ou Termo de Parceria assinado com a STDS e o nimero

do Processo Administrativo firmado entre a SENAES/MTE e a STDS/CE, o ntimero € o

valor da parcela com o percentual a ser pago;

v" Originais e copias para autua¢do dos seguintes documentos: CNPJ, FGTS, ISS, ICMS,
INSS, Receita Federal, Divida Ativa Estadual (PGE), CNDT e Divida Ativa Municipal,

v’ Prestagdo de Contas em relagdo aos valores da parcela anterior, com a comprovagdo dos

respectivos comprovantes das despesas efetuadas (pagamento de equipe técnica, de

encargos, impostos e demais pagamentos e recolhimentos devidos) a Area Financeira da

STDS;

v’ Apresentagio de instrumentais e relatorios parciais de execu¢do, de acordo com as metas e

etapas estabelecidas em cada LOTE, contendo:

@)

Apresentar apostilhas impressas ¢ em CD contendo o conteudo programatico e
metodoldgico das ac¢des de capacitacao;

Apresentar o curriculo de cada instrutor/consultor/facilitador acompanhado de todos os
documentos comprobatoérios (RG, CPF, diplomas, certificados, etc.), responsaveis pela
execugdo das acgoes desta fase;

Apresentar Relatorio Parcial de realizagdo das agdes de visitas de articulagdo,
sensibiliza¢dao e mobiliza¢ao dos EES, nos territorios atendidos;

Apresentar Relatorio Parcial de realizagao das agdes de elaboracao do Marco Logico, do
Plano de Acdo e do Modelo de Gestao do Centro Publico de Referéncia;

Apresentar Relatorio Parcial de realizacdo das ag¢des de elaboragdo do diagndstico inicial
das potencialidades e iniciativas dos EES nos territorios atendidos;

Apresentar Relatorio Parcial de realizacdo das agdes de mobilizagdo e organizacido do
Poder Publico (estadual e municipal), dos parceiros e da Rede Cearense para divulgagao
das agoes do projeto, dos seus aspectos primordiais;

Apresentar Relatério Parcial de realizagdo das acdes de Relatorio de realizacdo das
Agoes de Capacitagdo para 62 agentes dos 03 (trés) territoriais, com a realizagdo de 03
oficinas de 30 horas aulas cada.

Apresentar Relatorio Parcial de realizagdo das A¢des de Capacitagdo para os 06 agentes
de crédito com vistas a expansao e sustentabilidade das iniciativas nos territorios;
Apresentar Relatorio Parcial dos processos seletivos, inclusive com a relacdo dos nomes
dos profissionais que participaram desse processo e o resultado final da selecao com os
nomes dos profissionais a serem contratados por territdrio, segundo as de ocupacio que

irdo desempenhar no Projeto;



12.3.3.

O Apresentar Relatorio Parcial de realizacdo das agdes de estruturagdo das atividades
economicas dos EES;

O Apresentar Relatério Parcial de realizacdo das a¢des de incubacgdo dos EES;

O Apresentar Relatorio Parcial de realizagcdo das agdes de implantacao de tecnologia social
aliada a educagdo financeira e poupanga popular para beneficiarios do programa Bolsa
familia;

O Apresentar Relatério Parcial de realizagdo das ag¢des de implantacdo das bases de
servicos de apoio a comercializagdo e qualificagdo em compras governamentais nos
territorios abrangidos;

O Apresentar Relatorio Parcial de realizacao das agdes de criacao do “Selo da Economia
Solidaria” para os EES apoiados, para agregar o valor ético, politico e social aos
produtos e servicos ao coloca-los no mercado.

O Apresentar Relatério Parcial de realizacdo das ac¢des de criagdo e desenvolvimento das
pecas publicitarias e instrumentos de comunica¢do com o desenvolvimento de um plano
de midia, confec¢do e impressdo de instrumentos de comunicagao (cartilhas, banners,
folders, cartazes, panfletos, e spot para radios, etc.) com vistas a divulgacdo de uma nova
economia.;

O Apresentar Relatorio Parcial de realizacdo das agdes “realizacdo de seminarios
territoriais com o objetivo de fortalecer a Rede Cearense de Socioeconomia Solidaria”;

O Apresentar Relatorio Parcial de realizacdo das agdes de implantacdo dos servigos de

monitoramento e avaliacdo do projeto;

Terceira Parcela - Todos os Lotes

Oficio solicitando a 3* parcela, encaminhado ao Senhor Secretario de Estado de Trabalho e
Desenvolvimento Social, contendo o numero do Convénio ou Termo de Parceria ou
Termo de Parceria assinado com a STDS e o nimero do Processo Administrativo firmado
entre a SENAES/MTE e a STDS/CE;

Apbés o empenho dos recursos, encaminhar Nota Fiscal discriminando o numero do
Convénio ou Termo de Parceria ou Termo de Parceria assinado com a STDS e o nlimero
do Processo Administrativo firmado entre a SENAES/MTE e a STDS/CE, o ntimero € o
valor da parcela com o percentual a ser pago;

Originais e copias para autuacdo dos seguintes documentos: CNPJ, FGTS, ISS, ICMS,
INSS, Receita Federal, Divida Ativa Estadual (PGE), CNDT e Divida Ativa Municipal,

Apresentar a Prestagdo de Contas em relagdo aos valores da parcela anterior, com a



comprovagdo dos respectivos comprovantes das despesas efetuadas (pagamento de equipe

técnica, de encargos, impostos e demais pagamentos e recolhimentos devidos) a Area

Financeira da STDS;

v Apresentacdo de instrumentais e relatorios parciais de execucao, de acordo com as metas e

etapas estabelecidas em cada LOTE, contendo:

O

Apresentar Relatorio Final de realizagdo das agdes de visitas de articulagdo,
sensibiliza¢ao e mobilizacao dos EES, nos territorios atendidos;

Apresentar Relatorio Final de realizacdo das agdes de elaboracdo do Marco Logico, do
Plano de Acdo e do Modelo de Gestao do Centro Publico de Referéncia;

Apresentar Relatorio Final de realizagdo das acdes de elaboragdo do diagndstico inicial
das potencialidades e iniciativas dos EES nos territorios atendidos;

Apresentar Relatorio Final de realizacdo das acdes de mobilizacdo e organizacdo do
Poder Publico (estadual e municipal), dos parceiros e da Rede Cearense para divulgagado
das a¢des do projeto, dos seus aspectos primordiais;

Apresentar Relatorio Final de realizagdo das a¢des de Relatorio de realizacao das Agdes
de Capacitagdo para 62 agentes dos 03 (trés) territoriais, com a realizagdo de 03 oficinas
de 30 horas aulas cada.

Apresentar Relatorio Final de realizagao das Ag¢des de Capacitagdo para os 06 agentes de
crédito com vistas a expansao e sustentabilidade das iniciativas nos territorios;
Apresentar Relatério Final dos processos seletivos, inclusive com a relacdo dos nomes
dos profissionais que participaram desse processo e o resultado final da selecao com os
nomes dos profissionais a serem contratados por territdrio, segundo as de ocupacao que
irdo desempenhar no Projeto;

Apresentar Relatorio Final de realizacdo das ag¢des de estruturagdo das atividades
economicas dos EES;

Apresentar Relatorio Parcial de realizagdo das acdes de incubagdo dos EES;

Apresentar Relatorio Parcial de realizagao das agdes de implantagao de tecnologia social
aliada a educacdo financeira e poupanca popular para beneficiarios do programa Bolsa
familia;

Apresentar Relatorio Parcial de realizagdo das agdes de implantacdo das bases de
servicos de apoio a comercializagdo e qualificagdo em compras governamentais nos
territorios abrangidos;

Apresentar Relatorio Parcial de realizagdo das agdes de criacdo do “Selo da Economia
Solidaria” para os EES apoiados, para agregar o valor ético, politico e social aos

produtos e servigos ao coloca-los no mercado.



o Apresentar Relatorio Parcial de realizagdo das acdes de criagdo e desenvolvimento das
pecas publicitarias e instrumentos de comunica¢do para uma nova economia;

o Apresentar Relatorio Parcial de realizacdo das acdes “realizagdo de seminarios
territoriais com o objetivo de fortalecer a Rede Cearense de Socioeconomia Solidaria e
de Realizag¢ao de Encontro Estadual da Rede de Economia Solidaria”;

o Apresentacdo de Relatério Parcial de realizagdo da acdo de feiras territoriais de
comercializacdo nos municipios onde serdo instalados nos Centro de Referencia;

o Apresentar Relatorio Parcial de realizagdo das agdes de implantacdo dos servigos de
monitoramento e avaliacdo do projeto;

o Apresentar Relatério Parcial de realizacdo das acdes de manutengdo e funcionamento
dos Centros de Referencia de Economia Solidaria;

o Apresentar Relatorio Parcial de realizagao das A¢des de Capacitagao para a formagao de
800 pessoas nos territorios de abrangéncia do projeto, com a realizagdo de 80 oficinas de
capacitagdo gerencial, com 10 participantes cada.

o Apresentagdo da Lista de Participantes das ag¢des desta fase devidamente assinadas
comprovando a execugdo das acdes;

o Apresentacdo de Relatorio Parcial de realiza¢do da acdo de implantagdo dos servigos de
Assessoria Técnica aos EES existentes nos territorios;

o Apresentagdo de Relatorio Parcial de realizagdo da agdo de Prestacdo de assessoria
técnica as organizagdes microfinanceiras nos territorios;

o Apresentar Relatorio Parcial de realizagdo das acdes de implantacdo dos servigos de

monitoramento e avaliagdo do projeto.

12.3.4. Quarta Fase: Apresentacio de metodologias, estruturacio, incubacio e implantacio de

bases de comercializacio de EES.

v Oficio solicitando a 4* parcela, encaminhado ao Senhor Secretario de Estado de Trabalho e
Desenvolvimento Social, contendo o numero do Convénio ou Termo de Parceria ou
Termo de Parceria assinado com a STDS e o nimero do Processo Administrativo firmado
entre a SENAES/MTE e a STDS/CE;

v Apds o empenho dos recursos, encaminhar Nota Fiscal discriminando o nimero do
Convénio ou Termo de Parceria ou Termo de Parceria assinado com a STDS e o numero
do Processo Administrativo firmado entre a SENAES/MTE e a STDS/CE, o ntiimero € o
valor da parcela com o percentual a ser pago;

v Originais e copias para autuacdo dos seguintes documentos: CNPJ, FGTS, ISS, ICMS,



INSS, Receita Federal, Divida Ativa Estadual (PGE), CNDT e Divida Ativa Municipal,

v Apresentar a Prestacdo de Contas em relagdo aos valores da parcela anterior, com a

comprovagao dos respectivos comprovantes das despesas efetuadas (pagamento de equipe

técnica, de encargos, impostos e demais pagamentos e recolhimentos devidos) a Area

Financeira da STDS;

v Apresentacdo de instrumentais e relatorios parciais de execucgdo, de acordo com as metas e

etapas estabelecidas em cada LOTE, contendo:

O

O

Apresentar Relatorio Final de realizagao das agdes de incubagao dos EES;

Apresentar Relatorio Final de realizacdo das a¢des de implantacdo de tecnologia social
aliada a educacdo financeira e poupanca popular para beneficiarios do programa Bolsa
familia;

Apresentar Relatorio Final de realizacao das acdes de implantagdo das bases de servigos
de apoio a comercializagdo e qualificagdo em compras governamentais nos territorios
abrangidos;

Apresentar Relatorio Final de realizagdo das agdes de criagdo do “Selo da Economia
Solidaria” para os EES apoiados, para agregar o valor ético, politico e social aos
produtos e servigos ao coloca-los no mercado, com produto aprovado pela STDS;
Apresentar Relatorio Final de realizagdo das agdes de criagdo e desenvolvimento das
pecas publicitdrias e instrumentos de comunicagdo para uma nova economia, com
reproducao do material aprovado pela STDS;

Apresentar Relatorio Parcial de realizacdo das acdes “realizacdo de semindrios
territoriais com o objetivo de fortalecer a Rede Cearense de Socioeconomia Solidaria e
de Realizag¢ao de Encontro Estadual da Rede de Economia Solidéria”;

Apresentacdo de Relatorio Parcial de realizacdo da acdo de feiras territoriais de
comercializacdo nos municipios onde serdo instalados nos Centro de Referencia;
Apresentar Relatorio Parcial de realizagdo das agdes de implantagdo dos servigos de
monitoramento e avaliagdo do projeto;

Apresentar Relatorio Parcial de realizagdo das agdes de manutencdo e funcionamento
dos Centros de Referencia de Economia Solidaria;

Apresentar Relatorio Final de realizacdo das Ag¢des de Capacitagdo para a formagao de
800 pessoas nos territdrios de abrangéncia do projeto, com a realizacao de 80 oficinas de
capacitagdo gerencial, com 10 participantes cada.

Apresentagdo da Lista de Participantes das agdes desta fase devidamente assinadas
comprovando a execug¢do das agoes;

Apresentacdo de Relatorio Parcial de realizacdo da acdo de implantagdo dos servigos de



Assessoria Técnica aos EES existentes nos territorios;

o Apresentacdo de Relatorio Parcial de realizacdo da agdo de Prestacdo de assessoria
técnica as organizagdes microfinanceiras nos territorios;

o Apresentar Relatorio Parcial de realizagdo das agdes de implantacdo dos servigos de

monitoramento e avaliacdo do projeto.

12.4. Apresentacao de Relatorios Finais e Conclusivos de execucio de todas as Metas e Etapas

do Projeto.

v

Apresentar Relatorio Final com a realizacdo de 03 semindrios territoriais com o objetivo de
fortalecer a Rede Cearense de Socioeconomia Solidaria e de Realizacdo de Encontro
Estadual da Rede de Economia Solidaria;

Apresentacdo de Relatério Final com a realizagdo de 03 Feiras Territoriais de
Comercializagdo, contemplando os EES dos municipios dos territorios atendidos;
Apresentar Relatorio Final de implantagdo dos servigos de monitoramento e avaliagdo do
projeto;

Apresentar Relatorio Final de manutencdo e funcionamento dos Centros de Referencia de
Economia Solidaria;

Apresentacdo de Relatorio Final de implantacao dos servigos de Assessoria Técnica aos EES
existentes nos territorios;

Apresentacdo de Relatério Final de realizacdo da Prestagdo de Assessoria Técnica as
organizagdes microfinanceiras nos territorios;

Apresentar Relatorio Final de realizagdo das agdes de implantagdo dos servigos de
monitoramento e avaliagdo do projeto.

Apresentacdo de Relatorio Final com a metodologia e as acdes de assessoria técnica prestada
as 03 (trés) organizagdes microfinanceiras nos territorios.

Apresentacdo de Relatorio Conclusivo de execugao do Projeto.

13. REUNIAO PRELIMINAR

13.1. Em até 15 (quinze) dias a contar da data de assinatura do Convénio ou Termo de Parceria ou

Termo de Parceria, sera realizada, em local e data a ser definida pela STDS/Coordenadoria de

Desenvolvimento do Artesanato e Economia Soliddria uma Reunido Preliminar, a qual sera

previamente comunicada 8 INSTITUICAO vencedora do Edital.

13.2. Nesta reunido, a STDS/Coordenadoria de Desenvolvimento do Artesanato e Economia



Solidaria esclarecera &8 INSTITUICAO vencedora do Edital todas as dividas relativas a execugio
dos servigos e disponibilizard eventuais documentos necessarios ao inicio dos trabalhos, além de
apresentar a definicdo dos territorios, municipios e etapas a serem executadas no projeto
selecionado. Nesse momento, a INSTITUICAO selecionada deverd apresentar os seguintes
documentos:

1. Comprovantes do vinculo juridico existente entre a INSTITUICAO vencedora do Edital e
os profissionais designados para a prestacdo de servigos de acompanhamento e avaliagdo
dos processos decorrentes das agdes a serem executadas, nomeados de acordo com critérios
estabelecidos neste edital, através da apresentacdo de contratos de prestacdo de servigos,
registro em carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS) ou ficha de registro de
empregado;

2. Plano estratégico de implantacdo das acdes nos municipios a serem contemplados com o
projeto;

3. Documentos comprobatorios dos perfis profissionais exigidos neste PROJETO BASICO. No
caso de substituicdo dos profissionais apresentados no Plano de Trabalho original, o perfil
do substituto deve ser do mesmo nivel ou de nivel superior ao do substituido;

4. Apresentar Declaragdo de Compromisso assumindo a responsabilidade na contratacdo de
instrutores com perfis técnicos necessarios a transmissdo de conhecimento por ocasido da
execu¢dao das agdes constante do projeto, preferencialmente os de nivel superior e com

experiéncia em areas correlatas as etapas a serem trabalhadas.

14. ACOMPANHAMENTO E MONITORAMENTO

14.1. Para garantir a qualidade, a eficiéncia, a eficacia e a efetividade social das a¢des previstas no
Projeto “Politica Integrada de Economia Solidaria” do Estado do Ceard, por meio da contratagdo de
profissionais com qualificacdo e conhecimentos adequados as atividades prevista, além da
transparéncia e lisura na aplicacdo dos recursos, a Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social

- STDS, devera contar com agdes de acompanhamento, monitoramento, supervisao e avaliagao.

14.2. Para tanto, indicard o Gerente de Cé¢lula Antonio Carlos Cavalcante Azevedo que sera
denominado gestor do projeto para acompanhar, monitorar e fiscalizar a execucdo das obrigagdes
com a INSTITUICAO vencedora do Edital, devidamente designado para esse fim, sendo permitida
a assisténcia de terceiros para acompanhar toda a execu¢do pactuada no Convénio ou Termo de
Parceria, podendo inclusive, contar com a Equipe Técnica de Coordenacdo do Projeto que,

também, desenvolverd ag¢des de acompanhamento da execucdo fisico e financeira da



INSTITUICAO vencedora do Edital, bem como de todos os itens do Convénio ou Termo de

Parceria firmado entre as partes envolvidas.



ANEXO II - MODELO PARA CONSTRUCAO DO PROJETO TECNICO

1. DADOS CADASTRAIS DA ENTIDADE PROPONENTE

NOME DA ENTIDADE (sem abreviaturas)

NOME DE FANTASIA/SIGLA (caso tenha)

CNPJ

ENDERECO: (Indicar o endereco completo da entidade: rua, nimero, complemento, bairro)
CIDADE:

UF: (Unidade da Federacao)

CEP

TELEFONE

CONTA CORRENTE: N°

BANCO (nome e cédigo do banco)

AGENCIA (nome e codigo)

PRACA DE PAGAMENTO (indicar o nome da cidade onde se localiza a agéncia bancaria)

2. DADOS CADASTRAIS DO REPRESENTANTE LEGAL DA PROPONENTE

NOME DO PRESIDENTE (sem abreviaturas)

CARTEIRA IDENTIDADE/ORGAO EXPEDIDOR/ DATA DE EXPEDICAO/UF
CPF

ENDERECO RESIDENCIAL (indicar o enderego completo)

CIDADE:

TELEFONE

E-MAIL

UF (indicar o nome do estado)

CEP

3. RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO PROJETO

NOME

CARTEIRA IDENTIDADE/ORGAO EXPEDIDOR/DATA DE EXPEDICAO/UF
CPF

ENDERECO RESIDENCIAL (indicar o enderego completo)

CIDADE/UF:

TELEFONE;



E-MAIL
CEP
FORMACAO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL (comprovadas)

4. RESPONSAVEL PELA EXECUCAO DO PROJETO (coordenaciio técnica)

NOME

CARTEIRA IDENTIDADE/ORGAO EXPEDIDOR/DATA DE EXPEDICAO
CPF

ENDERECO RESIDENCIAL (indicar o enderego completo)

CIDADE:

TELEFONE;

E-MAIL

CEP

FORMACAO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL (comprovadas)

5. DESCRICAO DO PROJETO:

TITULO DO PROJETO

PERIODO DE EXECUCAO (INICIO E TERMINO)

IDENTIFICACAO DA MODALIDADE DE ATENDIMENTO: (identificar a modalidade
pretendida de acordo com o que esta estabelecido no Anexol)

PUBLICO ALVO

ORGAO CONCEDENTE:

6. JUSTIFICATIVA

A justificativa deve fundamentar a pertinéncia e relevancia do projeto como resposta a uma

demanda da sociedade. Na justificativa se enfoca a situagdo problema que o projeto pretende

enfrentar, demonstrando a relagdo de causa e efeito no cotidiano do publico alvo. Se traduz em por

que executar o projeto. Devera destacar os beneficios da sua implementagao para o publico alvo,

ressaltando os impactos sociais do projeto e as transformacdes positivas e duradouras esperadas. O

texto devera ser claro, objetivo, explicitando a realidade social e local através de dados estatisticos e

de indicadores sociais, sinalizando o cenario de vulnerabilidades e riscos sociais. Responder este

item no maximo em 3 laudas.



7. OBJETIVO GERAL E ESPECIFICOS

Identificar o fim, ou seja, o resultado que se quer atingir através das agdes que o projeto ira

desenvolver junto ao publico alvo. Os objetivos deverao ser quantificados e qualificados.

8. MARCO CONCEITUAL

Explicitar de forma clara e precisa o referencial tedrico, os principios e diretrizes que norteiam o

projeto, descrevendo os itens abaixo:

Referencial Tedrico que fundamenta o projeto (citar os autores);

Marco legal (Fundamentacao com base no ECA, PNAS, NOB/SUAS, SINASE, Politica

Nacional do Idoso, Estatuto do Idoso, do PCD, Sistema de Garantia de Direitos, Politica

Nacional de Economia Solidéria, outros).

9. METODOLOGIA EMPREGADA

(explicitar o principio metodoldgico que norteia o projeto, explicitando etapas ou fases de

construgdo. Explicitar com clareza e precisdo, a forma de como serd operacionalizado o projeto,

conforme itens abaixo:

* Metodologia adotada no projeto (como sera realizado o trabalho de mobilizacao,

mapeamento, gestdo do centro, capacitagdo, seminarios, feiras, bases de servigos, de

comercializacao, tecnologia microfinanceira, incubagao, sele¢do e contratagao de equipe,

etc.);

* Apresentacdo dos instrumentais e ferramentas (documentos, fichas, questionarios, sistemas,

etc.) utilizados no controle das atividades do projeto

10. MONITORAMENTO E AVALIACAO DO PROJETO

O monitoramento devera observar como esta se processando o desenvolvimento do projeto, qual o

alcance dos objetivos e o impacto das acdes junto aos usuarios.

Objetivos

Metas por objetivos

Indicador de resultados

Meios de verificacdo

Periodicidade

11. CAPACIDADE INSTALADA

(relacdo das estruturas fisica, instalagdes e equipamentos suficientes e adequados para o

desenvolvimento das a¢des do projeto)




12. CRONOGRAMA DE EXECUCAO FiSICA-FINANCEIRA

Expressar as atividades a serem desenvolvidas, o quantitativo de atendimento em cada uma (meta) e

recurso gasto em cada uma das atividades.

.. 2012

Meta Etapa Atividade Jan Fev | Mar |Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
.. 2013

Meta Etapa Atividade Jan Fev | Mar |Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez

13. EQUIPE DE EXECUCAO DO PROJETO
(descrever: nome — fung¢do — formacdo profissional e tempo de experiéncia que devera ser

acompanhada de curriculum Vitae)

14. CRONOGRAMA DE APLICACAO (indicar os valores em reais R$1,00)

2012

Elemento de Despesas Jan | Fev | Mar |Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out |Nov | Dez

Elemento de D as 2013
emento de Despes Jan | Fev | Mar |Abr | Mai | Jun | Jul [ Ago | Set | Out |Nov | Dez

15. PLANO DE APLICACAO

Especificacido da acio por Item de despesa Concedente MTE Total

16. LOCAL E DATA E ASSINATURA DO PROPONENTE




ANEXO III - MODELO DO PLANO DE TRABALHO

PLANO DE TRABALHO IFOLHA: 01/03
1-DADOS CADASTRAIS

Nome da Instituicao: CNPIJ:

Endereco:

Cidade: UF: CEP: DDD/Fone:

Conta Corrente: Banco: Agéncia: Praca de Pagamento:
INome do Responsavel: CPF:

RG: Cargo: Funcao: Matricula:
Endereco: CEP:

2 - OUTROS PARTICIPES (NAO PREENCHER)

[Nome: CGC/CPF:
Endereco: CEP:

3 -DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto:

Periodo de Execugao:

Identifica¢do do Objeto:

Justificativa da Proposicao:




PLLANO DE TRABALHO

FOLHA: 02/03

4 — CRONOGRAMA DE EXECUCAO (Meta, Etapa ou Fase)

Meta | Etapa/fase Especificacao Identificador Fisico Duracao
Unidade Quant. Inicio Fim
5—-PLANO DE APLICACAO
Estimativa de Custos
Natureza da Despesa Concedente | Proponente
6 — CAPACIDADE INSTALADA (recursos materiais, humanos e fisicos)
7 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS 1,00)
Ano: 2012
Meés Jan Fev Mar Abr Mai Jun
Valor R$
Més Jul Ago Set Out Nov Dez
Valor R$

Valor Total RS :




PLANO DE TRABALHO [FOLHA: 03/03

8 - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da proponente declaro junto a Secretaria Estadual do Trabalho
e Desenvolvimento Social, conforme o caso, para os efeitos e sob pena da Lei, que inexiste
qualquer débito em mora ou situacdo de inadimpléncia perante o Tesouro Nacional ou qualquer
orgao ou entidade da administragdo Estadual que impega a transferéncia de recursos oriundos de

dotacdes consignadas no Or¢amento Estadual na forma deste Plano de Trabalho.

Pede Deferimento.

Fortaleza,

Assinatura do proponente

9 - APROVACAO DO CONCEDENTE

Local e data Concedente




ANEXO IV - FATORES DE PONTUACAO TECNICA: CRITERIOS PARA SELECAO E
PONTUACAO

1. CRITERIOS PARA ANALISE E PONTUACAO DAS PROPOSTAS

Instituicao

Projeto:

Fatores de Pontuacio - Critérios e Subcritérios

F1 — Estrutura Técnica da Proposta Pontos | Peso

Pertinéncia da proposta face ao escopo deste Aviso.

. O primeiro critério ¢ mais amplo e o mais Obvio. Pretende afastar de 0 5
A asd
imediato qualquer proposta que seja incompativel com o objeto e com a

finalidade no Edital

Enfoque metodologico e Plano de Trabalho.

1. Anélise do enfoque, métodos, areas de trabalho e atividades previstas e
sua consisténcia e correspondéncia com o Plano de Trabalho proposto
quanto a:

a) Nivel de descricio e dimensdo das areas e atividades a serem
desenvolvidas para alcancgar os resultados previstos;

b) Métodos e técnicas propostas para realizar as atividades previstas neste
Projeto Basico; e,

c) Natureza e alcance das atividades relacionadas com aspectos chave da
proposta, como: indicadores de efetividade social e politica,
acompanhamento pedagogico das agdes, articulacdo institucional,
1.2 | detalhamento das metas e agdes serem trabalhadas nos municipios atendidos| 0a35 2

pelo projeto, entre outros.

2. Anadlise e classificagdo da forma, conteudo, detalhes ¢ consisténcia do
projeto técnico quanto a:

a) Apresentacdo do organograma do pessoal (executivo e técnico) e do
cronograma detalhado das atividades previstas;

b) Distribui¢do dos recursos humanos para as atividades da equipe chave e

de outros profissionais que se fizerem necessarios.

3. Apresentacdo geral da Proposta no que se relaciona ao conceito geral e

cobertura do Projeto Basico.

1.3 | Adequacio da Metodologia para a implantacio de modelo governanca| 0Oa5 2




do projeto e as estratégias e mecanismos de constituicio e
fortalecimento de redes de intercimbio, promoc¢io e divulgacido da
economia solidaria e com a implantacio dos servicos de monitoramento
e avaliaciao do projeto.

Para que os empreendimentos solidarios construam sua sustentabilidade
econOmica, ¢ preciso que se fortalecam mutuamente, pois do contrario a
tendéncia € a extingao do grupo. Por isso, € importante mapear e identificar
esses empreendimentos e as atividades econdmicas por eles desenvolvidas e
implantar modelos de governanca e de monitoramento e avalia¢do
eficientes das atividades econdmicas soliddrias desenvolvidas. Mesmo a
dindmica da economia capitalista demonstra que atuar em rede fortalece as
atividades desenvolvidas pelos grupamentos econdmicos; portanto, com
mais razdo, ¢ importante averiguar nas propostas submetidas ao Edital a
capacidade de formar e fortalecer redes de empreendimentos econdmicos
solidarios, a partir da realidade local, com o desenvolvimento de modelo de
governanga, a adocao de modernas técnicas de marketing e comercializagdo

¢ monitoramento da atividade para garantir os objetivos do projeto.

1.4

Adequacio da Metodologia para a implantacio do processo de
sensibilizacio e mobilizacio do poder publico, dos parceiros e EES
para a importincia da Economia Solidaria na regido com fator de
geraciao de ocupacio e renda e a adocio de estratégias e mecanismos
para a realizacio do processo de formacido da equipe de
multiplicadores para garantir a sustentabilidade e a continuidade das
acoes do projeto, viabilizando as iniciativas de fomento a economia
solidaria, bem como da estruturacio e fortalecimento de bases de
servicos de formacao e assessoria técnica adequada as necessidades de
EES com a implantacio de servicos permanente de formacdo e a
estruturacio de bases de servicos de apoio a comercializacdo solidaria
para os empreendimentos incubados e assessorados, com a promocio,
divulgacio, assisténcia técnica e comercializacao solidaria.

Os principios metodologicos devem promover a participagdo dos
beneficidrios na gestdo do projeto, estimulado sua atuagdo como
multiplicadores na implementacio do mesmo. Observar se o projeto
apresenta potencialidade para desenvolver agdes continuas € permanentes

na drea de abrangéncia. Verificar os instrumentos que serdo utilizados no

Oas




processo de divulgacdo dos produtos da economia solidaria como forma de
agregar o valor ético, politico e social aos produtos e servigos colocados no
mercado. Analisar ainda nas propostas apresentadas as estratégias utilizadas
no processo de comercializagdo, verificando quais instrumentos e canais
serdo utilizados para ampliar a capacidade de vendas dos EES, com vistas
ao acesso ao Sistema Nacional de Comercio Justo e Solidario e Acesso as

Compras Governamentais.

1.5

Adequacio de metodologia no processo de incubagdo de
empreendimentos Econdmicos Solidarios — EES, em todas as suas
etapas com vistas a conquista de autonomia organizativa e viabilidade
econdmica.

Analisar a metodologia apresentada verificando a pertinéncia do processo
de incubacdo para os Empreendimentos econdmicos solidarios, a
sustentabilidade, autonomia e viabilidade econdmica dos empreendimentos

encubados.

Oas

1.6

Consisténcia das metodologias de comunicacio e difusdo dos conceitos
e estratégias de desenvolvimento das financas solidarias com base nos
fundos rotativos solidarios de fundos rotativos solidarios ou em
iniciativas correlatas de microfinancas; cooperativismo de credito;
projetos alternativos comunitarios, fundos de mini-projetos nos
territorios.

Indica possibilidades de que a experiéncia venha a ser replicada em outra
localidade ou outros grupos. Apresentar estratégias de atuacdo:
intermunicipal, territorial e /ou estadual. Verificar utilizacdo de
metodologias de finangas solidarias de proximidade, além do
desenvolvimento e implantagdo de Tecnologia Social de Inclusdo
Financeira aliada a educagdo financeira e poupangca popular para
beneficidrios do Programa Bolsa Familia, sistematizando a metodologia e
resultados. Verificar ainda o processo de capacitacao da equipe de analistas
de crédito e os mecanismos e estratégias a serem utilizados na manutengao

dos Fundos Rotativos de Crédito.

Oas

Maximo de pontuacio F1 (pontos x pesos)

60

ontos

F2 — Qualificaciio e Experiéncia da INSTITUICAO

Pontos

Peso

2.1

Experiéncia especifica da INSTITUICAO relacionada ao Servico.
1. Experiéncia da INSTITUICAO devera ser avaliada através da
comprovacdo da INSTITUICAO de possuir em seu nome, na data da

licitacdo, atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou

Oas




privado, de acordo com os critérios objetivos abaixo:

a) Atestados técnicos que comprove experiéncia da INSTITUICAO na
execu¢do de projetos de apoio e fomento a economia solidaria e
qualificacdo social e profissional. (02 atestados).

b) Atestados técnicos que comprove experiéncia da INSTITUICAO na

execucao de agdes similares ao objeto do Edital. (03 atestados).

2.2

Qualificaciio e competéncia da equipe chave para o servico

1. Responsavel Técnico pelo Projeto, com experiéncia minima de 5 (cinco)
anos em geréncia, coordenagdo, planejamento em programas/projetos de
qualificagdo social e profissional, publicos ou privados. E desejavel
experiéncia em drea vinculadas aos temas que compdem o contetido das

atividades propostas.

2. Coordenador Pedagdgico, com experiéncia minimo de 5 (cinco) anos de
experiéncia em coordenacdo pedagdgica em programas/projetos de
qualificacdo social e profissional e desenvolvimento de empreendimentos

econOmicos publicos ou privados.

3. Técnico de Nivel Superior, com experiéncia de até 5 (cinco) anos no
desenvolvimento de atividades de acompanhamento de agdes de

Qualificacdo Social e Profissional e similares ao Objeto do Projeto.

Oas

23

Comprovagio de parcerias na execucio de projeto especificamente
relativa as metas e acoes constantes em cada LOTE.

Com vistas a garantir sua sustentabilidade, ¢ importante averiguar se projeto
conta com o envolvimento de outras organizagdes no seu planejamento € na
sua execugdo e com outras politicas publicas desenvolvidas no territorio.
Obs: Compreende-se por parceria a atuagdo conjunta com outra(s)
entidade(s) da sociedade civil ou com instituicdes governamentais, por
meio de instrumentos de cooperacao técnica, convénios, termos de parceria,
termos de coopera¢do e outros instrumentos similares que comprovem

efetiva parceria na execucao das acoes acima listadas.

Oas

24

Experiéncia na elaboracio e sistematizacdo de programa e projetos.
Contempla estratégias/instrumentos de monitoramento e avaliagdo a serem

realizadas em conjunto com os/as participantes.

Oas

Maximo de pontuacio F2 (pontos X pesos)

30

ontos

F3 -

Orcamento e cronograma fisico financeiro

Pontos

Peso

3.1 | Consisténcia e adequaciio do orcamento proposto as atividades a serem

Oas




desenvolvidas

Responsabilidade no uso do recurso publico

Consisténcia e adequacio do cronograma fisico-financeiro as atividades

3.2 | as serem desenvolvidas Oas 1

Responsabilidade no uso do recurso publico
Maiximo de pontuacio F3 (pontos x pesos) 10 pontos
Total Geral de Pontos (F1 + F2 + F3) - pontos x pesos 100 pontos

As notas de cada um dos itens do Edital devem ser atribuidos entre 0 e 5, sendo utilizados como
parametro para aferir a pontuagao ou nota de cada item e subitem, o seguinte referencial abaixo:

0 - A proposta ndo esta qualificada considerando-se o critério descrito no item.

1 - A proposta apresenta um Baixo indice de qualidade com relagdo ao critério descrito no item

2 - A proposta apresenta um Regular indice de qualidade com relagdo ao critério descrito no item.

3 - A proposta apresenta um Bom indice de qualidade com relagao ao critério descrito no item.

4 - A proposta apresenta um Otimo indice de qualidade com relagio ao critério descrito no item.

5 - A proposta apresenta um Alto indice de qualidade com relagao aos critérios descritos no item.

Fortaleza, , de 2012

Presidente da CTSC Responsavel pela Analise do Projeto




2. CRITERIOS DE AFERICAO DA PONTUACAO FINAL E SELECAO DAS PROPOSTAS

I. A nota final das propostas sera obtida pelo somatdrio das notas obtidas nos critérios F1, F2 e F3

de que trata a Clausula 8.3.4 do Edital — e constantes no Item 1, do presente Anexo;

II. A nota do critério F1 sera resultante do somatorio das notas dos subcritérios 1.1, 1.2, 1.3, 1.4, 1.5

e 1.6, de que trata o Item 1, do presente Anexo;

III. A nota do critério F2 sera resultante do somatorio das notas dos subcritérios 2.1, 2.2, 2.3 e 2.4

de que trata o Item 1, do presente Anexo;

IV. A nota do critério F3 sera resultante do somatorio das notas dos subcritérios 3.1 e 3.2 de que

trata o Item 1, do presente Anexo;

V. Seréd eliminada da Chamada Publica a proposta que se enquadrar em pelo menos uma das
condigdes a seguir:

1 — obtiver pontuacdo inferior a 30 (trinta) pontos no total do critério F1;

2 - obtiver pontuagdo inferior a 15 (quinze) pontos no total do critério F2;

3 - obtiver pontuacao inferior a 05 (cinco) pontos no total do critério F3;

4 - obtiver pontuagdo inferior a 50 (cinquenta) pontos na soma das notas do conjunto dos critérios.

VI. As propostas ndo eliminadas na forma do item anterior serdo ordenadas de acordo com os

pontos decrescentes da nota final do conjunto dos critérios;

VII. Em caso de empate na nota final, terd preferéncia a proposta que na ordem a seguir,
sucessivamente, obtiver:

1 - a maior pontuacao no critério F1;

2 - a maior pontuac¢ao no critério F2;

3 - a maior pontuagdo no critério F3;

4 - a maior pontuacao no subcritério F1 -1.2.

VIII. Persistindo o empate, tera preferéncia a proposta da entidade com mais tempo de experiéncia

na execucdo de objeto semelhantes ao do Projeto.



ANEXO V - MODELO DECLARACAO DE MORA

DECLARACAO
Instituicao )
CNPJ n° , com endereco sito
Bairro , CEP , com domicilio fiscal na cidade de

, declara, para os fins de prova e a quem possa interessar e sob

pena do artigo 299 do Codigo Penal Brasileiro, que nao estd em situacdo de mora ou inadimpléncia

perante qualquer 6rgao ou entidade da Administragao Publica Estadual.

Fortaleza, de de 2012

Assinatura do representante legal da Instituicio



ANEXO VI - MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA NO QUADRO DE
PESSOAL DA INSTITUICAO DE SERVIDORES DA STDS

DECLARACAO
Instituicao )
CNPJ , com endere¢o sito a
Bairro , CEP , com domicilio fiscal na cidade de ,

representada neste ato pelo (a) senhor (a)

CPF , brasileiro, estado civil,
residente e domiciliado na Cidade de , Estado , a Rua
Bairro , CEP , seu representante legal, declara para os fins a quem possa

interessar que nao existe na equipe técnica desta Instituicdo servidores da Secretaria do Trabalho e

Desenvolvimento Social e terceirizados que prestam servigos na referida Secretaria.

Fortaleza, de de 2012

Assinatura do representante legal da Instituicao



ANEXO VII - MODELO DECLARACAO DE MORA

DECLARACAO
Instituicao )
CNPJ , com enderego sito a
Bairro , CEP , com domicilio fiscal na cidade de

, declara, para os fins de prova e a quem possa interessar € sob

pena do artigo 299 do Cédigo Penal Brasileiro, que ndo estd em situacdo de mora ou inadimpléncia

perante qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica Estadual.

Fortaleza, de de 2012

Assinatura do representante legal da Instituicio



ANEXO VIII - MODELO DE DECLARACAO DE RESPONSAVEL PEDAGOGICO DO
PROJETO

DECLARACAO

Declaramos que

b

Rg n° , profissao , faz parte do

quadro permanente de pessoal desta Instituicao

o

sendo o responsavel pedagdgico das a¢des do Projeto de Economia Solidéria constantes no Plano de
Trabalho.

(anexar curriculo e contrato de trabalho)

Fortaleza, de de 2012

Atenciosamente,

Representante legal



ANEXO IX - CONHECIMENTO DO PROJETO BASICO

Instituicao )
CNPJ , com endereco sito a

, Bairro ,
CEP , com domicilio fiscal na Cidade de ,
representada neste ato pelo (a) senhor (a)
CPF , seu representante legal, DECLARA, expressamente, que tem pleno

conhecimento das a¢des de apoio e fomento a economia soliddria do ceard a serem executadas
objeto do Edital de Chamada Publica n° 03/2012, do PROJETO BASICO e seus anexos, e:

a) concorda, integralmente e sem qualquer restricdo, com as condi¢des da Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Social — STDS, estabelecidas no Edital de Chamada Publica n® 03/2012, do
PROJETO BASICO e seus anexos;

b) compromete-se, desde ja, a substituir ou aumentar a quantidade dos equipamentos e do pessoal,
sempre que assim seja necessario para manter niveis adequados dos indicadores de qualidade
pedagdgica;

c) na execucdo das acdes constantes no Projeto observar, rigorosamente, as especificagdes
apresentadas pela Coordenadoria de Desenvolvimento do Artesanato e Economia Solidaria,
assumindo, desde j4, a integral responsabilidade pela realizagio dos trabalhos em
conformidade com as especificagdes contidas no Edital de Chamada Publica n® 03/2012, do

PROJETO BASICO e seus anexos ¢ demais documentos apresentado pela CAES.

Fortaleza, de de 2012

Representante Legal



ANEXO X - DECLARACAO DE RESPONSAVEL TECNICO PELA EXECUCAO DO
PROJETO

DECLARACAO

Declaramos que

b

Rg n° , profissao , faz parte do

quadro permanente de pessoal desta Instituicao

o

sendo o responsavel técnico para execucao de agcdes de constantes no Plano de Trabalho.

(anexar curriculo e contrato de trabalho)

Fortaleza,  de de 2012

Atenciosamente,

Representante legal



ANEXO XI - MODELO DE DECLARACAO DE PROTECAO AO NAO TRABALHO
INFANTIL

DECLARACAO
Instituicao )
CNPJ , com endereco sito a
Bairro ,
CEP , com domicilio fiscal na Cidade de s
representada neste ato pelo (a) senhor (a)
CPF , seu representante legal, DECLARA, sob as penas da Lei, em

atendimento ao quanto previsto no inciso XXXIII do art.7° da Constituicdo Federal, que nao

emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

Declara, outrossim, que também ndo hd empregados menores de 16 anos, salvo na condigao de

aprendiz, a partir dos 14 anos.

Fortaleza, de de 2012

Representante Legal



ANEXO XII - DECLARACAO DE INEXISTENCIA NO QUADRO DE DIRIGENTES DA
INSTITUICAO, DE SERVIDORES COM VINCULO NO PODER PUBLICO

DECLARACAO

Instituicao )
CNPJ , com endereco sito a

Bairro ,
CEP , com domicilio fiscal na cidade de , representada
neste ato pelo (a) senhor (a) ,
CPF , brasileiro, estado civil, residente e domiciliado na cidade de

,Bstado ;4 Rua
, CEP , Seu

representante legal, declara para os fins a quem possa interessar que ndo possui em seu quadro de
dirigentes: membro dos Poderes Executivo, Legislativo, Judiciario, do Ministério Publico, do
Tribunal de Contas do Estado, da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social - STDS, bem
como seus respectivos conjuges, companheiros, e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade

até o 2° grau.

Fortaleza, de de 2012.

Assinatura do representante legal da Instituiciio



ANEXO XIII - MODELO ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA E TEMPO DE
EXISTENCIA

Atestamos para fins de Capacita¢do Técnica que a

, com CNPJ de n° ,
situado a ,
Bairro , CEP tendo como representante
legal o Sr. , portador do
RG n° , inscrito no CPF n° , tem como finalidade

estatutaria o desenvolvimento de Estudos e pesquisas sobre o mercado de trabalho, agdes de

qualificacdo social e profissional, apoio a projetos produtivos e de geracdo de ocupagdo e renda,

conforme consta em seus Estatutos Sociais — Artigo com comprovada experiéncia e
reconhecida capacidade ha anos.
Fortaleza, de de 2012.

Representante Legal



ANEXO XIV - MODELO ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICO-OPERACIONAL

Atestamos para fins de Capacitagdo Técnica que a

, com CNPJ de n° ,
situado a )
Bairro , CEP tendo como representante legal o Sr.

, portador do RG n° ,
inscrito no CPF n° executou agdes de apoio e fomento a economia

solidéria e agdes de qualificagdo social e profissional através do projeto (nome do projeto)

desenvolvido em parceria com esta Instituicdo, tendo apresentado comprovada experiéncia e

reconhecida capacidade nas acdes desenvolvidas.

Fortaleza, de de 2012.

Representante Legal

Esta Declaracdo podera ser substituida pela apresentaciao de: contratos, convénios, Termos de
Cooperacao Técnica e outros que comprovem o objeto do Atesto.



ANEXO XV — MODELO DE DECLARACAO DE CAPACIDADE DA INSTITUICAO DE
FAZER PARCERIAS INSTITUCIONAIS.

Atestamos para fins de Capacita¢do Técnica que a

, com CNPJ de n° ,

situado a ,
Bairro , CEP tendo como representante legal o Sr.
, portador do RG n° ,

inscrito no CPF n° executou agdes em Parceria com esta Instituicio ,

tendo apresentado comprovada experiéncia e reconhecida capacidade nas agdes que deseenvolve.

Fortaleza, de de 2012.

Representante Legal

Esta Declaracdo podera ser substituida pela apresentaciao de: contratos, convénios, Termos de
Cooperacao Técnica e outros que comprovem o objeto do Atesto.



ANEXO XVII - MINUTA DO CONVENIO OU TERMO DE PARCERIA

Convénio ou Termo de Parceria n° /2012 — STDS

TERMO DE CONVENIO OU TERMO DE PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM O
ESTADO DO CEARA, ATRAVES DA SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL — STDS, COM INTERVENIENCIA DA SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO AGRARIO — SDA E O (A)
PARA O FIM NELE INDICADO.

o

O ESTADO DO CEARA, através da SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CNPJ n.°08.675.169/0001-53, CONCEDENTE, com sede
nesta Capital, na Rua Soriano Albuquerque n.°230 — Joaquim Tavora, representada por seu
Secretario, Evandro Sa Barreto Leitdo, RG n.°2006002098598 - SSP/CE, CPF n.°258.837.043-87, ¢
a SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO, CNPJ n° 07.954.563/0001-68,
INTERVENIENTE, com sede nesta Capital, na Avenida Bezerra de Menezes, n° 18 - Sdo Geraldo,
representada por seu Secretario, Antonio Rodrigues de Amorim, RG n° 1106633 SSP/CE, CPF n°
163.496.443-87 ¢ o(a)

b

CNPJ n.° , INSTITUICAO vencedora do Edital, com sede na
n.° ,

Fortaleza, Ceara, por sua Representante Legal
s RG n.°

— SSPCE e CPF n.° , RESOLVEM celebrar o

presente Convénio ou Termo de Parceria, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - FUNDAMENTACAO LEGAL

O presente Convénio ou Termo de Parceria ¢ celebrado com base no Processo n.° ,
na Lei Estadual n.° 13.553, de 29 de dezembro de 2004, no Decreto Estadual n.°27.953/2005, na
Instru¢ao Normativa Conjunta SECON/SEFAZ/SEPLAN N.° 01/2005, de 27 de janeiro de 2005,
D.O de 31/01/2005 e dispositivos do art. 116 da Lei Federal n°. 8.666/93, de 21 de junho de 1993,

com suas alteragdes, além das demais disposi¢des legais aplicaveis e no Edital de Chamada Publica

n°® 03/2012 e no mais que conste da legislagao pertinente.



CLAUSULA SEGUNDA — OBJETO

Constitui objeto do presente Convénio ou Termo de Parceria a execucdo do Projeto

, cujo objetivo

¢ :

executado conforme o Plano de Trabalho devidamente aprovado e assinado, que passa a fazer parte

integrante deste instrumento independente de transcrigao.

CLAUSULA TERCEIRA — METAS DE ATENDIMENTO

A INSTITUICAO vencedora do Edital se obriga a cumprir as metas de atendimento indicadas no
Cronograma de Execucdo constante do Plano de Trabalho, parte integrante do presente instrumento

independente de transcrigao.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

O CONCEDENTE, por for¢a deste Convénio ou Termo de Parceria, transferird a
INSTITUICAO vencedora do Edital recursos financeiros no valor total de R$

( ), que serdo repassados conforme estabelecido no Cronograma

de Desembolso constante do Plano de Trabalho, e que correrdo por conta da seguinte dotagdo

orcamentaria:

47100003.11.334.049.19790.02.339030.10.1
47100003.11.334.049.19790.02.339035.10.1

47100003.11.334.049.19790.02.339039.10.1

47100003.11.334.049.19790.04.339030.10.1
47100003.11.334.049.19790.04.339035.10.1

47100003.11.334.049.19790.04.339039.10.1

47100003.11.334.049.19790.06.339030.10.1

47100003.11.334.049.19790.06.339035.10.1



47100003.11.334.049.19790.06.339039.10.1

47100003.11.334.049.19790.02.339030.82.1
47100003.11.334.049.19790.02.339035.82.1

47100003.11.334.049.19790.02.339039.82.1

47100003.11.334.049.19790.04.339030.82.1
47100003.11.334.049.19790.04.339035.82.1

47100003.11.334.049.19790.04.339039.82.1

47100003.11.334.049.19790.06.339030.82.1
47100003.11.334.049.19790.06.339035.82.1

47100003.11.334.049.19790.06.339039.82.1

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES

5.1. O CONCEDENTE obrigar-se-a:

a) garantir os recursos financeiros para a execucdo deste Convénio ou Termo de Parceria, de
acordo com o Cronograma de Desembolso estabelecido no Plano de Trabalho, observando a
disponibilidade financeira e as normas legais pertinentes;

b) exigir, por ocasidio de cada repasse financeiro a INSTITUICAO vencedora do Edital,
apresentacao de Certiddo Negativa de Débito — CND expedida pelo INSS, de Certificado de
Regularidade do FGTS-CREF, de Certidao Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido emitida pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional —
PFN, de Certidao Negativa de Débitos Estaduais, Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas
e Certidao Negativa de Débitos Municipais, todas devidamente atualizadas;

c) acompanhar, supervisionar, orientar e fiscalizar as metas a serem executadas pela
INSTITUICAO vencedora do Edital, zelando pelo cumprimento de todas as suas Clausulas,
através de procedimentos que visem o Desenvolvimento Técnico Pedagogico, designados
pela Secretaria;

d) fixar e dar ciéncia a INSTITUICAO vencedora do Edital dos procedimentos técnicos e



operacionais que regem a execuc¢do do objeto deste Convénio ou Termo de Parceria,
apoiando a execugdo dos mesmos e prestando a necessaria assisténcia 8 INSTITUICAO
vencedora do Edital;

e) transferir ou assumir a responsabilidade pelo Convénio ou Termo de Parceria, no caso de
paralisacdo ou fato relevante que venha a ocorrer, com o fim de evitar a descontinuidade dos
Servicos;

f) examinar e aprovar as prestacdes de contas dos recursos a serem alocados, assim como as
excepcionais propostas de reformulagdes no Plano de Trabalho;

g) fazer avalia¢do das metas do projeto no minimo trimestralmente, emitindo relatdrios parciais
de execucgdo fisica ou a prestagdo de contas por ocasido do desembolso de parcelas;

h) certificar-se de que a INSTITUICAO vencedora do Edital estd adimplente em relagio a
prestacdo de contas de recursos recebidos junto a outros Orgdos ou entidades da
Administracdo Publica Estadual, no caso de subvengoes sociais;

1) exigir, no maximo, quadrimestralmente relatorio de execugdo fisico-financeira das
atividades realizadas, comprovando-as.

j) exigir, por ocasido da assinatura do presente Convénio ou Termo de Parceria, toda a

documentacdo prevista na legislagdo pertinente;

5.2. AINTERVENIENTE, por seu turno, obrigar-se-a:

a) acompanhar, supervisionar, orientar ¢ fiscalizar as metas a serem executadas pela
INSTITUICAO vencedora do Edital, zelando pelo cumprimento de todas as suas Clausulas,
através de procedimentos que visem a fiel execucao das ag¢des pactuadas;

b) fixar e dar ciéncia a INSTITUICAO vencedora do Edital dos procedimentos técnicos e
operacionais que regem a execuc¢do do objeto deste Convénio ou Termo de Parceria,
apoiando a execucdo dos mesmos e prestando a necessaria assisténcia a INSTITUICAO
vencedora do Edital;

c) Disponibilizar infraestrutura para a instalacdo dos Centros de Referéncia de Economia
Sokidaria

d) Disponibilizar apoio logistico, operacional e de gestdo para a execucdo de agdes conjuntas

do Projeto, envolvendo a STDS e SDA.

5.3. AINSTITUICAO selecionada, por seu turno, obrigar-se-a:
a) sob a orientacdo do CONCEDENTE, gerenciar e coordenar, as agdes concernentes ao
objeto do presente Instrumento;

b) comprovar a aplicag¢ao dos recursos financeiros de conformidade com o Plano de Trabalho;



d)

g)

h)

)

k)

D

apresentar Certiddo Negativa de Débito — CND expedida pelo INSS, de Certificado de
Regularidade do FGTS- CREF, de Certidao Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido emitida pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional —
PFN, de Certidao Negativa de Débitos Estaduais, Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas
e Certiddo Negativa de Débitos Municipais, todas devidamente atualizadas, por ocasido do
recebimento de cada parcela;

responsabilizar-se por todos os encargos decorrentes da execucao deste Convénio ou Termo
de Parceria, inclusive os trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais, dentre
outros;

oferecer ao publico beneficiario/assistido condi¢des de aproveitamento de aprendizagem
durante sua permanéncia na INSTITUICAO;

aplicar os recursos transferidos pelo CONCEDENTE, exclusivamente, na execugdo das
acoes pactuadas constantes do Plano de Trabalho;

apresentar, no maximo, quadrimestralmente, relatorio de execu¢do fisico-financeira das
atividades realizadas ou por ocasido do recebimento de parcelas;

manter arquivo individualizado de toda documentacdo comprobatéria das despesas
realizadas em virtude deste Convénio ou Termo de Parceria, durante 5 (cinco) anos;
propiciar aos técnicos credenciados pelo CONCEDENTE todos os meios e condig¢des
necessarios ao acompanhamento, a supervisdo, ao controle e a fiscalizagdo da execucao
deste Convénio ou Termo de Parceria;

promover agdes para evitar evasao dos beneficiarios atendidos pelo Convénio ou Termo de
Parceria;

manter atualizada a escrituragdo contabil especifica dos atos e fatos relativos a execugao
deste Convénio ou Termo de Parceria, para fins de acompanhamento e avaliagdo dos
resultados obtidos;

manter os recursos repassados em conta especifica para este Convénio ou Termo de
Parceria, aberta em Banco Oficial de onde somente serdo sacados para pagamento das
despesas previstas no Plano de Trabalho, mediante cheque nominativo ou ordem bancaria,
ou para aplicagdo no mercado financeiro;

adotar todas as medidas necessarias ao bom desempenho da execu¢do deste Convénio ou
Termo de Parceria, zelando pelo funcionamento e manutencdo do material permanente e
das instalagdes fisicas, ndo permitindo o uso indevido dos equipamentos por pessoas
estranhas ao Programa e responsabilizando-se pela permanéncia dos mesmos no local;
faculdade de denunciar ou rescindir o Convénio ou Termo de Parceria a qualquer tempo

quando imputado a responsabilidade das obrigagdes ao CONCEDENTE;



0) obrigacdo de devolver ao CONCEDENTE os bens remanescentes, na data da conclusdo ou
extingdo do Convénio ou Termo de Parceria, desde que tenham sido adquiridos,
produzidos, transformados ou construidos em razdo deste, quando tratar-se de contribuigdo
corrente;

p) compromete-se a INSTITUICAO vencedora do Edital a se responsabilizar pela articulagdo,
mobilizagdo, inscricdo de educandos atendidos pelos projetos quando se tratar de agdes de
Qualificagdo Social e Profissional;

q) restituir ao CONCEDENTE o valor transferido, atualizado monetariamente desde a data do
recebimento, acrescido dos juros legais, nos seguintes casos: o objeto ndo seja executado;
ndo seja apresentada a prestagcdo de contas parcial ou final no prazo estipulado; os recursos
sejam destinados a finalidade diversa da estabelecida no presente Convénio ou Termo de
Parceria;

r) observar as determinagdes da Instrucdo Normativa Conjunta SECON/SEFAZ/SEPLAN n.

01/2005, parte integrante deste instrumento independente de transcri¢ao.

CLAUSULA SEXTA — LIBERACAO E APLICACAO DOS RECURSOS

6.1. Os recursos para a cobertura das despesas decorrentes deste Convénio ou Termo de Parceria,
serio liberados a INSTITUICAO vencedora do Edital, de acordo com o cronograma de
desembolso previsto no Plano de Trabalho e obedecera a programacao financeira do Governo
Estadual,;
6.2. Os recursos serdo mantidos na conta bancaria especifica indicada no Plano de Trabalho, de
onde somente serdo sacados para o pagamento das despesas previstas ou para aplicagdo no mercado
financeiro;
6.3. Enquanto ndo empregados na consecucio do objeto do Convénio ou Termo de Parceria, os
recursos transferidos serdo obrigatoriamente aplicados:
a) em caderneta de poupanca de INSTITUICAO financeira oficial, se a previsdo do seu uso
for igual ou superior a um més;
b) em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, quando a utilizagdo estiver prevista para
prazo inferior a um mes;
6.4. Os rendimentos das aplicagdes no mercado financeiro serdo obrigatoriamente aplicados no
objeto do Convénio ou Termo de Parceria, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacdo de
contas exigidos para os recursos transferidos; se isto ndo ocorrer, tais rendimentos deverdo ser

devolvidos ao CONCEDENTE.



CLAUSULA SETIMA - PRESTACAO DE CONTAS

7.1. As despesas serdo comprovadas mediante documentos fiscais originais, devendo as faturas,

recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatdrios serem emitidos em nome da

INSTITUICAO vencedora do Edital, devidamente identificados com o nimero do Convénio ou

Termo de Parceria;

7.2. A prestacdo de contas parcial sera efetivada pela INSTITUICAO vencedora do Edital no prazo

maximo de 30 (trinta) dias referente a cada parcela liberada.

7.3. Deve haver restituicdo a Secretaria do valor transferido, atualizado monetariamente desde a

data do recebimento, acrescido dos juros legais, na forma da legislagdo aplicavel aos débitos para

com a Fazenda Estadual, nos seguintes casos:

a)
b)

¢)

d)

quando nao for executado o objeto da avenga;

quando ndo forem apresentadas as prestagdes de contas parciais ou final no prazo
estabelecido;

quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no Convénio ou
Termo de Parceria;

quando houver contrapartida, e ndo for comprovada a sua aplica¢do na consecugdo do objeto

do Convénio ou Termo de Parceria.

7.4. A prestagdo de contas final, nos termos do art. 22 e seguintes, da Instru¢do Normativa n.°

01/2005, devera ser apresentada ao CONCEDENTE, até 60 (sessenta) dias apds encerrado o prazo

de vigéncia do Convénio ou Termo de Parceria acompanhada dos seguintes documentos:

a)
b)
©)

d)

g)

h)

relatorio de cumprimento do objeto;

Plano de Trabalho executado;

copia do termo de Convénio ou Termo de Parceria, com indicacdo da data de sua
publicagao;

relatorio de execugdo fisico-financeira, conforme Item 5.2, alinea g, da Clausula Quinta
deste Convénio ou Termo de Parceria;

o demonstrativo da Execugdo da Receita e Despesa, evidenciando os recursos recebidos em
transferéncia, a contrapartida, os rendimentos auferidos nas aplicagdes efetuadas no mercado
financeiro, quando for o caso, e os saldos;

relagdo dos pagamentos efetuados;

relagdo dos bens adquiridos, produzidos ou construidos com recursos do Convénio ou
Termo de Parceria;

extrato de conta bancaria especifica, cobrindo desde o periodo de recebimento da primeira

parcela até a data do ultimo pagamento;



1) comprovante de recolhimento do saldo de recursos a conta do CONCEDENTE ou DAE
relativo ao recolhimento ao Tesouro Estadual.

7.5. Aprovada a prestacdo de contas final, o responsavel pelo acompanhamento da execu¢ao do

Convénio ou Termo de Parceria providenciard o registro da aprovag¢do da despesa no SIAP,

atestando a regularidade da execu¢do do Convénio ou Termo de Parceria.

CLAUSULA OITAVA —- CONTROLE E FISCALIZACAO

Fica assegurada ao CONCEDENTE a prerrogativa de conservar a autoridade normativa e o
exercicio do controle de fiscalizacdo sobre a execu¢do deste Convénio ou Termo de Parceria,
diretamente pelos Gerentes de Cada Projeto correspondente ao lote pactuado ou através de terceiros
devidamente credenciados, bem como de assumir ou transferir a execucao, no caso de paralisa¢ao

ou de fato relevante que venha a ocorrer, de modo a evitar a descontinuidade da agao.

Paragrafo Unico. Os servidores do Orgdo de Controle Interno do Poder Executivo Estadual terdo, a
qualquer tempo e lugar, livre acesso a todos os atos e fatos relacionados direta ou indiretamente

com o instrumento pactuado, quando em missao de fiscalizagdo ou auditoria.

CLAUSULA NONA — VIGENCIA

A vigéncia do presente Convénio ou Termo de Parceria iniciaréd a partir da data de sua publicacdo
no diario oficial, tendo como termo final o dia 31 de dezembro de 2013, podendo ser prorrogado

através de Termo Aditivo, por expressa manifestacao e anuéncia das partes.

Paragrafo Unico - A vigéncia poder4 ainda ser prorrogada “de oficio” caso venha ocorrer atraso na
liberagdo dos recursos por culpa exclusiva do CONCEDENTE, limitada a prorrogacdo ao exato

periodo de atraso verificado, através do competente registro por meio de termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA — DENUNCIA E RESCISAQO

Fica assegurado a cada uma das partes o direito de denunciar e rescindir o presente Convénio ou
Termo de Parceria, unilateralmente por inadimplemento de pelo menos uma das Clausulas que o
torne material ou formalmente inexequivel, ou por acordo dos participes, neste caso mediante
notificagdo escrita, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, imputando-lhes as

responsabilidades das obrigagdes decorrentes do prazo em que tenha vigido o Convénio ou Termo



de Parceria.

Paragrafo Unico - Constituem, particularmente, motivos de rescisdo, a constatagdo de
descumprimento de quaisquer das exigéncias fixadas nas normas e diretrizes que regulam este
Convénio ou Termo de Parceria, especialmente quanto aos padrdes de qualidade do atendimento e
especialmente:
a) utilizacao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) aplicacdo dos recursos no mercado financeiro em desacordo com o item 6.3 da Clausula
Sexta deste Instrumento;

c) falta de apresentacdo das prestagdes de contas parciais e final, nos prazos estabelecidos

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — ALTERACOES

Quando necessario, mediante justificativa prévia e anuéncia do CONCEDENTE, poderao as
Clausulas deste Convénio ou Termo de Parceria, a excecao da que trata do objeto, serem aditadas,
modificadas ou suprimidas, mediante Termo Aditivo celebrado entre as partes, passando os mesmos

a fazerem parte integrante deste Instrumento, como um todo Unico e indivisivel.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PUBLICACAO

Este Convénio ou Termo de Parceria serd publicado em extrato, no Diario Oficial do Estado,
como condicdo de sua eficacia, providéncia esta a ser adotada pelo CONCEDENTE, apos a

assinatura do presente instrumento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DISPOSICOES GERAIS

Sob pena de nulidade do ato e de responsabilidade do agente, ¢ vedado no presente Convénio ou
Termo de Parceria:

a) Realizacdo de despesas a titulo de taxa de administra¢do, de geréncia ou similar;

b) pagamento de gratificacdo ou remuneragao adicional por servigos de consultoria, assisténcia
técnica ou servigos assemelhados a servidor que pertenca aos quadros de 6rgdos ou
entidades da Administragdao Publica Federal, Estadual ou Municipal;

c) aditamento com alteracdo da Clausula que trata do objeto ou das metas do presente
Convénio ou Termo de Parceria;

d) utilizacdo dos recursos em finalidade diversa daquela estabelecida no respectivo



Instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

e) realizacdo de despesas em data fora do periodo de vigéncia,

f) realiza¢do de despesas com taxas bancarias, multas, juros ou correcdo monetaria, referentes
a pagamentos ou recolhimentos efetuados fora dos prazos;

g) realizagdo com despesas de publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos;

h) atribui¢do de vigéncia ou de efeitos financeiros retroativos.

1) transferéncia de recursos para clubes, associagdes de servidores e quaisquer entidades

congéneres, excetuadas as creches e escolas para o atendimento pré-escolar.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - FORO

Para dirimir quaisquer questdes decorrentes deste Convénio ou Termo de Parceria, que nao
possam ser resolvidas pela mediagdo administrativa, as partes elegem o Foro de Fortaleza, Capital

do Estado do Ceara.

E, por estarem assim justas e de acordo, firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual
teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo nomeadas e indicadas, para que surta seus

juridicos e legais efeitos.

Fortaleza, de de 2012.

Evandro Sa Barreto Leitao Antonio Rodrigues Amorim
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Secretaria de Desenvolvimento Agrario
Social Interveniente

Concedente

Instituigao

INSTITUICAO vencedora do Edital



Testemunhas:

CPFn° CPF n®




