REUNIAO TECNICA SOBRE A
POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Coordenadoria de Gestado do Sistema Unico de Assisténcia Social -
CGSuas

(FJOVERNO po

ESTADO po CEARA

Secretariada Prote¢do Social, Justiga,
Cidadania, Mulherese Direitos Humanos




CONDICOES NECESSARIAS PARA O RECEBIMENTO DE
RECURSOS DAASSISTENCIA SOCIAL

(INSTITUICAO E FUNCIONAMENTO)

| — Constituicdo do conselho de assisténcia social, de composigdo paritaria entre
governo e sociedade civil

|| - Elaboragao do Plano de Assisténcia Social.

lIl - Instituicdo e funcionamento do fundo de assisténcia social, com orientacao
e controle dos respectivos conselhos de assisténcia social

IV - constituir Unidade Orcamentaria para cada Fundo de Assisténcia Social
contemplando os recursos destinados as A¢bes/Servigcos de Assisténcia Social
(parcelas do cofinanciamento federal, estadual e municipal). Cabe ao 6rgao da
administragao publica responsavel pela coordenacdo da PAS gerir o Fundo, sob
orientacao e controle dos respectivos conselhos de assisténcia social.

ARTIGO 30/ LOAS/1993
Portaria N° 109/2020

Portaria N° 109/2020 - Art. 5° Para averiguacdo dos requisitos do art. 30 da

LOAS, a utilizagago do Censo SUAS e do CadSUAS poderdao ser
complementadas a qualquer tempo por outras formas de averiguacoes, a
critério da SNAS.




PROVIDENCIAS NECESSARIAS A POLITICA DE

ASSISTENCIA SOCIAL - PONTOS DE DESTAQUE

Estrutura Organizacional da Secretaria de Assisténcia Social

Regulamentacao da Politica de Assisténcia Social

Reestruturacao dos Conselhos de Assisténcia Social

Realizacdo das Conferéncias de Assisténcia Social - 2021

Plano de Assisténcia Social

Plano de Educacdao Permanente - PEP

Relatorio de Gestao 2020

Censo e Mapa de Riscos Pessoal e Social do Estado do Ceara - Cemaris

Atualizacdo/ Alimentacdo dos Sistemas da Rede Suas

Gestdo Orgcamentaria e Financeira




PROVIDENCIAS NECESSARIAS

A Lei ou Decreto que institui e regulamenta a estrutura
administrativa do Orgdao Gestor devera prever: . as
atribuicoes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social; Il.
a estrutura organizacional da Secretaria; e lll. os cargos em
COMISSsao.

N

SECRETARIAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

A estrutura das secretarias de assisténcia social devem
contemplar as areas essenciais do SUAS: Gestao do SUAS
(Gestao do Trabalho, Regulacdo do Suas, Vigilancia
Socioassistencial), Protecdo Social Basica, Protecao Social
Especial (Média e Alta Complexidade), Gestao Financeira e
Orcamentaria e Gestdao de Beneficios.

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DAS

Os organogramas serao adequados ao Suas, segundo o
Porte Municipal.




FUNCOES ESSENCIAIS DO ORGAO GESTOR




PROVIDENCIAS NECESSARIAS

Nos municipios de pequeno | e Il e médio porte sdo areas
constituidas como subdivisbes administrativas: Protecao
Social Basica, Protecdo Social Especial e a area de Gestao do
SUAS com competéncia de Vigilancia Socioassistencial.

N

SECRETARIAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Nos municipios de grande porte e metropole sio areas
constituidas como subdivisoes administrativas: Protecao
Social Basica, Protecdao Social Especial, com subdivisdao de
Média e Alta Complexidade, Gestdo Financeira e
Orcamentaria, Gestdo de Beneficios Assistenciais e
Transferéncia de Renda, area de Gestido do SUAS com
competéncia de: Gestdao do Trabalho, Regulacao do SUAS e
Vigilancia Socioassistencial.

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DAS




IMPORTANTE

RESOLUCAO N° 17, DE 20 DE JUNHO DE 2011.

Ratificar a equipe de referéncia definida pela Norma Operacional Basica de
Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB-RH/SUAS
e Reconhecer as categorlas profissionais de nivel superior para atender as
especificidades dos servigos socioassistenciais e das funcoes essenciais de
gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS.

Art. 3° Sao categorias profissionais de nivel superior que, preferencialmente,
poderdao compor a gestao do SUAS: Assistente Social, Psicologo, Advogado,
Administrador, Antropdlogo, Contador, Economista, Economista Domeéstico,
Pedagogo, Socidlogo, Terapeuta ocupacional.




PROVIDENCIAS NECESSARIAS

Ministério do Desenvolvimento Social e Combate 2 Fome
Secretaria Nacional de Assisténcia Social
Departamento de Gestio do Sistema Unico de Assisténcia Social

Coordenagio-Geral de Regulagio da Gestdo do Suas

https://www.mds.gov.br/webar
quivos/publicacao/assistencia
social/cartilhas/cartilha orie
ntacao aosMunicipios.pdf

ASSISTENCIA SOCIAL
(Atualizacdo das Leis Criacdo do CMAS, FMAS,

REGULAMENTACAO DA POLITICA DE
Beneficios Eventuais)

Brasilia/DF, 2015



https://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/cartilhas/cartilha_orientacao_aosMunicipios.pdf

PROVIDENCIAS NECESSARIAS

Sao instancias deliberativas colegiadas do SUAS, vinculadas a
estrutura do orgao gestor de assisténcia social, com carater
permanente e composi¢cao paritaria entre governo e sociedade
civil, com proporcionalidade na representacao da sociedade civil.

No exercicio de suas atribuicbes, os conselhos normatizam,
disciplinam, acompanham, avaliam e fiscalizam a gestdo e a
execucdo dos servigos, programas, projetos e beneficios de
assisténcia social prestados pela rede socioassistencial.

N

ASSISTENCIA SOCIAL - CAS

Os representantes do governo nos CAS devem ser indicados e
nomeados pelo respectivo chefe do Poder Executivo, sendo
importante incluir outras politicas setoriais e os da sociedade civil
sao escolhidos em forum proprio e nomeados pelo poder
executivo.

REESTRUTURACAO DOS CONSELHOS DE




PROVIDENCIAS NECESSARIAS

Os orgaos gestores da assisténcia social devem:

| - prover aos conselhos infraestrutura, recursos materiais,
humanos e financeiros, arcando com as despesas inerentes ao
seu funcionamento, bem como arcar com despesas de passagens,
traslados, alimentacdo e hospedagem dos conselheiros
governamentais e ndo governamentais, de forma equanime, no
exercicio de suas atribuigOes, tanto nas atividades realizadas no
seu ambito de atuacao geografica ou fora dele;

Il - destinar aos conselhos de assisténcia social percentual dos
recursos oriundos do Indice de Gestdo Descentralizada do SUAS -
IGD SUAS e do Indice de Gestdao Descentralizada do Programa
Bolsa Familia - IGD PBF, na forma da Lei; e

N

ASSISTENCIA SOCIAL - CAS

lll - subsidiar os conselhos com informacdes para o cumprimento
de suas atribuicdes e para a deliberacdo sobre o cofinanciamento
dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

REESTRUTURACAO DOS CONSELHOS DE




PROVIDENCIAS NECESSARIAS

LLd
(am
(72
o
-
—d
Ll
(72
=
O
(&)
72)
o
(am
o
<<
On
<
o
—
o
—
[0
-
D
Ll
Ll
(0

N

ASSISTENCIA SOCIAL - CAS

Os conselhos serdo dotados de secretaria executiva, com
profissional responsavel de nivel superior, e apoio técnico e
administrativo para exercer as funcdes pertinentes ao seu
funcionamento.

Os orgaos gestores devem promover e incentivar a capacitacao
continuada dos conselheiros, conforme planos de capacitagao do
SUAS.

| <@ | http://www.ceas.ce.gov.br/pho
CEAS - CE cadownload/diversos/subsidio
m— sparaqualificarasacoesdoscon
selhosdeassistenciasocialnasu

-
SUBSIDIOS PARA QUALIFICAR AS ACOES DOS a-tOta-I I d a-d e 2 " D df
CONSELHOS DE ASSISTENCIA SOCIAL



http://www.ceas.ce.gov.br/phocadownload/diversos/subsidiosparaqualificarasacoesdosconselhosdeassistenciasocialnasuatotalidade2.pdf

PROVIDENCIAS NECESSARIAS

Sao instancias que tém por atribuicOes a avaliagao da politica
de assisténcia social e a definicdo de diretrizes para o
aprimoramento do SUAS.

N

REALIZACAO DAS CONFERENCIAS DE

A convocacao das conferéncias de assisténcia social pelos
conselhos de assisténcia social (de forma conjunta com o
orgao gestor) se dara ordinariamente a cada 4 anos. Poderao
ser convocadas extraordinariamente a cada 2 anos.

N

ASSISTENCIA SOCIAL
2021

Para a realizacdo das conferéncias, os o0rgaos gestores de
assisténcia social deverao prever dotacao orgamentaria e
realizar a execucdo financeira, garantindo os recursos e a
infraestrutura necessarios.




PROVIDENCIAS NECESSARIAS

O Plano de Assisténcia Social é instrumento de planejamento
estratégico que organiza, regula e norteia a execucdo da PAS na
perspectiva do Suas.

E de responsabilidade do Orgdo Gestor da Politica de Assisténcia
Social.

E Submetido & Aprovacdo do CMAS.

Planos Municipais elaborados a cada 4 anos de acordo com o
periodo do Plano Plurianual.

Apos a elaboracdo e aprovacdo pelo CMAS, encaminhar para a
Coordenadoria de Gestao do Suas — CGSuas.

PLANO DE ASSISTENCIA SOCIAL

Considerar o Plano de Contingéncia Municipal da Politica de
Assisténcia Social em decorréncia da situacao de emergéncia em
saude publica causada pelo coronavirus (Covid-19).




PROVIDENCIAS NECESSARIAS

A gestao do trabalho no SUAS compreende o planejamento,
a organizacao e a execucgao das acoes relativas a valorizacao
do trabalhador e a estruturacdo do processo de trabalho
Institucional.

Importante que os municipios elaborarem os Planos de
Educacdo Permanente no mesmo periodo do Plano de
Assisténcia Social — 4 anos.

Normatizacgoes: Politica Nacional de Educacao Permanente do
SUAS e Resolugao CNAS N° 04/2013.

Apos a elaboracao e aprovacao pelo CMAS, encaminhar para
a Coordenadoria de Gestao do Suas — CGSuas.

PLANO DE EDUCACAO PERMANENTE - PEP




PROVIDENCIAS NECESSARIAS
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RELATORIO DE GESTAO 2020
i
|
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O Relatorio de Gestao é a avaliacdo do Plano de Assisténcia Social.
Apos a elaboracdo e aprovacdo pelo CMAS, encaminhar para a
Coordenadoria de Gestdo do Suas — CGSuas.




POTENCIALIDADES DO SUAS

Lei Municipal do Sistema Unico de Assisténcia Social - Suas 64%
Lei de Criacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS 184 100%
Lei de Criacdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS 184 100%
Lei de Beneficios Eventuais 184 100%
Plano de Assisténcia Social 184 100%
Plano de Educagao Permanente 113 61%
Vigilancia Socioassistencial Implantada (formal) 117 64%
Vigilancia Socioassistencial Informal o8 32%
Plano de Contingéncia Municipal 184 100%

Fonte: Censo Suas 2019 / CGSuas




DESAFIOS DO SUAS

Lei Municipal do Suas 36%
Plano de Educacdo Permanente 71 39%
Vigilancia Socioassistencial ndo Implantada 09 04%
Vigilancia Socioassistencial Informal 58 32%

Fonte: Censo Suas 2019 / CGSuas




IMPORTANTE - SITES DE CONSULTA

http://blog.mds.qgov.br/redesuas/
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http://blog.mds.gov.br/redesuas/

IMPORTANTE - SITES DE CONSULTA

http://blog.mds.gov.br/fnas/

FNAS Institucional Regulacéo Transferéncias Voluntarias Apoio Téchico Sistemas e Relatorios Materiais de consulta

Pesquisar

Blog FNAS

Diretoria Executiva do Fundo Nacional de Assisténcia Social
Categorias

» AFM - Recursos Oriundos ® 01/02/2021

daMpEtsoL PORTARIA MC N° 601, DE 29 DE JANEIRO DE 2021

» Agendamento de Apoio
Técnico Prezados(as) Gestores(as) e Conselheiros(as), Considerando o Acordao n® 73/2021 - TCU/Plenario que deferiu a extensao

constante do item 9.1.4 do Acordao 3225/2020 - Plenario aos recursos [...]
= Apoio Técnico FNAS

= BPC

= Planode Acio ® 26/01/2021

+ Portarias Guia do Novo Prefeito + Brasil

* Relatorios Conheca o kit de materiais técnicos, baseados em boas praticas de gestao e legislacao atualizada que pode ser baixado no Portal

Federativo no endereco https://www.gov.br/secretariadegoverno/pt-br/portalfederativo

Encontros do FNAS ® 22/01/2021

N&o ha eventos futuros

Boas Vindas aos Gestores

Disponivel o conteldo técnico da live de boas-vindas as novas equipes municipais de gestao da Assisténcia Social Durante a
apresentacao ao vivo, as equipes técnicase]...]

N Adicionar = Ver calendario <



http://blog.mds.gov.br/redesuas/

IMPORTANTE - SITES DE CONSULTA

https://www.blogchas.com/

D) .
¢ Conselho Nacional de
CNA2  Assisténcia Social

de Assisténcia Social

INiCIO ’ SOBRE ’ RESOLUGOES ‘ ATAS ‘ BOAS PRATICAS REUNIOES DO CNAS ELEICAO DA SOCIEDADE CIVIL CONFERENCIAS NACIONAIS BLOG

Vamos conversar por chat
4 Responderemos assim que possivel



http://blog.mds.gov.br/redesuas/

IMPORTANTE - SITES DE CONSULTA

https://www.gov.br/cidadania/pt-br/noticias-e-conteudos/publicacoes-1/desenvolvimento-social

& C & www.gov.br/cidadania/pt-br/noticias-e-conteudos/publicacoes-1/desenvolvimento-social o oW @ :
g “b GOVERNO FEDERAL Orgaos do Governo  Acesso a Informacdo  Legislagdo  Acessibilidade ()] & Entrar
= Ministério da Cidadania Buscar no Site Q
4 > Noticias e Contetido > Publicacoes > Desenvolvimento Social

Desenvolvimento Social

Publicado em 21/05/2020 14h50  Atualizado em 13/11/2020 13h46 compartine: f W &
Bolsa Familia Assistéencia Social Crianca Feliz Segurancga Alimentar Avaliacao e Gestao da Informacgao >
Revistas

* Creas - Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social
® CRAS - um lugar de refazer historia

® Fonseas - 22 Edicao



http://blog.mds.gov.br/redesuas/

IMPORTANTE - SITES DE CONSULTA

https://www.gov.br/cidadania/pt-br/noticias-e-conteudos/publicacoes-1/desenvolvimento-social

Normativas e Notas

Comentarios a Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS

Norma operacional basica de recursos humanos do SUAS NOB-RH/SUAS Anotada e Comentada
Tipificacao Nacional dos Servigos Socioassistenciais

Norma Operacional Basica/SUAS

Politica Nacional de Assisténcia Social PNAS/2004

Politica Nacional de Educacao Permanente

Protocolo de Gestao Integrada de Servicos, Beneficios e Transferencias de Renda no ambito do Suas
Politica Nacional do Idoso

Lei Organica de Assisténcia Social - Loas Anotada

Lei Organica de Assisténcia Social (de Bolso)

Estatuto do Idoso

Nota Techica sobre o Financiamento da Assisténcia Social no Brasil

Nota Téecnica sobre as concessoes judiciais do BPC

Relacao entre o Suas e 0s orgaos do Sistema de Justica



http://blog.mds.gov.br/redesuas/

IMPORTANTE - SITES DE CONSULTA

https://www.gov.br/cidadania/pt-br/noticias-e-conteudos/publicacoes-1/desenvolvimento-social

Orientagdes Técnicas

* Atendimento a Povos e Comunidades Tradicionais na Protegcao Social Basica
* Fundamentos e concepcdes do BPC na Escola

®* Recomendacdes para fazer avancar o BPC na Escola

* COrientacdes Tecnicas para Elaboracao do Plano Individual de Atendimento (PIA) de Criancas e Adolescentes em Servicos de Acolhimento

®* QOrientacoes Tecnicas: atendimento no Suas as familias e aos individuos em situacao de vulnerabilidade e risco pessoal e social por violacao de
direitos associada ao consumo de alcool e outras drogas

* Orientacoes Tecnicas: Trabalho Social com Familias Indigenas

* QOrientacdo aos Municipios sobre Regulamentacao da Politica Municipal de Assisténcia Social

* QOrientacoes para Pactuacao da Regionalizacao dos Servicos de Media e Alta Complexidade nas Comissoes Intergestores Bipartite
* COrientacdes Tecnicas: Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - Creas

* QOrientacdes Técnicas: Centro de Referéncia Especializado para Populacao em Situacao de Ru - Centro Pop
* QOrientagoes Tecnicas Centro de Referéncia de Assisténcia Social - Cras

* COrientacdes Tecnicas: Servicos de Acolhimento para Criancas e Adolescentes

* QOrientacoes Tecnicas sobre o PAIF — Volume 1

* Orientagtes Tecnicas sobre o PAIF - Volume 2

* QOrientacdes Técnicas da Vigilancia Sociocassistencial

* QOrientacoes para processos de recrutamento e selecao de pessoal no Suas

* Orientacdes para Conselhos da Area de Assisténcia Social - Tribunal de Contas da Unido (TCU)

* Gestao Financeira do Suas

* QOrientagoes tecnicas sobre Beneficios Eventuais no SUAS



http://blog.mds.gov.br/redesuas/

WEBNARIO TRANSICAO MUNICIPAL




Portaria SNAS N° 124, de 29 de junho 2017 que trata da Guarda e

Gestao Documental.

* Regulamenta os procedimentos relativos a guarda e ao arquivamento dos
processos e documentos comprobatorios das despesas realizadas com
recursos federais transferidos na modalidade fundo a fundo, destinados ao
cofinanciamento dos servigos, programas e projetos socioassistenciais, e das
transferéncias voluntarias de emendas parlamentares ou de programacao
orgamentaria propria no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social -
Suas.

 Periodo de Arquivamento: 10 anos.




=== Normativas e Documentos

« Decreto de Regulamento da Estrutura do Org3o Gestor Municipal da
Assisténcia Social;

* Lei de criagdo Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;

* Lei de criacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS;

* Lei e Decreto de Regulamentacgao dos Beneficios Eventuais ou Lei do SUAS;
 Lei Municipal do SUAS (Observar se ndo contempla as anteriores)

 Conselhos ligados a Secretaria Municipal de Assisténcia Social: Livro de Ata ou
similar; Resolugbes emitidas; Portaria de Nomeacdo dos(as) atuais
Conselheiros(as);

* Projetos de Leis, relacionados ao SUAS, em tramitagao;
* Prontuarios das Familias;

« Termo de Cessdo de Uso dos CRAS e CREAS- construcdo estadual- para os
iImoveis ja inaugurados ou de outras politicas publicas do municipio e contratos
de alugueis;

 Qutros documentos da Gestdo da Politica de Assisténcia Social.




mm Planos Municipais

* Plano Municipal de Assisténcia Social (2018 - 2021);

* Plano de Contingencia Municipal de Assisténcia Social - 2020;
* Plano Plurianual do municipio (2018 — 2021);

 Plano Municipal de Educagao Permanente;

» Plano Decenal de Assisténcia Social;

 Plano de Monitoramento e Avaliag3o;

* Plano de Atendimento Socioeducativo;

 Plano de Atividades das Ac¢oes do AEPETI;

* Plano de Atividades do Cras e do Creas;

 Plano de Providéncias, quando houver.




B Relatorios Municipais

 Relatorio de Gestao 2020;

 Relatorio da ultima Conferéncia de Assisténcia Social realizada em 2019;

* Questionarios do Censo SUAS 2020;

 Diagnéstico Socioterritorial - Endereco de toda a rede socioassistencial;

« Diagnostico das Areas de Vulnerabilidade do CRAS e CREAS; Cartografia do
CRAS;

» Relacdo contendo todos os veiculos automotores - pertencentes a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, inclusive aqueles que ndo estejam sendo
utilizados;

» Relacdo de todos os moveis e equipamentos eletro/eletrénicos existentes na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social com o devido tombamento - por
setor

» Relacao contendo todos os bens imodveis pertencentes a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social;

» Relacdo de materiais de consumo no almoxarifado;

» Relacdo de itens de consumo (utensilios domésticos) das unidades SCFV,
Cras, Creas, CADUNICO, etc;




B  Gestao Financeira:

» PPA e LOA (apenas a parte relacionada a Assisténcia Social);

* Plano de Acéo - do Suasweb 2019 em PDF e 2020 se abrir daqui para o final
do ano

« Demonstrativo Sintético Anual Fisico-Financeiro do SUAS - Prestacdo de
contas do Exercicio 2019 em PDF;

* Quanto a prestacdo de contas do ano de 2020 se dara no ano de 2021,
sendo assim verificar todos os documentos comprobatérios para a devida
prestacao de contas

* Relagao nominal de servidores, quantidade por
Setores/Servigos/Equipamentos, nomenclatura dos cargos, para garantir o
empenho do pagamento referente ao més de dezembro de 2020;

« Saldo de todas as contas vinculadas ao FMAS (municipais, estaduais e
federais), bem como (Extrato bancario do més de dezembro da conta
corrente e da aplicacao).




s (Sestjo Financeira

» Os saldos das contas vinculadas ao FMAS de recursos federais, podem ser
acessados Saldo em conta do FMAS através: SUASweb:
https://aplicacoes.mds.gov.br/suaswebcons/restrito/execute.jsf?b=*tbmepQbs
dfmbtQbhbtNC&event=*fyjcjs

» Para prestacdo de contas os documentos comprobatorios das despesas
deverdo ser mantidos e arquivados em boa ordem e conservacao,
devidamente identificados e a disposicao da Secretaria Nacional de
Assisténcia Social - SNAS e dos o6rgdos de controle interno e externo,
conforme instrugdes da Portaria da SNAS N° 124, de 29 de junho de 2017, a
mesma logistica para os repasses estadual.



https://aplicacoes.mds.gov.br/suaswebcons/restrito/execute.jsf?b=*tbmepQbsdfmbtQbhbtNC&event=*fyjcjs

PROVIDENCIAS NECESSARIAS

Objetivos: |. Regionalizar o estado do Ceara a partir dos riscos pessoal
e social ocorridos e notificados visando nortear a implantacdo de
servigcos regionalizados; Il. Cofinanciar a PSE de acordo com a
hierarquizacao municipal dos riscos pessoal e social; lll. Acompanhar os
indicadores de monitoramento e avaliagcao de eficiéncia, eficacia e
efetividade da PSE; e IV. Subsidiar o planejamento das acoes a serem
desenvolvidas pela SPS, seja no ambito do assessoramento aos
municipios, seja naquelas a serem executadas diretamente pelo estado
junto aos usuarios da Politica de Assisténcia Social, bem como o
planejamento das agdes de ambito municipal.

1 4

DO ESTADO DO CEARA - CEMARIS

O preenchimento ANUAL do CEMARIS é responsabilidade do GESTOR
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, ou por funcionario da Secretaria
Municipal designado para esta finalidade.

Riscos: Abandono; Ameaca de Morte; Assédio Moral; Carcere Privado; Autor de Ato Infracional
em Cumprimento de Medida Socioeducativa em Meio Aberto; Exploragdo Patrimonial; Homofobia;
Pessoa em Risco Pessoal e Social em Decorréncia do Uso de Alcool e Qutras Drogas; Pessoa em
Situacdo de Rua; Racismo; Ruptura de Vinculos; Trabalho Analogo ao Escravo; Trabalho Infantil;
Trafico de Seres Humanos; Violéncia Doméstica; e Violéncia Sexual.

CENSO E MAPA DE RISCOS PESSOAL E SOCIAL




PROVIDENCIAS NECESSARIAS

Sistemas de Informacao da Rede Suas

O Sistema Nacional de Informacdo do Sistema Unico de Assisténcia
Social (Rede SUAS) é um instrumento de gestdo, que organiza a
producao, o armazenamento, o processamento e a disseminacao dos
dados.

Com isso, da suporte a operacao, financiamento e controle social do
SUAS e garante transparéncia a gestao da informacao. A Rede SUAS
é composta por ferramentas que realizam registro e divulgacao de
dados sobre recursos repassados; acompanhamento e
processamento de informacdes sobre programas, Servicos e
beneficios socioassistenciais; gerenciamento de convénios; suporte a
gestao orcamentaria; entre outras acOes relacionadas a gestdo da
informacao do SUAS.

~

DA REDE SUAS

~

ATUALIZACAO/ ALIMENTACAO DOS SISTEMAS

Link de acesso : http://mds.gov.br/sistemas/sistemas-1/



http://mds.gov.br/sistemas/sistemas-1/

SISTEMAS DA REDE SUAS

MINISTERIO DA COLOCA O CPF E SENHA
CIDADANIA

Sistema de ;:_@ SAA ——

Autenticagao e Autorizagao

SAA - Sistema de Autenticacdo e Autorizacdo
Usuario
Senha

Acessar

Esqueci minha senha

© 2014 - Ministério da Cidadania - 7.7.0

http://aplicacoes.mds.qgov.br/saa-web/login.action



http://aplicacoes.mds.gov.br/saa-web/login.action

SISTEMAS DA REDE SUAS

Sistemas Alterar Senha Atualizar Dados

Downloads Sair Usuario logado - 129467767372

Sistemas Cadastrados para seu perfil

Visualizar Termo de Responsabilidade

SAM

Sistema de Autenticacdo e Autorizacdo

SIMPETI

Sistema de Monitoramento do PETI

carteiraidoso

carteiraidoso

CHEAS

Certificacdo Suas

SISC

Sistema de Informacdes de Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Winculo

Suas\Web ANTIGO

Consulia aos Planos de Acido anteriores a 2011 e aos Demonstrativos Fisico
Financeiro anteriores a 2012

cecad Secretaria Nacional de Assisténcia Social
SISPETI SISPETI
SUASWED Plano de Ac&do a partir de 2011, Demonstrativo Fisico Financeiro a partir de

2012, Beneficiarios BPC, Dados Financeiros

ACOMPAMHAMENTOUF

Modulo de Acompanhamento dos Estados

FPRONTUARIO SLUAS
https://aplicacoes.mds.gov.br/saa-web-gestao

Prontuario do SUAS




SAA - Sistema de Autenticacao e Autorizacgao.
E aqui que se delega os perfis de acesso para usuarios de sistemas.

P SAA

Autenficacdo e Autorizacdo .

m Seu Ultimo acesso CANDIDA MARIA FONTENELE MARTINS foi em 0 SAIR
0ain320731-3 (1:31:59

ML 2L 1T ds

« Inicio Usuarios

Tabela de Apoio >>

Bem vindo ao SAA

Bem-vindo ao sistema de Autenticagdo e Autorizagéo.




SAA - Sistema de Autenticacao e Autorizacgao.
Tela de Delegar Perfil.

Sistema de ;G—ﬁl SAA

Autenficacdo e Autorizagio

m Seu ditimo acesso CANDIDA MARIA FONTENELE MARTINS foi em l(!) SAIR
09/02/2021 85 21:30:01

Nenhum usuario encontrado.

Consultar Usunario

DADOS DO FILTRO

Nome: |

Login: 77091817320
stuacio: () atio ) Inatvo @ Todos
Tipo de Perfi de Usugrio:  Selecione v
Tipo de Acesso:  Selecione v
UF: Selecione

Municipio:  Selecione ¥

Acesso: () Jiacessou () Nuncaacessou @ Todos

O, Consutar [ Novo  $§ VOLTAR




CADSUAS

E o sistema de cadastro do SUAS, que comporta todas as informacdes relativas as prefeituras,
orgao gestor, fundo e conselho municipal e entidades que prestam servigcos socioassistenciais.
Deve ser atualizado sempre que necessario. Tela de Delegar Perfil.

SEp tema de cadastro do SUAS que co[nﬂor[a todas as informacdes relativas a prefeituras, drgao gestor, fundo e conselho
mummpa S ehtidages qUE prestam Servicos sacloassistendials.

Para utilizar o CadSUAS, é preciso que o seu navegador permita a abertura de popups.

Para maiores informacles, entre em contato pelo e-mail cadsuas@mds.qgov.br, ou pelo telefone: 0800-707-2003.
Para encaminhar suas dividas ou solicitacdo de informac@es clique aqui.

Para encaminhar sugestdes, criticas, elogios, reclamacdes ou dendncias clique aqui.
PESQUISAR

Tipo de Busca: @ Rede Socioassistencial ) Orgéos Governamentais © Recursos Humanos

* UF: Selecionar Municipio:  Selecionar
CNP] Nome:
Tipo: Selecionar v

S ACESSAR AREA RESTRITA - S Gestor, clique aqui para atualizao de dados cadastrais
Versdo 3.13.1 © 2008 Ministério do Desenvolvimento Social




SUASWEB

Sistema do plano de acéo a partir de 2011, Demonstrativo fisico financeiro a partir de 2012,
Beneficiarios do BPC, dados financeiros como: parcelas pagas, demonstrativos de saldos etc.

MINISTERIO DO

Desenvolvimento Social

" ‘ 'y SUAS
) Sistema Unico de .

SUAS Assisténcia Social

Pagina nicl

T

Bem vindo ao sistema SUASWER

Utilize o menu acima para navegar no sistema, “i
é

VERSAO 1.18.5 9 2011 - Ministério do Desenvolvimento Socl




CARTEIRA DO IDOSO

Sistema para consulta e emissdo da carteira do idoso. Quem tem a carteira impressa a validade
sera até julho de 2021.

Desenvolvimento Social

Ministério do Desenvolvimento Social ¢ Combate & Fome

~
W SUAS Cartsira do Idoso

_,m Seu (im0 acesso CANDIDA MARIA FONTENELE MARTIN fofem 15/10/2020 5 08:28:44

Bem-vindo a0 modulo Carteira do doso

Utilize 0 menu acima para navegar no sistema




CNEAS - Cadastro Nacional das Entidades Socioassistenciais

E uma ferramenta de gestdo, que armazena informagdes sobre as organizacdes e ofertas
socioassistenciais com atuacao no territério nacional. Compete aos 6rgaos gestores municipais e
suas equipes técnicas cadastrar e manter atualizadas as informacgdes no CNEAS referente a todas

as organizacgoes de assisténcia social.

MINISTERIO DO

Desenvolvimento Social

C N EAS \’:/ su AS Sistema Unico de

Assisténcia Social

m Seu (itimo acesso foi em 15/10/2020 3 11:28:44 (U JI\

Bem vindo ao CNEAS

Utilize 0 menu acima para navegar no sistema,

[

o

Versao 1.26.6




SISC - Sistema de Informagdes do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

Se destina ao acompanhamento e gestdo do Servigo de Convivéncia de Fortalecimento de
Vinculos-SCF, ele é alimentado trimestralmente. E é por meio dele, também, a Secretaria Nacional
de Assisténcia Social (SNAS) realiza a afericdo dos atendimentos realizados.

editar login sair

f J
- -
- \ lrr)' rl

SISC ) SUAS

Sistema de Informagoes do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
? A
f AA

MDS goui

Bem-vindo(a) ao SISC!
Este Sistema se destina ao acompanhamento e gestdo do Servico de Gonvivéncia de Fortalecimento de Vinculos-SCFV

De acordo com a Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassistenciais (Resolugdo CNAS n° 109/2009), o SGFV € o servigo realizado em grupos de acordo com o ciclo de
vida de seus usuarios e organizado a partir de percursos. £ complementar ao trabalho do PAIF e busca prevenir a ocorréncia de situagdes de risco social

O SCFV deve ser sempre referenciado a um CRAS, que é responsavel por encaminhar 0S USUArios ao Servigo.
As informacdes aqui prestadas sdo de responsabilidade do Gestor Municipal de Assisiéncia Social.

Como é do conhecimento de todos(as), o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos tem como ferramenta de gestio o Sistema de
Informagdes do Servige de Convivéncia (SISC) para o seu acompanhamento e monitoramento. Por meio dele, também, a Secretaria Nacional de
Assisténcia Social (SNAS) realiza a aferigdo dos atendimentos realizados.

ATENGAO!!!

O prazo para a confirmacgéo da participagao dos usuarios do
SCFV no SISC é até o dia 20/03/2021.




RMA - Registro Mensal de Atendimento

E um sistema onde so registradas informacdes sobre o volume de atendimentos e alguns perfis
de familias e individuos atendidos/acompanhados nos CRAS, CREAS e Centros POP.

MDS . gov.br e Formularios e Manuais

Sistema de Registro Mensal de Atendimentos — RMA
Vigilancia Socioassistencial — SNAS

Atencao: Para concluir o registro dos dados do RMA, &€ necessario que as informagoes
L) sobre a equipe técnica da unidade estejam atualizadas no CadSUAS.

Formularios e Manuais (PDF) — RMA

Prezados Técnicos e Gestores,

Informamos que, conforme pactuacao da Comisséao Intergestores Tripartite — SAIBA MAIS SOBRE A VIGILANCIA
CIT, realizada em dezembro de 2013, foram introduzidas alteragdoes na

Resolucao n°04/2011, que institui parametros para o registro de informacoées

nos CRAS e CREAS. 22 Mostra de Experiéncias em
As alteracbes realizadas objetivam retratar de forma mais adequada o Vigilancia Socioassistencial
trabalho realizado pela Unidades.

Para acessar o sistema, os gestores devem utilizar o login (CPF) e senha do IR

SAA (perfil CadSUAS). Prontuario SUAS

Coordenagido-Geral de Planejamento e Vigilancia Socioassistencial Indicadores
Secretaria Nacional de Assisténcia Social

- - - Publicacdes e Apresentacdes
vigilanciasocial@mds.gov.br

Se ndo aparecer nenhum campo abaixo para fazer login, favor ir ao inicio da pagina




Prontuario Suas

CORONAVIRUS (COVID-19) Simplifique! Participe Acesso a informacéo Legislacdo Canais
Prontuario Eletrénico do SUAS (= rede
‘= SUAS

3

O Prontuario Eletrénico é uma ferramenta que auxilia o
trabalho dos profissionais dos CRAS, CREAS e Unidades de
Acolhimento para Criancas e Adolescentes no registro dos
atendimentos realizados as familias e individuos, e que
permite qualificar o atendimento social e analisar de forma
sistematizada as informagdes sobre o territério e a populagdo
atendida.

Sua utilizagdo permite manter um histérico dos atendimentos,
agilizando assim o trabalho dos profissionais e facilitando a
vida dos usuarios do SUAS.

Acessar Area Restrita

Jov.br/prontuario/#




COORDENADORIA DE GESTAO DO SUAS

* Apoio técnico, capacitagcao e publicacdo de materiais informativos e
de orientacOes técnicas para o0 assessoramento de agdes voltadas
para a elaboracao de planos municipais de assisténcia social;
modernizagao/reestruturagao das secretarias municipais,
organizagdo e funcionamento da rede socioassistencial publica e
privada; aprimoramento da Gestdo do Suas, gestdo do fundo
municipal, organizagdo e funcionamento dos conselhos municipais
da assisténcia social, realizacdo das conferéncias, regulacdo do
Suas, vigilancia socioassistencial, gestdo do trabalho e educacgao

Ofertas a Gestio permanente, gestdo da rede Suas entre outros.

Municipal _
* Presencial;

« Visitas técnicas por meio de oficio dos municipios a SPS.

» Na sede da SPS agendado previamente por telefone ou e-mail.
» Oficinas de apoio técnico regionais.

» Cursos de capacitacao com carga horaria superior a 20h/a.

* Nao Presencial:

» contatos telefénicos, e-mail, videoconferéncias e outros meios
tecnologicos.

« AGENDAMENTO: agendamento.pso@sps.ce.qov.br




Coordenadoria de Gestao do Suas - CGSuas
E-mails:

apoiogestaom@gmail.com

vigilanciasocial@sps.ce.gov.br

Telefones: 3101.4586/ 3101.4576/ 3101.4611/ 3101.2108

LINK DE ACESSO AO MATERIAL DA APRESENTACAO

s://lwww.sps.ce.gov.br/publicacoes-downloads/gestao-do-sistema-unico-de-assistencia-social-gsuas/



mailto:apoiogestaom@gmail.com
mailto:vigilanciasocial@sps.ce.gov.br
https://www.sps.ce.gov.br/publicacoes-downloads/gestao-do-sistema-unico-de-assistencia-social-gsuas/

GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

SECRETARIA EXECUTIVA COFINS - FEAS




~ v

GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Reprogramacao Prestacao de
de Recursos Contas

Demonstrativo
FMAS Federal

Demonstrativo
FEAS Estadual




GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Utilizacao dos

Recursos
Recursos

Ordinarios Custeio

Bens de

Extraordinarios Capital




GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Contratacao e Pagamento de
Pessoal

Como Contratar?

Quais 0s recursos que
podem ser utilizados?




Paulo Pimenta
Contador Social

E-mail:

3101.4581/ 3101.4629



mailto:feas.ce@sps.ce.gov.br

EstADO po CEARA

Secretariade Protegdo Social, Justiga,
MulhereseDireitos Humanos
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