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RESOLUCAO N°011/2021 —- CEDI CEARA.
DISPOE SOBRE EDITAL DE CHAMADA PUBLICA PARA AUTORIZACAO DE EMISSAO DE CERTIFICADO
PARA CAPTACAO DE RECURSOS (CCR) PARA PROJETOS APRESENTADOS PELAS ORGANIZACOES DA
SOCIEDADE CIVIL.
O CONSELHO ESTADUAL DOS DIREITOS DO IDOSO — CEDI/CE do Estado do Ceara, no uso das atribui¢des que lhe confere a Lei N° 8.842, de
4 de Janeiro de 1994 que dispdes sobre a Politica Nacional do Idoso, Lei N° 10.741 de 1 de Outubro de 2003 Estatuto do Idoso, lei Estadual N° 15.851/2015
que cria 0 Conselho Estadual do Direito do Idoso do Cearé que estabelece em seu artigo 1°, inciso VI— acompanhar e fiscalizar no &mbito estadual a qualidade
dos servigos prestados pelos 6rgidos governamentais e ndo governamentais; CONSIDERANDO a Lei n° 13.019/2014 alterada pela Lei n° 13.204/2015
(Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil - MROSC), que Estabelece o regime juridico das parcerias entre a administragao publica e as
organizagoes da sociedade civil, em regime de mutua cooperagdo, para a consecugao de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execugdo
de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaboragdo, em termos de fomento ou em acordos de
cooperagdo; define diretrizes para a politica de fomento, de colaboragao e de cooperagéio com organizagdes da sociedade civil; e altera as Leis no 8.429, de
2 de junho de 1992, ¢ 9.790, de 23 de margo de 1999; CONSIDERANDO a Lei complementar n° 153, 04 de setembro de 2015. Dispde sobre a criagdo do
Fundo Estadual do Idoso do Ceara — FEICE; CONSIDERANDO o Decreto n° 38.810/2018, que dispde sobre regras para Celebragao de Parcerias em regime
de mutua cooperagdo entre os Orgdos e Entidades do Poder Executivo Estadual e as Organizagdes da Sociedade Civil; CONSIDERANDO a Resolugao N°
005 de 24 de Julho de 2019, que dispde sobre as normas de funcionamento do Fundo Estadual do Idoso do Ceara FEICE/CE e dé outras providéncias, cabe
ao CEDI/CE analisar e aprovar o registro das entidades e seus programas, projetos e servi¢os para a politica publica da pessoa idosa; CONSIDERANDO a
deliberagdo do Colegiado do CEDI/CE, 212° Reunido Ordindria, realizada em 15 de Outubro de 2021;
RESOLVE: Art. 1°. Aprovar O Edital de Chamada Piblica Para Autoriza(;ﬁo de Emissdo de Certificado para Captagdo de Recursos (CCR) para Organizagdes
da Sociedade Civil, da forma que segue:
EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N°001/2021 — CEDI Cears.
DISPOE SOBRE CHAMADA PUBLICA PARA AUTORIZACAO DE EMISSAO DE CERTIFICADO DE CAPTACAO
DE RECURSOS (CCR) PARA PROJETOS APRESENTADOS PELAS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL.
O Conselho Estadual dos Direitos do Idoso (CEDI/CE), em conformidade com a Lein°® 13.019, de 31 de julho de 2014, e nos termos do Art. 1 ° da Resolugéo
n° 005/2019, de 24 de julho de 2019, no uso de suas atribui¢des legais, torna publico o EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 01/2021 — CEDI/CE, que
DISPOE SOBRE CHAMADA PUBLICA PARA AUTOQRIZACAO DE EMISSAO DE CERTIFICADO DE CAPTACAO DE RECURSOS (CCR) PARA
PROJETOS APRESENTADOS PELAS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL, observadas as disposicdes contidas neste Edital.
1. DAS DISPOSICOES LEGAIS
1.1. Fundamenta-se o presente processo seletivo na Constituicdo Federal, na Lei n° 10.741/2003, na Resolugao n° 005/2019, de 24 de julho de 2019 do CEDI/CE,
na Lein® 13.019, de 31 julho de 2014, (com redagdo dada pela Lei n°® 13.204, de 14 de dezembro de 2015) e nas demais disposigdes legais aplicaveis a matéria.
1.2. O presente processo seletivo objetlva
a) Estabelecer os CRITERIOS DE APRESENTACAO, AVALIACAO E APROVACAO DE PROJETOS, visando a autorizacio de emissio de Certificado
de Captagao de Recursos (CCR);
b) 1Crlar un} BANCO DE PROJETOS CREDENCIADOS, que facilitara o acesso de potenciais doadores e destinadores aos projetos devidamente certificados
pelo CEDI/CE.
1.3. O presente processo seletivo sera regido por este Edital e realizado pelo CEDI/CE, devendo os projetos serem apresentados em conformidade com a
estrutura proposta neste Edital (Segue em anexo o modelo — Anexo 1).
1.4. Os procedimentos de apresentagdo, avaliagao e aprovagdo de projetos e, consequentemente a emissao da respectiva CCR obedecero ao que for disposto
neste Edital e, naquilo que ndo for disposto, seguira as regras consagradas.
1.5. No ato de submissdo do projeto para analise deste colegiado a OSC devera apresentar concomitantemente os documentos relativos a situagio legal da
proponente.
a) Estar inscrito no CMAS ou CMDI;
b) Copia Simples do Estatuto ou documento legal da sua criagao, ou alteragdes, nos casos de documento nao consolidado. Atualizada conforme a lei 13.019/2014;
¢) Copia simples da Ata da Assembleia de Eleicdo dos atuais dirigentes. Atualizada conforme a lei 13.019/2014;
d) Copia simples do CNPJ.
e) Copia simples e atualizada do comprovante de enderego da OSC;
f) Copia simples do RG, CPF e comprovante de enderego do presidente da entidade executora;
g) Certidao Conjunta Negativa, ou a certiddo conjunta positiva com efeitos de Negativa de débitos relativos a tributos federais e a Divida Ativas da Unido,
fornecida pela procuradoria geral da Fazenda Nacional ou Secretaria da receita Federal;
h) Certiddo negativa de débitos expedida pela receita federal/ INSS;
i) Para fins de comprovagao da regularidade para com a Fazenda Estadual apresentacao da certiddo emitida pelas secretarias competentes do estado;
j) Para fins de comprovagao da regularidade para com a Fazenda Estadual apresentacao da certiddo emitida pela secretaria competente do municipio sede da OSC;
k) Certificado de regularidade do Fundo de garantia por tempo de servico FGTS, emitido pela Caixa Economica Federal;
1) Certiddo Negativa de débitos Trabalhistas, em cumprimento ao disposto na Lei n°® 12.440, de 7/7/2011;
m) Relatorio de Atividades dos ultimos 12 meses;
n) Plano de Agao vigente;
o) Balango vigente, devidamente registrado, assinado e atestado por contador regular.
1.6. Fica estabelecido o seguinte rol de documentos para fins de futura celebragio de termo de fomento, como também de analise e deferimento da inscri¢do
no CEDI/CE, conforme previstos no inciso I do caput do art. 2°, nos incisos I a V do caput do art. 33 e nos incisos II e VII do caput do art. 34 da Lein® 13.019,
de 2014, e a ndo ocorréncia de hipdteses que incorrem nas vedagdes de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados por meio da apresentagio
dos seguintes documentos:
a) Possuir no minimo dois anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), conforme art. 46, inciso IV do Decreto Estadual n° 32.810/2018 e art. 14, inciso IV da
Resolugdo n° 05/2019 do CEDI/CE;
b) Possuir experiéncia prévia na realiza¢ao, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante;
c) Possuir instala¢des, condigdes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € o
cumprimento das metas estabelecidas, conforme art. 33, caput, inciso V, alinea c e § 5°, da Lei n® 13.019, de 2014;
d) Copia Simples do Estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias previstas no art. 33 da Lei n° 13.019, de 2014;
¢) Copia simples da Ata da Assembleia de Eleicdo dos atuais dirigentes;
g) Copia simples do RG, CPF e comprovante de endereco do (a) presidente (a) da entidade executora, conforme art. 34, caput, incisos VI, da Lei n° 13.019,
e 2014;
g) Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais ¢ a Divida Ativa da Unido, fornecida pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional ou
Secretaria da Receita Federal,
h) Certiddo de Regularidade Estadual fornecida pela Secretaria da Fazenda do Estado — SEFAZ (CADINE) (www.sefaz.ce.gov.br);
i) Certiddo de Débitos Municipais;
j)Certidao de Regularidade ¢ Adimpléncia emitida pela CGE;
k) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (CRF/FGTS), emitido pela Caixa Econdmica Federal;
1) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), em cumprimento ao disposto na Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011;
m) Ultimo Relatorio de Atividades;
n) Ultimo Plano de A¢do;
0) Balango Patrimonial devidamente registrado;
p) Comprovante que nio tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica da
mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de colaboragdo ou de fomento, estendendo-se a vedag@o aos respectivos conjuges ou compa-
nheiros (as), bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;
1.7. Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) que:
a) Niao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territorio nacional;
b) Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;
¢) Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica da mesma esfera governa-
mental na qual sera celebrado o termo de colaborag@o ou de fomento, estendendo-se a vedag@o aos respectivos conjuges ou companheiros (as), bem como
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;
d) Tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo piblica nos ultimos 05 (cinco) anos;
¢) Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade;
f) Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisdo irrecor-
rivel, nos ultimos 08 (01to) anos;
g) Tenha entre seus dirigentes, pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federagao, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos 08 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de
cargo em comissao ou funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitacdo; considerada responséavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos I, I e Il do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992.
2. DAS INSCRICOES
2.1. As OSC deverao entregar os projetos em meio fisico na sede do Conselho, localizada a Rua Silva Paulet, n° 334, bairro Meireles, ou por meio virtual

FSC

wwwfsc.org

MISTO

Papel produzido
a partir de fontes
responsaveis

FSC°C126031




DIARIO OFICIAL DO ESTADO | SERIE 3 | ANO XIII N°253 | FORTALEZA, 11 DE NOVEMBRO DE 2021

através do e-mail: cediceara@hotmail.com, no periodo de 10 de novembro de 2021 a 10 de novembro de 2022, de segunda a sexta-feira, no horario de 08h
as 17h, podendo ser este prazo ser renovado por mais 01 (um) ano.
2.2. Nao serdo recebidos projetos apos o encerramento do periodo de inscrigoes.
2.3. A inscri¢do de projetos nio garante a sua aprovagao, a obrigagao de apoio nem o aporte financeiro do valor proposto.
2.4. O ato de inscrigdo implica o conhecimento e a integral concordancia do proponente com as normas e com as condigdes estabelecidas neste Edital.
3. DO OBJETO
3.1. Estabelecer procedimentos com vistas ao cadastramento de Organizag¢des da Sociedade Civil (OSC) no CEDI/CE, definir os critérios para apresentagao,
avaliacdo e aprovagdo de projetos, visando a autorizagdo de emissao de CCR, bem como criar um banco de projetos credenciados para facilitar o acesso de
potenciais doadores e destinadores aos projetos devidamente certificados pelo CEDI/CE.
4.DO CREDENCIAMENTO
4.1. Serdo credenciadas, apenas as Organizagdes da Sociedade Civil que tenham por missio o desenvolvimento de a¢des voltadas a garantia dos direitos da
pessoa idosa e que obedegam as exigéncias cadastrais do Art. 33 da Lei n® 13.019/2014 e as exigéncias do art. 14 da Resolugdo n° 005/2019 do CEDI/CE.
5. SOBRE A MODALIDADE DE CAPTACAO
5.1. A captagdo de recursos para o FEICE/CE, sob a forma de renuncia fiscal ou ndo, reger-se-a mediante as normas de captagio estabelecida no art. 14, da
Resolugao n° 005 do CEDI/CE, de 24 de julho de 2019 e serdo aplicados da seguinte forma:
1. Poderao ser aplicados nos projetos indicados no requerimento da pessoa fisica ou termo de inten¢@o da pessoa juridica, no maximo, 95% (noventa e cinco
por cento) do valor captado por intermédio da entidade;
II. Serdo obrigatoriamente resguardados 5% (cinco por cento) dos recursos desta modalidade de captagdo para serem aplicados nos projetos, programas ou
acoes de politicas publicas de atendimento a pessoa idosa, definidos pelo CEDI/CE, conforme Plano de Acao.
6. DO PROCESSO DE ANALISE E APROVACAO
6.1. A analise dos projetos sera feita pela Comissao de Orgamento, Finangas, Analise de Projetos e Gestao do Fundo.
6.2. Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Orgamento, Finangas, Analise de Projetos e Gestdo do Fundo que tenha participado nos ultimos
05 (cinco) anos, contados da publicag@o do presente Edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante
do chamamento publico, ou cuja atuagéo no processo de selecdo configure conflito de interesse, nos termos da Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013 (art.
27, 8§ 2°e 3° da Lein® 13.019, de 2014).
6.3. A declaragdo de impedimento de membro da Comissao de Or¢amento, Finangas, Anélise de Projetos e Gestdo do Fundo no obsta a continuidade do
processo de sele¢ao. Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser imediatamente substituido por membro que possua qualificagdo equivalente
a do substituido, sem necessidade de divulgacdo de novo Edital (art. 27, § 1°a 3°, da Lei n® 13.019, de 2014).
6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Or¢amento, Finangas, Analise de Projetos e Gestdo do Fundo podera solicitar assessoramento técnico de
especialista que ndo seja membro do CEDI/CE.
6.5. A Comissdo de Orgamento, Finangas, Analise de Projetos e Gestdo do Fundo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autentici-
dade das informagdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para sanar dividas e omissdes. Deverdo ser observados os principios da
isonomia, da impessoalidade e da transparéncia em todas as situagdes.
6.6. Os projetos apresentados deverdo atender as diretrizes da Resolugdo n® 005/2019 do CEDI/CE.
6.7. Os projetos declarados aptos pela Comissao de Orgamento, Finangas, Analise de Projetos e Gestdo do Fundo a receberem o CCR serdo submetidos ao
CEDI/CE para aprovagdo final.
6.8. Os projetos serdo analisados se apresentados exclusivamente, no formato orientado por este edital, que segue em anexo.
7. DA EMISSAO DO CERTIFICADO DE CAPTACAO DE RECURSOS (CCR)
7.1. Os projetos serdo analisados e aprovados se apresentarem em sua finalidade, agdes que beneficiem a populagao idosa.
7.2. Os projetos aprovados serdo publicizados em forma de resolugdo e a entidade beneficiada seri convocada pelo Conselho por meio oficial para receber o CCR.
7.3. Sera deduzido 5% do valor captado pela entidade para o FEICE, que beneficiara outras entidades e/ou projetos aprovados pelo CEDI/CE.
7.4. O prazo de validade do CCR para a captagdo de recursos sera de 02 (dois) anos, renovavel por mais 02 (dois) anos;
7.5. O CCR podera ser anulado ou suspenso por decisdo do CEDI/CE nos seguintes casos:
a) Nao aplicacdo dos recursos no objetivo apresentado no projeto;
b) Descumprimento de qualquer das orientagdes previstas neste Edital.
7.6. Caso o valor captado seja superior ao valor do CCR, o excedente ficara
FSC resguardado no FEICE para ser aplicado em programas ou agdes de politicas
oy publicas voltados a atengdo e assisténcia a pessoa idosa, definidos pelo CEDI/CE, conforme Plano de A¢ao vigente deste Conselho Estadual.
MISTO 7.7. O CCR devera ser usado exclusivamente para a captagdo para um unico projeto, ndo podendo ser utilizado sob nenhuma hipétese para quaisquer outras
Papel produzido captagoes.
® aponcieme 7.8. O CCR nio obrigara o financiamento do projeto pelo FEICE, caso ndo tenha sido captado o valor suficiente.
FSC°G126031 8. DISPOSICOES FINAIS
8.1. O CEDI/CE reserva-se o direito de alterar o presente Edital de Chamada Publica, por conveniéncia da Administragdo Publica, sem prejuizo para as agdes
essenciais previstas nesta Manifestagdo de Interesse e sem que caiba as OSCs proponentes direitos a quaisquer indenizagdes.
8.2. As propostas apresentadas somente poderdo ser entregues uma unica vez, sendo permitidos adendos, acréscimos ou retificagdes nos conteudos por parte
das OSC de forma excepcional, conforme solicitagdo do CEDI/CE.
Vyna Maria Cruz Leite
PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DOS DIREITOS DO IDOSO DO CEARA

Anexo 1) ,

MODELO DO PROJETO TECNICO
(Usar papel timbrado da institui¢ao)

1. DADOS CADASTRAIS DA ENTIDADE PROPONENTE

Nome da entidade (sem abreviaturas):

Nome de fantasia/sigla (caso tenha):

CNPJ:

Enderego:

Cidade:

UF:

CEP:

Telefone:

E-mail:

2. DADOS CADASTRAIS DO REPRESENTANTE LEGAL DA PROPONENTE:

Nome:

Carteira de Identidade/orgdo Expedidor/data de expedi¢ao:

CPF:

Enderecgo Residencial:

Cidade/UF:

CEP:

Telefone:

E-mail: i N

3. RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO PROJETO:

Nome:

Carteira de Identidade/6rgao Expedidor/data de expedigdo:

CPF:

Endereco Residencial:

Cidade/UF:

CEP:

Formagao e experiéncia profissional (comprovadas)

Telefone:

E-mail: i N

4. RESPONSAVEL PELA EXECUCAO DO PROJETO (coordenagio Técnica):

Nome:

Carteira de Identidade/6rgdo Expedidor/data de expedigdo:

CPF:

Enderego Residencial:

Cidade/UF:

CEP:

Formacao e experiéncia profissional (comprovadas)

Telefone:
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E-mail: N

5. DESCRICAO DO PROJETO:

Titulo do Projeto

Periodo de Execugdo (inicio e término)

Tematica

Publico

Valor total do projeto:

Valor Requerido:

6. APRESENTACAO (maximo 01 lauda)

Faca um resumo claro e objetivo do projeto, considerando a situagdo da crianga e do adolescente, os dados de seu municipio, regido ou Estado. Apresente
algum diagnostico realizado pelos diferentes atores do Sistema de Garantias de Direitos (se houver); os resultados esperados, o valor do projeto previsto, a
area de abrangéncia e sua populagio de criangas e adolescentes, e atendidos direta e indiretamente devem ser citados na apresentagdo. Descreva brevemente
como ¢ constituida a rede de atendimento a crianga e ao adolescente do municipio

7. JUSTIFICATIVA (méaximo 02 laudas)

Fundamentar a pertinéncia e relevancia do projeto como resposta a uma demanda da sociedade. O texto deve ser claro, objetivo, explicitando a realidade
social e local através de dados estatisticos e de indicadores sociais atualizados, sinalizando o cenario de vulnerabilidades e riscos sociais, atualizados por
que passa o publico a ser acompanhado.

Na justificativa se enfoca a situag@o-problema que o projeto pretende enfrentar, demonstrando a relagéo de causa e efeito no cotidiano do publico beneficiado.
Traduz no por que e para que do Projeto. Devera também destacar os beneficios que poderdo advir com a implementacao do projeto e os resultados esperados.
8. PUBLICO BENEFICIARIO (méximo 01 lauda)

Descrever, objetivamente, o publico-alvo que sera alcangado pelo projeto apresentando os beneficiarios diretos e indiretos.

9. OBJETIVOS (maximo 01 lauda)

Objetivo Geral

Identificar o fim, ou seja, o resultado que se quer atingir através de agdes que o projeto desenvolvera junto ao publico.

Objetivos Especificos

A partir da justificativa apresentada, definir com clareza o que se pretende alcangar com o projeto de maneira que os objetivos especificos que deverdo ser
quantificados e qualificados.

10. MATRIZ INSTITUCIONAL

Explicitar na matriz institucional a missao, visao de futuro, o plano de desenvolvimento da equipe, bem como o plano de sustentabilidade e captagdo de
recursos da entidade.

Apresentar trés (03) declaragdes de instituigdes parceiras declarando a contribuico para o desenvolvimento do referido projeto, em papel timbrado da entidade
parceira, datada do ano vigente, assinada pelo gestor oficial, contendo os seguintes dados:

Nome da entidade:

CNPJ:

Enderego Comercial:

Cidade/UF:

CEP:

Telefone:

E-mail:

NOME DA INSTITUICAO PARCEIRA NOME DO RESPONSAVEL ATRIBUICOES DO PARCEIRO

11. MARCO CONCEITUAL (maximo 01 lauda)

Explicar de forma clara e precisa o referencial teérico, os principios e diretrizes que norteiam o projeto. Inclusive, citando autores de referéncia, constando
também uma referéncia bibliografica nos anexos

Descrever o marco legal que fundamenta a execug@o da proposta e sua relagdo com o sistema de garantia de direitos.

12. METODOLOGIA (méaximo 03 laudas)

Explicar de forma detalhada todas as a¢des a serem desenvolvidas no projeto. Explicar o tipo de trabalho, o instrumental a ser utilizado (questionario,
entrevista etc), o tempo previsto, a equipe e a divisdo do trabalho, as formas de tabulago e tratamento dos dados, enfim, tudo aquilo que sera utilizado para
a execugdo do projeto.

Em caso de capacitagdo, informar:

INSTRUMENTAL DE CONTROLE E

ATIVIDADE PUBLICO CONTEUDO QUANTIDADE PERIODICIDADE CARGA HORARIA AVALIACAO UTILIZADOS.

13. ESTRATEGIAS DE SUSTENTABILIDADE (maximo 02 laudas)

Séo as acdes desencadeadas pelo projeto para que as mudangas promovidas possam ter continuidade, legitimidade e permanéncia no municipio. Descreva
como pretende promover a sustentabilidade do projeto em termos:

Financeiros: descreva se ha contrapartida dos Governos municipais e estaduais ou de outras fontes de financiamento.

Técnicos: metodologias, estratégias e planejamento

Comunitaristica: descreva a capacidade do projeto de mobilizar a comunidade local e o gral de participagdo dos atores locais e das proprias criangas e adolescentes;
Articulacdo e trabalho em rede: descreva como as agdes do projeto se articulam com os atores locais do Sistema de garantia dos Direitos e como fortalecem
arede local de protegdo da Crianga e do Adolescente;

Interagdo com as Politicas Publicas: como se da a complementariedade e integragdo com as politicas publicas e servigos do municipio, particularmente com
os demais conselhos das politicas sociais

14.. MONITORAMENTO E AVALIACAO (maximo 02 laudas)

Indicar e quantificar metas, etapas, indicadores de resultados de modo a permitir a verificagdo de seu cumprimento e a periodicidade.

INDICADORES DE
RESULTADO

OBIJETIVOS METAS ETAPA MEIOS DE VERIFICACAO PERIODICIDADE

Indicar os mecanismos de acompanhamento e avaliagdo do projeto pelos 6rgaos envolvidos (entidade concedente, proponente e parcerias envolvidas na a¢ao).
Deve indicar o processo da agdo continuada do projeto. Os processos de avaliacdo devem ser estabelecidos na:

— Avaliagdo permanente ou de processo ou monitoramento, acompanhamento dos trabalhos em periodos curtos, a tempo de propor solugdes alternativas
aos problemas que vao surgindo;

— Avaliagdo periddica de resultados: avaliag@o realizada na conclusdo de determinada fase; mede as consequéncias previstas nos objetivos e também aponta
para resultados que ndo haviam sido previstos, mas que acontecerem durante o decorrer do projeto. Sdo resultados parciais, ndo finais;

— Avaliagdo final ou de impacto: avalia¢@o que acontece algum tempo apés o término do projeto, quando as atividades foram concluidas. Mede os resultados
de longo prazo que atingiram a populagdo-alvo e a sociedade. Deve ser realizada de forma participativa com o piblico-alvo do projeto.

15. INSTALACOES FiSICAS DOS EQUIPAMENTOS ONDE SERA REALIZADO O PROJETO:

— Descrever o local onde sera desenvolvida a atividade, quantificando todos os ambientes: salas, banheiros, refeitorios, etc.

— Especificar a natureza do local: (proprio, cedido ou alugado publico ou privado).

— Relagdo dos equipamentos/moveis disponiveis para o projeto.

16. CRONOGRAMA DE EXECUCAO FISICA E FINANCEIRA

META ETAPA MESES

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
5. 06. 7. 8. 9.

17. EQUIPE DE EXECUCAO DO PROJETO
FUNC/-\O NO PROJETO QUANTITATIVO TEMPO DEDICADO AO PROJETO

18. CRONOGRAMA DE APLICACAO
Expressar o recurso gasto em cada um dos elementos de despesas (servigos de terceiros pessoa fisica, servigos de terceiros pessoa juridica, material de
consumo, passagens, etc)

FSC

vewnifsc.org
MISTO
Papel produzido

a partir de fontes
responsaveis

FSC°C126031
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ELEMENTO DE

DESPESA MESES
Més 01 Meés 02 Meés 03 Meés 04 Meés 05 Meés 06 Meés 07 Meés 08 Meés 09 Més 10 Més 11 Meés 12
19. PLANO DE APLICACAO
ELEMENTOS/ITENS DE DESPESA CONCEDENTE (FECA) CONTRAPARTIDA VALOR TOTAL
TOTAL
20. PLANILHA DETALHADA DE APLICACAO DOS RECURSOS
INDICADOR FiSICO PERIODO
META1 VALOR TOTAL
UNIDADE QUANTIDADE DATA INICIAL DATA FINAL
Descrigdo da Meta mm/aa mm/aa
ETAPA 1.1 UNIDADE QUANTIDADE VALOR TOTAL DATA INICIAL DATA FINAL
Descri¢do da Etapa mm/aa mm/aa
GASTOS PREVISTOS NA ETAPA 1.1
% VALOR NATUREZA DA NATUREZA DA
ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE UNITARIO VALOR TOTAL DESPESA*! DESPESA*2
1.1.1
1.1.2
INDICADOR FiSICO PERIODO
META 2 VALOR TOTAL
UNIDADE QUANTIDADE DATA INICIAL DATA FINAL
Descri¢do da Meta mm/aa mm/aa
ETAPA 2.1 UNIDADE QUANTIDADE VALOR TOTAL DATA INICIAL DATA FINAL
Descrigdo da Etapa mm/aa mm/aa
GASTOS PREVISTOS NA ETAPA 2.1
% VALOR NATUREZA DA NATUREZA DA
ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE UNITARIO VALOR TOTAL DESPESA*! DESPESA*2
2.1.1
2.1.2
TOTAL METAS: SOMATORIO:

VALOR GLOBAL DO PLANO DE TRABALHO:

* INATUREZA DA DESPESA: Campo que indica a natureza do item. Dominio:“Servigo de Terceiro Pessoa Fisica, Servigo de Terceiro Pessoa Juridica,
Material de Consumo”.
*2NATUREZA DA DESPESA: Campo que indica outro tipo de natureza da despesa que ndo conste no item anterior.
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RESOLUCAO N°012/2021 — CEDI-CE.
Numero do doc: 2509477

E%Sg CERTIFICA O PROJETO “MUSICALIZACAO 60+ APRESENTADO PELO INSTITUTO DE ASSISTENCIA E

MISTO PROTECAO SOCIAL (CNPJ 05.461.368/0001-70), CONFORME O ART. 1° DESTA RESOLUCAO, PARA CAPTAR
Papel produzido RECURSOS DE PESSOAS FiSICAS E/OU JURIDICAS, ATRAVES DE DOACOES DEDUTIVEIS DO IMPOSTO
a partir de fontes DE RENDA.

responsaveis
FSC°C126031

A Presidente do Conselho Estadual dos Direitos do Idoso do Ceara (CEDI/CE), no uso de suas atribui¢des conferidas pela Lei n° 15.851 de 14 de
setembro de 2015, CONSIDERANDO os principios da Legalidade, da Moralidade, da publicidade, da Impessoalidade e da Eficiéncia, previstos no caput
do artigo 37 da Constituicdo Federal; CONSIDERANDO a Lei n® 13.019/2014 alterada pela Lei n® 13.204/2015 (Marco Regulatério das Organizagdes da
Sociedade Civil — MROSC), que Estabelece o regime juridico das parcerias entre a administragdo publica e as organizagdes da sociedade civil, em regime
de muitua cooperagdo, para a consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execugdo de atividades ou de projetos previamente
estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaboragdo, em termos de fomento ou em acordos de cooperagdo; define diretrizes para a
politica de fomento, de colaboragdo e de cooperagdo com organizagdes da sociedade civil; e altera as Leis nos 8.429, de 2 de junho de 1992, € 9.790, de 23
de margo de 1999; CONSIDERANDO a Lei Complementar n° 153 de 04 de setembro de 2015, que dispde sobre a criagdo do Fundo Estadual do Idoso do
Ceara (FEICE) e Resolugdes do CEDI/CE n°® 005/2019 de 24 de julho de 2019, que dispde sobre as normas de funcionamento do Fundo Estadual do Idoso
do Ceara — FEICE e da outras providéncias. CONSIDERANDO os preceitos estabelecidos no Decreto 32.810/2018, que dispde sobre regras para celebragdo
de parcerias em regime de mutua cooperagao entre 6rgdos e entidades do poder executivo estadual e as organiza¢des da sociedade civil e Lei complementar
n°® 119/2012 define as regras para convénios, instrumentos congéneres, termo de colaboragdo, termo de fomento e acordo de cooperagdo, que envolvam ou
nao transferéncia de recursos financeiros, celebrados entre os 6rgaos e entidades do Poder Executivo Estadual e entes e entidades publicas, pessoas juridicas
de direito privado, pessoas fisicas e organizagdo da sociedade civil para consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco no regime de mutua
cooperagdo. CONSIDERANDO parecer favoravel da Comissdo de Or¢amento, Finangas, Gestdo do Fundo e Analise de Projetos, para o projeto em tela
apresentado, resguardando o percentual destinado ao CEDI/CE. CONSIDERANDO a deliberagdo do Colegiado do CEDI/CE, na 212* Reuniao Ordinaria
realizada em 15 de Outubro de 2021. RESOLVE:

Art. 1 °—Art. 1 °— Aprovar, na forma de desta Resolugdo o Projeto “MUSICALIZACAO 60+” da INSTITUTO DE ASSISTENCIA E PROTECAO
SOCIAL — IAPS, com vista a obter CERTIFICACAO DA CAPTACAO DE RECURSOS — CCR n° 029.2021 de pessoas fisicas e/ou juridicas dedutiveis
do imposto de renda no valor de R$ 244.795,50
(Duzentos e quarenta e quatro e setecentos € noventa e cinco reais e cinquenta centavos).

ENTIDADE PROJETO

INSTITUTO DE~ASSISTENCIA
E PROTECAO SOCIAL

VALOR TOTAL CCR

R$ 244.795,50 (Duzentos e quarenta e quatro e setecentos
e noventa e cinco reais e cinquenta centavos )

MUSICALIZAGAO 60+ 02972021

Art. 2 °— Revogam-se as disposi¢des contrarias.
Art. 3° — Esta Resolug@o entrard em vigor na data de sua publicagio
Fortaleza, 03 de novembro de 2021.
Vyna Maria Cruz Leite
PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DOS DIREITOS DO IDOSO DO CEARA
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TERMO DE AJUSTE N°001/2021 IG N°1139320
) PROCESSO N°08927390/2021
O ESTADO DO CEARA, através da SECRETARIA DA PROTECAO SOCIAL, JUSTICA, CIDADANIA, MULHERES E DIREITOS HUMANOS - SPS,
inscrita no CNPJ sob o n° 08.675.169/0001-53, doravante denominada TRANSFERIDOR, com sede na Rua Soriano Albuquerque, 230 - Joaquim Tavora,
Fortaleza-CE, CEP n° 60.130-160, neste ato representada por seu Secretario-Executivo de Planejamento e Gestdo Interna, Sandro Camilo Carvalho e o
MUNICIPIO DE IGUATU, inscrito no CNPJ sob o n® 07.810.468/0001-90, doravante denominado BENEFICIARIO, com Sede na Rua Guilhardo Gomes
de Aratjo, S/N, Esplanada II, Iguatu -CE, neste ato representado por seu Prefelto Ednaldo de Lavor Couras, resolvem firmar o presente Termo de Ajuste,
através do Processo Administrativo n° 08927390/2021 mediante as clausulas e condigoes seguintes. OBJ ETO: Constitui objeto do presente Termo de Ajuste
a execuciio do projeto “Garantia de Direitos. Acompanhamento Ampliado e Fortalecido”, em conformidade com o Plano de Trabalho, parte integrante
deste instrumento. VALOR E DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA: O valor total do presente Termo de Ajuste € de RS 66.900, 00 (sessenta e seis
mil e novecentos reais); 3.2. O Transferidor, por forca deste instrumento, transferira ao Beneficiario recursos financeiros referentes a 74,74% do valor total
do Termo de Ajuste, o que corresponde a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), conforme estabelecido no Cronograma de Desembolso constante do Plano de
Trabalho, que correrdo por conta da(s) seguinte(s) classificagdo(des) orgamentaria(s): 47200002.08.244.122.11216.02.444042.10100.0. CONTRAPARTIDA:
O Municipio, ora Beneficiario, por for¢a do referido instrumento, aportara recursos financeiros no valor de R$ 16.900,00 (dezesseis mil e novecentos reais),
correspondente a 25,26% do valor total do Termo de Ajuste, conforme estabelecido no Cronograma de Desembolso constante do Plano de Trabalho. No
caso de descumprimento do aporte dos recursos, 0 Municipio autoriza, desde logo, a transferéncia de recursos da cota parte do Imposto sobre Operagdes



