.+ T CEARA

//: GOVERNO DO ESTADO

ERRATA 002/2021
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 010/2021

A Secretaria da Protecao Social, Justiga, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos — SPS, vem por meio desta, fazer a seguinte errata
ao Edital de Chamamento Publico n°® 010/2021.

ONDE SE LE:

ANEXO Il - REFERENCIAS E PARAMETROS PARA A PROPOSTA

6. DA EQUIPE TECNICA

Para execucao das acdes a serem realizadas, devera ser contratada, para cada lote, equipe com os seguintes profissionais:

LOTE UNICO — Complexo Social Mais Infancia — Barbalha

e 01 Coordenador Administrativo Pedagogico;

e 06 Técnicos de Nivel Superior;

e 01 Assistente Administrativo;

e 01 Motorista categoria B;

e 04 Auxiliares de Servigos Gerais;
e 01 Cozinheiro;

e 01 Vigia diurno;

e 03 vigias noturno;

e 01 Auxiliar de Cozinha;

e 01 Estoquista;



e 01 Auxiliar de Manutencao;

e 11 Instrutores de Arte, Cultura e Esporte.

LEIA-SE:

ANEXO Ill - REFERENCIAS E PARAMETROS PARA A PROPOSTA

6. DA EQUIPE TECNICA

Para execucéo das agbes a serem realizadas, devera ser contratada, para o lote, equipe com os seguintes profissionais:
LOTE UNICO — Complexo Social Mais Infancia — Barbalha

e 01 Coordenador Administrativo Pedagogico;

e (06 Técnicos de Nivel Superior;

e 01 Assistente Administrativo;

e 01 Motorista categoria B;

e 04 Auxiliares de Servigos Gerais;
e 02 Cozinheiro;

e 02 Vigias diurno;

e 03 vigias noturno;

e 01 Auxiliar de Cozinha;

e 01 Estoquista;

e 01 Auxiliar de Manutencao;

¢ 11 Instrutores de Arte, Cultura e Esporte.

ONDE SE LE:
ANEXO Il - REFERENCIAS E PARAMETROS PARA A PROPOSTA




PARAMETROS PARA A PROPOSTA

MANUTENCAO DO COMPLEXO SOCIAL MAIS INFANCIA CEARA TOTAIS
BARBALHA Meés Projeto
1. VANTAGENS E VENCIMENTOS
1.1. FOLHA DE PAGAMENTO
1.1.1. Cargo/Funcao Turno | Qtde. |Vlr. Unitario por cargo/funcao Meés Totais
ADC.NOT./
DIARIAS
Sal. Base | SUP.50% | Vr. Funcao
Coordenador Administrativo Pedagogico Diurno 1 2.650,00 - 2.650,00 2.650,00 31.800,00
Técnico Nivel Superior Diurno 6 2.500,00 - 2.500,00 15.000,00 180.000,00
Assistente Administrativo Diurno 1 1.300,00 - 1.300,00 1.300,00 15.600,00
Motorista Cat. B Diurno 1 1.250,00 - 1.250,00 1.250,00 15.000,00
Auxiliar de Servicos Gerais Diurno 4 1.155,00 - 1.155,00 4.620,00 55.440,00
Cozinheiro Diurno 1 1.155,00 - 1.155,00 1.155,00 13.860,00
Vigia Diurno Diurno 2 1.155,00 - 1.155,00 2.310,00 27.720,00
Vigia Noturno Noturno 3 1.155,00 231,00 1.386,00 4.158,00 49.896,00
Auxiliar de cozinha Diurno 1 1.155,00 - 1.155,00 1.155,00 13.860,00
Estoquista Diurno 1 1.155,00 - 1.155,00 1.155,00 13.860,00
Auxiliar de Manutencao Diurno 2 1.155,00 - 1.155,00 2.310,00 27.720,00
Instrutores de Arte, Cultura e Esporte Diurno 11 820,00 - 820,00 9.020,00 108.240,00
1.1. SUBTOTAL 34 46.083,00 552.996,00
1.2. Encargos Sociais
A —INSS (26,8%) S/ Vr Folha 12.350,24 148.202,88




B — FGTS (8,0% S/ Vr Folha) 3.686,64 44.239,68
C —PIS (1% s/ Vr. Folha + 1%s1/2 de 13°+1%s/1/3Férias) 512,03 6.144,36
D — 130 Salario (Vr. Folha /12) 3.840,25 46.083,00
E — Ferias 1/3 (33,33% s/folha /12) 1.280,08 15.360,96
F —INSS (1/12 130 e 1/3 Férias /26,8%) 1.372,25 16.467,00
G — FGTS S/ 1/3 de Férias (8,0% E) 102,41 1.228,92
H — FGTS S/130. Salario (8,0% D) 307,22 3.686,64
I- VT (Vr VT x NVT x NP)-6% Desc Emp(p/més) 2.620,62 31.447,44
J—VR (Vr (16,00) x (22) p/més x n° Funcionarios 11.968,00 143.616,00
1.2. SUBTOTAL 38.039,74 456.476,38
1.3 PREVISAO DE RESCISAO MES PROJETO

1.3.1. Férias vencidas 1/12. 3.840,25 46.083,00
1.3.2. Multa rescisoria 1/12. 1.638,51 19.662,12
1.3.4. Atestado médico ADM 42,50 510,00
1.3.5. Atestado médico DEM 42 50 510,00
1.3. SUBTOTAL 5.563,76 66.765,12
2-DESPESAS MES PROJETO

2.1. Diarias e ajuda de custo R$ 930,00 R$ 11.160,00
Diaria dentro do Estado 930,00 11.160,00
Ajuda de custo dentro do Estado - -

2.2. Servico de Terceiros Pessoa Juridica R$ 25.300,00 R$ 303.600,00
Servicos de Pequenos reparos de bens méveis e imdveis 6.500,00 78.000,00
Servicos graficos e reprograficos 1.500,00 18.000,00
Locagdo de veiculo com combustivel (S-10) 7.000,00 84.000,00




Dedetizacao 500,00 6.000,00
Esgotamento de fossa 400,00 4.800,00
Limpeza de caixa d'agua 400,00 4.800,00
Prémios, condecoragGes, medalhas e troféus 200,00 2.400,00
Recolhimento de Cota Patronal 300,00 3.600,00
Monitoramento Eletronico 8.500,00 102.000,00
2.3. Servico de Terceiros Pessoa Fisica R$ 1.500,00 R$ 18.000,00
Remuneracdo de servicos de natureza eventual (palestrante, instrutoria, oficineiro, etc 800,00 9.600,00
Servicos de Pequenos reparos de bens moveis e iméveis 700,00 8.400,00
2.4. Beneficio Assistencial para monitoramento das atividades R$ 11.000,00 R$ 132.000,00
Beneficio Assistencial para monitoramento das atividades 11.000,00 132.000,00
2.5. Material de Consumo R$ 81.269,72 R$ 975.236,64
Matéria-prima oficinas de arte, cultura, esporte, incluindo o HORTO e vestuario 23.543,56 282.522,77
Fornecimento de alimentacdo para eventos 2.666,66 32.000,00
Material de expediente, didatico, pedagogico, material de tecnologia da informacao e suprimento de

informatica e recreativo 5.636,19 67.634,29
Material para limpeza, conservacao, higiene , EPI’S, Primeiros Socorros e Acessorios p/ banheiros 10.340,52 124.086,30
Material para reparos e conservagao de bens modveis e imoveis 500,00 6.000,00
Género alimenticio 25.000,03 300.000,36
Gas de Cozinha 3.600,00 43.200,00
Fornecimento de 4gua — Garrafoes 800,00 9.600,00
Utensilios de copa e cozinha 6.891,08 82.692,92
Uniforme em geral 2.291,67 27.500,00

2.6 Equipamento e Material Permanente

R$ 11.352,27

RS$ 136.227,29




Equipamento e Material Permanente 11.352,27 136.227,29

TOTAL DAS DESPESAS 221.038,49 2.652.461,93

3. Despesas indiretas MES PROJETO

3.1. Vantagens e Vencimentos RS - RS -

3.2. Servico de Terceiros Pessoa Juridica RS - RS -

Contas publicas (Energia, telefone, celular, agua) - -

Locacdo de imével com codominio - -

Locagdo de veiculo com e sem motorista, com e sem combustivel - -

Servicos de pequenos reparos de bens méveis e imoveis - -

Servigos graficos e reprograficos - -

Servicos técnicos profissionais, assessoria, treinamentos e instrutoria - -

3.3. Material de Consumo RS - RS -

Combustiveis e lubrificantes - -

Material de expediente, didatico e pedagogico - -

Material de tecnologia da informacao e suprimentos de informéatica - -

Material para limpeza, conservacao e higiene - -

3.4. Servicos de Terceiros Pessoa Fisica RS - RS -

Remuneracdo de servicos de natureza eventual nas areas administrativa, técnica e

operacional (assessoria técnica, servicos contabeis, juridicos, etc) - -

TOTAL DAS DESPESAS INDIRETAS 22.103,02 265.236,27

VALOR TOTAL DO PROJETO MES PROJETO

243.141,51 2.917.698,20

LEIA-SE:

ANEXO Il - REFERENCIAS E PARAMETROS PARA A PROPOSTA




PARAMETROS PARA A PROPOSTA

MANUTENCAO DO COMPLEXO SOCIAL MAIS INFANCIA CEARA TOTAIS
BARBALHA Meés Projeto
1. VANTAGENS E VENCIMENTOS
1.1. FOLHA DE PAGAMENTO
1.1.1. Cargo/Funcao Turno | Qtde. Vlr. Unitario por cargo/funcao Meés Totais
ADC.NOT./
DIARIAS
Sal. Base | SUP.50% | Vr. Funcao
Coordenador Administrativo Pedagdgico Diurno 1 2.650,00 - 2.650,00 2.650,00 31.800,00
Técnico Nivel Superior Diurno 6 2.500,00 - 2.500,00 15.000,00 180.000,00
Assistente Administrativo Diurno 1 1.300,00 - 1.300,00 1.300,00 15.600,00
Motorista Cat. B Diurno 1 1.250,00 - 1.250,00 1.250,00 15.000,00
Auxiliar de Servicos Gerais Diurno 4 1.155,00 - 1.155,00 4.620,00 55.440,00
Cozinheiro Diurno 2 1.155,00 - 1.155,00 2.310,00 27.720,00
Vigia Diurno Diurno 2 1.155,00 - 1.155,00 2.310,00 27.720,00
Vigia Noturno Noturno 3 1.155,00 231,00 1.386,00 4.158,00 49.896,00
Auxiliar de cozinha Diurno 1 1.155,00 - 1.155,00 1.155,00 13.860,00
Estoquista Diurno 1 1.155,00 - 1.155,00 1.155,00 13.860,00
Auxiliar de Manutencao Diurno 1 1.155,00 - 1.155,00 1.155,00 13.860,00
Instrutores de Arte, Cultura e Esporte Diurno 11 820,00 - 820,00 9.020,00 108.240,00
1.1. SUBTOTAL 34 46.083,00 552.996,00
1.2. Encargos Sociais
A —INSS (26,8%) S/ Vr Folha 12.350,24 148.202,88




B — FGTS ( 8,0% S/ Vr Folha) 3.686,64 44.239,68
C —PIS (1% s/ Vr. Folha + 1%s1/2 de 13°+1%s/1/3Férias) 512,03 6.144,36
D — 130 Salario (Vr. Folha /12) 3.840,25 46.083,00
E — Ferias 1/3 (33,33% s/folha /12) 1.280,08 15.360,96
F —INSS (1/12 130 e 1/3 Férias /26,8%) 1.372,25 16.467,00
G — FGTS S/ 1/3 de Férias (8,0% E) 102,41 1.228,92
H — FGTS S/13o0. Salario (8,0% D) 307,22 3.686,64
- VT (Vr VT x NVT x NP)-6% Desc Emp(p/més) 2.620,62 31.447,44
J—VR (Vr (16,00) x (22) p/més x n° Funcionarios 11.968,00 143.616,00
1.2. SUBTOTAL 38.039,74 456.476,88
1.3 PREVISAO DE RESCISAO MES PROJETO

1.3.1. Férias vencidas 1/12. 3.840,25 46.083,00
1.3.2. Multa rescisoria 1/12. 1.638,51 19.662,12
1.3.4. Atestado médico ADM 42,50 510,00
1.3.5. Atestado médico DEM 4250 510,00
1.3. SUBTOTAL 5.563,76 66.765,12
2- DESPESAS MES PROJETO

2.1. Diarias e ajuda de custo R$ 930,00 R$ 11.160,00
Diéaria dentro do Estado 930,00 11.160,00
Ajuda de custo dentro do Estado - -

2.2. Servico de Terceiros Pessoa Juridica R$ 25.300,00 R$ 303.600,00
Servigos de Pequenos reparos de bens méveis e imdveis 6.500,00 78.000,00
Servicos graficos e reprograficos 1.500,00 18.000,00
Locacao de veiculo com combustivel (S-10) 7.000,00 84.000,00




Dedetizacao 500,00 6.000,00
Esgotamento de fossa 400,00 4.800,00
Limpeza de caixa d'agua 400,00 4.800,00
Prémios, condecoracdes, medalhas e troféus 200,00 2.400,00
Recolhimento de Cota Patronal 300,00 3.600,00
Monitoramento Eletronico 8.500,00 102.000,00
2.3. Servico de Terceiros Pessoa Fisica R$ 1.500,00 R$ 18.000,00
Remuneracdo de servicos de natureza eventual (palestrante, instrutoria, oficineiro, etc 800,00 9.600,00
Servicos de Pequenos reparos de bens moveis e iméveis 700,00 8.400,00
2.4. Beneficio Assistencial para monitoramento das atividades R$ 11.000,00 R$ 132.000,00
Beneficio Assistencial para monitoramento das atividades 11.000,00 132.000,00
2.5. Material de Consumo RS 81.269,72 R$ 975.236,64
Matéria-prima oficinas de arte, cultura, esporte, incluindo o HORTO e vestuario 23.543,56 282.522,77
Fornecimento de alimentacdo para eventos 2.666,66 32.000,00
Material de expediente, didatico, pedagogico, material de tecnologia da informacdo e suprimento de

informaética e recreativo 5.636,19 67.634,29
Material para limpeza, conservacao, higiene , EPI’S, Primeiros Socorros e Acessorios p/ banheiros 10.340,52 124.086,30
Material para reparos e conservagao de bens moveis e iméveis 500,00 6.000,00
Género alimenticio 25.000,03 300.000,36
Gas de Cozinha 3.600,00 43.200,00
Fornecimento de 4gua — Garrafdes 800,00 9.600,00
Utensilios de copa e cozinha 6.891,08 82.692,92
Uniforme em geral 2.291,67 27.500,00

2.6 Equipamento e Material Permanente

RS 11.352,27

RS 136.227,29




Equipamento e Material Permanente 11.352,27 136.227,29
TOTAL DAS DESPESAS 221.038,49 2.652.461,93
3. Despesas indiretas MES PROJETO
3.1. Vantagens e Vencimentos RS - RS -
3.2. Servico de Terceiros Pessoa Juridica RS - RS -
Contas publicas (Energia, telefone, celular, 4gua) - -
Locacdo de imével com codominio - -
Locagao de veiculo com e sem motorista, com e sem combustivel - -
Servicos de pequenos reparos de bens méveis e imoveis - -
Servigos graficos e reprograficos - -
Servicos técnicos profissionais, assessoria, treinamentos e instrutoria - -

3.3. Material de Consumo RS - RS -

Combustiveis e lubrificantes - -

Material de expediente, didatico e pedagogico - -

Material de tecnologia da informacao e suprimentos de informatica - -

Material para limpeza, conservacao e higiene - -

3.4. Servicos de Terceiros Pessoa Fisica RS - RS -

Remuneracdo de servigos de natureza eventual nas areas administrativa, técnica e

operacional (assessoria técnica, servicos contabeis, juridicos, etc) - -

TOTAL DAS DESPESAS INDIRETAS 22.103,02 265.236,27
VALOR TOTAL DO PROJETO MES PROJETO

243.141,51 2.917.698,20

Comissao Institucional de Credenciamento e Avaliagao de Projetos — CICAP

Fortaleza, 02 de dezembro de 2021.




