
ERRATA Nº 02

EDITAL N° 002/2022 – CHAMAMENTO PÚBLICO – INCLUSÃO SOCIAL E PRODUTIVA

A Secretaria da Proteção Social, Justiça, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos – SPS, vem por

meio deste, fazer a seguinte errata ao Edital de Chamamento Público nº 002/2022:

PÁGS. 01 a 03
ONDE SE LÊ:
Tabela 1:

POLÍTICA
PÚBLICA

LOTE
PROJETO/PRO-

GRAMA
PÚBLICO-ALVO

VALOR DE RE-
FERÊNCIA

PRAZO DE
EXECUÇÃO

Inclusão
Social e

Produtiva

01
Primeiro Passo –
Jovem Aprendiz

Jovens de 14 a 24 anos,
estudantes ou concludentes
do Ensino Fundamental ou
Médio da rede pública de

ensino.

R$ 1.980.000,00
Data da ce-
lebração até

Set/2023

02
Primeiro Passo –
Jovem Aprendiz

Jovens de 14 a 24 anos,
estudantes ou concludentes
do Ensino Fundamental ou
Médio da rede pública de

ensino.

R$ 1.620.000,00
Data da ce-
lebração até

Set/2023

03
Primeiro Passo –
Jovem Aprendiz

Jovens de 14 a 24 anos,
estudantes ou concludentes
do Ensino Fundamental ou
Médio da rede pública de

ensino.

R$ 1.440.000,00
Data da ce-
lebração até

Set/2023

04
Primeiro Passo –

Bolsista

Jovens de 15 a 29 anos,
estudantes da rede pública
de ensino, frequentando o

Ensino Fundamental a partir
do 8º ano, ou Ensino Médio,
EJA, CEJA e concludentes.

R$ 2.652.000,00
Data da ce-
lebração até

Dez/2022

05
Primeiro Passo –

Bolsista

Jovens de 15 a 29 anos,
estudantes da rede pública
de ensino, frequentando o

Ensino Fundamental a partir
do 8º ano, ou Ensino Médio,
EJA, CEJA e concludentes.

R$ 2.249.000,00
Data da ce-
lebração até

Dez/2022

06
Primeiro Passo –
Transformando

Vidas

Jovens de 15 à 29 anos em
cumprimento de medidas

socioeducativas (prestação
de serviço à comunidade,

liberdade assistida,
semiliberdade e interno),
apenados e egressos dos

Sistemas Socioeducativo e
Prisional.

R$ 300.000,00
Data da ce-
lebração até

Dez/2022



07
Criando Oportu-

nidades

Pessoas a partir de 16 anos,
em situação de risco ou
vulnerabilidade social,

prioritariamente mulheres
chefes de família,

cadastradas no CADÚNICO
e no Cartão Mais Infância e

trabalhadores (as) sem
ocupação ou

desempregados.

R$ 1.838.252,00
Data da ce-
lebração até

Dez/2022

08
Criando Oportu-

nidades

Pessoas a partir de 16 anos,
em situação de risco ou
vulnerabilidade social,

prioritariamente mulheres
chefes de família,

cadastradas no CADÚNICO
e no Cartão Mais Infância e

trabalhadores (as) sem
ocupação ou

desempregados.

R$ 834.000,00
Data da ce-
lebração até

Dez/2022

09
Criando Oportu-

nidades

Pessoas a partir de 16 anos,
em situação de risco ou
vulnerabilidade social,

prioritariamente mulheres
chefes de família,

cadastradas no CADÚNICO
e no Cartão Mais Infância e

trabalhadores (as) sem
ocupação ou

desempregados.

R$ 732.000,00
Data da ce-
lebração até

Dez/2022

10
Criando Oportu-

nidades

Pessoas a partir de 16 anos,
em situação de risco ou
vulnerabilidade social,

prioritariamente mulheres
chefes de família,

cadastradas no CADÚNICO
e no Cartão Mais Infância e

trabalhadores (as) sem
ocupação ou

desempregados.

R$ 672.000,00

Data da ce-
lebração até

Dez/2022

11
Criando Oportu-

nidades

Pessoas a partir de 16 anos,
em situação de risco ou
vulnerabilidade social,

prioritariamente mulheres
chefes de família,

cadastradas no CADÚNICO
e no Cartão Mais Infância e

trabalhadores (as) sem
ocupação ou

desempregados.

R$ 600.000,00
Data da ce-
lebração até

Dez/2022

12
Criando Oportu-

nidades

Pessoas a partir de 16 anos,
em situação de risco ou
vulnerabilidade social,

prioritariamente mulheres
chefes de família,

cadastradas no CADÚNICO
e no Cartão Mais Infância e

trabalhadores (as) sem
ocupação ou

R$ 534.000,00
Data da ce-
lebração até

Dez/2022



desempregados.

13
Criando Oportu-
nidades Itineran-

te

Pessoas a partir de 16 anos,
em situação de risco ou
vulnerabilidade social,

prioritariamente mulheres
chefes de família,

cadastradas no CADÚNICO
e no Cartão Mais Infância e

trabalhadores (as) sem
ocupação ou

desempregados.

R$ 174.000,00
Data da ce-
lebração até

Dez/2022

14
Empreendedor

Criativo

Pessoas a partir de 16 anos,
em situação de risco ou
vulnerabilidade social,

prioritariamente mulheres
chefes de família,

cadastradas no CADÚNICO
e no Cartão Mais Infância e

trabalhadores (as) sem
ocupação ou

desempregados.

R$ 120.000,00
Data da ce-
lebração até

Dez/2022

LEIA-SE:
Tabela 1:

POLÍTICA
PÚBLICA

LOTE
PROJETO/PRO-

GRAMA
PÚBLICO-ALVO

VALOR DE RE-
FERÊNCIA

PRAZO DE
EXECUÇÃO

Inclusão
Social e

Produtiva

01
Primeiro Passo –
Jovem Aprendiz

Jovens de 14 a 24 anos,
estudantes ou concludentes
do Ensino Fundamental ou
Médio da rede pública de

ensino.

R$ 1.980.000,00
Data da ce-
lebração até

Set/2023

02
Primeiro Passo –
Jovem Aprendiz

Jovens de 14 a 24 anos,
estudantes ou concludentes
do Ensino Fundamental ou
Médio da rede pública de

ensino.

R$ 1.620.000,00
Data da ce-
lebração até

Set/2023

03
Primeiro Passo –
Jovem Aprendiz

Jovens de 14 a 24 anos,
estudantes ou concludentes
do Ensino Fundamental ou
Médio da rede pública de

ensino.

R$ 1.440.000,00
Data da ce-
lebração até

Set/2023

04
Primeiro Passo –

Bolsista

Jovens de 15 a 29 anos,
estudantes da rede pública
de ensino, frequentando o

Ensino Fundamental a partir
do 8º ano, ou Ensino Médio,
EJA, CEJA e concludentes.

R$ 2.518.000,00
Data da ce-
lebração até

Dez/2022

05
Primeiro Passo –

Bolsista

Jovens de 15 a 29 anos,
estudantes da rede pública
de ensino, frequentando o

Ensino Fundamental a partir
do 8º ano, ou Ensino Médio,
EJA, CEJA e concludentes.

R$ 2.145.000,00
Data da ce-
lebração até

Dez/2022

06 Primeiro Passo –
Transformando

Jovens de 15 à 29 anos em
cumprimento de medidas

R$ 300.000,00 Data da ce-
lebração até



Vidas

socioeducativas (prestação
de serviço à comunidade,

liberdade assistida,
semiliberdade e interno),
apenados e egressos dos

Sistemas Socioeducativo e
Prisional.

Dez/2022

07
Criando Oportu-

nidades

Pessoas a partir de 16 anos,
em situação de risco ou
vulnerabilidade social,

prioritariamente mulheres
chefes de família,

cadastradas no CADÚNICO
e no Cartão Mais Infância e

trabalhadores (as) sem
ocupação ou

desempregados.

R$ 1.725.252,00
Data da ce-
lebração até

Dez/2022

08
Criando Oportu-

nidades

Pessoas a partir de 16 anos,
em situação de risco ou
vulnerabilidade social,

prioritariamente mulheres
chefes de família,

cadastradas no CADÚNICO
e no Cartão Mais Infância e

trabalhadores (as) sem
ocupação ou

desempregados.

R$ 672.000,00
Data da ce-
lebração até

Dez/2022

09
Criando Oportu-

nidades

Pessoas a partir de 16 anos,
em situação de risco ou
vulnerabilidade social,

prioritariamente mulheres
chefes de família,

cadastradas no CADÚNICO
e no Cartão Mais Infância e

trabalhadores (as) sem
ocupação ou

desempregados.

R$ 648.000,00
Data da ce-
lebração até

Dez/2022

10
Criando Oportu-

nidades

Pessoas a partir de 16 anos,
em situação de risco ou
vulnerabilidade social,

prioritariamente mulheres
chefes de família,

cadastradas no CADÚNICO
e no Cartão Mais Infância e

trabalhadores (as) sem
ocupação ou

desempregados.

R$ 600.000,00

Data da ce-
lebração até

Dez/2022

11
Criando Oportu-

nidades

Pessoas a partir de 16 anos,
em situação de risco ou
vulnerabilidade social,

prioritariamente mulheres
chefes de família,

cadastradas no CADÚNICO
e no Cartão Mais Infância e

trabalhadores (as) sem
ocupação ou

desempregados.

R$ 588.000,00
Data da ce-
lebração até

Dez/2022

12 Criando Oportu-
Pessoas a partir de 16 anos,

em situação de risco ou
R$ 528.000,00 Data da ce-



nidades

vulnerabilidade social,
prioritariamente mulheres

chefes de família,
cadastradas no CADÚNICO
e no Cartão Mais Infância e

trabalhadores (as) sem
ocupação ou

desempregados.

lebração até
Dez/2022

13
Criando Oportu-
nidades Itineran-

te

Pessoas a partir de 16 anos,
em situação de risco ou
vulnerabilidade social,

prioritariamente mulheres
chefes de família,

cadastradas no CADÚNICO
e no Cartão Mais Infância e

trabalhadores (as) sem
ocupação ou

desempregados.

R$ 174.000,00
Data da ce-
lebração até

Dez/2022

14
Empreendedor

Criativo

Pessoas a partir de 16 anos,
em situação de risco ou
vulnerabilidade social,

prioritariamente mulheres
chefes de família,

cadastradas no CADÚNICO
e no Cartão Mais Infância e

trabalhadores (as) sem
ocupação ou

desempregados.

R$ 120.000,00
Data da ce-
lebração até

Dez/2022

PÁG. 26
ONDE SE LÊ:

Quadro 2 – Demonstrativo dos LOTES 04 e 05

LOTE PERÍODO DE EXECUÇÃO
Nº DE

TURMAS

Nº DE

EDUCANDOS
VALOR (R$)

04 Data da celebração a Dezembro/2022 76 1.900 2.652.000,00

05 Data da celebração a Dezembro/2022 66 1.650 2.249.000,00

LEIA-SE:
Quadro 2 – Demonstrativo dos LOTES 04 e 05

LOTE PERÍODO DE EXECUÇÃO
Nº DE

TURMAS

Nº DE

EDUCANDOS
VALOR (R$)

04 Data da celebração a Dezembro/2022 76 1.900 2.518.000,00

05 Data da celebração a Dezembro/2022 66 1.650 2.145.000,00

PÁG. 27
ONDE SE LÊ:
Matriz  Curricular  e  respectiva  carga  horária: 80  horas/aula  –  Sendo:  12  horas  de

Conhecimentos Básicos (Mercado de Trabalho e Empregabilidade:  8h;  Ética e Cidadania:  2h e



Empreendedorismo:  2h  e  60 horas de Conhecimentos específicos contemplando conteúdos  e

habilidades requeridas para o desempenho das ocupações objeto da capacitação. No item 3.2. estão

descritas orientações para subsidiar a oferta dos cursos.

LEIA-SE:
Matriz  Curricular  e  respectiva  carga  horária: 80  horas/aula  –  Sendo:  12  horas  de

Conhecimentos Básicos (Mercado de Trabalho e Empregabilidade:  8h;  Ética e Cidadania:  2h e

Empreendedorismo:  2h  e  68 horas de Conhecimentos específicos contemplando conteúdos  e

habilidades requeridas para o desempenho das ocupações objeto da capacitação. No item 3.2. estão

descritas orientações para subsidiar a oferta dos cursos.

PÁG. 28
ONDE SE LÊ:

Quadro 4 – Demonstrativo dos LOTES 07 ao 12

LOTE
PERÍODO DE 
EXECUÇÃO

Nº DE
TURMAS

Nº DE
EDUCANDOS

VALOR FIC
(R$)

Nº DE
INSTRUMEN

TAIS

VALOR
INSTRUMEN

TAIS
 (R$)

VALOR
TOTAL (R$)

07
Data da

celebração a
Dezembro/2022

65 1.300 1.718.252,00 200 120.000,00 1.838.252,00

08
Data da

celebração a
Dezembro/2022

60 1.200 720.000,00 190 114.000,00 834.000,00

09
Data da

celebração a
Dezembro/2022

52 1.040 624.000,00 180 108.000,00 732.000,00

10
Data da

celebração a
Dezembro/2022

48 960 576.000,00 160 96.000,00 672.000,00

11
Data da

celebração a
Dezembro/2022

43 860 516.000,00 140 84.000,00 600.000,00

12
Data da

celebração a
Dezembro/2022

38 760 456.000,00 130 78.000,00 534.000,00

LEIA-SE:
Quadro 4 – Demonstrativo dos LOTES 07 ao 12

LOTE
PERÍODO DE 
EXECUÇÃO

Nº DE
TURMAS

Nº DE
EDUCANDOS

VALOR FIC
(R$)

Nº DE
INSTRUMEN

TAIS

VALOR
INSTRUMEN

TAIS
 (R$)

VALOR
TOTAL (R$)

07
Data da

celebração a
Dezembro/2022

48 960 1.521.252,00 340 204.000,00 1.725,252,00

08
Data da

celebração a
Dezembro/2022

40 800 480.000,00 320 192.000,00 672.000,00

09
Data da

celebração a
39 780 468.000,00 300 180.000,00 648.000,00



Dezembro/2022

10
Data da

celebração a
Dezembro/2022

37 740 444.000,00 280 168.000,00 612.000,00

11
Data da

celebração a
Dezembro/2022

36 720 432.000,00 260 156.000,00 588.000,00

12
Data da

celebração a
Dezembro/2022

32 640 384.000,00 240 144.000,00 528.000,00

PÁG. 29
ONDE SE LÊ:
Instrumentais de trabalho para o Programa Criando Oportunidades: Ferramentas ou utensílios

necessários à geração de pequenos negócios, tem como objetivo apoiar os egressos dos cursos cuja

tipologia está relacionada à atuação dos egressos como trabalhador autônomo. Serão entregues ao

final do curso, para um percentual de 100% dos educandos concludentes que obtiverem resultados

satisfatórios nos seguintes aspectos: frequência nas aulas igual ou superior a 75%; bom desempenho

na avaliação do conteúdo abordado; aptidão para o trabalho autônomo.

LEIA-SE:
Instrumentais de trabalho para o Programa Criando Oportunidades: Ferramentas ou utensílios

necessários à geração de pequenos negócios, tem como objetivo apoiar os egressos dos cursos cuja

tipologia está relacionada à atuação dos egressos como trabalhador autônomo. Serão entregues ao

final do curso, para um percentual de 50% dos educandos concludentes que obtiverem resultados

satisfatórios nos seguintes aspectos: frequência nas aulas igual ou superior a 75%; bom desempenho

na avaliação do conteúdo abordado; aptidão para o trabalho autônomo.

PÁG. 32

INSERIR ITEM 

3.2.2. PORTFÓLIOS

A) PROGRAMA PRIMEIRO PASSO – LINHA DE AÇÃO JOVEM BOLSISTA 

Apresentamos os cursos, distribuídos por áreas ocupacionais que integram o Portfólio do Projeto Pri-

meiro Passo – Linha de Ação Jovem Bolsista.

CURSOS DE 240 HORAS AULA (80h Conhecimentos Básicos + 160h Conhecimentos Específicos)

Conhecimentos Básicos (80 horas) – comum a todos os cursos:

MATRIZ CURRICULAR CARGA HORÁRIA

Unidades Curriculares -

Cidadania, Direitos Humanos, Meio Ambiente e Protagonismo
Juvenil

12 horas

Empreendedorismo 12 horas

Inclusão Digital 48 horas

Orientação Profissional e para o Mercado de Trabalho 08 horas

CARGA HORÁRIA TOTAL 80 horas



 Áreas Ocupacionais e Respectivos Cursos:

ÁREAS
OCUPACIONAIS

Nº CURSOS
CARGA

HORÁRIA
TOTAL

PRÉ-REQUISITO

1. BELEZA E
CUIDADOS
PESSOAIS

01 Cabeleireiro (Unissex) 240 h

– Cursando 8º ou
9º Ano do Ensino
Fundamental, 1º,
2º ou 3º Ano do

Ensino Médio ou,
EJA III e EJA IV
ou egresso da

Rede Pública de
Ensino.

02 Designer de Sobrancelhas 240 h

03 Manicure e Pedicure 240 h

2. APOIO
EDUCACIONAL

04 Inglês Básico 240 h

3.MECÂNICA
05

Auxiliar de Mecânico de manutenção de 
motocicletas 

240 h

06 Aux. Mecânico de Ar Condicionado 240 h

4. GESTÃO E
NEGÓCIOS

07 Assistente Administrativo 240 h

08 Assistente Financeiro 240 h

09 Marketing e Vendas 240 h

10 Vendedor de comércio de mercadorias 240 h

6. INFORMAÇÃO
E COMUNICAÇÃO

11
Auxiliar em manutenção de 
equipamentos de informática

240 h

12 Redes Sociais para Empreendedores 240 h

13 Manutenção de Celulares

14 Marketing Digital para Empreendedores

7. CONSTRUÇÃO
CIVIL

15 Auxiliar de Eletricista de instalações 240 h

16 Bombeiro Hidráulico 240 h

17 Pintor 240 h

8. GASTRONOMIA

18 Cozinheiro  - Geral 240 h

19 Confeiteiro (Doces e Salgados) 240 h

20 Cake Designer

21 Chocolateria 240 h

9. CONFECÇÃO
DE VESTUÁRIO

22 Costureiro 240 h

23 Modelista de Moda Íntima

10. ARTESANATO
E DESIGN

24 Confecção de Prancha de Surf 240 h

25 Fotografia 240 h

B) PROGRAMA PRIMEIRO PASSO – LINHA DE AÇÃO TRANSFORMANDO VIDAS

Apresentamos os cursos, distribuídos por áreas ocupacionais que integram o Portfólio do Projeto Pri-

meiro Passo – Linha de Transformando Vidas.

CURSOS DE 80 HORAS AULA (12 h Conhecimentos Básicos + 68 h Conhecimentos Específicos)

Conhecimentos Básicos (12 horas) – comum a todos os cursos:

MATRIZ CURRICULAR CARGA HORÁRIA

Unidades Curriculares -

Mercado de Trabalho e Meio Ambiente 8 horas

Empregabilidade e Ética Profissional 8 horas

Empreendedorismo 4 horas



CARGA HORÁRIA TOTAL 12 horas

Áreas Ocupacionais e Respectivos Cursos:

ÁREAS 

OCUPACIONAIS
CURSOS / OFICINAS

CARGA
HORÁRIA

TOTAL

1.INFORMAÇÃO E
COMUNICAÇÃO

Informática Básica

80 horas

Redes Sociais para Empreendedores

2. MECÂNICA Auxiliar de Mecânico de manutenção de motocicletas 

3. GESTÃO E NEGÓCIOS Marketing e Vendas

 4. CONSTRUÇÃO CIVIL
Auxiliar de Eletricista de instalações

Pintor

 5. ARTESANATO E
DESIGN

Fabricação e Decoração de Embalagens

Sabonetes Artesanais

6. GASTRONOMIA Confeiteiro – Doces e Salgados

7. RECURSOS
NATURAIS

Jardinagem e Paisagismo

C) CRIANDO OPORTUNIDADES

Apresentamos os cursos, distribuídos por áreas ocupacionais que integram o Portfólio do Programa

Criando Oportunidades.

CURSOS DE 100 HORAS AULA (12h Conhecimentos Básicos + 88h Conhecimentos Específicos)

Conhecimentos Básicos (12 horas) – comum a todos os cursos:

MATRIZ CURRICULAR CARGA HORÁRIA

Unidades Curriculares -

Mercado de Trabalho, Empregabilidade e Ética
Profissional

4 horas

Empreendedorismo 4 horas

Direitos Sociais, Cidadania e Meio Ambiente 4 horas

CARGA HORÁRIA TOTAL 12 horas

Áreas Ocupacionais e Respectivos Cursos: 

ÁREAS
OCUPACIONAIS

Nº CURSOS
CARGA

HORÁRIA
TOTAL

PRÉ-REQUISITO

1. BELEZA E
CUIDADOS
PESSOAIS

01 Cabeleireiro (Unissex) 100 h Ensino Fundamental incompleto

02
Cabeleireiro  Masculino  -
Barbeiro

100 h Ensino Fundamental incompleto

03 Designer de Sobrancelhas 100 h Ensino Fundamental incompleto

04 Manicure e Pedicure 100 h Ensino Fundamental incompleto

2. APOIO
EDUCACIONAL

05 Libras Básico 100 h Ensino Fundamental I (5º ano)

06 Inglês Básico 100 h Ensino Fundamental completo

3. MECÂNICA 07 Auxiliar de Mecânico de 100 h Ensino Fundamental incompleto
(preferencialmente a partir do 6º



manutenção de motocicletas ano)

08
Manutenção e Conserto de 
Bicicletas 

100 h
Ensino Fundamental incompleto
(preferencialmente a partir do 6º

ano)

4. GESTÃO E
NEGÓCIOS

09  Assistente Administrativo 100 h
Ensino Médio incompleto; Noções

de Informática

10 Assistente Financeiro 100 h
Ensino Médio incompleto; Noções

de Informática

11 Operador de caixa 100 h
Ensino Médio incompleto;

 Noções de Informática; Idade
mínima 18 anos

12
Vendedor de comércio de 
mercadorias

100 h
Ensino Fundamental completo;

Noções de Informática

5. INFORMAÇÃO
E

COMUNICAÇÃO

13
Auxiliar em montagem e 
manutenção de equipamentos 
de informática

100 h
Ensino Fundamental completo;

conhecimentos básicos de
Informática

14 Informática Básica 100 h Ensino Fundamental incompleto

15 Informática Avançada 100 h Ensino Fundamental completo

16
Redes Sociais para 
Empreendedores

100 h Ensino Fundamental incompleto

17
Marketing Digital para 
Empreendedores

100 h Ensino Fundamental incompleto

6.
CONSTRUÇÃO

CIVIL

18
Auxiliar de Eletricista de 
instalações

100 h
Ensino Fund. completo; Idade

mínima 18 anos

19 Bombeiro Hidráulico 100 h Ensino Fundamental incompleto

20 Pintor 100 h Ensino Fundamental incompleto

21 Gesseiro 100 h Ensino Fundamental incompleto

7.
GASTRONOMIA

22 Cozinheiro  - Geral 100 h Ensino Fundamental incompleto

23 Cozinha Regional 100 h Ensino Fundamental incompleto

24 Confeiteiro (Doces e Salgados) 100 h Ensino Fundamental incompleto

25 Massas Alimentícias e Pizzas 100 h Ensino Fundamental incompleto

26 Produção de Salgados 100 h Ensino Fundamental incompleto

8. CONFECÇÃO
DE VESTUÁRIO 

27 Costureiro 100 h Ensino Fundamental incompleto

28 Modelista de Moda Íntima 100 h
Ensino Fund. incompleto; Noções

de Informática;

29 Fotografia Básica 100 h Ensino Fundamental completo

9. ARTESANATO
E DESIGN

30 Montagem de Bijouterias 100 h Ensino Fundamental incompleto

31
Fabricação e Decoração de 
Embalagens

100 h Ensino Fundamental incompleto

D) CRIANDO OPORTUNIDADES ITINERANTE

Apresentamos os cursos, distribuídos por áreas ocupacionais que integram o Portfólio do Programa

Criando Oportunidades – Itinerante.

CURSOS DE 40 HORAS AULA – Itinerante (40h conhecimentos específicos)



Áreas Ocupacionais e Respectivos Cursos: 

ÁREAS
OCUPACIONAIS

Nº CURSOS / OFICINAS
CARGA

HORÁRIA
PRÉ-REQUISITO

1. APOIO
EDUCACIONAL

01 Libras Básico 40 h Ensino Fundamental I (5º ano)

02 Inglês Básico 40 h Ensino Fundamental completo

2. GESTÃO E
NEGÓCIOS

03 Assistente Administrativo 40 h
Ensino Médio incompleto; Noções de

Informática

04
Ajudante de Farmácia ou 
Drograria

40 h
Ensino Médio incompleto; Noções de

Informática

05 Auxiliar de escritório 40 h
Ensino Médio incompleto; Noções de

Informática

06 Auxiliar de Almoxarifado 40 h Ensino Fundamental incompleto

07 Marketing e Vendas 40 h Ensino Fundamental incompleto

08 Promotor de Vendas 40 h ; Noções de Informática

09 Repositor de mercadorias 40 h Ensino Fundamental incompleto

10
Vendedor de comércio de 
mercadorias

40 h
Ensino Fundamental completo; Noções

de Informática

3.
HOSPITALIDADE

E LAZER
11 Operador de Turismo 40 h Ensino Médio incompleto

4. ARTESANATO
E DESIGN

12 Fotografia Básica 40 h Ensino Fundamental completo

13 Artesanato em Biscuit 40 h Ensino Fundamental incompleto

14 Montagem de Bijouterias 40 h Ensino Fundamental incompleto

15 Artesanato em Découpage 40 h Ensino Fundamental incompleto

16 Artesanato em Patchwork 40 h
Ensino Fund. incompleto;

Conhecimentos básicos de corte e
costura

17 Bordado 40 h Ensino Fundamental incompleto

18
Fabricação e Decoração de
Embalagens

40 h Ensino Fundamental incompleto

19 Sabonetes Artesanais 40 h Ensino Fundamental incompleto

20
Decoração para Festas e 
Eventos

40 h Ensino Fundamental incompleto

PÁGS. 56 A 59

ONDE SE LÊ: 

PRIMEIRO PASSO – BOLSISTA

DETALHAMENTO FINANCEIRO – LOTE 04

META: 1.900

VALOR TOTAL R$ 2.652.000,00

ELEMENTO DE DESPESA – SERVIÇO DE TERCEIRO DE PESSOA JURÍDICA VALOR TOTAL (R$)

SERVIÇOS GRÁFICOS E REPROGRÁFICOS R$ 103.208,00

ALUGUEL DE EQUIPAMENTOS R$ 53.200,00

LOCAÇÃO DE VEÍCULOS COM COMBUSTÍVEL R$ 214.800,00



INSTRUTORIA – MEI R$ 456.000,00

TOTAL – SERVIÇO DE TERCEIRO DE PESSOA JURÍDICA R$ 827.208,00

ELEMENTO DE DESPESA – MATERIAL CONSUMO VALOR TOTAL (R$)

MATÉRIA PRIMA PARA CURSOS (ex: insumos para cursos) R$ 353.600,05

MATERIAL DE EXPEDIENTE, MATERIAL DIDÁTICO PEDAGÓGICO R$ 50.426,25

MATERIAL DE EXPEDIENTE, MATERIAL DIDÁTICO PEDAGÓGICO (kit aluno 
conforme edital) R$ 15.314,00

FARDAMENTO R$ 95.000,00

GÊNEROS ALIMENTÍCIOS (lanche para educandos) R$ 456.000,00

TOTAL – MATERIAL DE CONSUMO R$ 970.340,30

ELEMENTO DE DESPESA – DESPESA COM PESSOAL VALOR TOTAL (R$)

CONTRATAÇÃO DE PESSOAL (Equipe Técnica para Projeto) R$ 613.360,80

TOTAL – DESPESA COM PESSOAL R$ 613.360,80

SUB TOTAL R$ 2.410.909,10

CUSTOS INDIRETOS (despesas conforme legislação) R$ 241.090,90

TOTAL GERAL LOTE 04 R$ 2.652.000,00

ELEMENTO DE DESPESA – DESPESA COM PESSOAL – LOTE 04

1. DESPESA DE PESSOAL

1.1. Folha de Pagamento

1.1.1 Cargo/Função Turno Qtde

Vlr. Unitário
por

cargo/função
Ad.
Not.

Ad.
Peric.

Vr. Cargo
Função

MÊS PROJETO

Sal. Base

Assistente Técnico Diurno 2 R$ 1.780,00 R$ 1.780,00 R$ 3.560,00 R$ 24.920,00

Assistente Técnico III Diurno 2 R$ 2.550,00 R$ 2.550,00 R$ 5.100,00 R$ 35.700,00

Assistente Técnico II Diurno 3 R$ 1.980,00 R$ 1.980,00 R$ 5.940,00 R$ 41.580,00

Auxiliar Administrativo Diurno 4 R$ 1.350,00 R$ 1.350,00 R$ 5.400,00 R$ 37.800,00

Psicólogo Diurno 2 R$ 2.350,00 R$ 2.350,00 R$ 4.700,00 R$ 32.900,00

Técnico Nível Superior I Diurno 6 R$ 2.350,00 R$ 2.350,00 R$ 14.100,00 R$ 98.700,00

Motorista B Diurno 1 R$ 1.212,00 R$ 1.212,00 R$ 1.212,00 R$ 8.484,00

Motorista D Diurno 1 R$ 1.265,00 R$ 1.265,00 R$ 1.265,00 R$ 8.855,00

Motorista B I Diurno 3 R$ 1.350,00 R$ 1.350,00 R$ 4.050,00 R$ 28.350,00

1.1.2. Subtotal 24 R$ 45.327,00 R$ 317.289,00

1.2. Encargos Sociais

A – INSS (27,54%) S/ Vr Folha R$ 12.483,06 R$ 87.381,39

B – FGTS (8,0% S/ Vr Folha) R$ 3.626,16 R$ 25.383,12

C – PIS (1% s/ Vr Folha) e S/ 1/12 de 13o. e 1/3 Férias R$ 503,63 R$ 3.525,43

D – 13o. Salário 01/12 ( folha/12) R$ 3.777,25 R$ 26.440,75

E – Ferias 1/3 (33,33% s/folha /12) R$ 1.259,08 R$ 8.813,58

F – INSS (1/12 13o e 1/3 Férias /27,54%) R$ 1.387,01 R$ 9.709,04

G – FGTS S/ 1/3 de Férias (8,0% E) R$ 100,73 R$ 705,09

H – FGTS S/13o. Salário (8,0% D) R$ 302,18 R$ 2.115,26

I – VT (Vr VT x NVT x NP)-6% Desc Emp(p/mês) - -



J – VR (Vr (16,00) x (22) p/mês x nº Funcionários R$ 8.448,00 R$ 59.136,00

H – Ajuda de Custo R$ 5.000,00 R$ 35.000,00

1.2.1 Subtotal R$ 36.887,10 R$ 258.209,67

1.3. TOTAL(1.1.2+1.2.1) R$ 82.214,10 R$ 575.498,67

2. PREVISÃO DE RESCISÃO MÊS PROJETO

Férias vencidas/Férias Proporcionais) R$ 3.777,25 R$ 26.440,75

Multa rescisória(40% s/ saldo FGTS) R$ 1.611,63 R$ 11.281,39

Atestado médico – ADM(ASO) R$ 10,00 R$ 70,00

Atestado médico – PERIÓDICO(ASO) - -

Atestado médico – DEM(ASO) R$ 10,00 R$ 70,00

2.1 TOTAL R$ 5.408,88 R$ 37.862,14

VALOR TOTAL PESSOAL – LOTE 04
MÊS PROJETO

R$ 87.622,97 R$ 613.360,80

DETALHAMENTO FINANCEIRO – LOTE 05

META: 1.650

VALOR TOTAL R$  2.249.000,00

ELEMENTO DE DESPESA – SERVIÇO DE TERCEIRO DE PESSOA JURÍDICA VALOR TOTAL (R$)

SERVIÇOS GRÁFICOS E REPROGRÁFICOS R$ 89.628,00

ALUGUEL DE EQUIPAMENTOS R$ 46.200,00

LOCAÇÃO DE VEÍCULOS COM COMBUSTÍVEL R$ 95.200,00

INSTRUTORIA – MEI R$ 396.000,00

TOTAL – SERVIÇO DE TERCEIRO DE PESSOA JURÍDICA R$ 627.028,00

ELEMENTO DE DESPESA – MATERIAL CONSUMO VALOR TOTAL (R$)

MATÉRIA PRIMA PARA CURSOS (ex: insumos para cursos) R$ 307.358,87

MATERIAL DE EXPEDIENTE, MATERIAL DIDÁTICO PEDAGÓGICO R$ 45.698,78

MATERIAL DE EXPEDIENTE, MATERIAL DIDÁTICO PEDAGÓGICO (kit aluno 
conforme edital) R$ 13.299,00

FARDAMENTO R$ 95.000,00

GÊNEROS ALIMENTÍCIOS (lanche para educandos) R$ 396.000,00

TOTAL – MATERIAL DE CONSUMO R$ 857.356,65

ELEMENTO DE DESPESA – DESPESA COM PESSOAL VALOR TOTAL (R$)

CONTRATAÇÃO DE PESSOAL (Equipe Técnica para Projeto) R$ 560.160,80

TOTAL – DESPESA COM PESSOAL R$ 560.160,80

SUB TOTAL R$ 2.044.545,45

CUSTOS INDIRETOS (despesas conforme legislação) R$ 204.454,55

TOTAL GERAL LOTE 05 R$ 2.249.000,00

ELEMENTO DE DESPESA – DESPESA COM PESSOAL – LOTE 05

1. DESPESA DE PESSOAL

1.1. Folha de Pagamento

1.1.1 Cargo/Função Turno Qtde Vlr. Unitário
por

Ad.
Not.

Ad.
Peric.

Vr. Cargo
Função

MÊS PROJETO



cargo/função

Sal. Base

Assistente Técnico Diurno 1 R$ 1.780,00 R$ 1.780,00 R$ 1.780,00 R$ 12.460,00

Assistente Técnico III Diurno 4 R$ 2.550,00 R$ 2.550,00 R$ 10.200,00 R$ 71.400,00

Assistente Técnico II Diurno 3 R$ 1.980,00 R$ 1.980,00 R$ 5.940,00 R$ 41.580,00

Auxiliar Administrativo Diurno 2 R$ 1.350,00 R$ 1.350,00 R$ 2.700,00 R$ 18.900,00

Assessor Administrativo Diurno 4 R$ 2.251,00 R$ 2.251,00 R$ 9.004,00 R$ 63.028,00

Assistente Social Diurno 2 R$ 2.138,00 R$ 2.138,00 R$ 4.276,00 R$ 29.932,00

Técnico Nível Superior Diurno 3 R$ 1.650,00 R$ 1.650,00 R$ 4.950,00 R$ 34.650,00

Motorista B Diurno 1 R$ 1.212,00 R$ 1.212,00 R$ 1.212,00 R$ 8.484,00

Motorista D Diurno 1 R$ 1.265,00 R$ 1.265,00 R$ 1.265,00 R$ 8.855,00

1.1.2. Subtotal 21 R$ 41.327,00 R$ 289.289,00

1.2. Encargos Sociais

A – INSS (27,54%) S/ Vr Folha R$ 11.381,46 R$ 79.670,19

B – FGTS (8,0% S/ Vr Folha) R$ 3.306,16 R$ 23.143,12

C – PIS (1% s/ Vr Folha) e S/ 1/12 de 13o. e 1/3 Férias R$ 459,19 R$ 3.214,32

D – 13o. Salário 01/12 ( folha/12) R$ 3.443,92 R$ 24.107,42

E – Ferias 1/3 (33,33% s/folha /12) R$ 1.147,97 R$ 8.035,81

F – INSS (1/12 13o e 1/3 Férias /27,54%) R$ 1.264,61 R$ 8.852,24

G – FGTS S/ 1/3 de Férias (8,0% E) R$ 91,84 R$ 642,86

H – FGTS S/13o. Salário (8,0% D) R$ 275,51 R$ 1.928,59

I – VT (Vr VT x NVT x NP)-6% Desc Emp(p/mês) - -

J – VR (Vr (16,00) x (22) p/mês x nº Funcionários R$ 7.392,00 R$ 51.744,00

H – Ajuda de Custo R$ 5.000,00 R$ 35.000,00

1.2.1 Subtotal R$ 33.762,65 R$ 236.338,56

1.3. TOTAL(1.1.2+1.2.1) R$ 75.089,65 R$ 525.627,56

2. PREVISÃO DE RESCISÃO MÊS PROJETO

Férias vencidas/Férias Proporcionais) R$ 3.443,92 R$ 24.107,42

Multa rescisória(40% s/ saldo FGTS) R$ 1.469,40 R$ 10.285,83

Atestado médico – ADM(ASO) R$ 10,00 R$ 70,00

Atestado médico – PERIÓDICO(ASO) - -

Atestado médico – DEM(ASO) R$ 10,00 R$ 70,00

2.1 TOTAL R$ 4.933,32 R$ 34.533,25

VALOR TOTAL PESSOAL – LOTE 05
MÊS PROJETO

R$ 80.022,97 R$ 560.160,80

LEIA-SE:

PRIMEIRO PASSO – BOLSISTA

DETALHAMENTO FINANCEIRO – LOTE 04

META: 1.900

VALOR TOTAL R$ 2.518.000,00

ELEMENTO DE DESPESA – SERVIÇO DE TERCEIRO DE PESSOA JURÍDICA VALOR TOTAL (R$)



SERVIÇOS GRÁFICOS E REPROGRÁFICOS R$ 103.208,00

ALUGUEL DE EQUIPAMENTOS R$ 45.600,00

LOCAÇÃO DE VEÍCULOS COM COMBUSTÍVEL R$ 187.200,00

INSTRUTORIA – MEI R$ 456.000,00

TOTAL – SERVIÇO DE TERCEIRO DE PESSOA JURÍDICA R$ 792.008,00

ELEMENTO DE DESPESA – MATERIAL CONSUMO VALOR TOTAL (R$)

MATÉRIA PRIMA PARA CURSOS (ex: insumos para cursos) R$ 320.181,86

MATERIAL DE EXPEDIENTE, MATERIAL DIDÁTICO PEDAGÓGICO R$ 50.426,25

MATERIAL DE EXPEDIENTE, MATERIAL DIDÁTICO PEDAGÓGICO (kit aluno 
conforme edital) R$ 15.314,00

FARDAMENTO R$ 95.000,00

GÊNEROS ALIMENTÍCIOS (lanche para educandos) R$ 402.800,00

TOTAL – MATERIAL DE CONSUMO R$ 883.722,11

ELEMENTO DE DESPESA – DESPESA COM PESSOAL VALOR TOTAL (R$)

CONTRATAÇÃO DE PESSOAL (Equipe Técnica para Projeto) R$ 613.360,80

TOTAL – DESPESA COM PESSOAL R$ 613.360,80

SUB TOTAL R$ 2.289.090,91

CUSTOS INDIRETOS (despesas conforme legislação) R$ 228.909,09

TOTAL GERAL LOTE 04 R$ 2.518.000,00

ELEMENTO DE DESPESA – DESPESA COM PESSOAL – LOTE 04

1. DESPESA DE PESSOAL

1.1. Folha de Pagamento

1.1.1 Cargo/Função Turno Qtde

Vlr. Unitário
por

cargo/função
Ad.
Not.

Ad.
Peric.

Vr. Cargo
Função

MÊS PROJETO

Sal. Base

Assistente Técnico Diurno 2 R$ 1.780,00 R$ 1.780,00 R$ 3.560,00 R$ 24.920,00

Assistente Técnico III Diurno 2 R$ 2.550,00 R$ 2.550,00 R$ 5.100,00 R$ 35.700,00

Assistente Técnico II Diurno 3 R$ 1.980,00 R$ 1.980,00 R$ 5.940,00 R$ 41.580,00

Auxiliar Administrativo Diurno 4 R$ 1.350,00 R$ 1.350,00 R$ 5.400,00 R$ 37.800,00

Psicólogo Diurno 2 R$ 2.350,00 R$ 2.350,00 R$ 4.700,00 R$ 32.900,00

Técnico Nível Superior I Diurno 6 R$ 2.350,00 R$ 2.350,00 R$ 14.100,00 R$ 98.700,00

Motorista B Diurno 1 R$ 1.212,00 R$ 1.212,00 R$ 1.212,00 R$ 8.484,00

Motorista D Diurno 1 R$ 1.265,00 R$ 1.265,00 R$ 1.265,00 R$ 8.855,00

Motorista B I Diurno 3 R$ 1.350,00 R$ 1.350,00 R$ 4.050,00 R$ 28.350,00

1.1.2. Subtotal 24 R$ 45.327,00 R$ 317.289,00

1.2. Encargos Sociais

A – INSS (27,54%) S/ Vr Folha R$ 12.483,06 R$ 87.381,39

B – FGTS (8,0% S/ Vr Folha) R$ 3.626,16 R$ 25.383,12

C – PIS (1% s/ Vr Folha) e S/ 1/12 de 13o. e 1/3 Férias R$ 503,63 R$ 3.525,43

D – 13o. Salário 01/12 ( folha/12) R$ 3.777,25 R$ 26.440,75

E – Ferias 1/3 (33,33% s/folha /12) R$ 1.259,08 R$ 8.813,58

F – INSS (1/12 13o e 1/3 Férias /27,54%) R$ 1.387,01 R$ 9.709,04



G – FGTS S/ 1/3 de Férias (8,0% E) R$ 100,73 R$ 705,09

H – FGTS S/13o. Salário (8,0% D) R$ 302,18 R$ 2.115,26

I – VT (Vr VT x NVT x NP)-6% Desc Emp(p/mês) - -

J – VR (Vr (16,00) x (22) p/mês x nº Funcionários R$ 8.448,00 R$ 59.136,00

H – Ajuda de Custo R$ 5.000,00 R$ 35.000,00

1.2.1 Subtotal R$ 36.887,10 R$ 258.209,67

1.3. TOTAL(1.1.2+1.2.1) R$ 82.214,10 R$ 575.498,67

2. PREVISÃO DE RESCISÃO MÊS PROJETO

Férias vencidas/Férias Proporcionais) R$ 3.777,25 R$ 26.440,75

Multa rescisória(40% s/ saldo FGTS) R$ 1.611,63 R$ 11.281,39

Atestado médico – ADM(ASO) R$ 10,00 R$ 70,00

Atestado médico – PERIÓDICO(ASO) - -

Atestado médico – DEM(ASO) R$ 10,00 R$ 70,00

2.1 TOTAL R$ 5.408,88 R$ 37.862,14

VALOR TOTAL PESSOAL – LOTE 04
MÊS PROJETO

R$ 87.622,97 R$ 613.360,80

DETALHAMENTO FINANCEIRO – LOTE 05

META: 1.650

VALOR TOTAL R$  2.145.000,00

ELEMENTO DE DESPESA – SERVIÇO DE TERCEIRO DE PESSOA JURÍDICA VALOR TOTAL (R$)

SERVIÇOS GRÁFICOS E REPROGRÁFICOS R$ 89.628,00

ALUGUEL DE EQUIPAMENTOS R$ 39.600,00

LOCAÇÃO DE VEÍCULOS COM COMBUSTÍVEL R$ 82.950,00

INSTRUTORIA – MEI R$ 396.000,00

TOTAL – SERVIÇO DE TERCEIRO DE PESSOA JURÍDICA R$ 608.178,00

ELEMENTO DE DESPESA – MATERIAL CONSUMO VALOR TOTAL (R$)

MATÉRIA PRIMA PARA CURSOS (ex: insumos para cursos) R$ 277.863,42

MATERIAL DE EXPEDIENTE, MATERIAL DIDÁTICO PEDAGÓGICO R$ 45.698,78

MATERIAL DE EXPEDIENTE, MATERIAL DIDÁTICO PEDAGÓGICO (kit aluno 
conforme edital) R$ 13.299,00

FARDAMENTO R$ 95.000,00

GÊNEROS ALIMENTÍCIOS (lanche para educandos) R$ 349.800,00

TOTAL – MATERIAL DE CONSUMO R$ 781.661,20

ELEMENTO DE DESPESA – DESPESA COM PESSOAL VALOR TOTAL (R$)

CONTRATAÇÃO DE PESSOAL (Equipe Técnica para Projeto) R$ 560.160,80

TOTAL – DESPESA COM PESSOAL R$ 560.160,80

SUB TOTAL R$ 1.950.000,00

CUSTOS INDIRETOS (despesas conforme legislação) R$ 195.000,00

TOTAL GERAL LOTE 05 R$ 2.145.000,00

ELEMENTO DE DESPESA – DESPESA COM PESSOAL – LOTE 05

1. DESPESA DE PESSOAL



1.1. Folha de Pagamento

1.1.1 Cargo/Função Turno Qtde

Vlr. Unitário
por

cargo/função
Ad.
Not.

Ad.
Peric.

Vr. Cargo
Função

MÊS PROJETO

Sal. Base

Assistente Técnico Diurno 1 R$ 1.780,00 R$ 1.780,00 R$ 1.780,00 R$ 12.460,00

Assistente Técnico III Diurno 4 R$ 2.550,00 R$ 2.550,00 R$ 10.200,00 R$ 71.400,00

Assistente Técnico II Diurno 3 R$ 1.980,00 R$ 1.980,00 R$ 5.940,00 R$ 41.580,00

Auxiliar Administrativo Diurno 2 R$ 1.350,00 R$ 1.350,00 R$ 2.700,00 R$ 18.900,00

Assessor Administrativo Diurno 4 R$ 2.251,00 R$ 2.251,00 R$ 9.004,00 R$ 63.028,00

Assistente Social Diurno 2 R$ 2.138,00 R$ 2.138,00 R$ 4.276,00 R$ 29.932,00

Técnico Nível Superior Diurno 3 R$ 1.650,00 R$ 1.650,00 R$ 4.950,00 R$ 34.650,00

Motorista B Diurno 1 R$ 1.212,00 R$ 1.212,00 R$ 1.212,00 R$ 8.484,00

Motorista D Diurno 1 R$ 1.265,00 R$ 1.265,00 R$ 1.265,00 R$ 8.855,00

1.1.2. Subtotal 21 R$ 41.327,00 R$ 289.289,00

1.2. Encargos Sociais

A – INSS (27,54%) S/ Vr Folha R$ 11.381,46 R$ 79.670,19

B – FGTS (8,0% S/ Vr Folha) R$ 3.306,16 R$ 23.143,12

C – PIS (1% s/ Vr Folha) e S/ 1/12 de 13o. e 1/3 Férias R$ 459,19 R$ 3.214,32

D – 13o. Salário 01/12 ( folha/12) R$ 3.443,92 R$ 24.107,42

E – Ferias 1/3 (33,33% s/folha /12) R$ 1.147,97 R$ 8.035,81

F – INSS (1/12 13o e 1/3 Férias /27,54%) R$ 1.264,61 R$ 8.852,24

G – FGTS S/ 1/3 de Férias (8,0% E) R$ 91,84 R$ 642,86

H – FGTS S/13o. Salário (8,0% D) R$ 275,51 R$ 1.928,59

I – VT (Vr VT x NVT x NP)-6% Desc Emp(p/mês) - -

J – VR (Vr (16,00) x (22) p/mês x nº Funcionários R$ 7.392,00 R$ 51.744,00

H – Ajuda de Custo R$ 5.000,00 R$ 35.000,00

1.2.1 Subtotal R$ 33.762,65 R$ 236.338,56

1.3. TOTAL(1.1.2+1.2.1) R$ 75.089,65 R$ 525.627,56

2. PREVISÃO DE RESCISÃO MÊS PROJETO

Férias vencidas/Férias Proporcionais) R$ 3.443,92 R$ 24.107,42

Multa rescisória(40% s/ saldo FGTS) R$ 1.469,40 R$ 10.285,83

Atestado médico – ADM(ASO) R$ 10,00 R$ 70,00

Atestado médico – PERIÓDICO(ASO) - -

Atestado médico – DEM(ASO) R$ 10,00 R$ 70,00

2.1 TOTAL R$ 4.933,32 R$ 34.533,25

VALOR TOTAL PESSOAL – LOTE 05
MÊS PROJETO

R$ 80.022,97 R$ 560.160,80

PAG. 60 A 65
ONDE SE LÊ:

CRIANDO OPORTUNIDADES

DETALHAMENTO FINANCEIRO – LOTE 07



META: 1.300

KIT INSTRUMENTAL DE TRABALHO: 200

VALOR TOTAL R$  1.838.252,00

ELEMENTO DE DESPESA – SERVIÇO DE TERCEIRO DE PESSOA JURÍDICA VALOR TOTAL (R$)

SERVIÇOS GRÁFICOS E REPROGRÁFICOS R$ 45.500,00

ALUGUEL DE EQUIPAMENTOS R$ 45.500,00

LOCAÇÃO DE VEÍCULOS COM COMBUSTÍVEL R$ 76.800,00

INSTRUTORIA – MEI R$ 162.500,00

TOTAL – SERVIÇO DE TERCEIRO DE PESSOA JURÍDICA R$ 330.300,00

ELEMENTO DE DESPESA – MATERIAL CONSUMO VALOR TOTAL (R$)

MATÉRIA PRIMA PARA CURSOS (ex: insumos para cursos) R$ 210.104,53

MATERIAL DE EXPEDIENTE, MATERIAL DIDÁTICO PEDAGÓGICO R$ 22.503,65

MATERIAL DE EXPEDIENTE, MATERIAL DIDÁTICO PEDAGÓGICO (kit aluno 
conforme edital)

R$ 10.478,00

FARDAMENTO R$ 32.500,00

TOTAL – MATERIAL DE CONSUMO R$ 275.586,18

ELEMENTO DE DESPESA – KIT INSTRUMENTAL VALOR TOTAL (R$)

KIT INSTRUMENTAL DE TRABALHO R$ 120.000,00

TOTAL – KIT INSTRUMENTAL R$ 120.000,00

ELEMENTO DE DESPESA – DESPESA COM PESSOAL VALOR TOTAL (R$)

CONTRATAÇÃO DE PESSOAL (Equipe Técnica para Projeto) R$ 945.252,00

TOTAL – DESPESA COM PESSOAL R$ 945.252,00

SUB TOTAL R$ 1.671.138,18

CUSTOS INDIRETOS (despesas conforme legislação) R$ 167.113,82

TOTAL GERAL LOTE 07 R$ 1.838.252,00

ELEMENTO DE DESPESA – DESPESA COM PESSOAL – LOTE 07

1. DESPESA DE PESSOAL

1.1. Folha de Pagamento

1.1.1 Cargo/Função Turno Qtde

Vlr. Unitário
por

cargo/função
Ad.
Not.

Ad.
Peric.

Vr. Cargo
Função

MÊS PROJETO

Sal. Base

Gerente Administrativo Diurno 4 R$ 4.400,00 R$ 4.400,00 R$ 17.600,00 R$ 123.200,00

Assessor Administrativo Diurno 6 R$ 2.500,00 R$ 2.500,00 R$ 15.000,00 R$ 105.000,00

Gerente de Projeto Diurno 3 R$ 4.900,00 R$ 4.900,00 R$ 14.700,00 R$ 102.900,00

Assistente Técnico III Diurno 2 R$ 2.750,00 R$ 2.750,00 R$ 5.500,00 R$ 38.500,00

Assistente Técnico II Diurno 6 R$ 3.700,00 R$ 3.700,00 R$ 22.200,00 R$ 155.400,00

Assistente Técnico I Diurno 1 R$ 2.00,00 R$ 2.00,00 R$ 2.000,00 R$ 14.000,00

1.1.2. Subtotal 22 R$ 77.000,00 R$ 539.000,00

1.2. Encargos Sociais

A – INSS (27,54%) S/ Vr Folha R$ 21.205,80 R$ 148.440,60

B – FGTS (8,0% S/ Vr Folha) R$ 6.160,00 R$ 43.120,00

C – PIS (1% s/ Vr Folha) e S/ 1/12 de 13o. e 1/3 Férias R$ 855,56 R$ 5.988,89



D – 13o. Salário 01/12 ( folha/12) R$ 6.416,67 R$ 44.916,67

E – Ferias 1/3 (33,33% s/folha /12) R$ 2.138,89 R$ 14.972,22

F – INSS (1/12 13o e 1/3 Férias /27,54%) R$ 2.356,20 R$ 16.493,40

G – FGTS S/ 1/3 de Férias (8,0% E) R$ 171,11 R$ 1.197,78

H – FGTS S/13o. Salário (8,0% D) R$ 513,33 R$ 3.593,33

I – VT (Vr VT x NVT x NP)-6% Desc Emp(p/mês) - -

J – VR (Vr (16,00) x (22) p/mês x nº Funcionários R$ 7.744,00 R$ 54.208,00

H – Ajuda de Custo R$ 1.300,00 R$ 9.100,00

1.2.1 Subtotal R$ 48.861,56 R$ 342.030,89

1.3. TOTAL(1.1.2+1.2.1) R$ 125.861,56 R$ 881.030,89

2. PREVISÃO DE RESCISÃO MÊS PROJETO

Férias vencidas/Férias Proporcionais) R$ 6.416,67 R$ 44.916,67

Multa rescisória(40% s/ saldo FGTS) R$ 2.737,78 R$ 19.164,44

Atestado médico – ADM(ASO) R$ 10,00 R$ 70,00

Atestado médico – PERIÓDICO(ASO) - -

Atestado médico – DEM(ASO) R$ 10,00 R$ 70,00

2.1 TOTAL R$ 9.174,44 R$ 64.221,11

VALOR TOTAL PESSOAL – LOTE 07
MÊS PROJETO

R$ 135.036,00 R$ 945.252,00

DETALHAMENTO FINANCEIRO – LOTE 08

META: 1.200

KIT INSTRUMENTAL DE TRABALHO: 190

VALOR TOTAL R$ 834.000,00

ELEMENTO DE DESPESA – SERVIÇO DE TERCEIRO DE PESSOA JURÍDICA VALOR TOTAL (R$)

SERVIÇOS GRÁFICOS E REPROGRÁFICOS R$ 42.000,00

ALUGUEL DE EQUIPAMENTOS R$ 42.000,00

LOCAÇÃO DE VEÍCULOS COM COMBUSTÍVEL R$ 30.800,00

INSTRUTORIA – MEI R$ 150.000,00

TOTAL – SERVIÇO DE TERCEIRO DE PESSOA JURÍDICA R$ 264.800,00

ELEMENTO DE DESPESA – MATERIAL CONSUMO VALOR TOTAL (R$)

MATÉRIA PRIMA PARA CURSOS (ex: insumos para cursos) R$ 265.642,02

MATERIAL DE EXPEDIENTE, MATERIAL DIDÁTICO PEDAGÓGICO R$ 20.772,60

MATERIAL DE EXPEDIENTE, MATERIAL DIDÁTICO PEDAGÓGICO (kit aluno 
conforme edital) R$ 9.672,00

FARDAMENTO R$ 30.000,00

TOTAL – MATERIAL DE CONSUMO R$ 326.086,62

ELEMENTO DE DESPESA – KIT INSTRUMENTAL VALOR TOTAL (R$)

KIT INSTRUMENTAL DE TRABALHO R$ 114.000,00

TOTAL – KIT INSTRUMENTAL R$ 114.000,00

ELEMENTO DE DESPESA – DESPESA COM PESSOAL VALOR TOTAL (R$)

CONTRATAÇÃO DE PESSOAL (Equipe Técnica para Projeto) R$ 53.295,20

TOTAL – DESPESA COM PESSOAL R$ 53.295,20



SUB TOTAL R$ 758.181,82

CUSTOS INDIRETOS (despesas conforme legislação) R$ 75.818,18

TOTAL GERAL LOTE 08 R$ 834.000,00

DETALHAMENTO FINANCEIRO – LOTE 09

META: 1.040

KIT INSTRUMENTAL DE TRABALHO: 180

VALOR TOTAL R$ 732.000,00

ELEMENTO DE DESPESA – SERVIÇO DE TERCEIRO DE PESSOA JURÍDICA VALOR TOTAL (R$)

SERVIÇOS GRÁFICOS E REPROGRÁFICOS R$ 36.400,00

ALUGUEL DE EQUIPAMENTOS R$ 36.400,00

LOCAÇÃO DE VEÍCULOS COM COMBUSTÍVEL R$ 30.800,00

INSTRUTORIA – MEI R$ 130.000,00

TOTAL – SERVIÇO DE TERCEIRO DE PESSOA JURÍDICA R$ 233.600,00

ELEMENTO DE DESPESA – MATERIAL CONSUMO VALOR TOTAL (R$)

MATÉRIA PRIMA PARA CURSOS (ex: insumos para cursos) R$ 218.176,73

MATERIAL DE EXPEDIENTE, MATERIAL DIDÁTICO PEDAGÓGICO R$ 18.002,92

MATERIAL DE EXPEDIENTE, MATERIAL DIDÁTICO PEDAGÓGICO (kit aluno 
conforme edital) R$ 8.382,40

FARDAMENTO R$ 26.000,00

TOTAL – MATERIAL DE CONSUMO R$ 270.562,05

ELEMENTO DE DESPESA – KIT INSTRUMENTAL VALOR TOTAL (R$)

KIT INSTRUMENTAL DE TRABALHO R$ 108.000,00

TOTAL – KIT INSTRUMENTAL R$ 108.000,00

ELEMENTO DE DESPESA – DESPESA COM PESSOAL VALOR TOTAL (R$)

CONTRATAÇÃO DE PESSOAL (Equipe Técnica para Projeto) R$ 53.292,50

TOTAL – DESPESA COM PESSOAL R$ 53.292,50

SUB TOTAL R$ 665.454,55

CUSTOS INDIRETOS (despesas conforme legislação) R$ 66.545,45

TOTAL GERAL LOTE 09 R$ 732.000,00

DETALHAMENTO FINANCEIRO – LOTE 10

META: 960

KIT INSTRUMENTAL DE TRABALHO: 160

VALOR TOTAL R$ 672.000,00

ELEMENTO DE DESPESA – SERVIÇO DE TERCEIRO DE PESSOA JURÍDICA VALOR TOTAL (R$)

SERVIÇOS GRÁFICOS E REPROGRÁFICOS R$ 33.600,00

ALUGUEL DE EQUIPAMENTOS R$ 33.600,00

LOCAÇÃO DE VEÍCULOS COM COMBUSTÍVEL R$ 30.800,00

INSTRUTORIA – MEI R$ 120.000,00

TOTAL – SERVIÇO DE TERCEIRO DE PESSOA JURÍDICA R$ 218.000,00



ELEMENTO DE DESPESA – MATERIAL CONSUMO VALOR TOTAL (R$)

MATÉRIA PRIMA PARA CURSOS (ex: insumos para cursos) R$ 195.258,21

MATERIAL DE EXPEDIENTE, MATERIAL DIDÁTICO PEDAGÓGICO R$ 16.618,08

MATERIAL DE EXPEDIENTE, MATERIAL DIDÁTICO PEDAGÓGICO (kit aluno 
conforme edital) R$ 7.737,60

FARDAMENTO R$ 24.000,00

TOTAL – MATERIAL DE CONSUMO R$ 243.613,89

ELEMENTO DE DESPESA – KIT INSTRUMENTAL VALOR TOTAL (R$)

KIT INSTRUMENTAL DE TRABALHO R$ 96.000,00

TOTAL – KIT INSTRUMENTAL R$ 96.000,00

ELEMENTO DE DESPESA – DESPESA COM PESSOAL VALOR TOTAL (R$)

CONTRATAÇÃO DE PESSOAL (Equipe Técnica para Projeto) R$ 53.295,20

TOTAL – DESPESA COM PESSOAL R$ 53.295,20

SUB TOTAL R$ 610.909,09

CUSTOS INDIRETOS (despesas conforme legislação) R$ 61.090,91

TOTAL GERAL LOTE 10 R$ 672.000,00

DETALHAMENTO FINANCEIRO – LOTE 11

META: 860

KIT INSTRUMENTAL DE TRABALHO: 140

VALOR TOTAL R$ 600.000,00

ELEMENTO DE DESPESA – SERVIÇO DE TERCEIRO DE PESSOA JURÍDICA VALOR TOTAL (R$)

SERVIÇOS GRÁFICOS E REPROGRÁFICOS R$ 30.100,00

ALUGUEL DE EQUIPAMENTOS R$ 30.100,00

LOCAÇÃO DE VEÍCULOS COM COMBUSTÍVEL R$ 30.800,00

INSTRUTORIA – MEI R$ 107.500,00

TOTAL – SERVIÇO DE TERCEIRO DE PESSOA JURÍDICA R$ 198.500,00

ELEMENTO DE DESPESA – MATERIAL CONSUMO VALOR TOTAL (R$)

MATÉRIA PRIMA PARA CURSOS (ex: insumos para cursos) R$ 166.340,72

MATERIAL DE EXPEDIENTE, MATERIAL DIDÁTICO PEDAGÓGICO R$ 14.887,03

MATERIAL DE EXPEDIENTE, MATERIAL DIDÁTICO PEDAGÓGICO (kit aluno 
conforme edital) R$ 6.931,60

FARDAMENTO R$ 21.500,00

TOTAL – MATERIAL DE CONSUMO R$ 209.659,35

ELEMENTO DE DESPESA – KIT INSTRUMENTAL VALOR TOTAL (R$)

KIT INSTRUMENTAL DE TRABALHO R$ 84.000,00

TOTAL – KIT INSTRUMENTAL R$ 84.000,00

ELEMENTO DE DESPESA – DESPESA COM PESSOAL VALOR TOTAL (R$)

CONTRATAÇÃO DE PESSOAL (Equipe Técnica para Projeto) R$ 53.295,20

TOTAL – DESPESA COM PESSOAL R$ 53.292,20

SUB TOTAL R$ 545.454,55

CUSTOS INDIRETOS (despesas conforme legislação) R$ 54.545,45



TOTAL GERAL LOTE 11 R$ 600.000,00

DETALHAMENTO FINANCEIRO – LOTE 12

META: 760

KIT INSTRUMENTAL DE TRABALHO: 130

VALOR TOTAL R$ 534.000,00

ELEMENTO DE DESPESA – SERVIÇO DE TERCEIRO DE PESSOA JURÍDICA VALOR TOTAL (R$)

SERVIÇOS GRÁFICOS E REPROGRÁFICOS R$ 26.600,00

ALUGUEL DE EQUIPAMENTOS R$ 26.600,00

LOCAÇÃO DE VEÍCULOS COM COMBUSTÍVEL R$ 30.800,00

INSTRUTORIA – MEI R$ 95.000,00

TOTAL – SERVIÇO DE TERCEIRO DE PESSOA JURÍDICA R$ 179.000,00

ELEMENTO DE DESPESA – MATERIAL CONSUMO VALOR TOTAL (R$)

MATÉRIA PRIMA PARA CURSOS (ex: insumos para cursos) R$ 136.877,77

MATERIAL DE EXPEDIENTE, MATERIAL DIDÁTICO PEDAGÓGICO R$ 13.155,98

MATERIAL DE EXPEDIENTE, MATERIAL DIDÁTICO PEDAGÓGICO (kit aluno 
conforme edital) R$ 6.125,60

FARDAMENTO R$ 19.000,00

TOTAL – MATERIAL DE CONSUMO R$ 175.159,35

ELEMENTO DE DESPESA – KIT INSTRUMENTAL VALOR TOTAL (R$)

KIT INSTRUMENTAL DE TRABALHO R$ 78.000,00

TOTAL – KIT INSTRUMENTAL R$ 78.000,00

ELEMENTO DE DESPESA – DESPESA COM PESSOAL VALOR TOTAL (R$)

CONTRATAÇÃO DE PESSOAL (Equipe Técnica para Projeto) R$ 53.295,20

TOTAL – DESPESA COM PESSOAL R$ 53.295,20

SUB TOTAL R$ 485.454,55

CUSTOS INDIRETOS (despesas conforme legislação) R$ 48.545,45

TOTAL GERAL LOTE 12 R$ 534.000,00

LEIA-SE:

CRIANDO OPORTUNIDADES

DETALHAMENTO FINANCEIRO – LOTE 07

META: 960

KIT INSTRUMENTAL DE TRABALHO: 340

VALOR TOTAL R$  1.725.252,00

ELEMENTO DE DESPESA – SERVIÇO DE TERCEIRO DE PESSOA JURÍDICA VALOR TOTAL (R$)

SERVIÇOS GRÁFICOS E REPROGRÁFICOS R$ 28.800,00

ALUGUEL DE EQUIPAMENTOS R$ 28.800,00

LOCAÇÃO DE VEÍCULOS COM COMBUSTÍVEL R$ 45.200,00

INSTRUTORIA – MEI R$ 120.000,00



TOTAL – SERVIÇO DE TERCEIRO DE PESSOA JURÍDICA R$ 222.800,00

ELEMENTO DE DESPESA – MATERIAL CONSUMO VALOR TOTAL (R$)

MATÉRIA PRIMA PARA CURSOS (ex: insumos para cursos) R$ 148.003,23

MATERIAL DE EXPEDIENTE, MATERIAL DIDÁTICO PEDAGÓGICO R$ 16.618,08

MATERIAL DE EXPEDIENTE, MATERIAL DIDÁTICO PEDAGÓGICO (kit aluno 
conforme edital)

R$ 7.737,60

FARDAMENTO R$ 24.000,00

TOTAL – MATERIAL DE CONSUMO R$ 196.358,91

ELEMENTO DE DESPESA – KIT INSTRUMENTAL VALOR TOTAL (R$)

KIT INSTRUMENTAL DE TRABALHO R$ 204.000,00

TOTAL – KIT INSTRUMENTAL R$ 204.000,00

ELEMENTO DE DESPESA – DESPESA COM PESSOAL VALOR TOTAL (R$)

CONTRATAÇÃO DE PESSOAL (Equipe Técnica para Projeto) R$ 945.252,00

TOTAL – DESPESA COM PESSOAL R$ 945.252,00

SUB TOTAL R$ 1.568.410,91

CUSTOS INDIRETOS (despesas conforme legislação) R$ 156.841,09

TOTAL GERAL LOTE 07 R$ 1.725.252,00

ELEMENTO DE DESPESA – DESPESA COM PESSOAL – LOTE 07

1. DESPESA DE PESSOAL

1.1. Folha de Pagamento

1.1.1 Cargo/Função Turno Qtde

Vlr. Unitário
por

cargo/função
Ad.
Not.

Ad.
Peric.

Vr. Cargo
Função

MÊS PROJETO

Sal. Base

Gerente Administrativo Diurno 4 R$ 4.400,00 R$ 4.400,00 R$ 17.600,00 R$ 123.200,00

Assessor Administrativo Diurno 6 R$ 2.500,00 R$ 2.500,00 R$ 15.000,00 R$ 105.000,00

Gerente de Projeto Diurno 3 R$ 4.900,00 R$ 4.900,00 R$ 14.700,00 R$ 102.900,00

Assistente Técnico III Diurno 2 R$ 2.750,00 R$ 2.750,00 R$ 5.500,00 R$ 38.500,00

Assistente Técnico II Diurno 6 R$ 3.700,00 R$ 3.700,00 R$ 22.200,00 R$ 155.400,00

Assistente Técnico I Diurno 1 R$ 2.00,00 R$ 2.00,00 R$ 2.000,00 R$ 14.000,00

1.1.2. Subtotal 22 R$ 77.000,00 R$ 539.000,00

1.2. Encargos Sociais

A – INSS (27,54%) S/ Vr Folha R$ 21.205,80 R$ 148.440,60

B – FGTS (8,0% S/ Vr Folha) R$ 6.160,00 R$ 43.120,00

C – PIS (1% s/ Vr Folha) e S/ 1/12 de 13o. e 1/3 Férias R$ 855,56 R$ 5.988,89

D – 13o. Salário 01/12 ( folha/12) R$ 6.416,67 R$ 44.916,67

E – Ferias 1/3 (33,33% s/folha /12) R$ 2.138,89 R$ 14.972,22

F – INSS (1/12 13o e 1/3 Férias /27,54%) R$ 2.356,20 R$ 16.493,40

G – FGTS S/ 1/3 de Férias (8,0% E) R$ 171,11 R$ 1.197,78

H – FGTS S/13o. Salário (8,0% D) R$ 513,33 R$ 3.593,33

I – VT (Vr VT x NVT x NP)-6% Desc Emp(p/mês) - -

J – VR (Vr (16,00) x (22) p/mês x nº Funcionários R$ 7.744,00 R$ 54.208,00

H – Ajuda de Custo R$ 1.300,00 R$ 9.100,00

1.2.1 Subtotal R$ 48.861,56 R$ 342.030,89



1.3. TOTAL(1.1.2+1.2.1) R$ 125.861,56 R$ 881.030,89

2. PREVISÃO DE RESCISÃO MÊS PROJETO

Férias vencidas/Férias Proporcionais) R$ 6.416,67 R$ 44.916,67

Multa rescisória(40% s/ saldo FGTS) R$ 2.737,78 R$ 19.164,44

Atestado médico – ADM(ASO) R$ 10,00 R$ 70,00

Atestado médico – PERIÓDICO(ASO) - -

Atestado médico – DEM(ASO) R$ 10,00 R$ 70,00

2.1 TOTAL R$ 9.174,44 R$ 64.221,11

VALOR TOTAL PESSOAL – LOTE 07
MÊS PROJETO

R$ 135.036,00 R$ 945.252,00

DETALHAMENTO FINANCEIRO – LOTE 08

META: 800

KIT INSTRUMENTAL DE TRABALHO: 320

VALOR TOTAL R$ 672.000,00

ELEMENTO DE DESPESA – SERVIÇO DE TERCEIRO DE PESSOA JURÍDICA VALOR TOTAL (R$)

SERVIÇOS GRÁFICOS E REPROGRÁFICOS R$ 28.000,00

ALUGUEL DE EQUIPAMENTOS R$ 28.000,00

LOCAÇÃO DE VEÍCULOS COM COMBUSTÍVEL R$ 30.800,00

INSTRUTORIA – MEI R$ 100.000,00

TOTAL – SERVIÇO DE TERCEIRO DE PESSOA JURÍDICA R$ 186.800,00

ELEMENTO DE DESPESA – MATERIAL CONSUMO VALOR TOTAL (R$)

MATÉRIA PRIMA PARA CURSOS (ex: insumos para cursos) R$ 138.517,49

MATERIAL DE EXPEDIENTE, MATERIAL DIDÁTICO PEDAGÓGICO R$ 13.848,40

MATERIAL DE EXPEDIENTE, MATERIAL DIDÁTICO PEDAGÓGICO (kit aluno 
conforme edital) R$ 6.448,00

FARDAMENTO R$ 20.000,00

TOTAL – MATERIAL DE CONSUMO R$ 178.813,89

ELEMENTO DE DESPESA – KIT INSTRUMENTAL VALOR TOTAL (R$)

KIT INSTRUMENTAL DE TRABALHO R$ 192.000,00

TOTAL – KIT INSTRUMENTAL R$ 192.000,00

ELEMENTO DE DESPESA – DESPESA COM PESSOAL VALOR TOTAL (R$)

CONTRATAÇÃO DE PESSOAL (Equipe Técnica para Projeto) R$ 53.295,20

TOTAL – DESPESA COM PESSOAL R$ 53.295,20

SUB TOTAL R$ 610.909,09

CUSTOS INDIRETOS (despesas conforme legislação) R$ 61.090,91

TOTAL GERAL LOTE 08 R$ 672.000,00

DETALHAMENTO FINANCEIRO – LOTE 09

META: 780

KIT INSTRUMENTAL DE TRABALHO: 300

VALOR TOTAL R$ 648.000,00



ELEMENTO DE DESPESA – SERVIÇO DE TERCEIRO DE PESSOA JURÍDICA VALOR TOTAL (R$)

SERVIÇOS GRÁFICOS E REPROGRÁFICOS R$ 27.300,00

ALUGUEL DE EQUIPAMENTOS R$ 27.300,00

LOCAÇÃO DE VEÍCULOS COM COMBUSTÍVEL R$ 30.800,00

INSTRUTORIA – MEI R$ 97.500,00

TOTAL – SERVIÇO DE TERCEIRO DE PESSOA JURÍDICA R$ 182.900,00

ELEMENTO DE DESPESA – MATERIAL CONSUMO VALOR TOTAL (R$)

MATÉRIA PRIMA PARA CURSOS (ex: insumos para cursos) R$ 133.609,42

MATERIAL DE EXPEDIENTE, MATERIAL DIDÁTICO PEDAGÓGICO R$ 13.502,19

MATERIAL DE EXPEDIENTE, MATERIAL DIDÁTICO PEDAGÓGICO (kit aluno 
conforme edital) R$ 6.286,80

FARDAMENTO R$ 19.500,00

TOTAL – MATERIAL DE CONSUMO R$ 172.898,41

ELEMENTO DE DESPESA – KIT INSTRUMENTAL VALOR TOTAL (R$)

KIT INSTRUMENTAL DE TRABALHO R$ 180.000,00

TOTAL – KIT INSTRUMENTAL R$ 180.000,00

ELEMENTO DE DESPESA – DESPESA COM PESSOAL VALOR TOTAL (R$)

CONTRATAÇÃO DE PESSOAL (Equipe Técnica para Projeto) R$ 53.292,50

TOTAL – DESPESA COM PESSOAL R$ 53.292,50

SUB TOTAL R$ 589.090,91

CUSTOS INDIRETOS (despesas conforme legislação) R$ 58.909,09

TOTAL GERAL LOTE 09 R$ 648.000,00

DETALHAMENTO FINANCEIRO – LOTE 10

META: 740

KIT INSTRUMENTAL DE TRABALHO: 280

VALOR TOTAL R$ 600.000,00

ELEMENTO DE DESPESA – SERVIÇO DE TERCEIRO DE PESSOA JURÍDICA VALOR TOTAL (R$)

SERVIÇOS GRÁFICOS E REPROGRÁFICOS R$ 25.900,00

ALUGUEL DE EQUIPAMENTOS R$ 25.900,00

LOCAÇÃO DE VEÍCULOS COM COMBUSTÍVEL R$ 30.800,00

INSTRUTORIA – MEI R$ 92.500,00

TOTAL – SERVIÇO DE TERCEIRO DE PESSOA JURÍDICA R$ 175.100,00

ELEMENTO DE DESPESA – MATERIAL CONSUMO VALOR TOTAL (R$)

MATÉRIA PRIMA PARA CURSOS (ex: insumos para cursos) R$ 123.785,15

MATERIAL DE EXPEDIENTE, MATERIAL DIDÁTICO PEDAGÓGICO R$ 12.809,80

MATERIAL DE EXPEDIENTE, MATERIAL DIDÁTICO PEDAGÓGICO (kit aluno 
conforme edital) R$ 5.964,40

FARDAMENTO R$ 18.500,00

TOTAL – MATERIAL DE CONSUMO R$ 161.059,35

ELEMENTO DE DESPESA – KIT INSTRUMENTAL VALOR TOTAL (R$)

KIT INSTRUMENTAL DE TRABALHO R$ 156.000,00



TOTAL – KIT INSTRUMENTAL R$ 156.000,00

ELEMENTO DE DESPESA – DESPESA COM PESSOAL VALOR TOTAL (R$)

CONTRATAÇÃO DE PESSOAL (Equipe Técnica para Projeto) R$ 53.295,20

TOTAL – DESPESA COM PESSOAL R$ 53.295,20

SUB TOTAL R$ 545.454,55

CUSTOS INDIRETOS (despesas conforme legislação) R$ 54.545,45

TOTAL GERAL LOTE 10 R$ 600.000,00

DETALHAMENTO FINANCEIRO – LOTE 11

META: 720

KIT INSTRUMENTAL DE TRABALHO: 260

VALOR TOTAL R$ 588.000,00

ELEMENTO DE DESPESA – SERVIÇO DE TERCEIRO DE PESSOA JURÍDICA VALOR TOTAL (R$)

SERVIÇOS GRÁFICOS E REPROGRÁFICOS R$ 25.200,00

ALUGUEL DE EQUIPAMENTOS R$ 25.200,00

LOCAÇÃO DE VEÍCULOS COM COMBUSTÍVEL R$ 30.800,00

INSTRUTORIA – MEI R$ 90.000,00

TOTAL – SERVIÇO DE TERCEIRO DE PESSOA JURÍDICA R$ 171.200,00

ELEMENTO DE DESPESA – MATERIAL CONSUMO VALOR TOTAL (R$)

MATÉRIA PRIMA PARA CURSOS (ex: insumos para cursos) R$ 117.783,49

MATERIAL DE EXPEDIENTE, MATERIAL DIDÁTICO PEDAGÓGICO R$ 12.463,56

MATERIAL DE EXPEDIENTE, MATERIAL DIDÁTICO PEDAGÓGICO (kit aluno 
conforme edital) R$ 5.803,20

FARDAMENTO R$ 18.000,00

TOTAL – MATERIAL DE CONSUMO R$ 154.050,25

ELEMENTO DE DESPESA – KIT INSTRUMENTAL VALOR TOTAL (R$)

KIT INSTRUMENTAL DE TRABALHO R$ 156.000,00

TOTAL – KIT INSTRUMENTAL R$ 156.000,00

ELEMENTO DE DESPESA – DESPESA COM PESSOAL VALOR TOTAL (R$)

CONTRATAÇÃO DE PESSOAL (Equipe Técnica para Projeto) R$ 53.295,20

TOTAL – DESPESA COM PESSOAL R$ 53.295,20

SUB TOTAL R$ 534.545,45

CUSTOS INDIRETOS (despesas conforme legislação) R$ 53.454,55

TOTAL GERAL LOTE 11 R$ 588.000,00

DETALHAMENTO FINANCEIRO – LOTE 12

META: 640

KIT INSTRUMENTAL DE TRABALHO: 240

VALOR TOTAL R$ 528.000,00

ELEMENTO DE DESPESA – SERVIÇO DE TERCEIRO DE PESSOA JURÍDICA VALOR TOTAL (R$)

SERVIÇOS GRÁFICOS E REPROGRÁFICOS R$ 22.400,00



ALUGUEL DE EQUIPAMENTOS R$ 22.400,00

LOCAÇÃO DE VEÍCULOS COM COMBUSTÍVEL R$ 30.800,00

INSTRUTORIA – MEI R$ 80.000,00

TOTAL – SERVIÇO DE TERCEIRO DE PESSOA JURÍDICA R$ 155.600,00

ELEMENTO DE DESPESA – MATERIAL CONSUMO VALOR TOTAL (R$)

MATÉRIA PRIMA PARA CURSOS (ex: insumos para cursos) R$ 94.867,68

MATERIAL DE EXPEDIENTE, MATERIAL DIDÁTICO PEDAGÓGICO R$ 11.078,72

MATERIAL DE EXPEDIENTE, MATERIAL DIDÁTICO PEDAGÓGICO (kit aluno 
conforme edital) R$ 5.158,40

FARDAMENTO R$ 16.000,00

TOTAL – MATERIAL DE CONSUMO R$ 127.104,80

ELEMENTO DE DESPESA – KIT INSTRUMENTAL VALOR TOTAL (R$)

KIT INSTRUMENTAL DE TRABALHO R$ 144.000,00

TOTAL – KIT INSTRUMENTAL R$ 144.000,00

ELEMENTO DE DESPESA – DESPESA COM PESSOAL VALOR TOTAL (R$)

CONTRATAÇÃO DE PESSOAL (Equipe Técnica para Projeto) R$ 53.295,20

TOTAL – DESPESA COM PESSOAL R$ 53.295,20

SUB TOTAL R$ 480.000,00

CUSTOS INDIRETOS (despesas conforme legislação) R$ 48.000,00

TOTAL GERAL LOTE 12 R$ 528.000,00

Comissão Institucional de Credenciamento e Avaliação de Projetos – CICAP 

Fortaleza, 11 de fevereiro de 2022. 


