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EDITAL N° 019/2022 - CHAMAMENTO PUBLICO

O ESTADO DO CEARA, através da SECRETARIA DA PROTECAO SOCIAL, JUSTICA,
CIDADANIA, MULHERES E DIREITOS HUMANOS - SPS, com sede na Rua Soriano
Albuquerque, 230 — Joaquim Tévora, Fortaleza-CE, CEP n°® 60.130-160, torna publico o presente
Edital com objetivo de selecionar Organizagdo(des) da Sociedade Civil — OSC para execugdo de
projetos voltados a promogao, protecao e defesa dos direitos de criancas e adolescentes, que estejam
em consonancia com a politica da infancia e juventude, através de parceria, com recursos do Fundo
Estadual para Crianga e Adolescente — FECA — CE (Fonte 70).

1. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

1.1. Além da Constituicdo Federal, do Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA, (lei 8.069/90), da
Lei Complementar Federal n° 101/2000, da Constituicdo Estadual, da Lei Ordinaria Estadual n°
15.175/2012, e do Processo n° 11504340/2022, o presente edital tem como fundamento:

a) Lei 12.183/1993 — Fundo Estadual para a Crianga e Adolescente — FECA;

b) Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteragoes;

c) a Lei Complementar Estadual n® 119/2012 e suas alteragoes;

d) o Decreto Estadual n® 32.810/2018 e suas alteragoes;

e) a Lei Estadual n® 18.159/2022 (Lei de Diretrizes Orcamentarias para o ano de 2023);

f) a Resolugao 485/2022, do CEDCA, que fixa critérios para utilizacao dos recursos do FECA;

g) as demais legislacdes aplicaveis a politica publica de que trata este instrumento convocatorio.

2. DO OBJETO

2.1. Constitui objeto deste Edital de Chamamento Publico, a selecao de propostas para a celebragao de
parceria com o Governo do Estado do Ceard, por intermédio da Secretaria de Protecdo Social, Justiga,
Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos — SPS, para execucdao de acdes no ambito da Politica da
Infancia e Juventude, com recursos do Fundo Estadual para a Crianca e Adolescente — FECA.

2.2. A(s) OSC(s) interessada(s) podera(ao) apresentar proposta de execucao para os seguintes lotes:

Tabela 1:
TEMATICA |[LOTE OBJETIVO PUBLICO ALVO VALOR DEPRAZO DE
REFERENCIA |[EXECUCAO
Apoio a Revisdo e atualizacdo|Criangas, adolescentes,
dos Planos Tematicos dajjovens e operadores do
Infancia e Adolescéncia: Plano|Sistema de garantia de
Estadual Decenal de DireitosDireitos (Conselheiros
Mobilizagéo Humanos de Criancas ejtutelares, de direitos,
Social pelal Adolescentes; Plano Estaduallprofissionais da| 12 meses a
Protecdo Integrall01 de Direito a Convivéncialassisténcia, saude,R$ 750.000,00 contar da data
de Criangas ¢ Familiar e Comunitaria deleducagéo, cultura,| de celebracdo.
Adolescentes Criangas e Adolescentes elesporte, juizes,
Plano Estadual dejpromotores de justica,
Enfrentamento a Exploracdo|defensores publicos e
Sexual de  Criangas  e/delegados.
adolescentes
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Fortalecimento da|

Contribuir para 0

Politica daj fortalecimento institucional do,
Infancia e Conselho Estadual da Crianga ¢
Adolescéncia no do Adolescente - CEDCA na
Ceara formulacdo de planos de agdo e
na mobilizacdo de recursos para
o Fundo, tendo em vista a
concretizacdo de prioridades
loca1§ de garantia dos direitos| Conselheiros estaduais
de criancas e adolescentes .. )
Fortalecer o Papel do CEDCA,e municipais da crianga
do Controle Social e nal do . adolescente, 12 meses a
02 . S conselheiros tutelares,R$ 700.000,00 contar da data
Disseminagdo de ~
. ~_ladolescentes e de celebracio.
Conhecimento e Informacgdes| o
. o Organizagdes da
relacionadas aos Direitos dal_ . .
. Sociedade Civil
Crianca ¢ Adolescente.
Apoiar a realizagdo  das
Conferencias da Crianca ¢ do
Adolescente nas etapas
regionais, estadual e nacional
Apoiar 0 Comité de
Participacdo de Adolescentes —
CPA do CEDCA
Desenvolvimento Formag¢do  Continuada  delConselheiros Tutelares
de capacidades ¢ Conselheiros  de  Direitosjde Direitos e Técnicos
competéncias dos Tutelares, com trabalho emjque atuam no Sistema
Operadores do rede; gestio partilhada;|de Garantia de Direitos
Sistema de construgao de matrizes 12 meses a
Garantia del03 curriculares e oferta de recursos R$ 800.000,00 contar da datal
Direitos com| didaticos pedagogicos. de celebracio.
énfase nos Reciclagem e monitoramento
conselheiro(a)s de do Sistema de Informacdes para
Direito e a Infincia e Adolescéncia —
Tutelares SIPIA.

Fortalecimento do

Sistema de
Garantia dos
Direitos da
Crianca e do
adolescente no|
Ceara:
mobilizacio,

sensibilizacdo e
formacao

04

Promover a potencializacdo
estratégica e a valorizagdo da
qualidade do funcionamento do,
Sistema de Garantia dos
Direitos da Crianca e do
Adolescente, com al
responsabilizacdo juridico-
social e o controle institucional
e social - articulada ¢
integradamente;

Assegurar a articulag@o politica
e a integracdo operacional do
Sistema de Garantia dos
Direitos (Fundamentais) da
Crianga e do Adolescente com
0s  sistemas  intersetoriais
assemelhados de defesa de
direitos humanos

Agentes publicos
governamentais e de
Organizagoes daj
Sociedade Civil que
operam o Sistema de

Garantia dos Direitos|
da Crianga e do
Adolescente

R$ 600.000,00

12 meses 4
contar da data
de celebracao.

TOTAL

R$2.850.000,00
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2.3. Os recursos destinados a execucao da(s) parceria(s) de que trata(m) este Edital s3o provenientes
do or¢amento da Secretaria da Protecdo Social, Justica, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos —
SPS, por meio do PROGRAMA 122 — Protecao Social Especial, de acordo com a(s) classificagao(des)
orcamentaria(s) abaixo, sem prejuizo da inclusdo de outras eventualmente criadas ou modificadas:

47200001.08.243.122.10398.15.335041.270001
47200001.08.243.122.10405.15.445042.270001

3. DA JUSTIFICATIVA

Dentre as competéncias do Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Ceard —
CEDCA-CE, destacam-se: a) regular a captag¢do e a aplicagdo de recursos do Fundo Estadual para a
Crianga ¢ o Adolescente do Ceard — FECA, enquanto gestor do mesmo, na forma do Estatuto da
Crianca e do Adolescente (lei federal n. © 8.069, de 13 de julho de 1990 — art. 88, IV) e da lei estadual
que o criou de N° 11.889, de 20 de dezembro de 1991; b) definir as politicas de atendimento integral
dos direitos da Crianca e do Adolescente, estabelecendo diretrizes basicas e fixando prioridades para a
consecugao de acdes que se firmem nos principios emanados da Declaragdo Mundial sobre os Direitos
Humanos (Il Congresso Mundial de Viena / 1980), da Conven¢do das Nagdes Unidas sobre os
Direitos da Crianga (1990), da Constitui¢ao Federal (1988, da lei federal n° 8.069 (Estatuto da Crianca
e do Adolescente / 1990), das Diretrizes Nacionais para a Atencdo Integral a Crianca e ao Adolescente
(CONANDA /2001).

Através da Resolu¢ao n° 455/2022 que versa sobre as diretrizes bésicas de atendimento integral a
crianca e ao adolescente definiu-se que para os planos especiais, programas, projetos, Servicos e
atividades da politica de atendimento de direitos da crianca e do adolescente no Estado do Ceara
elaborados devem visar como objetivos: a) Garantir os direitos de criancas e adolescentes, na
perspectiva da protecdo e promog¢ao dos direitos humanos, no contexto do Estado Democratico de
Direito, visando o desenvolvimento econOmico-social cultural sustentavel das familias e das
comunidades; b) Implementar um amplo Sistema de Garantia de Direitos, que, através das instancias
publicas governamentais e ndo governamentais e de mecanismos de exigibilidade de direitos protejam
e promovam esses direitos especificos através das politicas publicas, defendam quando ameacgados e
violados esses direitos e controlem todas agdes publicas (governamentais e ndo governamentais)
direcionadas nesse sentido; ¢) desenvolver a politica de promocao dos direitos humanos da crianga e
do adolescente, como uma politica especial, autdbnoma e intersetorial, que se operacionalize através da
criacdo e manutengcdo de programas e servigos especificos de protecao de direitos de criangas e
adolescentes com direitos ameagados e violados e de programas socioeducativos para adolescentes em
conflito com a lei e da articulacdo, integracdo e priorizacao da protecdo e promogao de direitos desse
segmento da populagdo, no campo das demais politicas publicas (saude, educagdo, assisténcia social,
cultura, esporte, lazer, trabalho, turismo, desenvolvimento econdmico, planejamento, seguranga
publica etc.); d) reduzir os niveis de ameaca e violagdo dos direitos de criancas e adolescentes, sob as
diversas formas de violéncias, exploragdes, negligéncias, discriminagdes, por motivos de classe,
género, orientacdo sexual, credo, raca/etnia e situagdo geografica, especialmente a violéncia letal; e)
reforgar as demais politicas publicas, com o objetivo de melhorar a qualidade de vida de todas as
criangas e adolescentes e de suas familias. Assim, este chamamento publico busca contribuir para a
efetivacao desses objetivos junto as organizagdes da sociedade civil.
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Considerando o exposto acima, justifica-se a proposi¢cdo do Edital de Chamamento Publico 019/2022
para a execucao das agdes.

Referéncias:
Declaragao Mundial sobre os Direitos Humanos (II Congresso Mundial de Viena / 1980).
Convengao das Na¢des Unidas sobre os Direitos da Crianga (1990),
Constituigao Federal (1988,
lei federal n® 8.069 (Estatuto da Crianca ¢ do Adolescente / 1990),
Diretrizes Nacionais para a Atencao Integral a Crianga e ao Adolescente (CONANDA /2001).

4. DA PARTICIPACAO

4.1 Poderdo participar deste Edital as organiza¢des da sociedade civil (OSCs), assim consideradas
aquelas definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n° 13.019, de 2014, e que os atos
constitutivos contenham a previsdo de finalidade ou atividade compativel com a proposta apresentada.
4.2. Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:

a) estar cadastrada no e-Parcerias, através do enderego eletronico: http://e-parcerias.cge.ce.gov.br,
devendo tal condicao ser comprovada através de Certiddo de Regularidade e Adimpléncia emitido
pelo citado sistema, a ser apresentada no momento da entrega da proposta;

b) declarar, conforme modelo constante no ANEXO I — DECLARACAO DE CIENCIA E
CONCORDANCIA, que esta ciente e concorda com as disposi¢des previstas no presente Edital e
seus anexos, bem como que se responsabiliza pela veracidade e legitimidade das informagdes e
documentos apresentados durante o processo de selecdo, devendo tal documento ser apresentado no
momento da entrega da proposta;

c) apresentar proposta e documentos de avaliacdo exigidos no item 6.4.1.1, contendo informagdes que
atendam aos itens e seus respectivos critérios de julgamento estabelecidos na Matriz de avaliagao
constante no ANEXO 1II, as exigéncias contidas no item 6.4.5 deste edital e ao ANEXO III —
REFERENCIAS E PARAMETROS PARA A PROPOSTA.

4.3. Compete a Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado do Ceard- CGE a validagdo do
cadastramento de parceiro de que trata a alinea “a” do item 4.2, ndo possuindo a SPS ingeréncia sobre
o citado cadastro, cabendo exclusivamente a OSC, com a maxima antecedéncia, providenciar as
diligéncias necessarias a finalizagdo, além da manutencao de suas informagdes cadastrais atualizadas.
4.4. Seré celebrado apenas 1 (um) parceria para o lote indicado no item 2.2 deste Edital.

4.5. Nao ¢ permitida a atuagdo em rede.

4.6. A participacdao no presente Edital ¢ gratuita, cabendo ao proponente arcar com todos os custos
decorrentes da elaboragdo da(s) proposta(s) e quaisquer outras despesas correlatas a participagao no
Chamamento Publico, ndo cabendo nenhuma remuneragdo, apoio ou indenizagao por parte da SPS.

5. DA COMISSAO DE SELECAO

5.1. A Comissao de Selegdo ¢ o o6rgao colegiado destinado a processar e julgar o presente Edital de
Chamamento Publico, sendo composta por sete (07) conselheiros(as) estaduais do CEDCA-CE,
representantes de 6rgdos governamentais

5.2. A Comissao ¢ investida de autonomia e independéncia quanto as suas avaliagdes, as quais serdo
feitas em conformidade com a Matriz de Avalia¢do, constante do ANEXO II.

5.3. Devera se declarar impedido(a) 02



E DIREITOS HUMANOS ) GOVERNO DO ESTADO

= o
y ~
SECRETARIA DA PROTEGAO SOCIAL, \P
JUSTIGA, CIDADANIA, MULHERES [} \
S 4
O

membro da Comissdo que tenha participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicagdao do
presente Edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC
participante do chamamento publico, ou cuja atuagdo no processo de selecao configure conflito de
interesse.

5.3.1. A declaragao de impedimento de membro da Comissao ndo obsta a continuidade do processo de
selecao.

5.3.2. Configurado o impedimento, devera ser designado, através de Portaria, membro substituto que
possua qualificacdo equivalente a do substituido, sem necessidade de divulgagao de novo Edital.

5.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo podera solicitar assessoramento técnico de especialista
que ndo seja membro deste colegiado.

5.5. A Comissao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das
informacdes e documentos apresentados pelas OSCs concorrentes, para verificar o seu desempenho no
sistema e-Parcerias ou para esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser
observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

6. DA FASE DE SELECAO

6.1. O processo de selecdo abrangera a avaliacao das propostas, a divulgacdo e a homologagao dos
resultados.
6.2. A fase de selecao observard as seguintes etapas:

Tabela 2
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS
1 Divulgacao do Edital de Chamamento Publico 22/12/2022 2 21/01/2023
2 Envio das propostas pelas OSCs 23/01/2023 a 07/02/2023
3 Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela Comissdo | (8/02/2023 a 13/02/2023
de Selecao
4 Divulgacao do resultado preliminar 14/02/2023
5 Interposi¢do de recursos contra o resultado preliminar 15/02/2023 a 24/02/2023
6 Divulgacao das interposi¢des dos recursos 27/02/2023
7 Interposi¢do de contrarrazoes 28/02/2023 a 07/03/2023
3 Analise dos recursos e das contrarrazdes pela Comissao de 07/03/2023 a 10/03/2023
Selecao
9 Divulgacao da anélise dgs recursos e das contrarrazdes pela 13/03/2023
Comissao de Selegdo
10 Homologacao e publicacao do r?sultado definitivo da fase de 13/03/2023
selecdo
1 Etapa de Celebragao (ver art. 44 do Decreto Estadual n° 14/03/2023 a 30/04/2023
32.810/2018)

6.3. Etapa 1: Divulgacio do Edital de Chamamento Publico
6.3.1. O presente Edital sera divulgado na péagina do sitio eletronico oficial da Secretaria da Protecao

6
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Social, Justica, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos — SPS: www.sps.ce.gov.br, em area
especifica destinada ao Edital de Chamamento Publico, por 30 (trinta) dias contados da data de
divulgacdo do Edital.

6.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

6.4.1. O prazo para apresentacdo de propostas e documentos de avaliacdo serd de 15 (quinze) dias,
contado do fim do prazo de divulgacao do Edital.

6.4.1.1. Para os fins deste Edital, s3o os documentos de avaliacao:

a) a Certidao de Regularidade e Adimpléncia, a fim de comprovar tdo somente o cadastro no e-
Parcerias;

b)a Declaracao de Ciéncia e Concordancia, de acordo com o modelo constante do ANEXO I;

c) Detalhamento das despesas, inclusive os custos indiretos, em obediéncia a Resolugdo 485/2022, e
através de memoria de calculo, contendo a descri¢ao dos itens a serem contratados ou adquiridos com
recurso da parceria, a unidade de medida correspondentes, a quantidade, o valor unitario, o valor total
do item e a natureza da despesa, em conformidade com a parametrizacdo de custos constante do
ANEXO III - REFERENCIAS E PARAMETROS PARA A PROPOSTA;

d) Ata de eleigdo e posse do quadro dirigente atual da OSC;

e) o Portfélio da OSC, contendo a comprovagao documental das experiéncias relativas ao item (D) da
Matriz de Avaliacdo e a descricdo minuciosa destas, das atividades ou projetos desenvolvidos, sua
duracdo, financiador(es), local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados e impactos alcancados, dentre
outras informagdes relevantes;

f) comprovacao de inscricdo no Conselho Municipal da crianca e do adolescente CMDCA, consoante
art. 90 do ECA Lei 8.069/1990.

6.4.2. A proposta e os documentos de avaliagdo deverdo ser entregues pessoalmente no Setor de
Protocolo da SPS, obedecendo os prazos estabelecidos neste edital, Tabela 2, em envelope fechado
com identificagio da OSC e meios de contato, com o titulo “Proposta — Edital de Chamamento
Publico n® 019/2022 no seguinte endereco: Rua Soriano Albuquerque, 230 — Joaquim Téavora,
Fortaleza —CE, CEP n° 60.130-160, no horario de 8 h as 12 h e de 13 h as 16:30 h, de segunda a sexta
feira.

6.4.2.1. A identificacdo dos envelopes devera conter as seguintes informagoes:

Destinatario:

A Secretaria da Protecao Social, Justica, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos — SPS
Comissdo de Sele¢ao de Chamamento Publico

Edital de Chamamento Publico n°

Lote:

(*) Identificar o lote de acordo com a tabela 1, no item 2 do edital

Remetente (Razao Social)
Representante legal:
Telefone do representante legal:
*A razdo social deve ser informada sem abreviaturas e por extenso.

6.4.2.2. Na ocasido da entrega sera aberto um protocolo.

6.4.2.3. A proposta deverd ser em unica via, impressa e encadernada, com todas as folhas rubricadas e
numeradas sequencialmente, sem rasuras e, ao final, assinada pelo representante legal da OSC
proponente.

6.4.3. Apds o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra serd recebida, assim como
nao serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita e formalmente solicitados pela
SPS.


http://www.sps.ce.gov.br/
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6.4.4. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta por lote.

6.4.4.1. Caso venha a apresentar mais de uma proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a
ultima proposta enviada para anélise da Comissdo de Selecao.

6.4.5. As propostas deverao conter, no minimo, as seguintes informagdes:

a) a descri¢do da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto proposto;

b) as agdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o
cumprimentos das metas e prazos;

C) 0s prazos para a execugao das acoes e para o cumprimento das metas; e

d) o valor global.

6.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacio das propostas pela Comissao de Seleciao

6.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, a Comissdo de Sele¢do analisard as
propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes.

6.5.2. A Comissdo de Selecdo terd o prazo estabelecido na Tabela 2 para conclusdo do julgamento das
propostas e divulgacdo do resultado preliminar do processo de selecdo, podendo tal prazo ser
prorrogado, desde que devidamente justificada.

6.5.3. As propostas deverdo ser apresentadas de acordo com o ANEXO III- REFERENCIAS E
PARAMETROS PARA A PROPOSTA e a sua niio apresentacio tera carater eliminatério.

6.5.4. Os documentos de avaliagdo serdo considerados e pontuados de acordo com a Matriz de
Avaliacdo, constante do ANEXO II.

6.5.5. A falsidade de informagdes na proposta deverad acarretar a sua eliminacdo, podendo ensejar a
aplicacdo de sancdo administrativa contra a OSC proponente e a comunicagao do fato as autoridades
competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime.

6.5.6. As OSCs que ndo cumprirem com as exigéncias do item 4.2 ndo terdo suas propostas analisadas
e, consequentemente, ndo avancarao para as etapas seguintes. 6.5.7. Serdo eliminadas aquelas
propostas:

a) cujo somatdrio de pontos atribuido por pelo menos 1 (um) dos membros da Comissao de Selecao
for inferior a metade do total de pontos a ser atingido;

b) que recebam nota “zero” em qualquer um dos critérios de julgamento dos itens (A), (B), (C), (D),
ou (E) da Matriz de Avaliagao;

¢) que ndo contenham, no minimo, as seguintes informacdes: a descri¢do da realidade objeto da
parceria € o nexo com a atividade ou o projeto proposto; as acdes a serem executadas, as metas a
serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; os prazos para a execugao das
acdes e para o cumprimento das metas; o detalhamento das despesas e o valor global proposto;

d) que estejam em desacordo com o Edital;

e) com valor incompativel com o objeto da parceria e/ou invidvel econdmica e financeiramente, com
base em avaliacao da Comissao de Sele¢do de Projetos a luz do or¢amento disponivel; ou

f) iguais ou redigidas parcialmente (em qualquer propor¢ao) idénticas a proposta apresentada por outra
OSC participante deste edital, sendo eliminadas todas as propostas assim caracterizadas,
independentes da data de protocolo.

6.5.8. As propostas nao eliminadas serdo classificadas em ordem decrescente, de acordo com a
pontuacdo total obtida com base na Matriz de Avaliacdo, assim considerada a média aritmética das
notas lancadas por 3 (tr€s) membros da Comissao de Selecao, em relacao a cada um dos itens.

6.5.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate serd feito com base nos seguintes
critérios: a) maior pontuagao obtida no item (A);

b) maior pontuagdo obtida, sucessivamente, nos itens (D), (B) e (C);

¢) mais tempo de constituicdo;

d) por sorteio, realizado na presenca das OSCs empatadas.

6.5.10. Sera obrigatoriamente justificada a selecao de proposta que ndo for a mais adequada ao valor
de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a pontuagdo total obtida e a
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proporcao entre as metas e os resultados previstos em relagao ao valor proposto.

6.5.11. Ao final da avaliagdo, a CICAP deverd emitir Parecer Técnico sobre a proposta mais bem
classificada, pronunciando-se expressamente sobre:

a) o mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;

b) a identidade e a reciprocidade de interesse das partes na realizagdo, em mutua cooperacdo, da
parceria;

c) a viabilidade de sua execucao.

6.6. Etapa 4: Divulgacao do resultado preliminar

6.6.1. A SPS divulgara o resultado preliminar do processo de sele¢do na pagina do sitio eletronico
oficial do Orgdo: www.sps.ce.gov.br, na area especifica destinada ao Edital de Chamamento Piiblico,
iniciando-se o prazo para recurso.

6.7. Etapa 5: Interposicio de recursos contra o resultado preliminar

6.7.1. Havera fase recursal apos a divulgacao do resultado preliminar do processo de selegao.

6.7.2. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar
recurso administrativo, no prazo indicado na Tabela 2, ao colegiado que a proferiu, sob pena de
preclusdo, ndo sendo conhecido recurso interposto fora do prazo. 6.7.3. Os recursos serdo
apresentados pessoalmente para registro no Setor de Protocolo da SPS, no mesmo endereco indicado
no item 6.4.2.

6.7.4. E assegurado aos participantes ter acesso aos elementos dos autos indispensaveis a defesa de
seus interesses, sendo vedada a retirada de qualquer documentagao referente ao Edital de Chamamento
Publico das dependéncias da SPS/Casa dos Conselhos.

6.8. Etapas 6 ¢ 7: Divulgacdo das interposi¢des de recursos e interposi¢cdo de contrarrazdes ( ver § 2°
art 29 decreto especificidade dos fundos especais

6.8.1. Interposto recurso, a SPS dara ciéncia deste fato aos demais interessados, em sua pagina oficial
na internet, conforme Tabela 2, para apresentarem contrarrazdes, se desejarem.

6.8.2.Caso o sitio oficial esteja indisponivel para essa finalidade, a SPS daré ciéncia preferencialmente
por meio eletronico, para que os interessados apresentem suas contrarrazoes, nao sendo conhecidas as
fora do prazo.

6.9. Etapa 8: Analise dos recursos e das contrarrazoes pela Comissio de Selecdo

6.9.1. Havendo recursos e contrarrazoes, a Comissao de Sele¢ao os analisara.

6.9.2. Recebido o recurso e a contrarrazdo, a Comissdo de Sele¢do poderd reconsiderar sua decisao
conforme Tabela 2.

6.9.3. A decisdo final do recurso e contrarrazdo, devidamente motivada, deve ser explicita, clara e
congruente, podendo consistir em declaracdo de concordancia com fundamentos de pareceres
anteriores, informagdes, decisdes ou propostas, que, nesse caso, serdo parte integrante do ato
decisoério, ndo cabendo novo recurso contra essa decisao.

6.9.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento, sendo o inicio e
fim exclusivamente em dia 1til no &mbito da SPS.

6.9.5. O acolhimento de recurso implicard invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

6.10. Etapas 9 e 10: Divulgaciao da analise dos recursos e das contrarrazoes pela Comissao de
Seleciao e homologacio e publicacio do resultado definitivo da fase de selecao

6.10.1. Apos o julgamento dos recursos e contrarrazoes ou o transcurso do prazo sem interposicao, a
SPS divulgara as decisdes recursais proferidas e o resultado final do processo de selecdo, apos
homologagao pela Secretaria da Prote¢ao Social, Justica, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos, no
sitio oficial do Orgdo: www.sps.ce.gov.br , na area especifica destinada ao Edital de Chamamento
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Publico.

6.10.2. A homologacao nao gera direito para a OSC a celebracao da parceria, nos termos do art. 27,
§6°, da Lei n° 13.019/2014.

6.10.3. Apds o recebimento e andlise das propostas, havendo uma tnica OSC com proposta
classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, passado o prazo para
interposicao de recursos, a administracao publica poderd dar prosseguimento ao processo de selecao e
convoca-la para iniciar o processo de celebracdo, dispensando o prazo para interposi¢do de
contrarrazdes € para analise dos recursos.

7. DA FASE DE CELEBRACAO

7.1. A fase de celebracio observara as seguintes etapas:

Tabela 3
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATA
01 Apresentacao e Veriﬁngj(é éilzls) rr;ggloisitos e impedimentos 14/03/2022 a 29/03/2023
02 Apresentacao do plano de trabalho 14/03/2023 a 29/03/2023
03 Vistoria de funcionamento 14/03/2023 a 29/03/2023
04 Elaboragao do instrumento 01/04/20232 a 30/04/2023
05 Vinculacao or¢amentaria ¢ financeira 01/04/20232 a 30/04/2023
06 Emissdo do parecer juridico 01/04/20232 a 30/04/2023
07 Formalizagao do instrumento 01/04/20232 a 30/04/2023
08 Publicidade do instrumento 01/04/20232 a 30/04/2023

7.2. Etapa 1: Apresentacio e verificacdo dos requisitos e impedimentos para celebracao

7.2.1. Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela Comissdo de Selecdo do atendimento
pela OSC selecionada dos requisitos para a celebracdo da parceria, de que ndo incorre nos
impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na legislagao.

7.2.2. A OSC que tiver sua proposta selecionada sera convocada para, no prazo de 15 (quinze) dias, a
contar de sua convocagdo demonstrar o atendimento do disposto no item 7.2.3. deste Edital.

7.2.3. Para a celebragao de parceria, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutdrios ou regimentais voltados a promocdo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado,
estando dispensadas as organizacdes religiosas e as sociedades cooperativas; b) ser regida por normas
de organizagdo interna que prevejam, expressamente:

b.1) que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimonio liquido sera transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n° 13.019/2014, e cujo objeto
social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta, estando dispensadas as organizagdes
religiosas e as sociedades cooperativas; e

b.2) escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade ¢ com as Normas
Brasileiras de Contabilidade;

C) possuir:

c.l) no minimo, 2 (dois) anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da
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Pessoa Juridica — CNPJ;

c.2) experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, pelo prazo minimo de 02 (dois) anos;

c.3) instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas;

c.4) capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria € o cumprimento
das metas estabelecidas;

d) estar em situagdo regular e adimplente no cadastro de parceiros gerenciado pela Controladoria e
Ouvidoria Geral do Estado do Ceara — CGE.

7.2.3.1. Para atendimento da condi¢do de regularidade cadastral e adimpléncia de que trata a alinea
“d”, do item 7.2.3, sera considerada a sua situacdo na data de assinatura do instrumento a ser
celebrado, ficando a OSC dispensada de reapresentar a certiddo que estiver vencida no momento da
andlise, desde que esteja disponivel eletronicamente.

7.2.4. No momento da verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdao de parcerias, a
Comissdo de Selecdo realizard consulta no sitio institucional da CGE/e-Parcerias para verificar se ha
informacao sobre ocorréncia impeditiva a referida celebracao.

7.2.5. Ficar4 impedida de celebrar o parceria a OSC que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, nao esteja autorizada a funcionar no territorio
nacional;

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
orgdo ou entidade da administragdo publica estadual, estendendo-se a vedacdo aos respectivos
conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
exceto em relacdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades
referidas, ndo sendo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de
politicas publicas;

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos, exceto se for
sanada a irregularidade que motivou a rejei¢ao e quitados os débitos eventualmente imputados, ou for
reconsiderada ou revista a decisdo pela rejei¢do, ou, ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente de
decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;

e) tenha sido punida, com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar a penalidade:

e.1) suspensdo de participacao em licitagdo e impedimento de contratar com a administracao;

e.2) declarag¢do de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao publica;

e.3) sangdes previstas nos incisos II ou III do art. 73 da Lei n° 13.019/2014;

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federagao, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos 8 (0ito) anos;

g) tenha entre seus dirigentes pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacao, em
decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta grave e
inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a
inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos I, II e III do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992;

h) tenha sido doadora, no ultimo pleito, para a campanha eleitoral do Chefe do Poder Executivo
Estadual; ou

1) tenha incorrido em infra¢do civil no que tange a divulgacdo, por meio eletronico ou similar, de
noticias falsas sobre epidemias, endemias e pandemias no Estado do Ceara, na forma da Lei Estadual
n° 17.207/2020, regulamentada pelo Decreto Estadual n® 33.605/2020.

7.2.6. Para fins de comprovagao dos requisitos do item 7.2.3 e de que ndo incorre nos impedimentos
do item 7.2.5, a OSC devera apresentar os seguintes documentos, acompanhado de Oficio em papel
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timbrado da OSC solicitando a celebracdo de parceria:

a) copia do estatuto registrado e suas alteracdes, em conformidade com as exigéncias previstas no art.
33 da Lein® 13.019, de 2014;

b) copia da Ata de Eleigao e Posse do(a) Representante Legal, bem como cépia de seu RG e CPF;

c) procuragdo Publica, em caso de assinatura de pessoa diversa do(a) representante legal da OSC no
Plano de Trabalho e/ou parceria;

d) comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, emitido no sitio
eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe ha, no
minimo, 2 (dois) anos com cadastro ativo; e) Certiddo de Regularidade e Adimpléncia emitida pela
CGE, conforme art. 45, I do Decreto Estadual n°® 32.810 de 2018; f) comprovagao da OSC nao ter sido
doadora, no ultimo pleito, para a campanha eleitoral do Chefe do Poder Executivo Estadual, a ser
obtida no sitio eletronico do TSE;

g) comprovante de Abertura da Conta da Parceria, entregue pela Caixa Economica Federal, com dados
da Conta Bancaria especifica e assinatura do responsavel pela abertura ou comprovante de extrato
“zerado”;

h) comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de objeto de natureza
semelhante de, no minimo, 2 (dois) anos de capacidade técnica e operacional, podendo ser admitidos,
sem prejuizo de outros:

h.1) instrumentos de parceria firmados com 6rgdos e entidades da administragcdo publica, organismos
internacionais, empresas ou outras Organizacdes da Sociedade Civil,

h.2) relatorios de atividades com comprovacao das agdes desenvolvidas;

h.3) publicacdes, pesquisas e outras formas de produ¢ao de conhecimento, realizadas pela OSC ou a
respeito dela;

h.4)curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros, associados,
cooperados, empregados, entre outros;

h.5) declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou
projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por érgaos publicos,
instituigdes de ensino, redes, Organizacdes da Sociedade Civil, movimentos sociais, empresas
publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou

h.6) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

1) relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme ultima Ata de Eleicdo e Posse, com
nome completo, enderego, numero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme ANEXO V — RELACAO
NOMINAL DE DIRIGENTES DA OSC;

j) copia de documento que comprove que a OSC funciona no enderego por ela declarado, como conta
de consumo ou contrato de locagao;

k) declaragdo do representante legal da OSC com informacao de que a organizacdo e seus dirigentes
ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 16 do Decreto Estadual n°® 32.810/2018, as
quais deverdo estar descritas no documento, conforme modelo no ANEXO VI —- DECLARACAO
DE AUSENCIA DE IMPEDIMENTOS DE REGULARIDADE CADASTRAL;

1) declaracdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes e outras condigdes
materiais da organizacdo ou sobre a previsao de contratar ou adquirir com recursos da parceria,
conforme ANEXO VII - DECLARACAO DE CAPACIDADE INSTALADA;

m) declaragao de cumprimento da Lei Federal n® 10.097/2000, conforme modelo do ANEXO VIII;

n) declaragdo de cumprimento da Lei Estadual n® 17.207/2020, conforme modelo do ANEXO IX.
7.2.7. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento que
impeca a celebragdo, a OSC serd comunicada do fato e instada a regularizar sua situagdo, sob pena de
nao celebragdo da parceria.

7.2.8. No periodo entre a apresentagdo da documentagcdo prevista nesta etapa e a assinatura do
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instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa
prejudicar a regular celebragdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e
exigéncias previstos para celebragao.

7.2.9. A OSC devera comunicar alteragdes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes, quando
houver.

7.2.10. Nos termos do §1° do art. 28 da Lei n° 13.019/2014, na hipotese da OSC selecionada nao
atender aos requisitos previstos na etapa 1 da fase de celebragcdo, aquela imediatamente mais bem
classificada podera ser convidada a aceitar a celebracao de parceria nos termos da proposta por ela
apresentada.

7.2.11. Caso a OSC convidada aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma desta etapa e,
em seguida, proceder-se-4 a verificagdo dos documentos, podendo o procedimento ser repetido,
sucessivamente, obedecida a ordem de classificacao.

7.2.12. Os documentos comprobatorios do cumprimento dos requisitos impostos nesta etapa serao
apresentados pessoalmente pela OSC selecionada para a Comissao de Selecao de Projetos, na sede do
CEDCA-CE. Casa dos Conselhos Estaduatis.

7.3. Etapa 2: Apresentacio do Plano de Trabalho

7.3.1. Esta etapa consiste na apresenta¢do do Plano de Trabalho, contendo ainda a respectiva memoria
de célculo de que trata o item 6.4.1.1, “c”, nos moldes do ANEXO IV — PLANO DE TRABALHO.
7.3.2. Por meio do Plano de Trabalho, a OSC selecionada deverd apresentar o detalhamento da
proposta submetida e aprovada no processo de selecao.

7.3.3. A Comissao de Selecao submeterd o Plano de Trabalho a 4rea competente da SPS pela politica
publica de que trata a proposta, a qual emitird Parecer Técnico com analise e manifestacao acerca das
exigéncias das alineas “d”, “e”, “g” e “h”, do inciso V do art. 35 da Lei Federal n® 13.019/2014.

7.3.4. O Plano de Trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) identificagcdo da OSC;

b) a descri¢ao da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade ou o
programa/linha de a¢@o e com as metas a serem atingidas;

c) a descrigdao de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) forma de execug@o do objeto com a descri¢do das etapas, com seus respectivos itens;

e) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericdo do
cumprimento das metas;

f) a previsdo de receitas e estimativas de despesas a serem realizadas na execugao das acdes, incluindo
os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagdo dos custos indiretos necessarios a execucao do
objeto, conforme a Resolugdo 485/2022;

g) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso;

h) valor total do Plano de Trabalho;

1) valor da contrapartida de bens e servigos, quando houver;
J) previsao de inicio e fim da execu¢ao do objeto, bem como da conclusao das etapas programadas.
7.3.5. A estimativa de despesas de que trata alinea “f” do item 7.3.4 deverd ser realizada mediante
cotacdo prévia de precos no mercado, compreendendo o levantamento de, no minimo, trés propostas
comerciais junto a fornecedores, com vistas a obtencdo de preco mais vantajoso, conforme exigéncia
do art. 49, §2°, do Decreto Estadual n° 32.810/2018;

7.3.5.1. A cotacdo de pregos deverd ser comprovada pela OSC mediante apresentagdo de documento
emitido pelo fornecedor contendo, no minimo, a especificagdo do bem ou servico a ser fornecido, a
quantidade, o pre¢o unitdrio de cada item e o valor total da proposta, em moeda corrente nacional.
7.3.5.2. O documento do fornecedor de que trata o subitem anterior devera ser assinado pelo
responsavel ou representante legal do fornecedor, se apresentado em meio fisico, ficando dispensada a
assinatura, caso apresentado por meio eletronico.

7.3.5.3. Quando a OSC ndo obtiver o nimero minimo de proposta de fornecedores ou se tratar de
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despesa ndo passivel de realizagdo de cotagdo, a estimativa de despesas de que trata o item “f” do item
7.3.4. Podera ser comprovada pela apresentacdo de elementos indicativos da mensuracao da
compatibilidade dos custos apresentados com os precos praticados no mercado ou com outras
parcerias da mesma natureza, tais como tabelas de precos de associagdes profissionais, publicacdes
especializadas ou quaisquer outras fontes de informagdo disponiveis ao publico.

7.3.6. As despesas do Plano de Trabalho deverao ser especificadas com todos os critérios de aferi¢ao
do valor de mercado do bem e/ou servico contratado e, em caso de descrigdo insuficiente ou
insatisfatoria da despesa, sera solicitada a sua complementagao ou exclusao.

7.3.7. Nas contratagdes e na realizacao de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos da
parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislagdo regente, em especial o
disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n° 13.019/2014, sendo recomendada
a leitura integral desta legislacao, nao podendo a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que ndo a
conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as sangdes cabiveis.

7.3.8. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfagdo de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no Plano de Trabalho:

a) remuneragdo da equipe encarregada da execucao do Plano de Trabalho, inclusive de pessoal proprio
da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos,
contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS, férias, décimo terceiro
salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo, nos casos em que a execugao do
objeto da parceria assim o exija;

¢) custos indiretos necessarios a execucao do objeto em obediéncia a Resolugao 485/2022.

7.3.8.1. A OSC devera considerar, para estimativa dos custos indiretos de que trata a alinea “c”, o
rateio da despesa de forma proporcional a necessidade do item para sua utilizacao particular e pelo
projeto ou programa, ndo sendo autorizado o pagamento integral da despesa com recursos da parceria
se constatada a utilizacao para fins exclusivos da entidade.

7.3.8.2. Sao considerados custos indiretos em obediéncia a Resolugdo 485/2022, dentre outros, o
aluguel da sede do programa ou projeto, servicos de contabilidade, combustivel, fornecimento de
energia elétrica, gas, dgua, servigos de esgoto e telefone.

7.3.8.3. Nos custos previstos para o desenvolvimento dos projetos apresentados, as despesas diretas e
indiretas sdo previstas na parametrizagao dos lotes.

7.3.9. As despesas previstas no plano de trabalho devem estar de acordo com a legislacdo vigente,
sendo vedado o pagamento de despesas com:

a) taxa de administragdo, de geréncia ou similar, do convénio;

b) remuneracdo, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico ou seu conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas
em lei especifica e na Lei de Diretrizes Orcamentarias, por servicos de consultoria, assisténcia técnica,
gratificacdao ou qualquer espécie de remuneragao adicional;

c) multas, juros ou corre¢do monetaria, referente a pagamentos e recolhimentos fora dos prazos,
exceto quando decorrer de atraso na liberagcdo de recursos financeiros, motivado exclusivamente pelo
6rgdo ou entidade concedente;

d) clubes, associagdes ou quaisquer entidades congéneres, cujos dirigentes ou controladores sejam
agentes politicos de Poder ou do Ministério Publico, dirigentes de 6rgao ou entidade da Administragdo
Publica de qualquer esfera governamental, ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau do gestor do 6rgdo responsavel para
celebragdao do convénio ou instrumento congénere;

e) publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, relacionadas com o
objeto do convénio ou instrumento congénere, das quais nao constem nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promocao pessoal de autoridades e servidores da concedente, do convenente e do
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interveniente;

f) bens e servigos fornecidos pelo convenente, interveniente, seus dirigentes ou responsaveis, bem
como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

g) bens ou servicos que tenham sido adquiridos antes ou apds a vigéncia do convénio ou instrumento
congénere;

h) obras e servi¢os de engenharia.

7.3.10. As despesas inseridas no Plano de Trabalho serdo objeto de avaliagdo da area técnica de que
trata o item 7.3.3. e pela Assessoria de Controle Interno da SPS.

7.4. Etapa 3: Vistoria de funcionamento

7.4.1. Compete a SPS realizar vistoria na sede da OSC cujo Plano de Trabalho tenha sido aprovado
para verificagdo do seu regular funcionamento.

7.4.2. A verificacdao de que trata o item anterior sera formalizada por meio de Nota de Funcionamento,
que deveré considerar o local e as condigdes de funcionamento.

7.4.3. A Nota de Funcionamento sera validada anualmente, sem prejuizo da atuagdo do Orgdo Central
de Controle Interno do Poder Executivo.

7.5. Etapa 4: Elaboracio do instrumento

7.5.1. Compete a SPS a elabora¢do da minuta da parceria, conforme o disposto no art. 54 do Decreto
Estadual n® 32.810/2018.

7.6. Etapa 5: Vinculacio or¢camentaria e financeira

7.6.1. Compete a SPS providenciar a adequagao or¢gamentaria e financeira, de acordo com a legislacao
vigente.

7.7. Etapa 6: Emissao do parecer juridico

7.7.1. A érea responsavel pelo assessoramento juridico da SPS emitird parecer juridico quanto a
compatibilidade da parceria a legislacdo vigente, inclusive as condi¢cdes da Lei de Diretrizes
Orgamentarias, conforme o art. 59 do Decreto Estadual n® 32.810, de 2018.

7.8. Etapa 7: Formalizacio do instrumento

7.8.1. Compete a area responsavel pelo assessoramento juridico da SPS elaborar o termo final do
instrumento de parceria para formalizacao pela autoridade competente, conforme o art. 60 do Decreto
Estadual n° 32.810/2018.

7.8.2. A formalizacdao da celebragdo da parceria dar-se-a com a assinatura dos participes, devendo a
data de assinatura ser considerada como a de inicio da vigéncia.

7.9. Etapa 8: Publicidade do instrumento

7.9.1. Compete a area responsavel pelo assessoramento juridico da SPS providenciar a publicagcdo da
integra do instrumento de parceria formalizado, inclusive termo aditivo, no Portal da Transparéncia do
Estado do Cear4, nos termos do art. 30 da Lei Complementar n°119/2012.

8. DA CONTRAPARTIDA
8.1. Nao sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada, nos termos do art. 35, §1° da Lei
13.019/2014.

9. DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

9.1. As Organizagdes da Sociedade Civil deverdo observar o mais alto padrdo de ética durante todo o
processo de selecdo previsto neste chamamento publico, bem como na etapa de celebracao e execucao
do objeto da parceria.

9.2. Para os propdsitos deste item, definem-se as seguintes praticas:

a) pratica corrupta: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com
o objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de chamamento publico ou na
execugdo da parceria;
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b) pratica fraudulenta: a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de
selecdo ou de execucdo da parceria;

c) pratica conluiada: esquematizar ou estabelecer um acordo entre duas ou mais OSCs participantes
deste chamamento, visando fraudar o processo de selecao ou de execucao da parceria;

d) pratica coercitiva: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua
propriedade, visando a influenciar sua participagdo em um processo de chamamento publico ou afetar
a execug¢do da parceria.

e) pratica obstrutiva: (1) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢des ou fazer
declaragdes falsas aos representantes da Administragdo Publica, com o objetivo de impedir
materialmente a apuracdo de alegacdes de pratica prevista neste subitem; (2) atos cuja intencao seja
impedir materialmente o exercicio do direito da Administragdo Publica de promover inspegao.

9.3. A Administracao Publica, garantida a prévia defesa, aplicard as sangdes administrativas previstas
na Lei Federal n° 13.019/2014, se comprovar o envolvimento de representante da Organizag¢do da
Sociedade Civil em praticas corruptas, fraudulentas, conluiadas ou coercitivas, no decorrer do
Chamamento Publico ou na execucdo do instrumento de parceria, sem prejuizo das demais medidas
administrativas, criminais e civeis.

10. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Quando a execucdo da parceria estiver em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas
da Lei Federal n® 13.019/2014, da Lei Complementar n® 119/2012 e suas alteracdes, do Decreto
Estadual n°® 32.810/2018 e da legislagdo especifica, a SPS podera aplicar a organizacdo da sociedade
civil as seguintes sangoes:

a) adverténcia;

b) suspensao;

¢) declaragdo de inidoneidade.

10.1.1. A san¢dao de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada quando verificadas
impropriedades praticadas pelo convenente no ambito da parceria que ndo justifiquem a aplicagdo de
penalidade mais grave.

10.1.2. A sancdo de suspensdo tempordria serd aplicada nos casos em que forem verificadas
irregularidades na celebragao, execucao ou prestacao de contas do convénio ou instrumento congénere
e ndo se justificar a imposi¢ao da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da
infragdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes € os
danos que dela provieram para a administra¢do publica estadual.

10.1.2.1 A sang¢do de suspensao temporaria impede o convenente de participar de chamamento publico
e celebrar convénios, instrumentos congéneres ou contratos com 6rgaos e entidades da administragdo
publica estadual por prazo nao superior a 2 (dois) anos.

10.1.3. A sancdo de declaragdo de inidoneidade impede o convenente de participar de chamamento
publico e celebrar convénio, instrumento congénere ou contratos com 6rgaos e entidades de todas as
esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrera quando o
convenente ressarcir a administracdo publica estadual pelos prejuizos resultantes, e apds decorrido o
prazo da sancao aplicada com base na alinea “b” do item 10.1.

10.2. As sangdes estabelecidas sdo de competéncia exclusiva da Secretaria Titular da SPS, facultada a
defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo
a reabilitacdo ser requerida apos 2 (dois) anos de aplica¢do da penalidade.

10.3. As sangdes aqui estabelecidas também poderdo ser aplicadas pela Controladoria e Ouvidoria
Geral do Estado, no ambito de sua atuagdo enquanto Orgdo Central do Sistema de Controle Interno do
Poder Executivo Estadual.

10.4. Da decisdo administrativa que aplicar as sancdes previstas neste Edital cabera recurso
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administrativo para a defesa do interessado, no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de abertura de
vistas dos autos processuais.

10.5. Prescreve no prazo de 5 (cinco) anos a aplicagdo das sangdes previstas neste Edital, contado da
data da apresentacdo da prestacao de contas ou do fim do prazo de sua apresentacdao, no caso de
omissao no dever de prestar contas.

10.5.1. A prescrigdao sera interrompida com a edi¢ao de ato administrativo voltado a apuracao da
infracao.

10.6. Nenhuma sangao sera aplicada sem o devido processo administrativo.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. O presente Edital e seus atos serdo divulgados no sitio eletronico oficial da Secretaria da
Protecdo Social, Justica, Cidadania, Mulheres ¢ Direitos humanos — SPS na internet:
WWW.Sps.ce.gov.br , na area especifica destinada ao Edital de Chamamento Publico.

11.2. Este Edital de Chamamento Publico devera ter seu extrato publicado no Diério Oficial do Estado
— DOE na forma do art. 21 do Decreto Estadual n® 32.810/2018.

11.3. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital ou apresentar pedido de esclarecimento,
decorrente de duvidas na interpretacao deste Chamamento, com antecedéncia minima de 10 (dias) dias
da data limite para envio das propostas, de forma eletronica (cedca@sps.ce.gov.br) ou protocolada na
sede da SPS a Comissao de Selecdo, cabendo a esta a resposta.

11.3.1. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no Edital,
devendo as respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados serem juntados nos autos do
processo de chamamento publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

11.3.2. Eventual modificagio no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgacao pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o
prazo inicialmente estabelecido somente quando a altera¢do afetar a formulacdo das propostas ou o
principio da isonomia.

11.4. A Comissdo de Selegcdo resolverd os casos omissos e as situagdes ndo previstas no presente
Edital, observadas as disposigdes legais e os principios que regem a administragdo publica.

11.5. O presente Edital podera ser revogado a qualquer tempo por interesse publico ou anulado, no
todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizacao ou reclamacao de
qualquer natureza.

11.6. A OSC participante ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase deste Chamamento Publico, podendo acarretar a
eliminacao da proposta apresentada, a aplicagdo das sangdes administrativas cabiveis e a comunicagao
do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime, a
falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas.

11.6.1. Caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebracdo da parceria, o fato
poderd dar ensejo a rescisao do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das sangdes de que
trata o art. 73 da Lei n° 13.019/2014.

11.7. A vigéncia do presente Edital serd andloga ao Plano Plurianual vigente, a contar da data da
homologacao do resultado definitivo.

11.8. O(s) instrumento(s) de parceria de que trata(m) este Edital sera(ao) celebrado(s) de acordo com a
disponibilidade or¢amentaria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a
oportunidade e conveniéncia administrativas.

11.9. A sele¢ao de propostas nao obriga a SPS a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos
proponentes, os quais nao tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

11.10. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
administracdo publica por ocasido da conclusdo, dentincia, rescisao ou extingdo da parceria.
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11.11. Constituem anexos do presente Edital, dele sendo parte integrante:

A) ANEXO I - DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA;

B) ANEXO II - MATRIZ DE AVALIACAO;

C) ANEXO III - REFERENCIAS E PARAMETROS PARA A PROPOSTA;

D) ANEXO IV — PLANO DE TRABALHO;

E) ANEXO V - RELACAO NOMINAL DE DIRIGENTES DA OSC;

F) ANEXO VI - DECLARACAO DE AUSENCIA DE IMPEDIMENTOS DE
REGULARIDADE CADASTRAL;

G) ANEXO VII - DECLARACAO DE CAPACIDADE INSTALADA; 25

H) ANEXO VIII - DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DA LEI FEDERAL N° 10.097/2020;
I) ANEXO IX - DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DA LEI ESTADUAL N° 17.207/2020;
J) ANEXO X - MINUTA DO TERMO DE FOMENTO.

Fortaleza-CE, de de 2022.

Sandro Camilo Carvalho
Secretario-Executivo de Planejamento e Gestdo Interna
Secretaria da Protecao Social, Justica, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos
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ANEXO I - DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificacdo da organizagdo da sociedade civil — OSC] est4 ciente e concorda com as
disposi¢des previstas no Edital n® XXX/XXXX - Chamamento Publico, e em seus anexos, bem como
que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informacdes e
documentos apresentados durante o processo de selecdo e celebracao.

Local-UF, de de 2022.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO II - MATRIZ DE AVALIACAO

SECRETARIA DA PROTECAO SOCIAL, JUSTICA, CIDADANIA, MULHERES E DIREITOS HUMANOS - SPS
COMISSAO DE SELECAO DO EDITAL N° 003/2022

OSC PROPONENTE:

PROCESSO N° [DATA DA ABERTURA DO PROCESSO

LOTE:

ANALISE DOS ITENS 4.2 e 6.4.1.1 - EXIGENCIAS PARA PARTICIPACAO

MEMBRO DA COMISSAO CPF N°
QUESITO CONCLUSAO
a) A OSC esta cadastrada no Sistema e-Parcerias? (Item 4.2, “a”) () SIM () NAO

b) A OSC apresentou Declaragdo conforme modelo constante no ANEXO I — Declaragio|dd SIM ( ) NAO
Ciéncia e Concordancia? (Item 4.2, “b”)

c) A OSC apresentou a proposta contendo o detalhamento das despesas

através de memoria de calculo? (Item 6.4.1.1, “c”) ()SIM  ( )NAO
d) A proposta esta assinada pelo representante legal da OSC? (item 6.4.2.3) ( )SIM  ( )NAO
e) A OSC apresentou a Ata de eleigdo e posse do quadro dirigente atual? ( )SIM ( )NAO

(Item 6.4.1.1, “e”

f) A OSC apresentou comprovante de inscricdo do Conselho Municipal dos

Direitos da Crianga e do Adolescente - COMDICA ( )SIM ( )NAO
DESCLASSIFICADA SEM ANALISE DA PROPOSTA ( )SIM  ( )NAO
DATA DA ANALISE
ASSINATURA
ANALISE DA PROPOSTA
MEMBRO DA COMISSAO: CPF

CRITERIO DE PONTUACAO | PONTUACAO [PONTUACAO ATRIBUIDA

ITEM MAXIMA POR | MAXIMA POR ,
JULGAMENTO | I TERIO ITEM DO CRITERIO DO ITEM

(A) DA PROPOSTA: A proposta apresenta 0s|

~ quesitos “o que?”,
Informagdes  sobre A quando?” ¢ “onde?”, bem

adequagdio da  propostalcomo as agdes que serdo

(acdes a serem|desenvolvidas ~ durante o[ §
., ~ 9

executadas, metas  afperiodo de execugdo.

serem atingidas,

resultados a serem
alcangados e 0|
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cumprimento das metas ¢|
prazos para a execugio|
das acdes).

OBS: A atribuicdo de]

/A proposta apresenta 0
cronograma das agdes 4
serem executadas e
coeréncia com atendimento 1,0
a demanda.

nota “zero” em qualquer
um dos critérios deste
item implica em
eliminagdo da proposta.

As metas a serem atingidas
estdo elencadas de forma
clara, com indicadores
fisicos (unidade e[1,0
quantidade), valor total ¢
periodo de execugdo (inicial

e final). 6,5
A proposta apresenta 0
resultados a seremiy
alcangados ’
A proposta apresenta 0
detalhamento das despesas,)
inclusive os custos indiretos,
através de memoria de 0
calculo, com informagdes|
suficientes para a aferi¢do
dos gastos, nos termos do|
item 6.4.1.1, “c”.
(A proposta apresenta, de|
forma separada, as despesaso 5
diretas da execugdo do| ’
objeto e os custos indiretos.
(A proposta apresenta valor|
lobal.
_ £ 0,5
(B) DAADEQUACAO
A POLITICA
PUBLICA: Adequagdo |z proposta  apresenta
da proposta aos objetivos,|objetivos,  principios e
principios e diretrizes da [diretrizes  adequados 4
[ g politica publica de que trata
politica ptblica de que | jiem 2 do Edital.
trata o item 2 do Edital.
1,5 1,5
(Diretrizes do CEDCA-CE
conforme  Resolugdo  403-
2020)
OBS: A atribui¢do de
nota “zero” neste item
implica em eliminag@o
da proposta
(C)DA ,
CONTEXTUALIZACA[* ~ proposta — estd
L. contextualizada com dados
O: Descricao dajge pesquisas recentes. 1,0
realidade objeto e do
anexo entre esta ¢
atividade proposta
A proposta apresenta 2.0
OBS: A atribui(;ﬁo de embasamento tedrico com 1.0 H
« 9 as devidas referéncias ’
nota ZeTo em
qualquer um  dos
critérios deste item
implica em eliminagdo
da proposta.
Comprovar  parcerias €
experiéncia firmadas em
cumprimento ao item 7.2.6
(D) DA CAPACIDADEy;~ para execugdo do
TECNICA Elmesmo objeto ou de
OPERACIONAL: natureza semelhante, sendo (1,5 2,0

Comprovar, por meio de
portfolio, experiéncia naj

aceitos instrumentos
celebrados nos tltimos 5
(cinco) anos. (Cada

execucdo de atividades|

instrumento sera
equivalente a 0,25 ponto)
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ou projetos relacionados
a0 objeto da parceria oul
de natureza semelhante,
destacando a capacidade

Comprovar atividades da
instituigdo ~ através de
matérias em sitios
eletronicos, jornais,
revistas, cartazes,

de atendimento e  aPublicagdes elou
. certificados de participagdes

caplla.rldafie daem eventos, dentre outros.

organizacao. (Cada comprovagdo sera ,5

equivalente a 0,5 ponto)

OBS: A atribuicdo de

nota “zero” neste item

implica em eliminagdo

da proposta

(E) ORGANIZACAO

DA PROPOSTA:|A  proposta  atendeu

Atender aos  critériosfintegralmente o item|(,5 0,5

estabelecidos no  item|
6.4.2.3.

OBS: A atribui¢do de
nota “zero” neste item
implica em eliminag@o
da proposta

6.4.2.3.

(F)
MONITORAMENTO
DA OSC: No caso da
OSC ja ter firmado
Termo de Colaboragao
e/ou Fomento com a SPS
nos ultimos 5 (cinco)
anos, sera feita a analise
do instrumento.

Se houve rescisio do
instrumento por razdo nao
consensual.

Pontuacdo negativa de 10% (dez por cento
totalidade dos pontos.

da

PONTUACAO POSITIVA TOTAL ATRIBUIDA A PROPOSTA

PONTUACAO NEGATIVA TOTAL ATRIBUIDA A PROPOSTA

PONTUACAO FINAL DA PROPOSTA

ANALISE/PARECER:

DILIGENCIA PARE

CER:

DATA DA ANALISE:

ASSINATURA:
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ANEXO III - REFERENCIAS E PARAMETROS PARA A PROPOSTA

LOTE 01: Elaboracao dos instrumentais de planejamento das politicas publicas de intervengoes
deliberadas pelo CEDCA constante na elaboracdo qualificada dos Planos Tematicos da Infincia e
Adolescéncia: A) Plano Estadual Decenal de Direitos Humanos de Criangas e Adolescentes; B)
Plano Estadual de Direito a Convivéncia Familiar e Comunitaria de Criancas e Adolescentes; C)
Plano Estadual de Enfrentamento a Exploracao Sexual de Criancas e adolescentes.

1.1. A proposta devera ter como intuito o Fortalecimento da Politica de Criangas e Adolescentes em
Consonancia com Diretrizes do CEDCA-CE, observando o que consta no Edital.

1.2. A OSC devera elaborar uma proposta especifica para lote pretendido. Para isso, devera identificar
o LOTE onde pretende atuar;

1.3.A justificativa da proposta devera fundamentar a necessidade do projeto, diagnosticando o cenario
atual e o que se deseja alcangar visando a garantia da protecao integral da crianca e do adolescente e o
fortalecimento do Sistema de Garantia de Direitos.

1.4. A proposta devera ainda:

a) Oferecer atividades que fortalegam o Sistema de Garantia dos Direitos da infancia e adolescéncia
(SGD), por meio de apresentagdo de agdes sobre temas relacionados a politica nacional de defesa e
garantia dos direitos da crianca e do adolescente; boas praticas de promocdo dos direitos da crianga e
do adolescente;

b) Incentivar a participacao ativa da crianca e adolescente na elaboracdo de acgdes visando seu
desenvolvimento e apoio a sua participacdo nos Comités de Participagdo de Adolescentes — CPA
estadual e municipais;

c¢) Contribuir com ag¢des para atualizacdo, revisdo e que atendam ao Plano Estadual de Promogao,
Protecao e Defesa do Direito de Crianca e Adolescentes a Convivéncia Familiar ¢ Comunitaria; ao
Plano Estadual Decenal de Direitos Humanos de Criangas e Adolescente ¢ o Plano Estadual de
Enfrentamento a Exploracao Sexual de Criancas e Adolescentes;

d) Oferecer capacitagdo de capital humano necessdrio a execucdo de agdes voltadas para o
atendimento dos direitos humanos da crianca e do adolescente com énfase aos conselheiros tutelares e
de direitos da crianga e do adolescente;

e) Propiciar espagos de conferéncias com vistas a oportunizar e fortalecer o dialogo e a cooperacao
entre orgdos e entidades governamentais e da sociedade civil, de promocao e defesa dos direitos
humanos de criangas e adolescentes;

g) Promover a valorizacdo e divulgacao do Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA, afirmando-o
como instrumento essencial na promogao de direitos humanos e fundamentais.

h) Conter, obrigatoriamente, no minimo, as informagdes apresentadas no item 6.4.5 do Edital de
Chamamento Publico;

1.5. A OSC devera seguir, obrigatoriamente, o modelo do Plano de Trabalho e demais anexos,
indicados no Edital de Chamamento Publico

2. DA ESPECIFICACAO DAS ACOES

a) Realizar diagndstico com dados atualizados sobre o cenario de violagdes de direitos de relagdo com
cada Plano Tematico elaborado;

b) Elaborar o Plano Decenal de Direitos Humanos de Criancas e Adolescentes, de forma a adequa-
lo as novas normativas e deliberacdes das Conferéncias Nacionais dos Direitos da Crianga e do
Adolescente e da Assisténcia Social e submeter a Comissdo Técnica de Politicas Basicas do CEDCA-
CE;

c) Elaborar o Plano Estadual de Direito a Convivéncia Familiar e Comunitaria de Criancas e
Adolescentes de forma a adequa-lo as novas normativas e deliberacdes das Conferéncias Nacionais
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dos Direitos da Crianga e do Adolescente e da Assisténcia Social ¢ submeter a Comissdao Técnica de
Politicas Basicas do CEDCA-CE;

d) Elaborar o Plano Estadual de Enfrentamento a Exploracao Sexual de Criancas e adolescentes
de forma a adequa-lo as novas normativas e deliberacdes das Conferéncias Nacionais dos Direitos da
Crian¢a e do Adolescente e da Assisténcia Social e submeter a Comissdo Técnica de Politicas Bésicas
do CEDCA-CE;

e) Elaborar através metodologia participativa todos os Planos Tematicos com a realizacdo reunides
regionalizadas com atores do Sistema de Garantia de Direitos de Criancas e Adolescentes — SGD
(conselheiros de direitos, conselheiros tutelares, adolescentes, familias, educadores, técnicos, etc);

d) Submeter os Plano Tematico a analise da Comissao Técnica de Politicas Basicas do CEDCA-CE
para posterior aprovacao do colegiado.

f) Promover de 01 Semindrio Estadual para Lancamento dos Planos Tematico, produtos do referido
lote, para os atores do SGD do Ceara, conforme programagao e agenda do CEDCA

g)A proposta devera apresentar a sistematica de monitoramento, indicadores ¢ meios de afericao do
cumprimento das metas;

h)Na elaboragdo da proposta, a entidade devera observar a meta de atendimento e o valor previsto no
lote pela SPS;

1)Conter, obrigatoriamente, no minimo, as informagdes apresentadas no item 6.4.5, do Edital de
Chamamento Publico.

J) Na apresentagdao do plano de trabalho, se constatado pela Administragao Publica a defasagem no
valor dos itens parametrizados no Anexo III, podera ser autorizada a celebragdo com valor superior ao
parametro, desde que devidamente justificado e respeitado o valor de referéncia para a parceria.

3. DO PUBLICO ALVO

Criangas, adolescentes, jovens e operadores do Sistema de garantia de Direitos (Conselheiros
tutelares, de direitos, profissionais da assisténcia, saude, educacdo, cultura, esporte, juizes, promotores
de justica, defensores publicos e delegados, dentre outros.

3.1. DA META

3.1.1. Plano Decenal de Direitos Humanos de Criangas e Adolescentes, elaborado e aprovado pelo
CEDCA-CE;

3.1.2. Plano Estadual de Direito a Convivéncia Familiar e Comunitaria de Criangas ¢ Adolescentes,
elaborado e aprovado pelo CEDCA-CE;

3.1.3.Plano Estadual de Enfrentamento a Exploracao Sexual de Criangas e adolescentes, elaborado e
aprovado pelo CEDCA-CE;

4. PERIODO DE EXECUCAO

12 meses a contar da data de assinatura.

5. DO VALOR DE REFERENCIA DO LOTE

5.1. Valor de referéncia para o Lote sera de R$ 750.000,00 (setecentos e cinquenta mil reais)

TEMATICA LOTE ACAO PUBLICO ALVO VALOR DEPRAZO DE
REFERENCIA EXECUCAO

Elaboracgdo qualificada dos Criangas, adolescentes,
Planos Tematicos da Infincia e |jovens e operadores do
Adolescéncia: Plano Estadual ~ [Sistema de Garantia de
Decenal de Direitos Humanos de |Direitos  (Conselheiros

Mobilizagdo Social Criancas e Adolescentes; Plano ([Tutelares e de Direitos,
pela Protecdo 01 Estadual de Direito a Profissionais da 12 meses a contar
Integral de Criangas Convivéncia Familiar e Assisténcia, Saude,, R$ 750.000,00 da data de
e Adolescentes Comunitaria de Criangas e Educagdo, Cultura ¢ celebragdo
/Adolescentes e Plano Estadual de(Esporte, Juizes,
Enfrentamento a Exploragao Promotores de Justica,
Sexual de Criangas e Defensores Publicoas ¢
adolescentes Delegados).
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LOTE 02 : Fortalecer a gestio do CEDCA

1.1. A proposta devera ter como intuito o Fortalecimento da Politica de Criangas e Adolescentes em
Consonancia com Diretrizes do CEDCA-CE, observando o que consta no Edital.

1.2. A OSC devera elaborar uma proposta especifica para lote pretendido. Para isso, devera identificar
o LOTE onde pretende atuar;

1.3.A justificativa da proposta devera fundamentar a necessidade do projeto, diagnosticando o cenario
atual e o que se deseja alcangar visando a garantia da protecao integral da crianga e do adolescente; o
fortalecimento do Sistema de Garantia de Direitos e da gestao efetiva do CEDCA.

1.4. A proposta devera ainda:

a) Oferecer atividades que fortalegam o Sistema de Garantia dos Direitos da infancia e adolescéncia
(SGD), por meio de apresentacdo de agdes sobre temas relacionados a politica nacional de defesa e
garantia dos direitos da crianca e do adolescente; boas praticas de promocdo dos direitos da crianga e
do adolescente;

b) Incentivar e viabilizar participacdo ativa da crianga e adolescente que compdem o Comité de
Participag¢do de Adolescentes — CPA nas reunides e atividades do CEDCA;

c) Oferecer capacitacdo de capital humano necessario a execucdo de acdes voltadas para o
atendimento dos direitos humanos da crianga e do adolescente com énfase aos conselheiros tutelares e
de direitos da crianca e do adolescente;

e) Propiciar espacos de conferéncias com vistas a oportunizar e fortalecer o didlogo e a cooperagdo
entre orgdos e entidades governamentais e da sociedade civil, de promocao e defesa dos direitos
humanos de criangas e adolescentes;

g) Promover a valorizacao e divulgacao do Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA, afirmando-o
como instrumento essencial na promocao de direitos humanos e fundamentais.

h) Conter, obrigatoriamente, no minimo, as informagdes apresentadas no item 6.4.5 do Edital de
Chamamento Publico;

1.5. A OSC devera seguir, obrigatoriamente, o modelo do Plano de Trabalho e demais anexos,
indicados no Edital de Chamamento Publico

2. DA ESPECIFICACAO DAS ACOES

a)Apoio operacional da politica da Infancia e Adolescéncia no Ceard, através do fortalecimento da
gestdo do CEDCA e do Comité de Participagdao de Adolescentes — CPA;

b)Desenvolver capacidades e competéncias com atividades de integracdo de teoria e pratica,
propiciando o enriquecimento da atuacdo do colegiado do CEDCA, com vista a assegurar o
compromisso na execu¢do na funcdo de CONSELHEIROS e operadores do Sistema de Garantia dos
Direitos da Crianca ¢ do Adolescente;

c)Fortalecer a atuacdo operacional do CEDCA na realizagdo de suas atividades ordinarias e
extraordinarias;

d)Apoiar e viabilizar a participagdo do Comité de participacdo de Adolescente — CPA em todas as
reunides ordindrias e extraordinarias do CEDCA-CE;

e) Estruturar a realizacdo de 12 Conferencias Regionais dos Direitos da Crianca e do Adolescente; 01
Conferencias Estadual dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente em obediéncia as deliberacdes do
CEDCA-CE;

f) Viabilizar a participagdo dos Conselheiros Estaduais na Conferencias Nacional dos Direitos da
Crianga e do Adolescente.

g)Produzir material de divulgacdo dos direitos da crianga e do adolescente (Exemplares de estatutos,
folders de campanhas publicitarias) aprovadas pelo CEDCA-CE.

3.DO PUBLICO ALVO

Criancas, adolescentes, jovens e operadores do Sistema de garantia de Direitos (Conselheiros
tutelares, de direitos, profissionais da assisténcia, saude, educacao, cultura, esporte, juizes, promotores
de justica, defensores publicos e delegados, dentre outros.
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3.1. DA META

3.1.1. Conselheiros estaduais capacitados;

3.1.2. CEDCA com atividades ordinarias e extraordinarias fortalecidas e realizadas;

3.1.3. Comité de participacdo de Adolescente — CPA participando das reunides ordindrias e
extraordinarias do CEDCA-CE;

3.1.4. Conferencias Regionais; Estadual e Nacional dos Direitos da Crianca ¢ do Adolescentes
realizadas e apoiadas;

3.1.5.Material de divulgacdo dos direitos da crianga e do adolescente produzidos; divulgados e
distribuidos.

4. PERIODO DE EXECUCAO

12 meses a contar da data de assinatura.

5. DO VALOR DE REFERENCIA DO LOTE

5.1. Valor de referéncia para o Lote sera de R$ 700.000,00 (setecentos mil reais)

TEMATICA LOTE ACAO PUBLICO ALVO VALOR  DEPRAZO DE
REFERENCIA [EXECUCAO

Conselheiros estaduais e municipais

Fortalecimento da Fortalecimento da gestdo|da crianga e do adolescente,

Politica da Infancia 02 do CEDCA ¢ do Comité|conselheiros tutelares, adolescentes 12 meses a

e da Adolescéncia de  Participacdo deje Organizacdes da Sociedade Civil | R$ 700.000,00 | contar da data
no Ceara Adolescentes — CPA da celebragdo.

LOTE 03 : Desenvolvimento de capacidades e competéncias dos Operadores do Sistema de Garantia
de Direitos com énfase nos conselheiro(a)s de Direito e Tutelares: Formagdo qualificada dos
Conselheiros Municipais de Direitos da Crianga e do Adolescente e Conselheiro Tutelares

1.1. A proposta devera ter como intuito o Fortalecimento da Politica de Criancas e Adolescentes em
Consonancia com Diretrizes do CEDCA-CE, observando o que consta no Edital.

1.2. A OSC devera elaborar uma proposta especifica para lote pretendido. Para isso, devera identificar
o LOTE onde pretende atuar;

1.3.A justificativa da proposta devera fundamentar a necessidade do projeto, diagnosticando o cenario
atual e o que se deseja alcangar visando a garantia da protecao integral da crianga e do adolescente e o
fortalecimento do Sistema de Garantia de Direitos.

1.4. A proposta devera ainda:

a) Estratégicas metodoldgicas que estabele¢ca o desenvolvimento de atividades que fortalecam o
Sistema de Garantia dos Direitos da infincia e adolescéncia (SGD), por meio de apresentacao de agdes
sobre temas relacionados a politica nacional de defesa e garantia dos direitos da crianga e do
adolescente; boas praticas de promogao dos direitos da crianga e do adolescente;

b)Formacdo qualificada para os conselheiros de direitos e tutelares a cerca do cumprimento de suas
atribuigdes especificas; do conhecimento das politicas publicas; do funcionamento da administracao
publica, de acordo com a competéncia de cada ente federado e tudo o que contribua para o melhor
desempenho de suas fungoes.

c) Capacitagdo introdutodria e reciclagem dos operadores do Sistema de Informagdes para a Infancia e
Adolescéncia — SIPIA.

d) Oferecer capacitagdo de capital humano necessario a execu¢do de acdes voltadas para o
atendimento dos direitos humanos da crianca e do adolescente com énfase aos conselheiros tutelares e
de direitos da crianca e do adolescente;

e) Propiciar espagos de conferéncias com vistas a oportunizar e fortalecer o dialogo e a cooperagao
entre orgdos e entidades governamentais e da sociedade civil, de promocao e defesa dos direitos
humanos de criancas e adolescentes;
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f) Promover a valorizagdo e divulgacdo do Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA, afirmando-o
como instrumento essencial na promogao de direitos humanos e fundamentais.

g) Conter, obrigatoriamente, no minimo, as informacdes apresentadas no item 6.4.5 do Edital de
Chamamento Publico;

1.5. A OSC devera seguir, obrigatoriamente, o modelo do Plano de Trabalho e demais anexos,
indicados no Edital de Chamamento Publico

2. DA ESPECIFICACAO DAS ACOES

a) Formacao qualificada de Conselheiros dos Direitos e Conselheiros Tutelares ja estruturados;

b) Apoiar a estruturacdo e qualificagdo dos conselhos tutelares e de direitos em estruturagio;

c) Fortalecer a atuacdao dos conselheiros (as) de direitos da crianca e do adolescente e dos conselhos
tutelares com ferramentas que possibilite a identificagdo da REDE local de atendimento e as
estratégias de articulacao;

d)Monitoramento e Reciclagem do Sistema de Informacgdes para a Infancia e Adolescéncia

e) Apresentar a operacionalizagdo da proposta com intervengdes de formacdo regionalizadas e de
eventos de ambito estadual,

f)A proposta deverad apresentar a sistematica de monitoramento, indicadores ¢ meios de aferi¢ao do
cumprimento das metas;

g)Na elaboragdo da proposta, a entidade devera observar a meta de atendimento e o valor previsto no
lote pela SPS;

h)Conter, obrigatoriamente, no minimo, as informagdes apresentadas no item 6.4.5, do Edital de
Chamamento Publico.

1) Na apresentacdo do plano de trabalho, se constatado pela Administragao Publica a defasagem no
valor dos itens parametrizados no Anexo III, podera ser autorizada a celebragdo com valor superior ao
parametro, desde que devidamente justificado e respeitado o valor de referéncia para a parceria.

3. DO PUBLICO ALVO

Criangas, adolescentes, jovens e operadores do Sistema de garantia de Direitos (Conselheiros
tutelares, de direitos, profissionais da assisténcia, saude, educacdo, cultura, esporte, juizes, promotores
de justica, defensores publicos e delegados, dentre outros.

3.1. DA META

3.1.1. 958 (novecentos e cinquenta e oito) Conselheiros Tutelares capacitados;

3.1.2. 368 (trezentos e sessenta e oito) Conselheiros de Direitos capacitados;

3.1.3. 958 (novecentos e cinquenta e oito) Conselheiros Tutelares reciclados € monitorados na
operacionaliza¢ao do SIPIA;

4. PERIODO DE EXECUCAO

12 meses a contar da data de assinatura.

5. DO VALOR DE REFERENCIA

5.1. Valor de referéncia para o Lote sera de R$ 800.000,00 (oitocentos mil reais)

TEMATICA LOTE ACAO PUBLICO ALVO VALOR DE[PRAZO DE|
REFERENCIA EXECUCAO
Desenvolvimento Formagdo  qualificada  dos|Conselheiros  Tutelares,
de capacidades e Conselheiros Municipais ~dejconselheiros de Direitos e
competéncias dos Direitos da Crianga e do Teenicos que atuam no
0 d d Adol C Ihei Sistema de Garantia de]
peradores do olescente e onselheiro|ny; oo
Sistema de Tutelares;
03 12 meses a contar da

Garantia de
Direitos com
énfase nos
conselheiro(a)s de
Direito e Tutelares

Reciclagem dos operadores do
e monitoramento do Sistema de
Informagdes para a Infincia ¢
Adolescéncia — SIPIA.

R$ 800.000,00

data da publicagdo.
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LOTE 04: Integracao dos Atores do Sistema de Garantia dos Direitos da Crianga e do adolescente no
Ceara: mobilizagdo, sensibilizacdo e formagao: Promover a articulagdo e a integracdo entre atores do
Sistema de Garantia dos Direitos da Criangca e do Adolescente: Poderes Executivo; Legislativo:
Judiciario; Ministério Publico: Defensoria Publica; Conselheiros de Direitos; Conselhos Tutelares e
demais Instrumentos de Controle Social e do SUAS.

1.1. A proposta devera ter como intuito o Fortalecimento da Politica de Criangas e Adolescentes em
Consonancia com Diretrizes do CEDCA-CE, observando o que consta no Edital.

1.2. A OSC devera elaborar uma proposta especifica para lote pretendido. Para isso, devera identificar
o LOTE onde pretende atuar;

1.3.A justificativa da proposta devera fundamentar a necessidade do projeto, diagnosticando o cenario
atual e o que se deseja alcangar visando a garantia da protecao integral da crianca e do adolescente e o
fortalecimento do Sistema de Garantia de Direitos.

1.4. A proposta devera ainda:

a) Oferecer atividades que fortalegam o Sistema de Garantia dos Direitos da infancia e adolescéncia
(SGD), por meio de apresentacdo de agdes sobre temas relacionados a politica nacional de defesa e
garantia dos direitos da crianca e do adolescente; boas praticas de promocdo dos direitos da crianga e
do adolescente;

b) Incentivar a participacao ativa da crianca e adolescente na elaboracdo de acgdes visando seu
desenvolvimento e apoio a sua participacdo nos Comités de Participagdo de Adolescentes — CPA
estadual e municipais;

c) Propiciar espacos de conferéncias com vistas a oportunizar e fortalecer o dialogo e a cooperagdo
entre 6rgaos e entidades governamentais e da sociedade civil, de promocao e defesa dos direitos
humanos de criangas e adolescentes;

d) Promover a valorizacao e divulgacao do Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA, afirmando-o
como instrumento essencial na promocao de direitos humanos e fundamentais.

e) Conter, obrigatoriamente, no minimo, as informagdes apresentadas no item 6.4.5 do Edital de
Chamamento Publico;

1.5. A OSC devera seguir, obrigatoriamente, o modelo do Plano de Trabalho e demais anexos,
indicados no Edital de Chamamento Publico

2. DA ESPECIFICACAO DAS ACOES

a) Efetivar eventos regionalizados de integracdo entre os atores do Sistema de Garantia dos Direitos da
Crianca ¢ do adolescente no Ceara: Poder Judiciario; Ministério Publico: Defensoria Publica;
Conselheiros de Direitos; Conselhos Tutelares; Conselhos de Assisténcia Social; rede de prestacao de
servigos publicos e demais 6rgdos do controle social, visando:

a.l)fortalecer o trabalho em rede dos atores do SGD na protegao integral de criangas e adolescentes;
a.2)promover a integracdo dos canais locais de participacdo de criancas e adolescentes na
disseminag¢do do protagonismo juvenil;

a.3) Disseminar o Estatuto da Crianga e do Adolescente;

a.4) Disseminar o papel/fun¢do dos atores do SGD;

a.5)Disseminar os marcos legais; protocolos e fluxos de atendimento as criangas e adolescentes com
direitos violados ¢ em situacdo de risco e vulnerabilidade;

a.6)Utilizar metodologias participativas e atrativas para integrar e sensibilizar a adesdo de criangas e
adolescentes nas atividades conjuntas com os atores do SGD;

b)Na elaboragdo da proposta, a entidade devera observar a meta de atendimento e o valor previsto no
lote pela SPS;

¢)A avaliacdo dos resultados obtidos dar-se-a considerando os diversos tipos de eventos
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promovidos.

d)Conter, obrigatoriamente, no minimo, as informagdes apresentadas no item 6.4.5, do Edital de
Chamamento Publico.

e) Na apresentacdo do plano de trabalho, se constatado pela Administragdo Publica a defasagem no
valor dos itens parametrizados no Anexo III, podera ser autorizada a celebragdo com valor superior ao
parametro, desde que devidamente justificado e respeitado o valor de referéncia para a parceria.

3. DO PUBLICO ALVO

Adolescentes de 12 a 18 anos incompletos e atores do Sistema de Garantia de Direitos de Crianca e
Adolescentes; Conselheiro(a)s de Direitos ¢ Tutelares, Juizes, Promotores de Justica, Defensores
publicos, delegados, profissionais da Assisténcia Social, Educa¢do, Saude, Cultura, Organizagdes da
Sociedade Civil - OSC’s)

3.1. DA META

3.1.1. Promover 06 Encontros Regionalizados;

3.1.2 Produzir material de divulgagdo sobre as acdes especificas do projeto

4. DO PERIODO DE EXECUCAO

12 meses a contar da data de assinatura.

5. DO VALOR DE REFERENCIA
5.1. Valor de referéncia para o Lote sera de R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais)

TEMATICA LOTE ACAO PUBLICO ALVO VALOR DE/PRAZO DE
REFERENCIA EXECUCAO
Operadores do Sistema
Fortalecimento de Garantia de Direitos

do Sistema de

Promover a articulagdo ¢ a

integracdo entre atores do Sistema

(Conselheiros Tutelares

Garantia dos Di- de Garantia dos Direitos da Crianga | © de Direitos,
reitos da Crianca e do Adolescente: Poderes Profissionais da 12 meses a contar
e do Adolescente |94 Executivo; Legislativo: Judiciario; | Assisténcia, Saude, | R$ 600.000,00 da data da
no Cearé: Mobili- Ministério Publico: Defensoria Educagdo, Cultura e celebragdo.
- . Publica; Conselheiros de Direitos; Esporte TJuizes
zagdo, sensibili- Conselhos Tutelares e demais Promot(’)res de Justi a’
zagdo e formagdo. Instrumentos de Controle Social. D A 5,
efensores Publicoas e
Delegados).
PARAMETROS PARA A PROPOSTA
6. DAS DESPESAS

6.1. Poderdo ser contemplados no orcamento do projeto os seguintes itens de despesas facultados ao
atendimento a Politica da infancia e Adolescéncia consoante aos critérios do FECA — Resolugao
485/2022:

6.2. Sera facultado a entidade escolher dentre os elementos/itens de despesas relacionados, os que ve-
nham atender as reais necessidades, nao podendo, no entanto, acrescentar qualquer item nao previsto
no detalhamento:

1.Pessoal;
Remuneracao da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho ndo excedendo 50% do valor
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apresentado;
Palestrante/Oficineiros
Pesquisadores

2. Material de Consumo;
Material didatico e pedagdgico;
Material grafico (banners, folders, cartilhas, folhetos, apostilas, botons, crachds, certificados)

3. Servicos de Terceiros Pessoa Juridica;

Locacdo de veiculo automovel tipo camionete, com combustivel, por quilometragem livre, para aten-
dimento as finalidades das propostas apresentadas em conformidade com a Politica da Infancia e Ado-
lescéncia;

Aluguel de espacos para eventos,

Servigos de Natureza eventuais: assessoria contabil, de Comunicagao, Assisténcia Técnica, necessaria
a execucdo do objeto da parceria;

Servico de Infraestrutura para realizacao de encontros formativos, semindario, capacitagao, Conferenci-
as; (Fornecimento de alimentacgao - almogo e lanches, Café, agua e espago, equipamentos multimidia).

4. Custos Indiretos que ndo excedam 10% do valor do Projeto.

ANEXO 1V - PLANO DE TRABALHO

[TIMBRE DA OSC]
PLANO DE TRABALHO
N° do Edital de Chamamento Publico: Administragao Publica:
I-DADOS CADASTRAIS
OSC Proponente: CNPJ:
Endereco:
Cidade: U.F: CEP: DDD/Fone:
Conta corrente: Banco: Agéncia: Praca de pagamento:
Nome do representante legal: RG/Orgao expedidor: CPF:
Endereco:
Cidade: UF: CEP: DDD/Fone:

Il - IDENTIFICAGAO DO PLANO DE TRABALHO
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Valor Global:

Data do Plano de Trabalho:

Il - IDENTIFICAGAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

Titulo do Projeto:

Identificagdo do Objeto:

Publico-alvo:

Justificativa da Proposicao:

IV - PERIODO DE EXECUGAO:

Inicio:

Término:

V - INDICADORES PARA AFERIGAO DE CUMPRIMENTO DE METAS

- Parametros a serem utilizados para afericdo do cumprimento das metas dos convénios ou instrumentos congéneres.-
Definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para afericdo do cumprimento das metas das
parcerias firmadas com as Organizagbes da Sociedade Civil.

VI — METAS/ETAPAS DE EXECUGAO

INDICADOR FiSICO PERIODO
META 1 VALOR TOTAL
UNIDADE QUANTIDADE DATA INICIAL  |DATA FINAL
Descrigao da Meta mm/aa mm/aa
ETAPA 1.1 UNIDADE QUANTIDADE VALOR TOTAL |DATAINICIAL |DATA FINAL
Descrigao da Etapa mm/aa mm/aa
GASTOS PREVISTOS NA ETAPA 1.1
i VALOR |[VALOR | NATUREZA DA | NATUREZA DA
ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANTIDAD DESPESA DESPESA *2
E
UNITARIO | TOTAL
*
1
ITEM 1.1.1
ITEM 1.1.2
INDICADOR FiSICO PERIODO
HEIAY VALOR TOTAL
UNIDADE QUANTIDAD DATA INICIAL |DATA FINAL
E
Descrigao da Meta mm/aa mm/aa
ETAPA 2.1 UNIDADE QUANTIDAD | VALOR TOTAL |DATAINICIAL |DATA FINAL
E
Descrigao da Etapa mm/aa mm/aa
GASTOS PREVISTOS NA ETAPA 2.1
ITEM DESCRICAO |UNIDADE QUANTIDAD NATUREZA NATUREZA DA
E VALOR |VALOR|hADESPESA*1| DESPESA *2
UNITARIO | TOTAL
ITEM 2.1.1
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ITEM 2.1.2

TOTAL DE METAS

VALOR GLOBAL DO PLANO DE

TRABALHO

*1 NATUREZA DA DESPESA: Campo que indica a natureza do item. Dominio: Servico de Terceiros Pessoa

Fisica, Servicos de Terceiro Pessoa Juridica, Material de Consumo e outros.

*2 DESCRICAO DA NATUREZA DA DESPESA: Campo que indica outro tipo de despesa que niio conste na

lista anterior.

VIl - PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Valor Total

Descricao: Natureza da despesa

%

Valor (R$)

TOTAL

100%

CRONOGRAMA DE REPASSE

ANO

VALOR (R$)

Més

VALOR GLOBAL DO PROJETO

VIIl - CAPACIDADE INSTALADA (RECURSOS MATERIAIS, HUMANOS E FiSICOS)

(Especificar instalagdes, equipamentos, mao de obra especializada a ser utilizada na execugao dos

servigos).

VIl - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MM/AA MM/ SOMA
AA
META 01 (Valor) (Valor) (Total més)
META 2 MM/AA MM/ SOMA
ACOES AA
TOTAL (Total meta)
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IX — ASSINATURA DA OSC

LOCAL E DATA

/

/

REPRESENTANTE DA OSC

X — APROVAGAO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

LOCAL E DATA

/

/

GESTOR / ORDENADOR DE DESPESA

MEMORIA DE CALCULO (ITENS DE DESPESAS)

ELEMENTO DE DESPESA

ITENS DE DESPESA QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
ELEMENTO DE DESPESA

ITENS DE DESPESA QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
ELEMENTO DE DESPESA

ITENS DE DESPESA QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
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ANEXO V - RELACAO NOMINAL DE DIRIGENTES DA ENTIDADE

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e
cargo que ocupa na OSC

Carteira de identidade, 6rgao
expedidor e CPF

Endereco residencial
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ANEXO VI - DECLARACAO DE AUSENCIA DE IMPEDIMENTOS DE REGULARIDADE

CADASTRAL
O (A) oo , inscrito (a) no CNPJ n°.................. , por intermédio de seu representante
legal, 0(a) St(a)...ccceevvvveerrieeiieereene, , portador(a) da Carteira de Identidade n°............................ e do
CPF n°...ooeiie. , DECLARA, sob as penas previstas no art. 299 do Codigo Penal, que ndo se

enquadra nas vedacdes contidas nos incisos IV a VIII do §1° do art. 16, do Decreto Estadual n°
32.810/2018, abaixo indicados:

Art. 16. A condicdo de regularidade cadastral da organizacdo da sociedade
civil serd atribuida, mediante a verificacdo da compatibilidade das informacdes
com os Documentos de Comprovacao de Regularidade estabelecidos na Parte
II do Anexo Unico deste Decreto, pela Controladoria ¢ Ouvidoria Geral do
Estado, ou pelo 6rgdo ou a entidade a quem ela delegue esta competéncia.

§1° Além do disposto no caput, a atribui¢do da regularidade cadastral da
organizac¢do da sociedade civil esta condicionada ao atendimento das seguintes
exigencias:

[...]

IV — ndo tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica da mesma esfera
governamental na qual sera celebrado o termo de colaboracao ou de fomento,
estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

V — ndo tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos
cinco anos, exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicao e quitados os débitos
eventualmente imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicao;

¢) a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdao sobre recurso com efeito
suspensivo;

VI — ndo tenha sido punida com uma das seguintes sancdes, pelo periodo que
durar a penalidade:

a) suspensdo de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
administracao;

b) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao
publica;

c) suspensdo temporaria, determinada por oOrgdos e entidades do Poder
Executivo Estadual, da participagdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com estes, por prazo nao superior a 2 (dois)
anos;

d) declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6Orgdos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou até
que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil
ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o
prazo da sangao aplicada com base na alinea c.

VII — ndo tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
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Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (0ito) anos;

VIII — ndo tenha como dirigente ou responsavel legal pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos 8 (0ito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo
em comissao ou funcao de confianca, enquanto durar a inabilitagdo;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos I, II e III do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de
junho de 1992.

de 2022.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VII - DECLARACAO DE CAPACIDADE INSTALADA

O (A) oo, , inscrito (a) no CNPJ n°................... , por intermédio de seu representante
legal, 0(a) S1(a)...cccoveereeeiieiieeiieienne, , portador(a) da Carteira de Identidade n°...........c..cceeneeeee. e do
CPF n°oieeeieee , DECLARA, sob as penas previstas no art. 299 do Codigo Penal, para fins do

disposto no inciso IV do art. 47 do Decreto n® 32.810/2018, que possui as instalacdes e outras
condi¢des materiais, necessarias a execugao do objeto da parceria, ou sobre a previsdo de contratar ou
adquirir.

Local-UF, de de 2022.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VIII - DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DA LEI FEDERAL N° 10.097/2000

O (A) oo, , inscrito (a) no CNPJ n°................... , por intermédio de seu representante
legal, 0(a) S1(a)...cccoveereeeiieiieeiieienne, , portador(a) da Carteira de Identidade n°...........c..cceeneeeee. e do
CPF e , DECLARA, sob as penas previstas no art. 299 do Cddigo Penal, que a OSC

emprega ¢ matricula nos cursos dos Servicos Nacionais de Aprendizagem, ou de outras entidades
qualificadas em formagao técnico-profissional metddica, numero de aprendizes equivalente a cinco
por cento, no minimo, e quinze por cento, no maximo, dos trabalhadores existentes em seu quadro,
cujas fungdes demandem formacgdo profissional, nos termos do disposto nos Arts. 429 e 430 da
Consolidacao das Leis do Trabalho, conforme alteragdo trazida pela Lei Federal n°® 10.097/2000.

Local-UF, de de 2022.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IX - DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DA LEI ESTADUAL N° 17.207/2020

O (A) oo, , inscrito (a) no CNPJ n°................... , por intermédio de seu representante
legal, 0(a) S1(a)...cccoveereeeiieiieeiieienne, , portador(a) da Carteira de Identidade n°...........c..cceeneeeee. e do
CPF e , DECLARA, sob as penas previstas no art. 299 do Cddigo Penal, que a OSC

ndo incorreu em infragdo civil no que tange a divulgagdo, por meio eletronico ou similar, de noticias
falsas sobre epidemias, endemias e pandemias no Estado do Ceara.

Local-UF, de de 2022.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO X - MINUTA DO TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO N° 12022
SACC n°
PR n°

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO
CEARA, ATRAVES DA SECRETARIA DA PROTECAO SOCIAL,
JUSTICA, CIDADANIA, MULHERES E DIREITOS HUMANOS - SPS,
E A XXXXXXXXXX, PARA O FIM NELE INDICADO.

O ESTADO DO CEARA, através da SECRETARIA DA PROTECAO SOCIAL, JUSTICA,
CIDADANIA, MULHERES E DIREITOS HUMANOS - SPS, inscrita no CNPJ sob o n°
08.675.169/0001-53, com sede na Rua Soriano Albuquerque, 230 - Joaquim Tavora, Fortaleza-CE,
CEP n° 60130-160, neste ato representada por XXXXXXXXXXXXX, RG n® XXXXXXXX, CPF n°
XXXXXXX, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA, ¢ o(a) XXXXXXXXXX,
inscrito (a) no CNPJ sob 0 n° XXXXXXX, com sede na XXXXXXXXX, XXXXXX-XX, doravante
denominado(a) ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, neste ato representado(a) por seu
Presidente, XXXXX, RG n° XXXXX, CPF n° XXXXX, resolvem firmar o presente Termo de
Fomento, de acordo com o Processo n® XXXXXXX, mediante as cldusulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTACAO

1.1. O presente instrumento fundamenta-se, além da Constituicdo Federal, da Lei Complementar
Federal n° 101/2000 e da Constituigao Estadual:

a) na Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteragdes;

b) na Lei Estadual n°® 15.175/2012;

c¢) na Lei Complementar Estadual n° 119/2012 e suas alteracdes;

d) no Decreto Estadual n° 32.810/2018 e suas alteragdes;

e) na Lei Estadual n® 17.573/2021 (Lei de Diretrizes Orgamentarias para o ano de 2022);

f) no Edital de Chamamento Publico n® XX/XXXX.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1. Constitui objeto do presente Termo de Fomento a execucao do Projeto XXXXXXX, credenciado
e executado conforme Plano de Trabalho devidamente aprovado e assinado, que passa a fazer parte
integrante deste instrumento independente de transcrigao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

3.1. A Administragdo Publica, por for¢a deste Termo de Fomento, transferird a Organiza¢do da

Sociedade Civil recursos financeiros no valor total de R$ XXXXXXXXXXXXXXXX

(XXXXXXXXXX), conforme estabelecido no Cronograma de Desembolso constante do Plano de

Trabalho, que correrdao por conta da(s) seguinte(s) classificagao(des) orgamentaria(s):
XXXXXXX XXX XXX XXX XXX

CLAUSULA QUARTA — DA CONTRAPARTIDA
4.1. Nao sera exigida contrapartida da organizacao da sociedade civil para esta parceria, por forga da
faculdade disposta no Art. 35, §1° da Lei Federal n® 13.019/2014.

CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA
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5.1. O presente Termo de Fomento tera vigéncia iniciada na data de sua assinatura, expirando sua
validade em XX de XXXXXX de XXXX, podendo ser alterada através de Termo Aditivo, por
expressa manifestacdo e anuéncia das partes, devendo tal interesse ser apresentado com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias antes do termo inicialmente previsto.

CLAUSULA SEXTA — DA PRORROGACAO DE OFICIO

6.1. O atraso na liberacdo dos recursos financeiros previstos no cronograma de desembolso do Plano
de Trabalho, motivado exclusivamente pela Administracao Publica, ensejara a prorrogacao de oficio,
em prazo correspondente ao periodo do atraso, configurando atraso também a liberacdo parcial de
valores previstos no cronograma de desembolso;

6.2. A prorrogacao de oficio, de que trata o item 6.1, dar-se-4 por meio de apostilamento e devera ser
efetivada na vigéncia do Termo de Fomento, assegurada a publicidade prevista no Portal da
Transparéncia do Estado.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES

7.1. Compete a Administragdo Publica:

a) proceder a liberacdo de recursos financeiros obedecendo o cronograma de desembolso estabelecido
no Plano de Trabalho aprovado e assinado, observando a disponibilidade financeira e as normas legais
pertinentes;

b) exigir, por ocasido de cada repasse financeiro a organizacao da sociedade civil, comprovagao da
situacdo de regularidade cadastral e adimpléncia, na forma da lei;

c) certificar-se de que a organizagdo da sociedade civil estd adimplente em relagdo a prestagao de
contas de recursos recebidos junto a outros 6rgaos ou entidades da Administragdo Publica Estadual;

d) transferir ou assumir a responsabilidade pelo Termo de Fomento, no caso de paralisagdo ou fato
relevante que venha a ocorrer, com o fim de evitar a descontinuidade dos servigos;

€) acompanhar, supervisionar, orientar e fiscalizar as metas a serem executadas pela organizacdo da
sociedade civil, zelando pelo cumprimento de todas as clausulas deste Termo;

f) fixar e dar ciéncia a organizagdo da sociedade civil dos procedimentos técnicos e operacionais que
regem a execuc¢do do objeto deste instrumento, apoiando sua execu¢do e prestando a necessaria
assisténcia a organizacao da sociedade civil;

g) constituir comissdo de monitoramento e avaliacdo responsavel pelo monitoramento da execugdo e
avaliacao dos resultados das parcerias, a ser designada em ato especifico, nos termos do art. 2°, XI c/c
art. 59 da Lei Federal n® 13.019/2014;

h) analisar, na forma da lei, a prestagdo de contas anual e final apresentadas pela organizagdo da
sociedade civil,;

1) permitir livre acesso dos agentes do controle interno e do Tribunal de Contas aos processos, aos
documentos e as informacgdes relacionadas a parceria, bem como aos locais de execu¢do do respectivo
objeto.

7.2. Compete a Organizacao da Sociedade Civil:

a) realizar a execugdo fisica do objeto pactuado, observadas as condicdes estabelecidas no Plano de
Trabalho;

b) comprovar a boa e regular aplicagdo dos recursos financeiros recebidos em conformidade com o
Plano de Trabalho;

c) sob a orientacdo da Administracdo Publica, gerenciar e coordenar as agdes concernentes ao objeto
do presente Instrumento;

d) comprovar a Administragdo Publica a situacao de regularidade cadastral e adimpléncia, na ocasido
de cada repasse financeiro, na forma da lei;

e) manter-se adimplente durante toda a execucdo do instrumento e atualizadas as informacdes
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cadastrais junto a Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado — CGE, para fins de submissdo de planos
de trabalho, celebracdo de parcerias, inclusive aditivos de valor, e recebimento de recursos
financeiros;

f) disponibilizar ao cidadao, na rede mundial de computadores, ou na falta desta, em sua sede,
informacdes referentes a parcela dos recursos financeiros recebidos e a sua destinagdo, sem prejuizo
das prestacdes de contas a que estejam legalmente obrigados;

g) apresentar os documentos de liquida¢do constantes nos Arts. 90 e 91 do Decreto Estadual n°
32.810/2018, bem como encaminhar a Administragdo Publica os seguintes documentos:

g.1) Relatério Parcial de Execucdo do Objeto, a cada 60 (sessenta) dias, contados da primeira
liberagao de recursos da parceria, respeitando o prazo de envio do Relatério Final de Execucao do
Objeto;

g.2) Relatério Final de Execugao do Objeto, até 30 (trinta) dias ap6s o término da vigéncia da parceria.
h) responsabilizar-se, de forma exclusiva, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

1) responsabilizar-se, de forma exclusiva, pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto do presente Termo de Fomento, nao
implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica estadual a
inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em relacao ao referido pagamento, os 6nus incidentes
sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restri¢do a sua execucao;

J) estabelecer os procedimentos através dos quais se dardo as aquisicdes € contratacdes de bens e
servigos por meio da presente parceria.

j.1) Para fins de comprovagao da realizacao do procedimento de aquisi¢dao e da efetiva contratacao, a
organizac¢do da sociedade civil deverd apresentar a SPS a documentacdo pertinente ao procedimento
adotado.

k) realizar as contratagdes de bens e servicos com o uso de recursos transferidos por meio desta
parceria em observancia dos principios da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade, da
impessoalidade, da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da razoabilidade e do julgamento
objetivo, buscando permanente qualidade e durabilidade;

1) observar como valores maximos para as aquisi¢des de bens e servigos o valor aprovado no Plano de
Trabalho;

m) receber do fornecedor de bens e servigos os seguintes documentos:

m.1) no caso de pessoa juridica:

a) Certidao de tributos federais;

b) Certidao de regularidade junto as Fazendas Municipal e Estadual da sede do fornecedor;

c) Certidao de regularidade do FGTS;

d) Certidao de Débitos Trabalhistas.

m.2) no caso de pessoa fisica:

a) Documento de Identidade;

b) CPF;

c) Comprovante de residéncia;

d) Comprovante de inscricdo municipal e previdéncia social, se for o caso.

m.3) A critério da Administragdo Publica ou da OSC, além da documentacdo prevista nas alineas
“m.1” e “m.2”, podera ser exigida a comprovacao da qualificagdo técnica ou financeira do fornecedor.
n) manter arquivo individualizado de toda documentagdo original que comprove a execucao € a boa e
regular aplicacdo dos recursos recebidos e das despesas realizadas em virtude deste instrumento, os
quais permanecerao a disposi¢do da concedente e dos 6rgaos de controle interno e externo pelo prazo
de 10 (dez) anos, contados da apresentacdo da prestagdo de contas, se tiver sido aprovada, ou da data
de regularizagao da prestacao de contas inicialmente reprovada;

0) propiciar aos técnicos credenciados pela Administracdo Publica todos os meios e condigdes
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necessarios ao acompanhamento, a supervisao, ao controle e a fiscalizagdo da execu¢do deste Termo;
p) manter atualizada a escrituragdo contdbil especifica dos atos e fatos relativos a execugdo deste
instrumento, para fins de acompanhamento e avaliacdo dos resultados obtidos;

q) manter os recursos repassados em conta especifica do termo de Fomento, aberta em instituicdo
bancéria oficial, somente podendo movimentd-los nos casos expressamente previstos neste
instrumento e na legislacao aplicada;

r) divulgar em seu sitio oficial e em local visivel as parcerias com a administragdo publica, nos termos
do art. 11 da lei Federal n® 13.019/2014;

s) adotar todas as medidas necessarias ao bom desempenho da execu¢do deste Termo de Fomento,
zelando pelo funcionamento e manutencdo do material permanente e das instalagdes fisicas, ndo
permitindo o uso indevido dos equipamentos por pessoas estranhas e responsabilizando-se pela
permanéncia dos mesmos no local;

t) permitir livre acesso dos agentes da Administragdo Publica Estadual, do controle interno e do
Tribunal de Contas aos processos, aos documentos e as informacdes relacionadas a parceria, bem
como aos locais de execucdo do respectivo objeto;

u) observar, quando da contratacdo da equipe técnica encarregada da execugdo do projeto, a
Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO), bem como os pisos salariais das categorias contratadas.

CLAUSULA OITAVA — DA LIBERACAO DE RECURSOS

8.1. A liberagdo de recursos financeiros sera realizada em conta bancaria especifica aberta na
instituicdo financeira publica, operadora do sistema E-PARCERIAS, devendo obedecer ao
cronograma de desembolso do Plano de Trabalho e estando condicionada ao atendimento pela
organizacdo da sociedade civil e pelo interveniente, quando este assumir a execu¢do do objeto, dos
seguintes requisitos:

a) regularidade cadastral;

b) situacdo de adimpléncia;

c¢) comprovacao de deposito da contrapartida, quando for o caso.

8.2. A liberacao de recursos financeiros previstos no item 8.1 serd precedida de autorizagdo do
ordenador de despesas do 6rgdo concedente.

CLAUSULA NONA - DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS

9.1. Compete a organizacao da sociedade civil realizar a movimentacdo dos recursos financeiros
liberados pelo 6rgdo ou entidade do Poder Executivo Estadual, o que somente poderd ocorrer para
atendimento das seguintes finalidades:

a) pagamento de despesas previstas no Plano de Trabalho;

b) ressarcimento de valores;

¢) aplicacdo no mercado financeiro.

9.2. A movimentacdo dos recursos da conta especifica da parceria para pagamento de despesas e
ressarcimento de valores serd efetuada por meio de Ordem Bancéria de Transferéncia — OBT, emitida
pelo sistema corporativo de gestdao das parcerias.

9.3. A movimentagdo de recursos prevista no item 9.1 deverd ser comprovada a Administracdo
Publica mediante a apresentacdo de extrato bancario da conta especifica do instrumento, a cada 60
(sessenta) dias contados da primeira liberacdo de recursos da parceria, ¢ de comprovante de
recolhimento dos saldos remanescentes, até 30 (trinta) dias apds o término da vigéncia da parceria.
9.4. O extrato bancario de que trata o item anterior contemplara a movimentagao financeira referente
ao periodo compreendido entre a data da primeira liberagdo de recursos € o quinto dia util
imediatamente anterior ao final do referido prazo de apresentacdo, cumulativamente.

CLAUSULA DECIMA — DA APLICACAO DOS RECURSOS NO MERCADO FINANCEIRO
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10.1. Os recursos da parceria serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanca, fundo de
aplicacao financeira de curto prazo ou operagao de mercado aberto lastreada em titulos da divida
publica, enquanto ndo empregados na sua finalidade, na mesma instituicdo bancaria da conta
especifica do instrumento de parceria.

10.2. Os rendimentos das aplicagdes financeiras poderdo ser aplicados na execu¢do do objeto do
instrumento mediante prévia alteracdo do Plano de Trabalho, formalizada por meio de celebragdo de
Termo Aditivo, nos termos do paragrafo inico do artigo 95 do Decreto Estadual n® 32.810/2018.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

11.1. O ressarcimento de valores compreende a devolugao:

a) de saldo remanescente, a titulo de restituigao;

b) decorrente de glosa efetuada quando do monitoramento durante a execucdo do instrumento
celebrado;

c) decorrente de glosa efetuada quando da analise da prestacao de contas.

11.2. A devolucdo de saldo remanescente de que trata a alinea “a” do item 11.1 deverd ocorrer no
prazo maximo de 30 (trinta) dias apds o término da vigéncia ou a rescisdao do Termo de Fomento,
mediante recolhimento ao Estado, observada a proporcionalidade dos recursos financeiros
transferidos, incluidos os valores provenientes de receitas obtidas em aplicagdes financeiras, se
houver, nos termos do Art. 94, §1° do Decreto Estadual n.® 32.810/2018.

11.3. A devolugdo decorrente de glosas de que trata a alinea “b” do item 11.1 devera ocorrer no prazo
maximo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento pela organizacdo da sociedade civil da
notificacdo encaminhada pela Administracdo Publica, por meio de deposito bancario na conta
especifica do Termo de Fomento, nos termos do Art. 94, §2° do Decreto Estadual n.® 32.810/2018;
11.4. A devolugao decorrente de glosas de que trata a alinea “c” do item 11.1 devera ocorrer no prazo
maximo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento pela organizacdo da sociedade civil da
notificacdo encaminhada pela Administragao Publica, mediante recolhimento ao Estado, nos termos
do Art. 94, §3° do Decreto Estadual n.° 32.810/2018;

11.5. O valor das glosas de que tratam as alineas “b” e “c” do item 11.1 deverd ser devolvido
atualizado monetariamente pela taxa [IPCA;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PRESTACAO DE CONTAS

12.1. Compete a organizacao da sociedade civil comprovar a boa e regular aplicacdo dos recursos
financeiros recebidos através deste Termo de Fomento mediante apresentagdo de Prestacdo de Contas.
12.2. A prestagao de contas encaminhada pela organizagao da sociedade civil devera observar as
regras previstas no Decreto Estadual n°® 32.810/2018 e conter elementos que permitam ao gestor do
instrumento concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado.

12.2.1. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente;

12.2.2. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre
a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes;

12.2.3. A andlise da prestacdo de contas devera considerar a verdade real e os resultados alcancados.
12.3. Compete a organizacao da sociedade civil apresentar a prestacdo de contas final no prazo de até
30 (trinta) dias apds o encerramento da vigéncia, mediante os seguintes procedimentos:

a) apresentacdo do Relatorio Final de Execucao do Objeto;

b) devolucgdo dos saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas nas
aplicacdes financeiras realizadas, nos termos do item 11.2;

c) apresentacdo do extrato da movimentagdo bancéria da conta especifica do instrumento.

12.4. Na hipotese de descumprimento de metas ou dos resultados estabelecidos no plano de trabalho, a
organizagdo da sociedade civil, além do disposto no item 12.3, devera apresentar relatorio de execugao
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financeira, gerado pelo sistema corporativo de gestdo das parcerias, contendo a descricao das despesas
e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagao com a execugao do objeto.

12.5. O ndo cumprimento dos procedimentos indicados no item 12.3 ensejarda a inadimpléncia da
organizacao da sociedade civil e a instauragdo de Tomada de Contas Especial, de acordo com o
disposto no regulamento do Tribunal de Contas do Estado.

12.6. A prestagao de contas anual, ou final, sera realizada pelo gestor do instrumento no prazo de até
60 (sessenta) dias, contados da data de sua apresentagdo pela organizagdo da sociedade civil.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO DIREITO DE PROPRIEDADE DOS BENS
REMANESCENTES

13.1. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério da
Administracdo Publica, ser doados quando, apods a consecucao do objeto, ndo forem necessarios para
assegurar a continuidade do objeto pactuado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO MONITORAMENTO

14.1. O monitoramento da execucao de instrumentos de parceria sera realizado pelo 6érgao ou entidade
do Poder Executivo Estadual, com vistas a garantir a regularidade dos atos praticados e a adequada
execuc¢ao do objeto, nos termos do Art. 43 da Lei Complementar n°119/ 2012, sem prejuizo da atuagao
dos o6rgaos de controle interno e externo.

14.2. O monitoramento de que trata a clausula 14.1 ¢ de responsabilidade do servidor designado como
gestor do instrumento, e sera realizado tendo como base o instrumento celebrado, o Plano de Trabalho
e o correspondente cronograma de execucao do objeto e de desembolso de recursos financeiros.

14.3. O atraso superior a 30 (trinta) dias na realizacdo das atividades de monitoramento, ensejara a
proibi¢dao de celebragao de novos convénios e instrumentos congéneres pelo 6rgao ou entidade do
Poder Executivo Estadual concedente, até a sua realizacdo, conforme estabelecido no paragrafo unico
do art. 44 da Lei Complementar n® 119/2012.

14.4. O monitoramento compreendera as atividades de acompanhamento e fiscalizagao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO ACOMPANHAMENTO

15.1. Sem prejuizo da atuagdo dos orgdos de controle interno e externo, a execug¢do do Termo de
Fomento serd acompanhada por representante da Administragdo Publica, ficando designado como
gestor(a) do presente instrumento o(a) Sr(a). XXXXXXXX, inscrito(a) no CPF sob 0 n° XXXXXXX e
na Matricula Funcional n® XXXXXXX, ao(a) qual compete:

a) avaliar os produtos e os resultados da parceria;

b) verificar a regularidade no pagamento das despesas, ressarcimento e da aplicagdo das parcelas dos
recursos transferidos;

c) registrar todas as ocorréncias relacionadas a execu¢do do objeto, inclusive as apontadas pela
fiscalizagao;

d) suspender a liberacdo dos recursos financeiros e o pagamento de despesas do instrumento diante da
constatacao de irregularidades decorrentes do uso inadequado de recursos ou de pendéncias de ordem
técnica;

e) notificar a organizacao da sociedade civil, estabelecendo prazo de até 30 (trinta) dias, prorrogaveis
por igual periodo, para prestar esclarecimento ou sanear as irregularidades ou pendéncias detectadas;
f) analisar, no prazo de até¢ 30 (trinta) dias, os esclarecimentos apresentados ou o saneamento das
pendéncias pela organizacdo da sociedade civil;

g) quantificar e glosar, no prazo de até 15 (quinze) dias, os valores correspondentes as irregularidades
ou pendéncias ndo saneadas pela organizagao da sociedade civil;

h) notificar a organizagdo da sociedade civil para ressarcimento do valor glosado no prazo maximo de
15 (quinze) dias, contados do recebimento da notificagio;
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1) registrar a inadimpléncia da organizac¢do da sociedade civil e dar ciéncia ao ordenador de despesa
com vistas a rescisao do Termo de Fomento e a instauragao da Tomada de Contas Especial, findo o
prazo para ressarcimento do valor glosado, sem que este tenha sido realizado;

J) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, nos termos dos artigos 101 e 102 do Decreto
Estadual n° 32.810/2018;

k) analisar a prestacao de contas anual ou final, no prazo de até 60 (sessenta) dias, contados da data de
sua apresentagdo pela organizacdo da sociedade civil;

1) emitir parecer conclusivo da prestacao de contas apresentada pela organizacao da sociedade civil,
nos termos do artigo 118 do Decreto Estadual n° 32.810/2018;

m) emitir Termo de Conclusdo do instrumento, quando da aprovacao da prestacdo de contas.

15.2. O acompanhamento da execucdo sera realizado tendo como base o Plano de Trabalho e o
correspondente cronograma de execucao do objeto e de desembolso de recursos financeiros;

15.3. O gestor podera solicitar esclarecimentos acerca de quaisquer indicios de irregularidades
decorrentes do uso dos recursos ou outras pendéncias de ordem financeira, técnica ou legal,

15.4. Caso ndo haja o saneamento da pendéncia no prazo fixado, o gestor deverd, no prazo maximo de
60 (sessenta) dias:

a) Quantificar e glosar o valor correspondente a pendéncia;

b) Notificar a organizagao da sociedade civil para ressarcimento do valor glosado no prazo maximo de
15 (quinze) dias, contados do recebimento da notificacao.

15.5. O nao atendimento pela organizacdo da sociedade civil do disposto na alinea “b” do item 15.4
ensejara a rescisdo do instrumento, a inadimpléncia e a instaura¢do de Tomada de Contas Especial;

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA FISCALIZACAO

16.1. Sem prejuizo da atuacao dos 6rgados de controle interno e externo, a fiscalizagdo do Termo de
Fomento sera realizada por representante da Administragao Publica, ficando designado como fiscal do
presente instrumento o(a) Sr(a). XXXXXXXXX, inscrito(a) no CPF sob o n° XXXXXXX e na
Matricula Funcional n® XXXXXX, ao(a) qual compete:

a) visitar o local de execucao do objeto;

b) atestar a execucao do objeto;

¢) registrar quaisquer irregularidades detectadas na execugao fisica do objeto;

d) emitir Termo de Fiscalizagdo, com a constatacdo do alcance das metas referentes ao periodo e a
indicagdo do percentual de execucdo, podendo ser anexados documentos de comprovagdo da
execucdo, como listas de presenca, fotos, videos, relatdrios técnicos, medi¢des de obras e servigos,
publicagdes, certificados expedidos por organizadores de eventos, dentre outros;

e) emitir Termo de Aceitagdo Definitiva do Objeto até 60 (sessenta) dias apds o término da vigéncia
da parceria.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1. Pela execugdo do instrumento em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas da Lei
Federal n°13.019/2014, da Lei Complementar Estadual n® 119/2012 e suas alteragdes, do Decreto n°
32.810/2018 e da legislacdo especifica, a Administracdo Publica poderd, garantida a prévia defesa,
aplicar a organizagao da sociedade civil as seguintes sangoes:

a) Adverténcia.

b) Suspensdao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
convénio, instrumento congénere, ou contrato com orgdos e entidades do Poder Executivo Estadual,
por prazo nao superior a 2 (dois) anos.

c) Declaracdo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar convénio,
instrumento congénere, ou contratos com o0rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
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propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o convenente ressarcir a
administracao pelos prejuizos resultantes, e apds decorrido o prazo da sancao aplicada com base na
alinea “b” do item 17.1.

17.2. As sang¢des estabelecidas sdo de competéncia exclusiva de Secretario de Estado, facultada a
defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo
a reabilitacdo ser requerida apds 2 (dois) anos de aplicagdo da penalidade.

17.3. Prescreve em 5 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestacdo de contas, a
aplicacdo de penalidades decorrentes de infracdes relacionadas a execucdo dos instrumentos,
ressalvadas as respectivas agdes de ressarcimento.

17.4. A prescrigao sera interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a apuragdo da
infracao.

17.5. Nenhuma sangao sera aplicada sem o devido processo administrativo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA RESCISAO

18.1. Este instrumento podera ser rescindido a qualquer tempo, por acordo entre os participes,
unilateralmente pela Administragdo Publica ou em decorréncia de determinagao judicial.

18.2. A rescisdo amigavel por acordo entre as partes e a rescisdo determinada pela Administracao
Publica por meio de ato unilateral serdo formalmente motivadas nos autos do processo.

18.3. A intengdo de rescisdo amigavel, por acordo entre as partes, devera ser manifestada com, no
minimo, 60 (sessenta) dias de antecedéncia, definindo as respectivas condigdes, sancdes e
delimitagdes claras de responsabilidades.

18.4. A rescisao unilateral podera se dar nas situagdes previstas no Art. 105, §2° do Decreto Estadual
n° 32.810/2018, devendo ser assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

18.5. A rescisao implica o final da vigéncia do instrumento, independente do motivo que a originou.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS ALTERACOES

19.1. A Administracdo Publica podera autorizar ou propor a alteracdo deste instrumento, apos,
respectivamente, solicitacdo fundamentada da organizag¢ao da sociedade civil ou sua anuéncia, desde
que ndo haja alteragdo de seu objeto.

19.2. A alteracao, de que trata o item 19.1, sera formalizada por meio de apostilamento ou termo
aditivo, durante a vigéncia do instrumento, assegurada a publicidade prevista na legislagdo
competente.

19.3. Para a celebragdo de aditivos de valor sera exigida a regularidade cadastral e a adimpléncia da
organizacao da sociedade civil e do interveniente, quando este assumir a execucao do objeto.

19.4. Este instrumento devera ser alterado por apostilamento, nas hipoteses de:

a) remanejamento de recursos sem a alteragao do valor total;

b) ajustes da execu¢do do objeto da parceria no Plano de Trabalho;

¢) prorrogagao de oficio, nos termos da clausula quinta;

d) alteragdo da classificagdo orcamentaria;

e) alteragdao do gestor e do fiscal do instrumento.

19.5. As hipdteses previstas nas alineas “c”, “d” e “e” do item 19.4 se dardo independentemente de
anuéncia da organizagao da sociedade civil.

CLAUSULA VIGESIMA - DA PUBLICIDADE

20.1. Cabera a Administragao Publica realizar a publicacdo deste Termo de Fomento no Diario Oficial
do Estado do Ceara, atendendo ao disposto na Lei Federal n° 13.019/2014, na Lei Complementar
Estadual n° 119/2012 e no Decreto Estadual n°® 32.810/2018.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DAS VEDACOES
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21.1. E vedada a utilizagdo de recursos transferidos para a execugdo de objeto diverso do pactuado e
para pagamento de despesas com:

a) taxa de administracdo, de geréncia ou similar, salvo situacdes especificas previstas em regulamento.
b) remuneragdo, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico ou seu conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas
em lei especifica e na Lei de Diretrizes Or¢amentarias, por servigos de consultoria, assisténcia técnica,
gratificagdo ou qualquer espécie de remuneracdo adicional.

¢) multas, juros ou correcdo monetaria, referente a pagamentos e recolhimentos fora dos prazos,
exceto quando decorrer de atraso na liberagdo de recursos financeiros, motivado exclusivamente pela
Administracao Publica.

d) clubes, associagdes ou quaisquer entidades congéneres, cujos dirigentes ou controladores sejam
agentes politicos de Poder ou do Ministério Publico, dirigentes de 6rgao ou entidade da Administracao
Publica de qualquer esfera governamental, ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau do gestor do 6rgao responsavel para
celebragdo da parceria.

e) publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagao social, relacionadas com o
objeto do instrumento, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocao pessoal de autoridades e servidores da Administracao Publica, da organizagao da sociedade
civil e do interveniente.

f) bens e servigcos fornecidos pela organizacao da sociedade civil e interveniente, seus dirigentes ou
responsaveis, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

21.2. E vedado o pagamento de despesas referentes a agdes executadas antes ou apos a vigéncia do
Termo de Fomento, podendo o pagamento ser realizado, excepcionalmente, apds a vigéncia do
instrumento desde que a execugdo tenha se dado durante a vigéncia do mesmo, observados o limite do
saldo remanescente e o prazo estabelecido no inciso I do Art. 55 da Lei Complementar Estadual n.°
119/2012.

21.3. E vedado o pagamento de despesas referentes a bens ou servigos que tenham sido adquiridos ou
prestados antes ou apds a vigéncia do instrumento da parceria.

21.4. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, a pessoas naturais condenadas pela prética de crimes
contra a administracdo publica ou contra o patrimdnio publico, de crimes eleitorais ou ocultacao de
bens, direitos e valores.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO FORO

22.1. Na forma do Artigo 54, X, do Decreto Estadual n° 32.810/2018, para dirimir quaisquer duvidas
decorrentes da execucdo deste termo, que ndo possam ser resolvidas pela mediagdo administrativa, as
partes elegem o Foro de Fortaleza, Capital do Estado do Ceara.

E, por estarem assim justas e de acordo, firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor
e forma, na presenca das testemunhas abaixo nomeadas e indicadas, para que surta seus juridicos e

legais efeitos.

Fortaleza, XX de XXXX de XXXX.

XXXXXXXXXXXXXX XXXXXXX
Secretaria da Protecio Social, Justica, XXXXXXXXXXXX
Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
ADMINISTRACAO PUBLICA
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