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BOLETIM DA VIGILANCIA

SOCIOASSISTENCIAL - CEARA

A Secretaria da Protegao Social apresenta a 302 edicao do Boletim da Vigilancia
Socioassistencial, a primeira do ano de 2026, (referente aos meses janeiro a abril).
O documento traz o panorama do estado do Ceara, com base em dados e
indicadores da area social. A Vigilancia Socioassistencial tem como objetivo
acompanhar e analisar mformagoes para orientar agoes mais eficazes na Politica
de Assisténcia Social. Seu papel é garantir uma atuacao preventiva e _proativa
fortalecendo a protegao e defesa de direitos dentro do sistema Unico da
Assisténcia Social. Isso € feito por meio do monitoramento, avaliagao, produzir e

sistematizacao de dados, contribuindo para melhorar a capacidade de resposta as
demandas sociais.
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Referéncia Social, uma iniciativa que
tem como objetivo incentivar e
reconhecer a exceléncia na gestao e
no atendimento dos Centros de
Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS) nos municipios cearenses.

Em 31 de marco na cidade Cidade
Mais Infancia, em Fortaleza, foram
premiados 30 CRAS que
apresentaram 0s melhores
desempenhos, destacando-se pela
qualidade dos servigos ofertados e
pela efetividade das agoes
desenvolvidas no ambito do Sistema
Unico de Assisténcia Social-SUAS.
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A avaliagao dos Cras baseia-se em indicadores como o desenvolvimento do equipamento, os dados do
Censo SUAS, o volume de atendimentos realizados e a oferta de servicos de convivéncia e
fortalecimento de vinculos. O prémio de referéncia social fortalece a politica de assisténcia social ao

incentivar a qualificagao dos servicos, 0 acompanhamento continuo das familias e o enfrentamento das
desigualdades sociais nos municipios.

A selecdo baseia-se em dados técnicos provenientes de sistemas oficiais, {:;}
considerando diferentes indicadores de desempenho. Os principais critérios
sao:

IDCRAS: Indice de Desenvolvimento do CRAS (extraido do Censo SUAS), e
analisado com base nos dois anos anteriores.

RMA: Relatorio Mensal de Atendimento, que evidencia o volume e a
regularidade dos atendimentos.

SCFV: Desempenho nos Servi¢os de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
(com destaque para o publico de @ a 14 anos).

Qualidade do Atendlmento Avaliagao dos processos de acompanhamento das
famflias e da organizagao das equipes técnicas.
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A iniciativa de valorizacao das experiéncias exitosas, promovida pela Coordenadoria de Gestdo do Suas,
tem como finalidade reconhecer o trabalho das equipes técnicas, incentivar o aprimoramento continuo do
setor, fomentar o intercambio de boas praticas e fortalecer a governanga € a transparéncia no ambito do
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). A seguir, confira as proximas datas das etapas:

:ie;’;‘é:;sis‘::ﬁif“‘:ias e Vigilaoi 23/03/2026 a 15/05/2026
Divulgacdo do resultado preliminar 18/05/2026

Prazo para recurso relativos ao resultado preliminar 19/05/2026 a 21/05/2026
Analise dos recursos 22/05/2026 a 27/05/2026 —
Divulgacdo da andlise dos recursos 28/05/2026

Publicacdo do resultado final da 4° Mostra 29/05/2026 ,\A

N \
Serao selecionadas 20 experiéncias municipais, as quais receberao certificados de
reconhecimento e poderao expor seus trabalhos, por meio de banners, no V Encontro
Estadual de Vigilancia Socioassistencial, a ser realizado em junho de 2026.

Canavanson Wi onTascon mizs umcunorons

No dia 25 de fevereiro, Quiterianépolis sediou a 22
B Edicdo da Caravana da Integragao, marcando um
B importante momento de articulagdo entre o Governo
P o Estado, Prefeitura, 6rgéos federais, inciativa
R privada e 0s povos originérios, comunidades
tradicionais e grupos populacionais especificos do
Sertao dos Inhamuns.
O que rolou: Emissao de documentos (RG, CPF e
Titulo de Eleitor); Atendimentos de saude, odonto
€ vacinagao; Oficinas de queijo artesanal, mel,
. frutas na alimentag¢ao e croché; Cuidado com os
pets (vacinas e coleiras antiparasitarias); Rodas de
conversa e apresentagoes culturais (Tore Relsado
Capoeira), entre outros servigos. =

Dona Valda Alves, lideranca
) # Tabajara, que nos presenteou com

¥ 0os saberes ancestrais sobre
plantas medicinais.

A justica social se concretiza com a presenga do
Estado e o respeito a autodetermlnagao dos povos.
Numeros da agao: ® Mais de 240 documentos emitidos; & 196 atendimentos de servigos
sociais realizados; *: 132 pets protegidos; ® 61 pessoas capacitadas em oficinas, entre

outros servigos.
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OFICINAS

EM

DESTROUE

IV OFICINA REGIONALIZADA SOBRE O TRABALHO SOCIAL COM FAMILIAS DE POVOS
ORIGINARIOS, COMUNIDADES TRADICIONAIS E GRUPOS POPULACIONAIS
TRADICIONAIS E ESPECIFICOS NA ASSISTENCIA SOCIAL

No més abril foram realizadas 04 oficinas e, para 0 més de maio estao previstas mais 06,
abrangendo todas as regioes de planejamento. A IV Oficina Regionalizada contempla: 1. Acoes
voltadas a integracao dos Povos Originérios, Comunidades Tradicionais € Grupos Populacionais
Tradicionais e Especificos (GPTE) a politica da assisténcia social; 2. Apoio técnico referente as
prioridades da Politica de Assisténcia Social, da Protecao Social Basica, Protecao Social
Especial, Gestao do SUAS para 0 ano de 2026.

OFICINAS REGIONALIZADAS DE ENTREVISTA DA TRILHA DO CADASTRO UNICO

No més de fevereiro e margo foram realizadas 02
Oficinas Regionalizadas Presenciais da Entrevista da __
Trilha do Cadastro Unico nas regioes do Cariri e daf&l

tecnicas das equipes municipais, promovendo maior
qualificagao na coleta e no registro das informagoes das
familias no Cadastro Unico.

Nessa perspectiva, reforgou-se a padronizagao dos
procedimentos e a melhoria da qualidade dos dados,
elementos essenciais para o aprimoramento da gestao
e da efetividade das politicas publicas voltadas a
populagao em situagao de vulnerabilidade social.

Ao todo, desde o ano passado jé foram realizadas 04
oficinas, com a capacitacao de 268 pessoas
provenientes de 141 municipios cearenses.




BOLETIM DA VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL DO CEARA
ABRIL - 2026 | 30° EDICAO

ENCONTRO DA CAMARA TEMATICA DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
CONSORCIO NORDESTE

Nos dias 23 e 24 de abril, o Ceara sediou, pela
primeira vez, o Encontro da Cémara Tematica de
Assisténcia Social do Consércio Nordeste. O evento
reuniu secretarios estaduais, assessores e técnicos do
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) dos
estados da regidao. O encontro promoveu debates
voltados ao fortalecimento das polfticas publicas de
assisténcia social e seguranga alimentar. Discutiu-se
temas emergentes relacionados ao Suas, como: 0sS
desafios enfrentados pelas gestdes estaduais do
Suas, as prioridades estratégicas da Cadmara Tematica
para 2026 e o fortalecimento da articulagao regional
entre os estados nordestinos; discussdes sobre a
implementagao do Protocolo Brasil Sem Fome nos
estados do Nordeste, o0 compartilhamento de
experiéncias exitosas no combate a fome e a
definicao de metas conjuntas para o fotaleceimento
do Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e
Nutricional (SISAN). .
O encontro ainda definiu encaminhamentos para agdes ==
integradas, formagao de profissionais e cooperagao
técnica entre os estados, reforgando o compromisso e
regional com a protegio social e a garantia de direitos =
da populagdo mais vulneravel.

XIIl ENCONTRO NACIONAL DE VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL EM BELO HORIZONTE

(MG)
Realizado no més da marco, o Xlll Encontro Nacional de Vigilancia Socioassistencial
premiou a Secretaria da Protegdo Social - SPS pela experiéncia com a pesquisa

sobre o trabalho social com as famflias de povos originarios e comunidades
tradicionais.

A aplicada nos 184 municlpios cearenses, a pesquisa levantou informagdes sobre
oferta de servigos,acesso a beneffcios, msergao no Cadastro Unico e presenca
dessas comunidades nos territdrios. '
Além da experiéncia estadual, seis
municlpios cearenses também tiveram
iniciativas selecionadas na mostra
nacional: Beberibe, Horizonte,
Maracanau, Morrinhos, Piquet Carneiro
e Quixada. No total, 18 municlpios
foram reconhecidos em todo o pafs.

SAIBA MAIS:
HTTPS://WWW.SPS.CE.GOV.BR/2026/04/23/PE
SQUISA-DA-SPS-SOBRE-POVOS-INDIGENAS-E-

COMUNIDADES-TRADICIONAIS-E-PREMIADA-
EM-ENCONTRO-NACIONAL/
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Os CREAS Municipais operaram com uma capacidade de atendimento de 6.270 vagas.
Em janeiro, foram atendidas 6.968 familias no PAEFI, numero que se ajustou para
6.512 em fevereiro e 6.677 em margo. O volume de familias em acompanhamento
iniciou o ano com 10.118 casos e encerrando o trimestre com 9.875. No que tange a
inseguranga alimentar, os registros variaram entre 1.353 familias em janeiro, 1.123 em
fevereiro e 1.220 em margo. A busca ativa foi intensificada ao longo do periodo,
passando de 455 agoes em janeiro para 563 em margo.

No ambito das Medidas Socioeducativas, o cumprimento de Liberdade Assistida (LA)
envolveu, em média, mais de 400 adolescentes do sexo masculino e cerca de 40 do
sexo feminino mensalmente. Jé a Prestacao de Servicos a Comunidade (PSC) encerrou
o trimestre com 121 adolescentes masculinos € 20 femininos em acompanhamento. As
equipes técnicas realizaram um volume robusto de atividades, totalizando 9.291
atendimentos individuais e 4.962 visitas domiciliares apenas no més de margo.

Os Centros Pop, voltados a populagao em situagao de rua, registraram um aumento no
numero de pessoas atendidas, saltando de 2.986 em janeiro para 3.511 em margo. A
oferta de servicos basicos em marco contabilizou 3.956 acessos a banho, 1.631 para
lavagem de roupas e a distribuicao de 5.102 cafés da manha, 6.571 almogos e 2.721
jantares. O Servico Especializado em Abordagem Social realizou 1.088 abordagens
sociais no ultimo més do trimestre.

Protecao Social Especial de Alta Complexidade (Janeiro a Marco de 2026)

Na Alta Complexidade, a Gestao Estadual manteve a oferta de 22 Servigos de
Acolhimento Institucional entre janeiro e margo. Nesse periodo, foram atendidas
integralmente 436 pessoas, sendo o publico composto por 253 criangas e
adolescentes, 75 jovens e adultos com deficiéncia, 95 idosos e 13 mulheres vitimas de
violéncia. A rede é composta por 6 abrigos para criangas em Fortaleza, 7 unidades
regionalizadas, 2 abrigos para idosos, 1 para mulheres e 6 residéncias inclusivas.

Os esforgos de fortalecimento de vinculos resultaram em 3 adogoes e no retorno de
22 criangas e adolescentes as suas familias de origem. Além disso, 4 jovens que
atingiram a maioridade foram reintegrados a comunidade e 2 mulheres (com seus
respectivos filhos) conseguiram reestabelecer sua autonomia ou retornar a familia
ampliada. A inser¢ao no mercado de trabalho contemplou 8 acolhidos, incluindo
estaglarlos e jovens aprendizes. Em termos de gestao e suporte tecnlco foram
realizados 28 monltoramentos 1.044 assessoramentos e 58 reunides técnicas no
perfodo. O trimestre também foi marcado pelo lancamento de uma cartilha sobre o
fluxo de acolhimento e do Portfolio da CPSE.

COORDENADORIA DA PROTECAO SOCIAL - CPSB
CELULA DE TRANSFERENCIA DE RENDA - CTR
Em janeiro, foram realizadas duas turmas de reunioes técnicas sobre o sistema
SECOFI, totalizando 226 participantes (109 na Turma 1 e 117 na Turma 2 . As
discussGes sobre o plano operativo e os relatorios trimestrais envolveram 188
coordenadores (92 no perfodo da manha € 96 no periodo da tarde ). O més foi
encerrado com uma apresentagao no CEAS que contou com 29 participantes.
Em margo, as reunioes virtuais abordaram temas operacionais criticos. A oficina sobre
repasses € revisao cadastral reuniu 150 pessoas. 0 tema da revisao cadastral foi

iosteriormente airofundado com as eiuiies dos CRAS| alcaniando 493 iarticiiantes.
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COORDENADORIA DA PROTEGAO SOCIAL - CPSB
CELULA DE TRANSFERENCIA DE RENDA - CTR

O tema das condicionalidades do PBF, mobilizaram 552 técnicos (277 na primeira turma e
275 na segunda).

O més de abril foi marcado por atividades presenciais de longa duragao Ocorreram trés
oficinas regionalizadas sobre trabalho social com povos originarios e comunidades
tradicionais em Apuiaré€s, Novo Oriente e Redengao. A coordenadoria realizou oficinas no
segundo dia de evento totalizaram 106 participantes (45, 27 e 34, respectivamente).
Simultaneamente, em Brasilia, houve a participagcao de 1 representante na solenidade
de 25 anos do Cadastro Unico, entre 14 e 16 de abril, com dura¢ao de 3 horas. Por fim,
foram realizadas trés turmas de capacitacao do sistema SIBEC em Fortaleza, no Hotel
Diogo, abrangendo 73 técnicos de diversos municipios (24 na Turma 1, 24 na Turma 2 €
25 na Turma 3 ). o

GESTAO DO SUAS

A Coordenadoria de Gestao do Sistema Unico de Assisténcia Social (CGSUAS) em
janeiro capacitou 34 gestores, tecnicos da gestao do Suas e representantes do
controle social. As atividades do més incluiram a participagao em weblnarlos do FNAS,
apresentagoes institucionais do projeto "Conhecer para Incluir", além de reunioes
tecnicas focadas no trabalho social com povos orlglnarlos e comunidades tradicionais.
Houve também o planejamento para a €xecugao da "Caravana da Integragao:
Fortalecendo Raizes" no municipio de Qulterlanopolls

No més de fevereiro, foram 203 gestores, técnicos e representantes do controle social
capacitados. Destaca-se ainda a realizagao de uma oficina remota sobre o Relatorio de
Gestao que reuniu mais de 200 participantes. O cronograma incluiu pesquisas de
satisfacao em unidades de acolhimento (como a Casa do Caminho), participagao no
Consorcio Nordeste e assessoramento presencial em municipios como Beberibe,
Aracati, Crato, Brejo Santo e Pacatuba. Foram também realizadas pesquisas técnicas
em diversas unidades de protegao social especial e abrigos estaduais em ltaltlnga €
Fortaleza. Além da Caravana da Integracao Fortalecendo Raizes no municipio de
Quiterianopolis.

Em marco, a continuidade das agoes de formagao resultou em 143 profissionais
capacitados; O perfodo foi marcado por oficinas praticas sobre a entrevista do
Cadastro Unico, realizadas em Fortaleza e no Crato. A equipe técnica realizou
assessoramento direto aos municipios de Baturité, Capistrano e Pacoti. Um marco
importante do més foi a participagao no_12 Encontro Nacional das Escolas do SUAS,
ocorrido em Minas Gerais, além de reunioes de alinhamento estratégico.

Em abril a CGSUAS participou do 69¢ Encontro do Fonseas em Vitoria-ES , reun|6es
ordinarias do Fonseas e da Comissao Intergestora Tripartite (CIT) em Brasma alem da
solenidade de 25 anos do Cadastro Unico e encontros da Camara Tematlca de
Assisténcia Social do Consorcio Nordeste. No ambito da formagao técnica, foram
realizadas Oficinas Regionalizadas sobre o Trabalho Social com Povos Originarios e
Comunidades Tradicionais nos munIC|p|os de Apuiarés, Novo Oriente, Limoeiro do
Norte e Redencao, aléem da formacao de novos facilitadores para a "Oficina
Entrevista" em Brasilia.
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As agoes de campo contemplaram pesquisas com
usuarios do Creas no municipio de Acarape além
de viagens de assessoramento € pesquisa em
unidades da Proteg¢ao Social Especial (PSE) nos

| municipios de: Morrinhos, Miraima e Apuiarés. No

periodo foram capacitados: 134 gestores, tecnicos
da gestao do SUAS e representantes do controle
social. Ao longo desses quatro meses, os 184
municipios receberam assessoramento na gestao
da politica de assisténcia social, sendo mantido o

SPS fortabecn trabalho social com poves o comunidades radicenaisem~~ JEF€NCiamento de 100% dos sistemas da Rede

oficira do qualicagso SUAS foi mantido.
Encontro reuns pestores. coordenadotes @ leoncos da Protegas Social para
QUANICOr & EBIeSTERmENID a0k mumcipios @ lornleser & Inclusia de poved

iradicionais nas polBcas de assisidncia social

¢ o

P '0_‘ @ GESTAO DEMOCRATICA
L J PRINCIPAIS PACTUACC")ES
| COMISSAOQ INTERGESTORES BIPARTITE - CIB

Resolucao N° 001/2026: Pactua o calendario anual de reunidoes ordinarias da CIB-CE
para o ano de 2026.

Resolucao N¢ 002/2026: Pactua as competéncias da assisténcia social no Projeto
Ceara Protege.

Resolucao N2 003/2026: Pactua as atribuigoes da Politica De Assisténcia Social no
fluxo da agao de integragao entre o SISAN, SUS e SUAS

Resolucao N° 004/2026: Pactua o cumprimento do Plano de Providéncia do municipio
de Aiuaba.

Resolugao N 005/2026: Pactua o prazo para a entrega do Relatorio Anual da Gestao
Municipal aoc Orgao Gestor Estadual referente ao ano de 2025.

Resolugao Ne 006/2026: Revoga a resolugao n202/2026 sobre as
competéncias/atribuigoes da assisténcia social no Projeto Ceara Protege.

Resolucao N2 007/2026: Pactua o relatorio de execugao do Plano Estadual de Acao
de Apoio Téchico e Educagao Permanente dos gestores, trabalhadores e conselheiros
do Sistema Unico de Assisténcia Social — Suas de ambito estadual e municipal do
orgao gestor estadual da Politica da Assisténcia Social.

Resolucao N° 008/2026: Pactua o Plano Estadual de Apoio Técnico e I,Educagéo
Permanente dos gestores, trabalhadores e conselheiros do Sistema Unico de
Assisténcia Social — Suas de ambito estadual e municipal do orgao gestor estadual
da Politica da Assisténcia Social.
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GESTAO DEMOCRATICA
PRINCIPAIS DELIBERAC()ES DO CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CEAS

Resolucao N2213/2026: Dispoe os critérios de premiagao dos ?’_l
Centros de Referéncia de Assisténcia Social referente ao ano de 2025. Cous . CE
Resolucao N°214/2026: Dispoe sobre a reprogramagao dos saldos do cofmancnamento do
governo federal — referente ao exercicio 2025, dos recursos ordinarios de execugao da
Secretaria da Protecao Social - SPS.

Resolucao N°215/2026: Dispoe sobre a reprogramacao dos saldos do cofinanciamento do
governo federal - referente ao exercicio 2025 de execugao da Secretaria da Protegao
Social - SPS da primeira infancia no Suas.

Resolucao N°216/2026: Dispoe sobre a reprogramagao dos saldos do cofinanciamento do
governo federal — exercicio 2025 de execugao da Secretaria da Protegao Social - SPS da
Coordenadoria da Protegao Social Especial.

Resolucao N9217/2026: Dispoe sobre a reprogramacao dos saldos do cofinanciamento do
governo federal - exercicio 2025 de execugao da Secretaria da Protegao Social - SPS do
programa acessuas trabalho.

Resolucao N°218/2026: Dispoe sobre a reprogramagao dos saldos do cofinanciamento do
governo federal — exercicio 2025 de execugao Secretaria da Protegao Social - SPS

do IGD/Pbf e IGD/PAB.

Resolugao N2219/2026: Dispoe sobre a modalidade das reunioes das comissoes tematicas
e grupos de trabalhos do Conselho Estadual de Assisténcia Social (Ceas/CE).

Resolugao N9220/2026: Dlspoe sobre a criagao da comissao que coordenara o processo
eleitoral para a representagao da sociedade civil no Conselho Estadual de Assisténcia
Social (Ceas/ce), gestao 2026/2028.

Resolugcao N°221/2026: Dispoe Sobre a aprovagao do regimento interno Conselho
Estadual de Assisténcia Social (Ceas/ce).

Resolucao N9222/2026: Dispoe sobre o processo eleitoral da representagao da sociedade
civii no Conselho Estadual de Assisténcia Social - Ceas/CE, para compor a gestao
2026/2028.

Resolugao N92223/2026: Dispoe sobre o calendario das comissoes tematicas do Ceas-ce.
Resolucao N9224/2026: Dispoe sobre as agoes integradas entre o Suas, Sisan e SUS.
Resolucao N9225/2026: Dispoe sobre o plano de Agao da Assisténcia Social referente ao
exercicio 2026.

Resolucao N2226/2026: Dispoe sobre a recomposicao das comissoes tematicas do Ceas-
CE.

Resolucao N92227/2026: Dispoe sobre o relatorio de execugao do plano de apoio técnico e
Educacao Permanente da Politica de Assisténcia Social do Ano de 2025.

Resolucao N9228/2026: Dispoe sobre o Plano de Apoio Técnico e Educagao Permanente
da Politica de Assisténcia Social do ano de 2026.

Resolugao N2229/2026: Dispoe sobre o Plano Estadual de Direitos a Convivéncia Familiar
e Comunitaria de Criancas e Adolescentes.

Resolucao N9230/2026: Dispoe sobre o regimento interno do processo eleitoral das
representagoes da sociedade civil para o Ceas/Ce, Gestao 2026/2028.

Resolucao N9231/2026: Dispoe sobre a representagao do Conselho Estadual De
Assisténcia Social - Ceas/CE nas reunioes da Comissao Intergestores Bipartite - CIB/CE.
Resolucao N9232/2026: Dispoe sobre a representagao do Conselho Estadual de
Assisténcia Social - Ceas/CE para participar da Camara Técnica da Protecao Social
Especial - PSE da Comissao Intergestores Bipartite - CIB/CE.
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MEU MUNICIPIO NO BOLETIM - IPAPORANGA

A Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Assisténcia Social da Prefeitura de
Ipaporanga criou este ano o Boletim de Vigilancia Socioassistencial. Uma publicagao
mensal elaborada para acompanhar e monitorar a oferta de servigos, programas e
beneffcios da assisténcia social no munic(pio.

As publicagdes sao estruturadas em uma segao fixa voltada para a apresentacao de
indicadores de monitoramento selecionados e uma secido tematica, que realiza uma
analise sintética de um indicador ou atividade que ganhou relevancia no més de
referéncia.

O boletim compila uma série de dados quantitativos e qualitativos sobre a rede de
protegdo social do municfpio, divididos entre os seguintes eixos: Cadastro Unico,
Programa Bolsa Famflia, Outros Programas Estaduais, Atuagdo do CRAS, BPC, Orgéao
Gestor, Documentagdao e Beneffcios Eventuais, Seguranga Alimentar (Cozinha
Comunitaria).

No destaque do més, o boletim detalha o conceito e a execugao das Oficinas com
Famf(lias promovidas pelo PAIF, que consistem em atividades coletivas planejadas e
de carater ndo continuado. Elas visam prevenir riscos, estimular a participagdo
social, o protagonismo e o acesso a direitos.

No més de abril, o foco foi uma oficina territorializada organizada pela equipe
volante do PAIF na localidade de Mulungu. A agao reuniu 16 participantes
beneficiarios do BPC, oferecendo informagdes essenciais sobre:

Servigos, programas e benefi(cios ofertados diretamente na sede do CRAS.
Atualizagbes e mudangas recentes nas regras do BPC.

Orientagdes praticas de manuseio e consulta no aplicativo MEU INSS.

A necessidade e relevancia de manter a inscrigdo no Cadastro Unico atualizada para
evitar a suspensao e garantir a manutengao do beneffcio.

O boletim transforma os dados brutos em conhecimento aplicado. Ele é o
instrumento que mostra como a polftica de assisténcia social de Ipaporanga esta
realizando o seu papel de proteger e emancipar as famflias que mais precisam.
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BOLETIM DA VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL DO CEARA

ABRIL- 2026 | 30° EDICAO

95.952.533 18.926.169
FAMILIAS BENEFICIARIAS DO
FAMILIAS CEARENSES ¢
NO CADASTRO UNICO PROGRAMA BOLSA FAMILIA
(PBF)
REFERENCIA: MARGO/2026 REFERENCIA: MARGO/2026
150.000 120.349 47.845
FAMILIAS BENEFICIARIAS DO FAMILIAS BENEFICIARIAS FAMILIAS BENEFICIARIAS DO
CARTAO MAIS INFANCIA CEARA DO VALE GAs PROGRAMA CEARA SEM FOME

(CMIC)

SOCIAL [

—_—— &3

&
\ c"u &
E‘?Nn po0

REFERENCIA: AGOST0/2025 REFERENCIA: NOVEMBRO/2025 REFERENCIA:
NOVEMBRO/2025

EXPEDIENTE

SECRETARIA DA PROTECAO SOCIAL
AUGUSTA BRITO DE PAULA

SECRETARIO EXECUTIVO DA PROTECAQ EQUIPE TECNICA DA CEVIS
SOCIAL
ANA MILANA COSMO
AUGUSTO CESAR OLIVEIRA
ECILDO EVANGELISTA FILHO JOSE CRISTOVAM ARAGAO DE A. NETO
NATANAEL DE HOLANDA E OLIVEIRA

COORDENADORA DE GESTAO DO SISTEMA NIKAELLY LOPES DE FREITAS
UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL - CGSUAS EMILENIA DE CARVALHO LIMA

i EQUIPE DE ELABORAGAO
CELIA MARIA DE SOUZA MELO LIMA

) CELIA MARIA DE SOUZA MELO LIMA
ORIENTADORA DE CELULA DA VIGILANCIA EMILENIA DE CARVALHO LIMA
SOCIOASSISTENCIAL - CEVIS NIKAELLY LOPES DE FREITAS
KARLENE DA SILVA ANDRADE
SILVANA SOBREIRA DE MATOS
CANDIDA MARIA FONTENELE MARTINS
REVISAO DO BOLETIM
CELIA MARIA DE SOUZA MELO LIMA
ADRIANA MARIA RODRIGUES DE
CARVALHO VERAS




